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RESUMEN

El presente informe técnico responde a la pregunta: ¢Como el prototipo
para implementar un sistema de gestién académica mejora el control de
matricula y notas de los alumnos de diversos cursos de capacitacion en la
institucion SENCICO Zonal Huancayo?, para el cual se plante6 como
objetivo general “Realizar el prototipo para implementar un sistema de
gestion académica para el control de matricula y notas aplicando la
metodologia RUP en la Institucion SENCICO Huancayo para brindar un
mejor servicio y optimizar los recursos”.

La conclusion de este trabajo es: se realizo el prototipo para implementar
el Sistema de Gestion Académica para el control de matricula y notas en la

institucién SENCICO Zonal Huancayo.

Palabras clave: Prototipo, Gestion académica, Metodologia RUP.



ABSTRACT

The present technical report answers the question: How does the prototype
to implement an academic management system improve the control of
enrollment and grades of students of various training courses at the
SENCICO Zonal Huancayo institution ?, for which it was set as an objective
General “To carry out the prototype to implement an academic management
system for the control of enrollment and grades applying the RUP
methodology in the SENCICO Huancayo Institution to provide a better
service and optimize resources”.

The conclusion of this work is: the prototype was made to implement the
Academic Management System for the control of enroliment and grades in

the SENCICO Zonal Huancayo institution.

Keywords: Prototype, Academic Management, RUP Methodology.



INTRODUCCION

El Servicio Nacional de Capacitacion para la industria de la Construccion,
tiene como sede central la ciudad de Lima, cuenta con diecinueve zonales
en el Peru (Huancayo, Ica, Arequipa, Chiclayo, Cusco, lquitos, Lima-Callao,
Piura, Trujillo, Puno, Tacna, Ayacucho, Huancavelica, Moquegua
Cajamarca, Moyobamba, Pucallpa, Apurimac y Madre de Dios), brindando
capacitacion de excelencia para el progreso de la industria de la
construccién, ayudando asi el aumento de la productividad de las empresas
constructoras y a la mejora de una vida de calidad de la poblacion. Ahora
bien, la implementacién esta enfocada a SENCICO Zonal Huancayo, sede
donde se dictan cursos de capacitacion a corto plazo, y por la gran
demanda que tiene de alumnos, es importante la implementacion del
sistema automatizado para poder gestionar los procesos del area educativa
y por consiguiente lograr los objetivos y metas brindando un servicio de

calidad, eficiencia y eficacia para el bienestar de los estudiantes.

Capitulo I: Aqui se describira el Planteamiento del problema, la descripcién

de la organizacion, la situacion problematica, objetivos y justificacion

Capitulo II: Aqui se detallara el Marco Teorico, los antecedentes y las bases

tedricas del desarrollo del proyecto.

Xl



Capitulo IlI: Aqui se describira la metodologia para desarrollar el sistema
de gestion educativa, el planteamiento de la solucion y una descripcién de

la Metodologia seleccionada

Capitulo IV: En este capitulo de detallara el desarrollo del prototipo para

implementar un sistema de gestién académica para el control de matricula

y notas, mencionando los requerimientos del sistema, el andlisis, disefio y

Xl



13



	RESUMEN
	ABSTRACT
	INTRODUCCIÓN

