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RESUMEN 

Objetivo: Determinar los estilos de personalidad en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo 2019. 

Metodología: Estudio Transversal Observacional Descriptivo Prospectivo. 

Resultados: Tamaño de la muestra 255 estudiantes. Género femenino 56,9% de los 

casos. Rango etario más frecuente 18 a 20 años con 47,8%. El 18,8% pertenecieron al 

tercer ciclo. La Bipolaridad Control predominó en el género femenino con 12,2%, y en 

el género masculino la Bipolaridad Individualismo predominó con 12,9%. La 

Dimensión predominante para ambos géneros fue la de Conductas Interpersonales en 

el género femenino representó el 28,6 % y en el género masculino el 20,8%. En el 

rango etario de 18 a 20 años predomina la bipolaridad Control con 18,9%. El estilo de 

personalidad predominante fue la Bipolaridad Individualismo con 57 estudiantes que 

representa el 22,4% de la muestra. La dimensión predominante fue Conductas 

Interpersonales con 126 estudiantes que representa el 49,4%. La dimensión Conductas 

Interpersonales fue la más predominante en el tercer ciclo académico con un 60,4%. 

Conclusión: El estilo de personalidad que predomina en los estudiantes de Medicina 

Humana pertenece a la Dimensión Metas Motivaciones específicamente en su 

Bipolaridad Individualismo con un 22,34%. 

Palabras clave: Estudiantes de medicina, Estilos de personalidad, Inventario Millon 

de Estilos de Personalidad. 
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ABSTRACT 

Objetive: Determine the personality traits in the students of Human Medicine of the 

Universidad Peruana Los Andes de Huancayo 2019. 

Methodology: Transversal Observational Prospective Descriptive Study. 

Results: Sample size 255 students. Female gender 56, 9% of cases. Most frequent age 

range 18 to 20 years with 47,8%. 18,8% belonged to the third cycle. Bipolarity Control 

predominated in the female gender with 12,2%, and in the male gender the 

Individuality Bipolarity predominated with 12,9%. The predominant dimension for 

both genders was that of Interpersonal Behaviors in the female gender represented 

28,6% and in the male gender 20,8%. In the age range of 18 to 20 years, Control 

bipolarity predominates with 18,9%. The predominant personality style was Bipolarity 

Individualism with 57 students representing 22,4% of the sample. The predominant 

dimension was Interpersonal Behavior with 126 students representing 49,4%. The 

Interpersonal Behavior dimension was the most predominant in the third academic year 

with 60,4%. 

Conclusion: The personality style that predominates in the students of Human 

Medicine belongs to the Motivation Goals Dimension specifically in its Bipolarity 

Individualism with 22,34%. 

Keywords: Medical students, Personality traits, Million Personality Styles Inventory
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CAPITULO I 

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

1.1. Descripción de la realidad problemática 

La carrera de Medicina Humana se caracteriza por ser muy compleja, ya que ésta 

se divide en un campo clínico y quirúrgico, es por ello que el futuro médico no solo 

debe tener conocimientos teóricos si no que a la vez debe desarrollar destrezas en la 

parte clínica, por ello es necesario contar con un amplio abanico de médicos de los más 

variados perfiles personales y profesionales para lograr abarcar las múltiples y 

crecientes necesidades de salud de la población. En muchas ocasiones dichos rasgos de 

personalidad pueden desempeñar un papel en contra de los futuros médicos “ya que 

están sujetos a un gran estrés desde el inicio de la carrera, lo cual puede llevarlos a 

adquirir rasgos no saludables, que influirán en su vida, ya sea en la parte personal como 

académica”. (1) 
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Todos los estudiantes universitarios, en especial los estudiantes de medicina 

están sujetos a estrés permanente debido a la exigencia académica de esta profesión, la 

cual requiere de grandes esfuerzos para adaptarse, teniendo consecuencias en las 

actividades de la vida diaria, en la capacidad para concentrarse, de aprender y para 

desarrollar habilidades. En un estudio realizado en Estados Unidos, Towes et al, 

hallaron que los estudiantes de pre grado y residentes tenían más facilidad de 

desarrollar algún tipo de patología mental en comparación con la población general. (2) 

En el Continente Europeo y Estados Unidos más del 30% de las escuelas 

“consideran los perfiles psicológicos de sus estudiantes como un antecedente 

académico de suma importancia, por lo que han incorporado el uso de inventarios 

destinados a asesorar a los estudiantes en la elección de la especialidad a seguir”. (1) 

Según Valderrama A, en el Perú la prevalencia de síntomas depresivos en los 

ingresantes de la carrera de Medicina Humana es del 24,24%, y de los síntomas de 

ansiedad es del 77,77% y asimismo los rasgos de personalidad que predominan son: 

Reflexión (87,88%), Apertura (79,80%) (3) ,  lo cual muestra una importante realidad 

nacional que carece de información actualizada y amerita ser evaluada y analizada en 

los estudiantes de medicina de nuestra región  para su debido proceso formativo. 

Con el presente trabajo se buscó determinar los estilos de personalidad de los 

estudiantes de Medicina Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo 

en semestre académico 2019 - I, realizando descripciones entre sus variables tanto 

sociodemográficas, como edad y género; describiendo asimismo el ciclo académico en 

el que cursan, lo cual será información valiosa para futuras investigaciones relacionadas 

con este tema. 
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1.2. Delimitación del problema 

Delimitación espacial:  

Este estudio se realizó en la Facultad de Medicina Humana de La Universidad 

Peruana Los Andes, ubicado en la Av. Calmell del Solar s/n – Chorrillos, 

Huancayo, Junín, Perú. 

Delimitación Temporal: 

El estudio se realizó en el semestre académico 2019 - I, por ser considerado un 

periodo que permitió establecer los objetivos planteados. 

Delimitación Social: 

El grupo social objeto de estudio fueron los estudiantes matriculados en la 

carrera profesional de Medicina Humana. 

1.3. Formulación del problema 

1.3.1 Problema General 

 ¿Cuáles son los estilos de personalidad en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo en el 

semestre académico 2019 - I? 

1.3.2 Problemas Específicos 

 ¿Cuáles son los estilos de personalidad en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo en el 
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semestre académico 2019-I según género? 

 ¿Cuáles son los estilos de personalidad en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo en el 

semestre académico 2019-I según la edad? 

 ¿Cuáles son los estilos de personalidad en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo en el 

semestre académico 2019-I según el ciclo académico? 

1.4 Justificación 

1.4.1 Social 
 

En la actualidad en nuestro País, la carrera profesional de Medicina 

Humana es vista por la sociedad como una carrera lucrativa, por lo que en los 

últimos años muchas universidades han aperturado esta escuela profesional, 

facilitando así el ingreso a múltiples postulantes. Para lograr acceder a la 

carrera, el postulante rinde un examen de conocimiento, más no realizan un test 

para saber que rasgos de personalidad tiene.  

Diversas universidades a nivel mundial, a parte del examen de admisión, 

toman como necesario realizar evaluaciones psicológicas a los aspirantes para 

mejorar la selección, pues no todos los postulantes a Medicina Humana cuentan 

con los recursos psicológicos adecuados para estudiar dicha carrera. 

Entendiendo la personalidad como un cumulo de factores tanto 

psicológicos como ambientales, esta puede estar relacionada de forma directa 



 
 

15 
 

no solo con la elección de la profesión, sino también con su ejercicio; por tanto, 

“estos deben tener concordancia, y más aún en carreras profesionales de ciencia 

de la salud y en especial en la carrera profesional de Medicina Humana, donde 

la personalidad es básicamente su perfil de puesto”. (4) 

En este sentido, esta investigación cobra relevancia social ya que 

permite reconocer cuales son las características bipolares de los estilos de 

personalidad de los futuros médicos de la Región Junín características que se 

ponen en manifiesto al momento de atender a un paciente o al enfrentarse a la 

labor como futuro médico. Además, es relevante ya que podemos considerar 

los estilos de personalidad de los estudiantes como un antecedente académico 

de suma importancia y con ello hacer un seguimiento adecuado que los ayude 

a desarrollar habilidades de acuerdo a su personalidad. 

1.4.2 Teórica 

En nuestro medio, no existen estudios relacionados sobre rasgos de 

personalidad en un grupo específico como la de los estudiantes de Medicina 

Humana, por lo que este trabajo es original, y podrá aportar información valiosa 

para futuras investigaciones relacionadas a este tema. 

1.4.3 Metodológica    

 Desde el punto de vista metodológico, esta investigación representó un 

aporte importante pues luego de realizar el análisis se arribó a las conclusiones 

y recomendaciones de nuestra variable en estudio. 
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1.5 Objetivos 

1.5.1 Objetivo General 

 Determinar los estilos de personalidad en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo en el 

semestre académico 2019 - I. 

1.5.2 Objetivos Específicos 

 Identificar, según género, los estilos de personalidad en los estudiantes 

de Medicina Humana de la Universidad Peruana Los Andes de 

Huancayo en el semestre académico 2019-I. 

 Identificar, según la edad, los estilos de personalidad en los estudiantes 

de Medicina Humana de la Universidad Peruana Los Andes de 

Huancayo en el semestre académico 2019-I. 

 Identificar, según el ciclo académico, los estilos de personalidad en los 

estudiantes de Medicina Humana de la Universidad Peruana Los Andes 

de Huancayo en el semestre académico 2019-I. 
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CAPITULO II 

MARCO TEORICO  

2.1. Antecedentes 

 INTERNACIONALES 

 Peñaherrera V, Moscoso V. (2016) concluyeron que el retraimiento en los 

estudiantes de Medicina Humana predomina en un 59%, por lo que la mayoría 

de estos son retraídos en comparación con los estudiantes de psicología que son 

más comunicativos. (5) 

 Torres V, Velázquez H. (2017) concluyeron que, en los estudiantes de Medicina 

Humana los valores más altos fueron: I (sensibilidad), F (impetuosidad), Q4 

(tensión), Q2 (individualismo) y B (solución de problemas), mientras que los 

que tuvieron valores menores, en orden de menor a mayor, fueron: Q1 

(rebeldía), N (diplomacia), M (imaginación), O (seguridad), G 

(responsabilidad) y C (estabilidad emocional), por lo que el perfil encontrado 
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en los alumnos de Medicina Humana es que son conservadores, ingenuos, 

tensos, despreocupados y sensibles, mientras que son muy poco escrupulosos, 

imaginativos, realistas y experimentadores; en especial estos puntos son 

oportunidades de generar estrategias educativas que favorezcan su desarrollo.(6) 

 Aguilar G, Bayas M. (2020) concluyeron que en los estudiantes de Ciencias de 

la Salud el 66,66% presentaron ansiedad normal y un 33,34% presentaron 

ansiedad patológica, y en relación a los estilos de personalidad, dentro de los 

puntajes mayores de cada escala, se encontró como metas motivacionales al 

estilo de acomodación con 20,5%, en modos cognitivos el mayor puntaje 

corresponde a la sensación con 29,9% y finalmente en escala comportamientos 

interpersonales se encuentra liderando el conformismo con 28,2%.(7) 

 Barraza L, Muñoz N. (2016) concluyeron, que el 28,93% de los estudiantes 

evaluados presentaban rasgos de una organización «neurótica», mientras que el 

66,38% respondía a una organización de personalidad «límite alto», y 

solamente un 4,69%, a una organización «límite baja», respecto a la 

caracterización de síntomas ansioso depresivos y de estrés, fue posible apreciar 

que el 23, el 39 y el 31% los participantes tenían niveles medios a graves de 

depresión, ansiedad y estrés respectivamente. (8) 

Vargas T, Moheno K. (2015) concluyeron que el perfil de personalidad 

para la muestra total fue de bajo Neuroticismo y alta diligencia; en el análisis 

de clusters las especialidades que presentaron mayores porcentajes en el perfil 
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de personalidad en riesgo (19.6%) fueron: Urología (38.9%), Psiquiatría 

(34.1%), Medicina Legal (27.8%), Medicina Familiar (27.4%), Medicina 

Crítica (25.9%) y Anestesiología (25.0%), en los residentes que presentaron 

psicopatología global e ideación suicida predominan los rasgos de personalidad 

de tipo Neurótico.(9) 

NACIONALES 

 Valderrama A. (2019) concluyó que la prevalencia de síntomas depresivos en 

los ingresantes de la carrera de Medicina Humana fue del 24,24%, y de los 

síntomas de ansiedad fue del 77,77%. Y los rasgos de personalidad que 

predominaron fueron: Reflexión (87.88%), Apertura (79.80%). (3) 

 Oviedo A. (2018) concluyó que los estudiantes tienen un rasgo exacerbado de 

personalidad (55%) donde éste está bien definido acorde a las actitudes que les 

caracteriza, por otro lado un grupo pequeño establece su estilo de personalidad 

con una presencia marcada (33,9%) y otro grupo menor con una presencia 

moderada (10,6%) lo cual traduce que se evidencia una diferencia abismal de 

estilos de personalidad en estudiantes de Medicina Humana de la Universidad 

Nacional José Faustino Sánchez Carrión.(10) 

Cristobal V, Soto S. (2015) concluyeron que en los estudiantes del 1er 

año de la E. A P de Medicina Humana los estilos de personalidad que 

predominaron son: Comunicatividad con un 91%, Descontento con un 91%, 

Intuición con un 82%, Preservación con un 79%, Modificación con un 79%, 
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Extraversión con un 76%, Afectividad con un 74%, Conformismo con un 74%, 

Firmeza con un 68%, Protección con un 65%, Control con un 65% y 

Sistematización con un 59%. (11) 

 

Ponce C, Gamarra B. (2015) concluyeron que los estilos de personalidad 

que predominaron en los estudiantes universitarios fueron: Modificación y 

Protección en las Metas Motivacionales, Sensación y Sistematización en los 

Modos Cognitivos, y Conformismo en los Comportamientos 

Interpersonales(12). 

 

REGIONALES 

En nuestra Región no existen trabajos de investigación relacionados a 

este tema. 

2.2. Bases teóricas 

2.2.1. Estilos de personalidad 

 Definición: 

En los trabajos que realizó Eysenck, afirmó que: “la personalidad es la 

suma total de los patrones de conducta, actuales o potenciales, de un organismo 

determinado por la herencia y el ambiente”. (10) 

Para Gordon Allport ciato por Huamani “la personalidad es una 

organización dinámica interna de la persona, de sistemas psicológicos que crean 
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patrones característicos de comportamiento, pensamiento y sentimiento de la 

persona”. (13)  

Theodore Millon, presenta un modelo integrado y estructurado sobre la 

personalidad, introduciendo las bases de un modelo de personalidad, 

“integrando principios comunes de diferentes teorías entre ellas la 

psicoanalítica, conductual, cognitiva, neurobiológica e interpersonal; 

posteriormente, incluye aspectos puntuales de la teoría evolucionista, con un 

sistema clasificación diagnóstica, instrumentos de medición y técnicas de 

intervención” (10) 

En consecuencia, para su entendimiento, subdivide la personalidad en 

tres dimensiones: metas motivacionales, modos cognitivos y comportamientos 

interpersonales. (10) 

 

Dimensión 1. Metas motivacionales (10) 

Integradas por factores orientados a incentivar, continuar y dirigir la 

conducta hacia un objetivo determinado, las cuales comprende las bipolaridades 

que son:  

1a Apertura: Estas personas experimentan los sucesos vitales con optimismo, 

referido a las diversas probabilidades, la pasan bien y disfrutan a pesar de las 

vicisitudes. 

1b Preservación: Son individuos que suelen estar orientados en los problemas 

de la vida llegando a empeorarlos, centrándose en las posibles amenazas hacia 

su persona.  
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2a Modificación: Son personas que intentan cambiar de forma activa los 

sucesos del entorno, asimismo, tienden a influir en los sucesos con la finalidad 

de saciar sus deseos y necesidades.  

2b Acomodación: Son personas acopladas pasivamente a los hechos que 

afrontan en su día a día, generalmente adecuándose a situaciones realizadas por 

otros individuos, aun cuando les es incómodo, ya que presentan una baja 

iniciativa para abandonar.  

3a Individualismo: Son personas cuyas decisiones vitales se basan en el propio 

juicio, dejando de lado a las otras, enfocándose únicamente en sus deseos y 

necesidades.  

3b Protección: Son individuos que consideran a las demás personas para la 

toma de decisiones importantes, anteponiendo los deseos de otros a los propios. 

 

Dimensión 2. Modos cognitivos.  

Son las distintas formas como los individuos perciben la realidad, juntan 

y procesan toda información obtenida por medio de la percepción, guardándolas 

en la memoria para posteriormente recordarlas y pensar acerca de ello. 

Comprenden las siguientes bipolaridades:  

4a Extroversión: Son personas que procesan información que provienen de 

fuentes externas y no de fuentes internas.  

4b Introversión: Son personas que procesan más la información basándose en 

fuentes internas. Son susceptibles a seguir sus impulsos internos.  
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5a Sensación: Son personas que suelen informarse sobre la base de datos, 

objetivos, tangibles y concretos.  

5b Intuición: Son personas que obtienen datos subjetivos, simbólicos y 

especulativos; suelen mostrar predilección hacia el misterio.  

6a Reflexión: Son personas que emiten juicios a través de parámetros lógicos 

y racionales.  

6b Afectividad: Son personas que asimilan información por parámetros 

subjetivos y afectivos.  

7a Sistematización: Son personas que aluden al procesamiento de la 

información cimentado en la obtención de esquemas previos de conocimiento. 

7b Innovación: Son personas que procesan la información cimentada en 

producción de estructuras de conocimiento nuevas.  

 

Dimensión 3. Conductas interpersonales.  

Es la manera de interrelacionarse con otros, y la imagen que se tienen 

de ellos. Conformado por las siguientes bipolaridades: 

8a Retraimiento: Patrón de conducta cimentado en el desinterés, 

ensimismamiento y la escasez de emotividad, no muestran los sentimientos.  

8b Comunicatividad: Patrón de gregarismo social. Se busca estimulación, 

excitación y atención constantes, rehúyen de la rutina y sus estados de ánimo 

son intensos y fluctuantes.  

9a Vacilación: Patrón de inseguridad y duda social. Generalmente son personas 

solitarias, con tendencia a aislarse, con miedo al rechazo.  
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9b Firmeza: Patrón de autoafirmación. Suelen ser competentes, talentosas, 

egocéntricas y seguras de sí mismas.  

10a Discrepancia: Caracterizado por una elevada independencia y poco 

conformismo. Hacen las cosas a su manera sin asumir sus responsabilidades.  

10b Conformismo: Son personas con alto autodominio, respetuosas de la 

autoridad y muy formales, suelen seguir normativas, de manera que cumplen 

sus tareas.  

11a Sometimiento: Son personas con sumisión hacia a los demás.  

11b Control: Se encuentra en personas obstinadas, ambiciosas, seguras de sí 

mismas, intrépidas y en ocasiones agresivas y manipuladoras.  

12a Insatisfacción: Son personas pasivo- agresivas; tienen tendencia al mal 

humor, insatisfacción y estados de ánimo variables.  

12b Concordancia: Son personas receptivas y maleables, simpáticas 

socialmente y que establecen buenos vínculos con los demás, tienden a adaptar 

sus preferencias para llevarse bien con la de los demás. 

 

2.3 Marco conceptual 

Personalidad 

Para Millon, la personalidad es el patrón complejo de características 

psicológicas de mayoría inconscientes, difíciles de ser eliminadas, mismas que 

se expresan de manera automática en muchas conductas. “Estas características 
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surgen de una compleja matriz de disposiciones biológicas y aprendizajes 

experienciales”. (11) 

Estilos de Personalidad 

“Son la forma en que los sujetos se comportan, captan y procesan 

información, cuyo resultado surge de la interacción dinámica de sus 

componentes (modos cognitivos, metas motivacionales y comportamientos 

interpersonales)”. (11) 
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CAPITULO III 

HIPOTESIS 

3.1 Hipótesis general 

El presente trabajo, posee un nivel de investigación básico, motivo por el cual 

no requiere hipótesis. 

3.2. Variables  

 Estilos de personalidad, con tres dimensiones: (ver anexo 2) 

 Dimensión 1 Metas motivacionales. 

 Dimensión 2 Modos cognitivos. 

 Dimensión 3 Conductas interpersonales. 

3.3 Definición operacionalizacion de variables 

 Las variables son definidas operacionalmente en término de las puntuaciones 

dicotómicas (falso-verdadero) que se encontraron en los sujetos evaluados con el 

Inventario Millon de Estilos de Personalidad (MIPS). 
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 Dimensión 1 Metas motivacionales en términos del puntaje: 

 1a Apertura, con 5 prototípicos, 14 complementarios, en total 19. 

1b Preservación, con 8 prototípicos, 11 complementarios, en total 19. 

2a Modificación, con 7 prototípicos, 18 complementarios, en total 25. 

2b Acomodación, con 8 prototípicos, 18 complementarios, en total 26. 

3a Individualismo, con 7 prototípicos, 15 complementarios, en total 22. 

3b Protección, con 8 prototípicos, 16 complementarios, en total 24. 

 Dimensión 2 Modos cognitivo en términos del puntaje: 

4a Extroversión, con 4 prototípicos, 17 complementarios, en total 21. 

4b Introversión, con 7 prototípicos, 7 complementarios, en total 14. 

5a Sensación, con 6 prototípicos, 6 complementarios, en total 12. 

5b Intuición, con 6 prototípicos, 19 complementarios, en total 25. 

6a Reflexión, con 8 prototípicos, 12 complementarios, en total 20. 

6b Afectividad, con 4 prototípicos, 31 complementarios, en total 35. 

7a Sistematización, con 10 prototípicos, 21 complementarios, en total 31. 

7b Innovación, con 7 prototípicos, 30 complementarios, en total 37. 

 Dimensión 3 Conductas interpersonales en términos del puntaje: 

8a Retraimiento, con 8 prototípicos, 17 complementarios, en total 25. 

8b Comunicatividad, con 7 prototípicos, 22 complementarios, en total 29. 

9a Vacilación, con 7 prototípicos, 19 complementarios, en total 26. 

9b Firmeza, con 7 prototípicos, 25 complementarios, en total 32. 

10a Discrepancia, con 7 prototípicos, 27 complementarios, en total 34. 

10b Conformismo, con 5 prototípicos, 30 complementarios, en total 35. 
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11a Sometimiento, con 7 prototípicos, 19 complementarios, en total 26. 

11b Control, con 8 prototípicos, 18 complementarios, en total 26. 

12a Insatisfacción, con 9 prototípicos, 22 complementarios, en total 31. 

12b Concordancia, con 5 prototípicos, 28 complementarios, en total 33. 
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CAPITULO IV 

METODOLOGIA 

4.1 Método de investigación 

  Cuantitativo ya que este “utilizó la recolección de datos con base en la medición 

numérica y el análisis estadístico”. (14) 

4.2 Tipo de investigación (15) 

  SEGÚN PROPÓSITO: Pura o básica para aumentar el conocimiento.  

SEGÚN NUMERO DE MEDICIONES DE VARIABLES: Transversal. - Los 

datos de cada persona representan un momento específico en el tiempo y 

espacio.   

SEGÚN MOMENTO DE RECOLECCIÓN DE DATOS: Prospectivo, ya que 

se diseña y comienza a realizarse en el presente, pero los datos se analizan 

transcurrido un determinado tiempo, en el futuro. 

SEGÚN MANIPULACIÓN DE VARIABLE: Observacional, ya que el 
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investigador no interviene, solo se limita a observar y a describir la realidad. 

4.3 Nivel de investigación 

 TIPO DESCRIPTIVO, ya que se describen los resultados obtenidos. “Los 

resultados de este tipo de investigación están en un nivel intermedio respecto a 

la profundidad de los conocimientos”. (15) 

4.4 Diseño de investigación (14) 

Observacional ya que no se manipularon las variables, limitándose 

únicamente a la observación del fenómeno en su contexto natural para 

posteriormente analizarlos. Investigación de tipo transversal, ya que se tomó los 

datos en un solo momento donde se describió las variables y analizó su 

incidencia. Prospectivo porque se basó en recolectar datos de la muestra, son 

estudios de inicio anterior a los hechos estudiados, cuyos datos se recogen al 

mismo tiempo que se suceden. 

M                                                   O1 

Donde: 

M: muestra 

O1: medición 

4.5 Población y muestra 

 La población fue de 754 estudiantes de la carrera profesional de Medicina 
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Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo matriculados en el 

semestre académico 2019 - I. 

Determinación de la muestra 
(16) 

 La muestra fue de 255 estudiantes de la cerrera profesional de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo en el semestre 

académico 2019 - I, el cual fue determinado mediante un muestreo 

probabilístico aleatorio. 

 

Donde: 

  n = tamaño de la muestra 

N = tamaño de la población  

Z = valor de Z crítico, calculado en las tablas del área de la curva normal. 

Denominado también como nivel de confianza.  

S 2 = varianza de la población en estudio (que es el cuadrado de la desviación 

estándar y puede obtenerse de estudios similares o pruebas piloto). 

d = nivel de precisión absoluta. Referido a la amplitud del intervalo de 

confianza deseado en la determinación del valor promedio de la variable en 

estudio. 

𝑛 =
(1,96)2x754x0,5x0,5

(0,05)2(754 − 1) + (1,96)2x0,5x0,5
 

n: 254,8    
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Determinándose que se tenía que estudiar 255 estudiantes.  

  Tipo de muestreo (17) 

 El tipo de muestreo fue probabilístico aleatorio simple, pues implica la 

aleatoriedad, asegurando que la unidad seleccionada haya sido meramente por 

casualidad. 

  Método de recolección de datos (18) 

 Se usó el método prolectivo ya que cuando se obtuvo la información se realizó 

al mismo tiempo la ocurrencia de la maniobra y, por lo tanto, al mismo tiempo 

a la ocurrencia del resultado. 

 Antes del desarrollo del inventario, se les explicó a los alumnos que dicho 

inventario es bastante extenso ya que abarca 180 ítems a desarrollar, pero que 

las respuestas solo las marcaran con una X, ya que son preguntas cerradas. 

  Criterios de inclusión: 

a. Estudiantes matriculados en la Carrera Profesional de Medicina Humana de 

la Universidad Peruana Los Andes que cursen del I al XII ciclos en el 

semestre académico 2019 I. 

  Criterios de exclusión: 

a. Estudiantes que estén realizando el internado médico. 

b. Estudiantes menores de edad. 
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4.6 Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

 A cada estudiante se le explicó de forma breve el objetivo de este proyecto, así 

como el inventario que se utilizó, se les solicitó su participación de forma 

voluntaria para participar de esta investigación y esta fue registrada mediante la 

firma del consentimiento informado.  

  Los datos se obtuvieron mediante el Inventario Millon de Estilos de 

Personalidad (MIPS), en el cual se evalúa  tres metas: la primera son las 

Motivacionales que da a conocer si la conducta es inducida, potenciada y 

dirigida por propósitos y metas específicas, la segunda son los Modos 

Cognitivos, da a conocer la manera en que las personas buscan, ordenan, 

internalizan y modifican la información tanto de su ambiente como de sí 

mismos y la tercera  son las Conductas Interpersonales, las cuales manifiestan 

los diversos modos de interrelación de la persona  y la negociación con su 

entorno social. (15) 

 Índice de control de sinceridad de las respuestas: (19) (20) 

 Este inventario consta de 3 índices de control las cuales son: Impresión positiva, 

impresión negativa, y consistencia, mediante ellas se traduce el índice de 

control de la sinceridad. 

 Impresión Positiva: puntaje elevado (8 a 10 puntos) intentan demostrar una 

impresión demasiado favorable en el inventario. Podría ser que respondieron 

mintiendo para dar una buena imagen. 
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 Impresión Negativa: puntaje elevado (5 o más) tienen una idea demasiado 

negativa de sí mismos. Podría ser que la persona manifestó una exageración en 

sus respuestas para dar una impresión pobre. 

 Consistencia: mientras más elevado sea, más eleva es la coherencia de las 

respuestas y menores son las contradicciones. 

 La resolución de este inventario es de 30 minutos aproximadamente.  

4.7 Validación de los instrumentos y recolección de datos 

 El inventario de estilos de personalidad de Millon, fue adaptado al Perú en el 

2002 por Sánchez, Thome, Martinez, Niño de Guzman y Argumedo. Realizan 

un análisis de consistencia interna del instrumento, calculando el coeficiente de 

alfa de Cronbach, comprobando que los índices de confiabilidad oscilan entre 

0.61 y 0.88. (9) 

4.8 Técnicas de procesamiento y análisis de datos 

 Los datos se procesaron mediante el Software del MIPS, después los resultados 

se pasaron al programa de Excel del año 2016, representándolos mediante tablas 

y/o gráficos. 

4.9 Aspectos éticos de la investigación 

   El presente trabajo fue evaluado por Comité de ética. Se obtuvieron los 

permisos institucionales correspondientes, así mismo cada estudiante que 

participó firmó voluntariamente el consentimiento informado. 
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CAPITULO V 

RESULTADOS 

5.1 Resultados 

 Después de haber obtenido los resultados se realizó el análisis descriptivo. Se 

evaluaron 255 alumnos de la Facultad de Medicina Humana, el 56,9% fueron 

estudiantes del género femenino, el 18,8% pertenecieron al tercer ciclo, y el rango 

etario que predominó fue el de 18 a 20 años con 47,8%. 
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Tabla 1. Distribución por género de los estudiantes de Medicina Humana de la 

Universidad Peruana Los Andes 2019 – I en la investigación Estilos de Personalidad. 

Género n % 

Femenino 145 56,9 

Masculino 110 43,1 

Total 255 100,0 % 

Fuente: Elaboración propia 

 

En la Tabla 1. Se advierte que el género femenino fue el que predominó con 145 

estudiantes el cual representa el 56,9% de la muestra. 

Tabla 2. Distribución por rango etario en los estudiantes de Medicina Humana de la 

Universidad Peruana Los Andes 2019 - I en la investigación Estilos de Personalidad. 

Rango etario ( años) n % 

18-20 122 47,8 

21-23 77 30,2 

24-26 31 12,2 

27-29 9 3,5 

30-32 9 3,5 

33-35 4 1,6 

36-38 3 1,2 

Total 255 100,0 % 

Fuente: Elaboración propia 

En la Tabla 2. Se observa que el rango etario que predominó fue el de 18 a 20 años el 

cual representa el 47,8% de la muestra. 
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Tabla 3. Distribución por ciclo académico de los estudiantes de Medicina Humana de 

la Universidad Peruana Los Andes 2019 en la investigación de Estilos de Personalidad. 

Ciclo n % 

Primero 22 8,6 

Segundo 27 10,6 

Tercero 48 18,8 

Cuarto 22 8,6 

Quinto 28 11,0 

Sexto 23 9,0 

Séptimo 21 8,2 

Octavo 19 7,5 

Noveno 17 6,7 

Decimo 11 4,3 

Onceavo 9 3,5 

Doceavo 8 3,1 

Total 255 100,0 % 

Fuente: Elaboración propia 

En la Tabla 3. Se logra visualizar que en el Tercer ciclo hubo 48 encuestados 

representando así el 18,8% de la muestra. 
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Tabla 4. Distribución por género según bipolaridades en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes 2019 - I en la investigación Estilos de 

Personalidad. 

 

Bipolaridades  

Femenino 

n          % 

Masculino 

n         % 

Total 

  n          % 

Individualismo 24         9,4 33     12,9 57      22,4 

Control 31      12,2 25       9,8 56      22,0 

Discrepancia 17        6,7 11       4,3 28      11,0 

Retraimiento 10       3,9 6       2,4 16        6,3 

Introversión 11       4,3 5       2,0 16        6,3 

Reflexión 7       2,7 6       2,4 13        5,1 

Intuición 5       2,0 5       2,0 10        3,9 

Sistematización 6       2,4 2      0,8 8         3,1 

Innovación  5       2,0 2      0,8 7         2,7 

Vacilación                4        1,6 3       1,2 7         2,7 

Sometimiento 4        1,6 1      0,4 5         2,0 

Conformismo 3        1,2 1     0,4 4         1,6 

Firmeza 2        0,8 2      0,8 4         1,6 

Afectividad 2        0,8 2      0,8 4         1,6 

Acomodación 2        0,8 2      0,8 4         1,6 

Apertura 4        1,6 0      0,0 4         1,6 

Concordancia 2         0,8 1      0,4 3         1,2 

Insatisfacción 0         0,0 3      1,2 3         1,2 

Sensación 2         0,8 0      0,0 2         0,8 

Extraversión 2         0,8 0      0,0 2         0,8 

Modificación 1         0,4 0      0,0 1         0,4 

Protección 1         0,4 0      0,0 1         0,4 

Preservación 0         0,0 0      0,0 0         0,0 

Comunicatividad 0         0,0 0      0,0 0         0,0 

 Total  145     56,9% 110     43,1 255      100,0% 

Fuente: Elaboración propia. 

 

En la Tabla 4. Se observa que la bipolaridad que predominó en el género femenino fue 

Control con 12,2% y en el género masculino fue Individualismo con 12,9%. 
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Tabla 5. Distribución por género según dimensiones en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes 2019 - I en la investigación Estilos de 

Personalidad. 

 

  

Conductas 

Interpersonales 

DIMENSIONES 

Modos 

Cognitivos 

 

Metas 

Motivacionales 

 

Total 

Género     n           %     n           %  n          %   n        % 

Femenino 73       28,6    40       15,7 32        12,5  145   56,9 

Masculino 53       20,8    22         8,6 35        13,7  110   43,1 

Total 126       49,4% 62      24,3% 67        26,3%  255  100,0% 

Fuente: Elaboración propia  
 

En la Tabla 5. Se observa que la Dimensión predominante en ambos géneros fue la de 

Conductas Interpersonales con 126 estudiantes representando el 49,4% de la muestra. 

 

Tabla 6. Distribución por rango etario según Bipolaridades de los estudiantes de 

Medicina Humana de la Universidad Peruana Los Andes 2019 en la investigación 

según Estilos de Personalidad. 

  

RANGO ETARIO 

Total 18-20 21-23 24-26 27-29 30-32 33-35 36-38 

Bipolaridades n     % n    % n    % n     % n     % n    % n    % n    % 

Individualismo 20    16,4 23    29,9 8    25,8 2    22,2 3    33,3 0    0,0 1    33,3 57    22,4 

Control 23    18,9 24    31,2 6    19,4 1    11,1 2    22,2 0    0,0 0    0,0 56    22,0 

Discrepancia 22    18,0 3    3,9 2    6,5 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    33,3 28    11,0 

Retraimiento 10    8,2 3    3,9 1    3,2 1    11,1 1    11,1 0    0,0 0    0,0 16    6,3 
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Introversión 6    4,9 6    7,8 4    12,9 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 16    6,3 

Reflexión 6    4,9 3    3,9 3    9,7 0    0,0 0    0,0 1    25,0 0    0,0 13    5,1 

Intuición 5    4,1 3    3,9 0    0,0 2    22,2 0    0,0 0    0,0 0    0,0 10    3,9 

Sistematización 5    4,1 0    0,0 1    3,2 2    22,2 0    0,0 0    0,0 0    0,0 8    3,1 

Innovación 3    2,5 3    3,9 1    3,2 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 7    2,7 

Vacilación 6    4,9 0    0,0 1    3,2 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 7    2,7 

Sometimiento 5    4,1 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 5    2,0 

Acomodación 1    0,8 1    1,3 1    3,2 0    0,0 1    11,1 0    0,0 0    0,0 4    1,6 

Conformismo 2    1,6 1    1,3 1    3,2 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 4    1,6 

Apertura 1    0,8 2    2,6 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    33,3 4    1,6 

Afectividad 3    2,5 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    11,1 0    0,0 0    0,0 4    1,6 

Firmeza 0    0,0 1    1,3 2    6,5 0    0,0 1    11,1 0    0,0 0    0,0 4    1,6 

Concordancia 1    0,8 2    2,6 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0   0,0 0    0,0 3    1,2 

Insatisfacción 1    0,8 1    1,3 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    25,0 0    0,0 3    1,2 

Sensación 1    0,8 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    25,0 0    0,0 2    0,8 

Extraversión 1    0,8 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    25,0 0    0,0 2    0,8 

Protección 0    0,0 1    1,3 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    0,4 

Modificación 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    11,1 0    0,0 0    0,0 0    0,0 1    0,4 

Preservación 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 

Comunicatividad 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 0    0,0 

Total  122    100,0 77    100,0 31    100,0 9    100,0 9    100,0 4    100,0 3   100,0 255   100,0 

Fuente: Elaboración propia 

En la Tabla 6. Se muestra que dentro del rango etario de 21 a 23 años predomina la 

bipolaridad control con 24 estudiantes, representando el 31,2 % de dicho rango etario. 
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Tabla 7. Distribución según Bipolaridades en estudiantes de Medicina Humana de la 

Universidad Peruana Los Andes Huancayo 2019 - I en la investigación Estilos de 

Personalidad. 

Bipolaridades n % 

Individualismo  57 22,4 

Control 56 22,0 

Discrepancia 28 11,0 

Retraimiento 16 6,3 

Introversión 16 6,3 

Reflexión 13 5,1 

Intuición 10 3,9 

Sistematización 8 3,1 

Innovación 7 2,7 

Vacilación 7 2,7 

Sometimiento 5 2,0 

Acomodación 4 1,6 

Conformismo 4 1,6 

Apertura 4 1,6 

Afectividad 4 1,6 

Firmeza 4 1,6 

Concordancia 3 1,2 

Insatisfacción 3 1,2 

Sensación 2 0,8 

Extraversión 2 0,8 

Protección 1 0,4 

Modificación 1 0,4 

Preservación 0 0,0 

Comunicatividad 0 0,0 

Total 255 100,0 % 

 
 Fuente: Elaboración propia 

 

En la Tabla 7. Se puede observar que el estilo de personalidad predominante fue la 

Bipolaridad Individualismo con 75 estudiantes que representando así el 22,4% de la 

muestra. 
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Tabla 8. Distribución según dimensiones en los estudiantes de Medicina Humana de 

la Universidad Peruana Los Andes 2019 - I en la investigación Estilos de Personalidad. 

Dimensiones n % 

Conductas Interpersonales 126 49,4 

Metas motivacionales 67 26,3 

Modos Cognitivos 62 24,3 

Total 255 100,0 % 

Fuente: Elaboración propia 

En la Tabla 8. Se logra advertir que la dimensión predominante fue Conductas 

Interpersonales con 126 estudiantes que representa el 49,4% de la muestra. 
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Tabla 9. Distribución por Ciclo Académico en los estudiantes de Medicina Humana de la Universidad Peruana Los Andes 2019 - 

I según Bipolaridades en la investigación Estilos de Personalidad. 

 

 

Bipolaridades 

 

1ro 

n  % 

 

2do 

n  % 

 

3ro 

n  % 

 

4to 

n  % 

 

5to 

n  % 

 

6to 

n  % 

Ciclo 

7mo 

n  % 

 

8vo 

n  % 

 

9no 

n  % 

 

10mo 

n  % 

 

11vo 

n  % 

 

12vo 

n  % 

 

Total 

n  % 

 

Individualismo 6 27,3 7 25,9 5 10,4 0 0,0 14 50,0 4 17,4 6 28,6 4 21,1 4 23,5 2 18,2 4 44,4 1 12,5 57 22,4 

Control 4 18,2 2 7,4 10 20,8 6 27,3 3 10,7 8 34,8 6 28,6 7 36,8 3 17,6 5 24,5 1 11,1 1 12,5 56 22,0 

Discrepancia 4 18,2 4 14,8 9 18,8 4 18,2 3 10,7 1 4,3 2 9,5 0 0,0 1 5,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0 28 11,0 

Retraimiento 1 4,5 2 7,4 4 8,3 3 13,6 1 3,6 2 8,7 0 0,0 0 0,0 1 5,9 0 0,0 2 22,2 0 0,0 16 6,3 

Introversión 0 0,0 4 14,8 1 2,1 1 4,5 0 0,0 3 13,0 2 9,5 1 5,3 0 0,0 4 36,4 0 0,0 0 0,0 16 6,3 

Reflexión 1 4,5 3 11,1 2 4,2 0 0,0 1 3,6 0 0,0 0 0,0 1 5,3 3 17,6 0 0,0 1 11,1 1 12,5 13 5,1 

Intuición 0 0,0 1 3,7 3 6,3 1 4,5 3 10,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 5,9 0 0,0 1 11,1 0 0,0 10 3,9 

Sistematización 2 9,1 0 0,0 4 8,3 1 4,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 12,5 8 3,1 

Innovación 2 9,1 0 0,0 0 0,0 2 9,1 0 0,0 1 4,3 0 0,0 1 5,3 1 5,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0 7 2,7 

Vacilación 0 0,0 1 3,7 2 4,2 1 4,5 1 3,6 1 4,3 0 0,0 1 5,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 7 2,7 

Sometimiento 0 0,0 2 7,4 2 4,2 1 4,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 5 2,0 

Acomodación 0 0,0 0 0,0 1 2,1 1 4,5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 10.5 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 1,6 

Conformismo 2 9,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 4,3 0 0,0 0 0,0 1 5,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 1,6 

Apertura 0 0,0 0 0,0 2 4,2 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 5,3 1 5,9 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 1,6 

Afectividad 0 0,0 1 3,7 0 0,0 0 0,0 2 7,1 0 0,0 1 4,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 4 1,6 

Firmeza 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 5,3 1 5,9 0 0,0 0 0,0 2 25,0 4 1,6 
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Concordancia 0 0,0 0 0,0 1 2,1 1 4,5 0 0,0 0 0,0 1 4,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 1,2 

Insatisfacción 0 0,0 0 0,0 1 2,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 4,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 12,5 3 1,2 

Sensación 0 0,0 0 0,0 1 2,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 12,5 2 0,8 

Extraversión 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 4,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,4 

Protección 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 4,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,4 

Modificación 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 4,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 0,4 

Preservación 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 

Comunicatividad 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 

Total 22 

100,0 

27 

100,0 

48 100,0 22 

100,0 

28 100,0 23 

100,0 

21 

100,0 

19 

100,0 

17 

100,0 

11 

100,0 

9 100,0 8 100,0 255 

100,0 

Fuente: Elaboración propia 

En la Tabla 9. Se muestra que la bipolaridad Individualismo fue la que predominó con 57 estudiantes, representando el 22,4% de 

la muestra. 
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Tabla 10. Distribución por Ciclo Académico según dimensiones en los estudiantes de 

Medicina Humana de la Universidad Peruana Los Andes 2019 - I en la investigación 

Estilos de Personalidad. 

  

Conductas 

Interpersonales 

Dimensiones 

Modos 

Cognitivos 

 

Metas 

Motivacionales 

 

 

Total 

CICLO n        % n         % n         % n          % 

Primero     11      50,0 5      22,7 6      27,3 22      100,0 

Segundo 11      40,7 9      33,3 7      25,9 27      100,0 

Tercero 29      60,4 11      22,9 8      16,7 48      100,0 

Cuarto 16      72,7 5      22,7 1      4,5 22      100,0 

Quinto 8      28,6 6      21,4 14      50,0 28      100,0 

Sexto 13      56,5 6      26,1 4      17,4 23      100,0 

Séptimo 10      47,6 3      14,3 8      38,1 21      100,0 

Octavo 9      47,4 3      15,8 7      36,8 19      100,0 

Noveno 7      41,2 5      29,4 5      29,4 17      100,0 

Décimo 5      45,5 4      36,4 2      18,2 11      100,0 

Onceavo 3      33,3 2      22,2 4      44,4 9        100,0 

Doceavo 4      50,0 3      37,5 1      12,5 8        100,0 

Total 126      49,4 62      24,3 67      26,3 255      100,0 

Fuente: Elaboración propia 

En la Tabla 10. Se muestra que la dimensión Conductas Interpersonales fue la más 

predominante con 126 estudiantes, representando el 49,4% de la muestra.  
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CAPITULO VI 

DISCUSIÓN 

6.1 Discusión de resultados 

 El presente trabajo estuvo constituido por una muestra de 255 estudiantes, el 56,9% 

fueron estudiantes del género femenino.  

 Se llegó a la conclusión que en los estudiantes de la Facultad de Medicina Humana 

de la Universidad Peruana Los Andes, el Individualismo fue la Bipolaridad 

predominante, lo que nos indicaría que la mayoría de estudiantes tienden a ser personas 

que toman decisiones vitales basadas en el juicio propio, dejando de lado a los demás, 

tomando en cuenta únicamente sus deseos y necesidades, a diferencia del estudio 

realizado por Peñaherrera V y Moscoso V (5) (2016) donde concluyen que en los 

estudiantes de Medicina Humana predomina la Bipolaridad Retraimiento la cual se 

basa en personas que no muestran sus sentimientos y que son indiferentes. 

 Se demostró que, entre los diferentes estilos de personalidad hallados, en cuanto a 
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género en ambos predomina la Dimensión Conductas Interpersonales con 126 

estudiantes representando el 49,4%. 

 En el género femenino se encontró que el 12,2% tienen la Bipolaridad Control, lo 

que significa que la mayoría de mujeres suelen ser seguras de sí mismas pero también 

son ambiciosas, manipuladoras y en ocasiones agresivas, un 9,4% presentan la 

Bipolaridad Individualismo que es característico de las personas que no tienen en 

cuenta los deseos o necesidades de las personas que los rodean ya que solo toman 

decisiones basadas en su propio juicio y anteponen sus deseos o necesidades,  un 1,2% 

tienen la Bipolaridad Conformismo, la cual caracteriza a las personas por tener 

autodominio y respetar las normas.  

 En el género masculino se encontró que el 12,9% tienen la Bipolaridad 

Individualismo, que es característico de las personas que tienden a tomar decisiones sin 

importar la opinión de los demás, no toman en cuenta las necesidades de los que lo 

rodean por lo que son egocéntricos, un  9,8% presentaron la Bipolaridad Control, lo 

que se traduce en que son personas seguras de sí mismas pero al mismo tiempo son 

ambiciosas, les gusta manipular y en ocasiones son agresivas, un 2,4% presentó la 

Bipolaridad Retraimiento que caracteriza a las personas que no muestran sus  

sentimientos, tienden al alejamiento social y muy poco emotivas. 

 Solo un 0,4% presentó la Bipolaridad Concordancia lo que significa que son 

personas que tiene buenos vínculos sociales, se llevan bien con los demás ya que 

pueden cambiar sus gustos para no tener problemas con la gente que los rodea. En 
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cuanto a la dimensión se encontró que en ambos géneros la Dimensión que predominó 

fue la de Conductas Interpersonales con un 28,6% en el género femenino y un 20,8% 

en el género masculino. 

 Respecto a la edad, se agrupó por rango etario y se obtuvo que el primer grupo 

conformado por estudiantes de 18 a 20 años y el segundo grupo conformado por 

estudiantes de 21 a 23 años tuvieron resultados semejantes ya que en ambos predominó 

la Bipolaridad Control con un 18,9% para el primer grupo y un 31,2% para el segundo 

grupo, lo que nos indicaría que en estos grupos etarios los estudiantes tienden a ser 

ambiciosas, manipuladoras, a veces agresivas y seguras de sí mismas. 

 La segunda Bipolaridad que predominó en el primer grupo fue la Discrepancia con 

18,0% lo que nos indica que este porcentaje de estudiantes tienden a ser muy 

independientes no son conformistas, pero no asumen sus responsabilidades, en el 

segundo grupo la segunda Bipolaridad de predominó fue la de Individualismo con 

29,9%, por lo que este porcentaje de estudiantes toman decisiones sin importar la 

opinión de los demás, no toman en cuenta las necesitas de los que lo rodean. 

 En el tercer grupo conformado por estudiantes de 24 a 26 años predominó la 

Bipolaridad Individualismo con un 25,8%, seguido de la Bipolaridad Control con 

19,4%. 

 En el cuarto grupo conformado por estudiantes de 27 a 29 años predominaron 3 

Bipolaridades que fueron Individualismo, Intuición y Sistematización con un 22,2% 

para cada Bipolaridad, en este grupo se observa que los estudiantes no tienen en cuenta 
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las necesidades o deseos de los demás, pero también disfrutan de lo misterioso, y para 

que tomen una decisión de basan en sus conocimientos previos. 

 En el quinto grupo conformado por estudiantes de 30 a 32 años predominó la 

Bipolaridad Individualismo con un 33,3% que nos indicaría que son estudiantes que 

toman decisiones basados en su propio juicio y en ocasiones no toman en cuenta a los 

demás, también presentaron la Bipolaridad Control con un 22,2% lo que nos indicaría 

que en este grupo los estudiantes también tienen a ser ambiciosas, seguras de sí mismas 

y manipuladoras. 

 En el sexto grupo conformado por estudiantes de 33 a 35 años se encontraron 4 

Bipolaridades diferentes que fueron Reflexión, Insatisfacción, Sensación y 

Extroversión, con un 25% para cada una, en este grupo encontramos bipolaridades 

variadas por lo que los estudiantes con la Bipolaridad Reflexión son más lógicos y 

racionales, los que presentan la Bipolaridad Insatisfacción suelen ser pasivo-agresivos 

con tendencia al mal humor, los estudiantes con la Bipolaridad Sensación suelen ser 

personas objetivas y los estudiantes con la Bipolaridad Extroversión suelen preferir 

aquello externo que interno. 

 En el último grupo conformado por estudiantes de 36-38 años se encontraron 3 

Bipolaridades las cuales fueron Individualismo, Discrepancia y Apertura, con un 

33,3% para cada una, por lo que los estudiantes con la Bipolaridad Apertura suelen ser 

muy optimistas, y disfrutan a pesar de las adversidades. 

 Con el estudio se ha demostrado que los estilos de personalidad varían según rango 
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etario, ya que en los tres primeros grupos se encuentran estudiantes con tendencia a la 

manipulación, agresividad, ambiciosas, que no toman en cuenta a los demás, mientras 

más aumenta la edad los estilos de personalidad se caracterizan por ser más juiciosos y 

objetivos, lógicos y tratan de disfrutar de la vida siendo optimistas, como es el caso del 

sexto y séptimo grupo. 

 Se obtuvo que, en los alumnos de primer ciclo, predominó la Bipolaridad 

Individualismo con un 27,3%, la Bipolaridad Control y Discrepancia obtuvieron un 

18,2% respectivamente. 

 En los alumnos de segundo ciclo, predominó la Bipolaridad Individualismo con un 

25,9%, seguido de las Bipolaridades Discrepancia e Introversión con un 14,8% 

respectivamente. Juntando el primer y segundo ciclo se llega a conformar el primer año 

de estudio, por lo que nos indicaría que predomina la Bipolaridad Individualismo, a 

diferencia de Cristobal V y Soto S (7) (2015) que en su estudio concluyó que los 

alumnos de primer año de Medicina Humana tenían un alto porcentaje en la 

Bipolaridad Comunicatividad, lo que indicaría que son personas que constantemente 

buscan atención para lo cual suelen ser muy intensos y exagerados.  

 Otro estudio realizado por Valderrama A (3) (2019) concluye que en los ingresantes 

a la carrera de Medicina Humana las Bipolaridades predominantes son Apertura, 

Individualismo, Sensación, Reflexión, Conformismo, Control e Insatisfacción, estos 

datos son similares a los obtenidos en nuestra población, ya que se coincide con las 

Bipolaridades de Individualismo, Control, Conformismo y Reflexión. 
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 En el tercer y cuarto ciclo predominó la Bipolaridad Control con 20,8% y 27,3% 

respectivamente, pero se encontró que en el tercer ciclo el 10,4% presentó la 

Bipolaridad Individualismo a diferencia del cuarto ciclo que no presentó este tipo de 

Bipolaridad. En el quinto ciclo predominó la Bipolaridad Individualismo con un 50,0% 

a diferencia del sexto ciclo en el cual predominó la Bipolaridad Control con un 34,8%. 

 En el séptimo ciclo predominaron dos Bipolaridades Individualismo y Control 

ambas con 28,6%, seguido de las Bipolaridades Discrepancia e Introversión ambas con 

9,5%, octavo ciclo se caracterizó porque predominó la Bipolaridad Control con 36,8%, 

seguido de la Bipolaridad Individualismo con 21,2% 

 En el noveno y décimo ciclo se encontraron diferencias en las Bipolaridades ya que 

para el primero predominó la Bipolaridad Individualismo con 23,5% y para el segundo 

predominó la Bipolaridad Control con 24,5%. En el onceavo ciclo predominó la 

Bipolaridad Individualismo con 44,4%, a diferencia del doceavo ciclo en el cual 

predominó la Bipolaridad Firmeza con 25,0% y solo un 12,5% presentó la Bipolaridad 

Individualismo.  
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CONCLUSIONES 

1. El estilo de personalidad que predominó en los estudiantes de Medicina 

Humana de la Universidad Peruana Los Andes pertenece a la Dimensión Metas 

Motivacionales específicamente en su Bipolaridad Individualismo con un 

22,4%. 

2. El estilo de personalidad que predominó en los estudiantes de Medicina 

Humana en el género femenino pertenece a la Dimensión Conductas 

Interpersonales, específicamente en su Bipolaridad Control con un 12,2 %. En 

el género masculino el estilo de personalidad que predominó pertenece a la 

Dimensión Metas Motivacionales, específicamente en su Bipolaridad 

Individualismo con un 12,9%. 

3. El mayor grupo etario fue de 18 a 22 años con un 47,8%, se observó diferencia 

entre grupos etarios, los que pertenecieron al grupo de 18 a 20 años tuvieron un 

estilo de personalidad parecido al grupo de 21 a 23 años con predominio de la 

Bipolaridad Control, a diferencia del grupo de 24 a 26 en el cual predominó la 

bipolaridad Individualismo, en el grupo de 27 a 29 años predominaron las 

Bipolaridades Individualismo, Intuición y Sistematización, en el grupo de 30 a 

32 años prevaleció la Bipolaridad Individualismo, en grupo de 33 a 35 años 

predominaron las bipolaridades Reflexión, Insatisfacción y Sensación y 

Extroversión, en el grupo de 36 a 38 años predominaron las Bipolaridades 

Individualismo, Discrepancia y Apertura. 
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4. Los estilos de personalidad según Ciclo Académico varían de acuerdo a este, 

en los primero ciclos predominó la Bipolaridad Individualismo perteneciente a 

la Dimensión Metas Motivacionales, en el tercer y cuarto ciclo predominó la 

Bipolaridad Control perteneciente a la Dimensión Conductas Interpersonales, a 

partir del quinto al doceavo ciclo, se observó diversos estilos de personalidad. 
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RECOMENDACIONES 

1. Sería interesante, comparar los estilos de personalidad que presentan los 

estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud, con los estilos de 

personalidad de los estudiantes de la Facultad de Medicina Humana. 

2. Se podría investigar si hay alguna relación o diferencia entre los estilos de 

personalidad de los estudiantes de la Facultad de Medicina de las diferentes 

Universidades de Huancayo. 

3. Sería interesante comparar los estilos de personalidad de los estudiantes de la 

Facultad de Medicina Humana con carreras que no guarden relación con 

Ciencias de la Salud. 

4. Para realizar la toma de muestra, primero se debe confirmar con el Docente 

encargado de la asignatura que la clase será dictada cumpliendo el horario 

establecido para no tener inconvenientes por suspensión de clase. 
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ANEXOS 

ANEXO 01: Matriz de consistencia 

 

 

PROBLEMA 

 

 

OBJETIVOS 

 

 

VARIABLES 

 

 

DIMENSIONES 

 

 

INDICADORES 

 

 

DISEÑO 

 

 

POBLACIÓN Y 

UNIVERSO 

 

PROBLEMA 

GENERAL 

 

¿Cuáles son los 

estilos de 

personalidad de los 

estudiantes de 

Medicina Humana de 

la Universidad 

Peruana Los Andes 

de Huancayo 2019? 

 

PROBLEMAS 

ESPECÍFICOS 

 

1.-¿Cuáles son los 

estilos de 

personalidad de los 

estudiantes de 

Medicina Humana de 

la Universidad 

Peruana Los Andes 

en el semestre 

académico 2019-I 

según género? 

 

OBJETIVO 

GENERAL 

Determinar los 

estilos de 

personalidad en los 

estudiantes de 

Medicina Humana 

de la Universidad 

Peruana Los Andes 

de Huancayo 2019. 

 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS  

 

1.-Identificar, según 

género, los estilos de 

personalidad de los 

estudiantes de 

Medicina Humana 

de la Universidad 

Peruana Los Andes 

en el semestre 

académico 2019-I. 

 

2.-Identificar, según 

la edad, los estilos de 

 

 

 

Estilos de 

personalidad 

 

 

 

 

 

 

  

Dimensión 1. 

Metas 

motivacionales  
1a Apertura 
1b Preservación 
2a Modificación 
2b Acomodación  
3a 

Individualismo 
3b Protección 

Dimensión 2. 

Modos 

cognitivos.  

4a Extroversión 
4b Introversión  
5a Sensación  
5b Intuición 
6a Reflexión 
6b Afectividad 
7a 

Sistematización 
7b Innovación 

Dimensión 3. 

Conductas 

interpersonales.  

8a Retraimiento 
8b 

 

Género 

 

Rango etario 

 

Ciclo 

académico 

 

  

 

 

MÉTODO: 

Estudio Transversal 

Observacional 

Descriptivo 

Prospectivo 

 

TIPO DE 

INVESTIGACIÓN: 

Pura o básica 

 

NIVEL DE 

INVESTIGACIÓN: 

Descriptivo 

 

 

 

POBLACIÓN: 

La población va estar 

constituida por 

887.estudiantes de 

Medicina Humana de la 

Universidad Peruana Los 

Andes de Huancayo 2019. 

  

MUESTRA: 

Probabilístico  

 

TAMAÑO DE 

MUESTRA: 

Estará constituido por                    

269 estudiantes de 

Medicina Humana de la 

Universidad Peruana Los 

Andes de Huancayo 2019 

 

TÉCNICA MUESTRA:   

Muestra aleatoria simple 

 

TÉCNICA DE 

RECOLECCIÓN DE 

DATOS:  

TÉCNICA:  



 
 

60 
 

 

2.-¿Cuáles son los 

estilos de 

personalidad de los 

estudiantes de 

Medicina Humana de 

la Universidad 

Peruana Los Andes 

en el semestre 

académico 2019-I 

según la edad? 

 

3.-¿Cuáles son los 

estilos de 

personalidad de los 

estudiantes de 

Medicina Humana de 

la Universidad 

Peruana Los Andes en 

el semestre 

académico 2019-I 

según el ciclo 

académico 

personalidad de los 

estudiantes de 

Medicina Humana 

de la Universidad 

Peruana Los Andes 

en el semestre 

académico 2019-I. 

 

3.-Identificar, según 

el ciclo académico, 

los estilos de 

personalidad de los 

estudiantes de 

Medicina Humana 

de la Universidad 

Peruana Los Andes 

en el semestre 

académico 2019-I. 

Comunicatividad 
9a Vacilación 
9b Firmeza 
10a Discrepancia 
10b 

Conformismo 
11a 

Sometimiento 
11b Control 
12a 

Insatisfacción 
12b 

Concordancia 

Mediante MIPS 

PROCESAMIENTO DE 

DATOS: 

La elaboración del 

procesamiento de la 

información recolectada 

será mediante el uso del 

Software del MIPS, luego 

procesada a Excel.. 
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ANEXO: 02 Operacionalización de la variable 
VARIABLE DEFINICIÓN CONCEPTUAL DIMENSIONES INDICADORES ÍNDICE ESCALA DE MEDICIÓN 

 

VARIABLE 

X : Estilos 

de 

personalidad 

 

“Son la forma en que los sujetos 

se comportan, captan y 

procesan información, esto es 

un conjunto de disposiciones 

que surgen del resultado de la 

interacción dinámica de su 

componentes”
(7)

 

Dimensión 1. Metas motivacionales  
1a Apertura 
1b Preservación 
2a Modificación 
2b Acomodación  
3a Individualismo 
3b Protección 

Dimensión 2. Modos cognitivos.  

4a Extroversión 
4b Introversión  
5a Sensación  
5b Intuición 
6a Reflexión 
6b Afectividad 
7a Sistematización 
7b Innovación 

Dimensión 3. Conductas 

interpersonales. 

8a Retraimiento 
8b Comunicatividad 
9a Vacilación 
9b Firmeza 
10a Discrepancia 
10b Conformismo 
11a Sometimiento 
11b Control 
12a Insatisfacción 
12b Concordancia 

Género 

 

 

Rango etario 

 

 

 

Ciclo académico 

Femenino 

Masculino 

 

18-20 

21-23 

24-26 

27-29 

30-32 

33-35 

36-38 

 

1er ciclo 

2do ciclo 

3er ciclo 

4to ciclo 

5to ciclo 

6to ciclo 

7mo ciclo 

8vo ciclo 

9no ciclo 

10mo 

ciclo 

11vo ciclo 

12vo ciclo 

 

Ordinal 

 

 

Ordinal 

 

 

 

Ordinal 
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ANEXO: 03 Ficha de recolección de datos 

ESTILOS DE PERSONALIDAD EN ESTUDIANTES DE MEDICINA HUMANA 

DE UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DE HUANCAYO 2019 
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66 
 

 

 



 
 

67 
 

 

 



 
 

68 
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Sexo:           Edad:     Ciclo académico:          DNI: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 V F 

81.   

82.   

83.   

84.   

85.   

86.   

87.   

88.   

89.   

90.   

91.   

92.   

93.   

94.   

95.   

96.   

97.   

98.   

99.   

100.   

101.   

102.   

103.   

104.   

105.   

106.   

107.   

108.   

109.   

110.   

111.   

112.   

113.   

114.   

115.   

116.   

117.   

118.   

119.   

120.   

 V F 

121.   

122.   

123.   

124.   

125.   

126.   

127.   

128.   

129.   

130.   

131.   

132.   

133.   

134.   

135.   

136.   

137.   

138.   

139.   

140.   

141.   

142.   

143.   

144.   

145.   

146.   

147.   

148.   

149.   

150.   

151.   

152.   

153.   

154.   

155.   

156.   

157.   

158.   

159.   

160.   

 V F 

161.   

162.   

163.   

164.   

165.   

166.   

167.   

168.   

169.   

170.   

171.   

172.   

173.   

174.   

175.   

176.   

177.   

178.   

179.   

180.   

 V F 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

11.    

12.    

13.    

14.    

15.    

16.    

17.    

18.    

19.    

20.    

21.    

22.    

23.    

24.    

25.    

26.    

27.    

28.    

29.    

30.    

31.    

32.    

33.    

34.    

35.    

36.    

37.    

38.    

39.    

40.    

 V F 

41.    

42.    

43.    

44.    

45.    

46.    

47.    

48.    

49.    

50.    

51.    

52.    

53.    

54.    

55.    

56.    

57.    

58.    

59.    

60.    

61.    

62.    

63.    

64.    

65.    

66.    

67.    

68.    

69.    

70.    

71.    

72.    

73.    

74.    

75.    

76.    

77.    

78.    

79.    

80.    
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ANEXO 04: 

CONSENTIMIENTO INFORMADO 

 

La investigación con título “Estilos de Personalidad en los estudiantes de Medicina 

Humana de una Universidad Privada de Huancayo 2019”, realizada por Fernández 

Ladera Lorena Katherine y asesorada por el Dr. Mercado Rey Miguel Raúl, el cual 

tiene como objetivo determinar los estilos de personalidad en los estudiantes de 

Medicina Humana de la Universidad Peruana Los Andes de Huancayo en el semestre 

académico 2019 – I. 

Por lo cual se necesita de su valiosa participación. Cabe resaltar que no hay un costo 

para dicho procedimiento, y que usted está en todo su derecho de negarse a participar 

en el estudio sin llegar a verse perjudicado en modo alguno. 

Se le informa que toda información obtenida del MIPS, será manejada sólo por el 

investigador para el uso exclusivo en esta investigación, manteniendo a salvo la 

confidencialidad de los sujetos en estudio. 

Estando al tanto de estas condiciones, doy mi consentimiento para participar en el 

estudio. 

 

 

 

------------------------------------------                       -------------------------------------------- 

Firma                                                          Fernández Ladera Lorena Katherine 

 

DNI:                                                                                           DNI: 72580196 
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ANEXO 05: Carta de presentación  
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ANEXO 06. Fotos 
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