UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

Facultad de Ciencias Administrativas y Contables
Escuela Profesional de Contabilidad y Finanzas

UPLA

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

TESIS

Auditoria Integral y la Corrupcion de Servidores Publicos en la
Municipalidad de Huancayo 2018

Para Optar : Titulo Profesional de Contador Plblico

Autor(es) : Bach. Huayta Espiritu Elizabeth Verodnica
Bach. Caparachin Cajahuanca Edith Mery

Asesor : Cpc. Tovar Apumayta Edwin

Linea de Investigacion
Institucional : Ciencias Empresariales y Gestion de los Recursos

Fecha de Inicio y
Culminacion : 20.08.2019 - 19.08.2020

Huancayo — Peru
2022



HOJA DE APROBACION DE JURADOS

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
Facultades de Ciencias Administracion y Contables

TESIS
AUDITORIA INTEGRAL Y LA CORRUPCION DE
SERVIDORES PUBLICOS EN LA MUNICIPALIDAD DE
HUANCAYO 2018

PRESENTADO POR:
Bach. Elizabeth Veronica Huayta Espiritu
Bach. Edith Mery Caparachin Cajahuanca

PARA OPTAR EL TITULO DE:
Contador Publico

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
APROBADA POR EL SIGUIENTE JURADO:

DECANO :

DR. VASQUEZ VASQUEZ WILBER GONZALO
PRIMER
MIEMBRO MTRO. ZORRILLA SOVERO LORENZO PABLO
SEGUNDO :
MIEMBRO MG ASTETE MONTALVO MILAGROS AMPARO
TERCER :
MIEMBRO DRA. QUISPE ESPINOZA EDITH PILAR

Huancayo ... 21.. de Octubre... del 2022



AUDITORIA INTEGRAL Y LA CORRUPCION DE
SERVIDORES PUBLICOS EN LA MUNICIPALIDAD DE

HUANCAYO 2018



ASESOR:
CPC. EDWIN TOVAR APUMAYTA



DEDICATORIA:

De manera muy especial a mis padres, quienes
con su esfuerzo incondicional me apoyaron en
todos estos afios y supieron formarme y ser una

persona con ética y valores.

Elizabeth

DEDICATORIA:
A Dios por darme salud, bienestar y
permitirme lograr todos mis suefios y metas,
asimismo a mis familiares y amigos.

Edith



Agradecimiento

De manera muy especial a la Universidad.

Elizabeth y Edith



Vi

Contenido
Hoja de aprobacion de JUrAdoS ........c.coveueieeiieiie et enne e ii
T o PSPPSRI 0\
DT [ ToF: 1]  I- WSS R PP PRPRPRPRPRIN 0\
o [ o L= ol 1 T 1= ] (o RS SSR v
(000] 01 (<7 0] o [o 1RO SRRSO Vi
Contenido e tADIAS ........eoieiiiee s X
(@00 CcTaTTo o T [N {10 [N L3S Xi
RESUMIBI ...ttt bbbt b e bbbtk s e st e st e et st e e bt e bt e neen e e ne e e s Xii
ADSTTACT. ...t bbb xiii
Tyl [N To ol o] TSRS PRSP Xiv
CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la realidad problematiCa ..........ccccvvveiieieiiiececce e 16
1.2 Delimitacion del Problema ...........cccoviiiiieiiece e 19
1.2.1 Delimitacion ESPACIAl ...........cccoveiiiieiicie et 19
1.2.2 Delimitacion temporal...........cccoveiiiii i 19
1.2.3 Delimitacion conceptual 0 teMatiCa..........ccvveieeiieiieiieie e 19
1.3 Formulacion del Problema............cc.coviiiiiiieeie e e 20
1.3.1 Problemas €SPECIiTiCOS .......cuiiiiiiiiieirere s 20
1.3.2 Problemas €SPeCiTiCOS .......cuiiiiiriiieieere s 20
1.4 Justificacion de 1a iNVEStIGaCION ..........coviiiiiiiiiiee e 21

1.4.2 JUSEITICACION SOCIAL ... ettt e e e e e 21



vii

1.4.2 JUSEITICACION TEOFICA ...c.veveeeieiieie ettt 21
1.4.3 Justificacion MetodOIOQICA ........eccveiieiierieeiesee e 21
1.5 Objetivos de 12 INVESTIGACION. .......ccoiviiiiiiiiceee e 22
1.5.1 ODJEtIVO QENEIAL........cieeieee ettt 22
1.5.2 ODbjetivos €SPECITICOS ....cviiiiiieie e 22

CAPITULO II

MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes (internacionales y NACIONAIES) ........c.ccvvevveiieiiiiieiie e, 23
2.1.1 Antecedentes iNternacionales...........ccoeiiiiirieiienee s 23
2.1.2  Antecedentes NACIONAIES.........ccoiiiiiiirieieiseree e s 24
2.2 Bases teOriCas 0 CIENTITICAS .........couiuiiiieii e 27
2.2.1 X: AUItOria INtEGIAl ......ccveiieieiecie e 27
2.2.2 Y: La corrupcidn de servidores publiCos ........cocoeeeeieeniiie s 29
2.3 Marco conceptual de variables y diMenSiONES .........c.ccvvevveiierieiesie e, 32

CAPITULO Il

HIPOTESIS
3.1 HIPOLESIS GENEIAL ...t nae 34
3.2 HipOLESIS ESPECITICAS ..c.vviviiiiieiciie ettt rae e reere e 34
3.3 Variables (definicion conceptual y operacionalizaCion) ............ccccccevvveiieveiiiesieesieennns 34
3.3.1 DefiniCiOn CONCEPLUAL .........ceeiueeiiiieie et 34
3.3.2 Operacionalizacion de variables. ...........c.ccoeviiiiiiiciecc e, 36

CAPITULO IV
METODLOGIA
4.1 MEtodo de INVESTIGACION.........ccueeiiiie ettt sbe e eaees 38

4.2 TIPO de INVESLIGACION ....veviiiiiiiiiieiee bbb 38



viii

4.3 NiVel de INVESTIGACION .....c.veiiiiiiiiieie et 38
4.4 Disefio de INVESTIGACION........veiuiiie e e e ae e e eneeenaens 38
4.5 PODIACION Y MUESTIA ...ttt bbbttt 39
4.5. 1 PODIACTON. ..ottt 39
4.5.2 MUBSEIA.....ceiiiiiii s 41
4.6 Técnicas de recolecCion de atOS ..........ccuuireiriririeieireeee s 41
4.6.1 Técnicas de recoleccion de datos ...........ccovrveeriierieeieneeee e 41
4.6.2 Instrumentos de recolecCion de datos ............coereirireiininene e 41
4.6.3 Validez y confiabilidad ...........ccooveiieiiiieiicce e 42
4.7 Técnica de procesamiento y analisis de datos. ..........cccvvvereiieerieeieiie e 43
4.8 Aspectos éticos de 1a INVESLIJACION ..........ccveviiiieiieee s 43
CAPITULO V
RESULTADOS
5.1 DescripCion de resultados ..........cceiveieiieiieie e 44
5.2 Contrastacion de NIPOLESIS ......c.ecveiiveieiie e 44
5,21 HipOLESIS gENETAl ......ccveeieiieiecce e 44
5.2.2  Hipotesis ESPECITICAS.......cccviiiiiiiicie e 45
5.3 ANALISIS A€ rESUITAUOS ...ttt 49
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS ....c.corviieevreieesieiesesiseeseetesesesessesissenenes 56
CONGCLUSIONES. ...ttt ettt e b e e et et sn e e nbe e seeenbeennnaens 58
RECOMENDACIONES ...t 59
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .......ooviveeteeeeseee e eeieess e vesasisss s enas s, 60
ANEXOS ..ttt h et R et e b et et e R e et e e e e te e nareenes 62
ANexo N° 01: Matriz de CONSISTENCIA.........coveiirieriiiiiieie s 63

Anexo N° 02: Matriz de operacionalizacion de las variables............cccccovveveveienienniee. 64



Anexo N° 03: Matriz de operacionalizacion del inStrumento ............cccovveverevenesesiesnenns 66
Anexo N° 04: Instrumentos de investigacion y constancia de su aplicacion ...................... 69
Anexo N° 05: Confiabilidad y validez del iNStrumento ...........ccoceviieniiineiene e 74
Anexo N° 06: La data de procesamiento de datos...........cccovvevverieiieiecie e 84
Anexo N° 07: Consentimiento iNfOrmado..........c.cuvvrieieiiieier e 85

Anexo N° 08: Fotos de la aplicacion del inStrumento..........ccccocvevveieici v 86



Contenido de tablas

Tabla 1 Muestra PODIACIONAL ...........ccoiiiiiiie e 40
Tabla 2 PODIACION @ BNCUESLAT ......cc.eiviiiiiiecieeieieie et 41
Tabla 3 Fiabilidad auditoria INtegral ...........cccoceiiriiiiiiee s 42
Tabla 4 Fiabilidad corrupcion de servidores publicos...........ccooeveriiiennineneeese e 42
TADIA 5 VRIS ..ottt et e ae e reeneeenee s 42
Tabla 7 COrrelaCiOn .........cveieiiiece ettt sae e nre s 44
Tabla 8 Relacion entre la auditoria integral y la corrupcion de servidores publicos .......... 45
Tabla 9 Relacién entre la evaluacion objetiva y la corrupcién de servidores pablicos....... 46

Tabla 10 Correlacion entre el cumplimiento de normas aplicables y la corrupcion de
SEIVIAOIES PUDIICOS ...ttt bbbttt 47

Tablall Nivel de correlacion entre el cumplimiento de leyes aplicables y corrupcion de los

SEIVIAOIES PUDITICOS ...ttt bbb 48
Tabla 12 Variable auditoria INntegral............cooooeiiiiiiiiie e 49
Tabla 13 Dimension evaluacion ODJETIVA ... 50
Tabla 14 Dimension cumplimiento de las normas aplicables ............cccooviiiinincicncnins 51
Tabla 15 Dimension cumplimiento de las leyes aplicables...........cccooevvieiieviciciiieceens 52
Tabla 16 Variable corrupcion de fUNCIONAIIOS ........cecuveierieiiee e see e 53
Tabla 17 Delito de malversacion de fONOS ...........ccooiririiieiieienese e 54

Tabla 18 Dimension delito de enriquecimiento HHiCIt0 ..........ccoovevveieiiiere e, 55



Xi

Contenido de figuras

Figura 1 Variable auditoria INtegral ..........c.cccevveiiiiieie e 49
Figura 2 Dimension evaluaCion ODJETIVA..........cccoieiiiiiiiiecee s 50
Figura 3 Dimension cumplimiento de las normas aplicables............cccccovevevieiiicie e, 51
Figura 4 Dimension cumplimiento de las leyes aplicadas............ccccoovvevvivevieeseeie e, 52
Figura 5 Variable de corrupcidn de servidores publiCoS.........cccccvevvviiierecieviese e, 53
Figura 6 Dimension delito de malversacion de fondos ...........ccoceeveiiiere e, 54

Figura 7 Dimension del delito de enriquecimiento iliCito.........ccoceviieiivcie e, 55



xii

Resumen

La investigacion titulada “Auditoria integral y la corrupcién de servicios publicos en la
municipalidad provincial de Huancayo 2018, el objetivo general de la investigacion fue,
determinar la relacion que existe entre la auditoria integral y la corrupcion de servidores
publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018. Asimismo, la metodologia
empleada fue de enfoque cientifico, de método cientifico, de tipo aplicada, de nivel
correlacional, de disefio no experimental, la poblacion estuvo conformada por 648
trabajadores de la municipalidad estudiada, la muestra fue de tipo no probabilistico.
Seguidamente, se utilizé la encuesta como técnica de recoleccidn de datos y el instrumento
utilizado fue el cuestionario, el cual fue medido en escala de tipo Likert. Finalmente, se
concluye que, mediante el estadistico r de Pearson se pudo demostrar la correlacion de
nuestras variables de estudio, con un r =-0,973, de lo que se puede determinar que, a mayor
practica de la auditoria integral, existira una disminucion de la corrupcién de los servicios

publicos en la municipalidad provincial de Huancayo.

Términos calves: Auditoria integral y corrupcion de funcionarios pablicos
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Abstract

The investigation entitled "Comprehensive audit and corruption of public services in the
provincial municipality of Huancayo 2018", the general objective of the investigation was
to determine the relationship that exists between the comprehensive audit and the corruption
of public servants in the provincial municipality. de Huancayo 2018. Likewise, the
methodology used was a scientific approach, a scientific method, an applied type, a
correlational level, a non-experimental design, the population consisted of 648 workers from
the municipality studied, the sample was non-probabilistic. . Next, the survey was used as a
data collection technique and the instrument used was the questionnaire, which was
measured on a Likert-type scale. Finally, it is concluded that, by means of Spearman's Rho
statistic, the correlation of our study variables could be demonstrated, with r = -0.973, from
which it can be determined that, the greater the practice of comprehensive auditing, there
will be a decrease in the corruption of public services in the provincial municipality of

Huancayo.

Key terms: Comprehensive audit and corruption of public officials
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Introduccion

En la actualidad los servidores publicos de la municipalidad de Huancayo vienen
atravesando problemas de indole administrativo, especificamente por la falta de una
auditoria integral, a nuestro parecer este hecho es generado por situaciones de uso
inadecuado de los recursos financieros y materiales, apropiacion indebida de activos,
falsificacion de documentos, informes y/o estados financieros, nepotismo, faltantes de
inventarios, adulteracion de documentos, duplicidad de comprobantes de pago, y otros
aspectos muy significativos. Por tanto, los hechos descritos no han sido evidenciados en su
oportunidad por la auditoria financiera, ni de desempefio; por ello, es pertinente aplicar otro
tipo de auditoria que pueda identificar a tiempo los riesgos potenciales considerados como
actos de corrupcién, teniendo en cuenta que las consecuencias de la corrupcion son: mala
distribucion de recursos econdmicos que afectan a la poblacién, destruccion del
profesionalismo con contratos dirigidos, las personas honestas quedan separadas y
marginadas, todo ello debilita el desarrollo y causa un creciente abuso de los derechos
humanos, donde los mejores negocios no dependen de la capacidad de las personas, si no de
la influencia politica de turno que se puede ejercer sobre los responsables en la toma de

decisiones, en los procesos de compras, contrataciones, convocatorias, Y otros:

El problema de la investigacion es ¢Qué relacion existe entre la auditoria integral y la

corrupcion de servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018?

El objetivo de la investigacion es establecer la relacion que existe entre la auditoria

integral y la corrupcidn de servidores pablicos en la municipalidad provincial de Huancayo.
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La hipotesis de la investigacion es, existe relacion indirecta entre la auditoria integral y

la corrupcion de servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

Para mayor entendimiento nuestra investigacion esta estructurado en cinco capitulos tal

como se detalla a continuacién:

Capitulo I, en este apartado se muestra el planteamiento del problema de la investigacion,
la delimitacion tanto temporal, espacial y conceptual. Asimismo, se muestra la justificacion

metodologia social y teorica, la formulacion de problema general y especifico.

Capitulo 11, en este acapite se muestra las bases teoricas de la investigacion, asimismo,

los antecedentes nacionales e internaciones de nuestras variables de estudio.

Capitulo 111, En este apartado se puede apreciar la hipotesis general y especifica de la

investigacion, asi como la operacionalizacion de las variables.

Capitulo 1V, hace referencia a la metodologia de la investigacion, los cuales nos permiten

lograr los objetivos plasmados dentro de la investigacion.

Capitulo V, hace mencion a los resultados obtenidos, como son: la descripcién de

resultados; y la contrastacién de hipotesis.

Asimismo, se identifica las conclusiones, recomendaciones, referencias bibliograficas y
los anexos exigidos por la Universidad.

Las Autoras
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CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1 Descripcion de la realidad problematica
El Ministerio Publico a través del Poder Judicial, viene procesando al personal directivo,
funcionarios o servidores del Estado, por haber realizado actos de corrupcion en las funciones
inherentes al cargo que desempefian. Por ello, el Congreso de la Republica del Peru, ha
conformado la Comision de Fiscalizacion, quien es la encargada de analizar los casos de

corrupcion en el sector pablico.

También, es importante resaltar que la Contraloria General de la Republica como ente
rector del Sistema Nacional de Control como parte de su funcion, ha determinado diversos
casos de corrupcion. Los Organos de Control Institucional de las entidades publicas del
Estado, realizan acciones de control programadas en sus planes y programas, con la finalidad
de detectar y confirmar presuntas irregularidades de actos de corrupcién en los procesos y
actividades que desarrollan los trabajadores de las entidades publicas del Estado, en este caso

de la Municipalidad Provincial de Huancayo.

Otro factor importante son los medios de comunicacion como: televisién, emisoras
radiales, redes sociales, internet, revistas y periddicos que incrementan sus ventas gracias a la
publicacion de denuncias de corrupcion efectuadas por directivos, funcionarios y trabajadores
del Sector Publico del Estado; de ese modo se difunden la malversacion de fondos, dolos y
otros aspectos que limitan el cumplimiento de los objetivos institucionales; motivo por el cual
los ciudadanos muestran su disconformidad y asombro por los actos incurridos por aquellos

funcionarios que laboraron en dicha gestion.
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Ante esta situacion, podemos sefialar que la corrupcion, es un acto ilegal que esta
institucionalizado en el quehacer diario del sector publico, que comprende el gobierno
nacional, regional y local, mas que nada en los altos niveles del Estado. Por tanto, la
corrupcion, es un mal incurable que genera un gran impacto negativo en la consolidacién de
la democracia, la ética publica y los derechos de los ciudadanos, que hoy en dia genera

desconfianza hacia los funcionarios publicos.

Asimismo, a nuestro parecer, la auditoria de cumplimiento y auditoria financiera, no
cumplen la funcion de fiscalizacion por parte de la Contraloria General de la Republica,
ademas, la cual (la directiva N° 122-2016- CG), contiene el manual de auditoria de
desempefio, auditoria, que a la fecha no existe evidencia de su practica en ninguna institucion
del estado. De lo vertido podemos mencionar que las acciones de control que viene aplicando
la contraloria General de la Republica, no estd dando los resultados esperados, puesto que la
corrupcion de los funcionarios publicos, estd a la vista y paciencia de las autoridades y

ciudania en general.

Es preciso resaltar que durante el periodo 2018 y siguiente, han sido motivo de varias
denuncias ante la Contraloria General de la Republica, distintas autoridades como;
funcionarios y trabajadores de la Municipalidad Provincial de Huancayo, por situaciones de
uso inadecuado de los recursos financieros y materiales, apropiacion indebida de activos,
falsificacion de documentos, informes y/o estados financieros, nepotismo, faltantes de
inventarios, adulteracion de documentos, duplicidad de comprobantes de pago, y otros
aspectos muy significativos. Por tanto, los hechos descritos no han sido evidenciados en su
oportunidad por la auditoria financiera, ni de desempefio; por ello, es pertinente aplicar otro

tipo de auditoria como la Auditoria Integral, que pueda identificar a tiempo los riesgos
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potenciales considerados como actos de corrupcion, teniendo en cuenta que las consecuencias

de la corrupcidén son: mala distribucion de recursos econémicos que afectan a la poblacion,

destruccion del profesionalismo con contratos dirigidos, las personas

honestas quedan

separadas y marginadas, todo ello debilita el desarrollo y causa un creciente abuso de los

derechos humanos, donde los mejores negocios no dependen de la capacidad de las personas,

si no de la influencia politica de turno que se puede ejercer sobre los responsables en la toma

de decisiones, en los procesos de compras, contrataciones, convocatorias, Yy otros. Para que

los Gobiernos locales se conviertan en las entidades que la poblacion necesita, se debe lograr

una Entidad justa y transparente con eficiencia, eficacia y distribucion econdémica adecuada,

de acuerdo a las necesidades.
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Lima 4893 [ Gmaiin]ET6ISOT
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Junin 1797 Cusco 2340
Ayacucho 1726 Junin 2037
Cusco 1449 Ayacucho 1710

= El promedio de casos en trdmite a nivel
nacional aumentd en 345 casos,
aproximadamente 32 %, pasando de 1065
enel 2016a 1410 en el 2018.

= Lima registrd el mayor numero de
procesos en el 2016 y en el 2018. Sin
embargo, Apurimac registré el mayor
incremento de casos en el 2018, respecto
del 2016, aproximadamente 117 %.

El Nuevo Codigo Procesal Penal para delitos comeatidos por
funcionarios publicos entrd en vigencia
En Lima: Desde el 15 de enero de 2011
En Lima Norte, Lima Sur y C3llao: Desde el 1 de abril 2011
\E'ﬁ los dema3as distrites judiciales: Desde el 1 de junio de 2011

Segun Ley Organica de Municipalidades N° 27972, la Municipalidad Provincial de

Huancayo, es una persona juridica con derecho publico y con autonomia administrativa y

plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y objetivos. Es preciso sefialar que hoy

en dia los alcaldes y ex alcaldes son los mas denunciados, dado que los delitos que se les
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atribuye son; comunmente el peculado y la malversacion de fondos. Entre las denuncias
relacionadas a problemas de corrupcion que se encuentran en investigacion por la Fiscalia,
son: por denuncia por abuso de autoridad, peculado en diversas modalidades, manejo
irregular y no transparente de los recursos publicos, concusion, del programa del Vaso de
Leche; por entregar productos incompletos, con fecha vencida y de mala calidad, las obras
publicas inconclusas o demora en los plazos de entrega, las licencias de funcionamiento, el
pago de valorizaciones sin el sustento documentario, adquisicion de bienes y/o servicios
cuyos precios estan sobrevaluados, el desvio de los recursos con otros fines, corrupcion de
funcionarios y otros delitos incurridos que impone mayores costos a la sociedad y afecta
econdémicamente a la Municipalidad provincial de Huancayo.

Siendo la Auditoria Integral, la realizacion de las auditorias; financiera, de cumplimiento,
y de gestion, control interno, en forma global, por ende, tiene acceso a mayor informacion
de un determinado hallazgo, seria una técnica para detectar actos de corrupcién mas

eficientes y eficaces, aplicando este tipo de Auditoria en las Instituciones.

1.2 Delimitacién del problema
1.2.1 Delimitacion Espacial

La investigacion fue desarrollada en la Municipalidad Provincial de Huancayo.

1.2.2 Delimitacion temporal

Comprendido todo el afio 2018.

1.2.3 Delimitacion conceptual o tematica

Auditoria integral
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Blanco (2016) refiere que “La auditoria integral es el proceso de obtener y evaluar
objetivamente informacion financiera de una empresa, su estructura interna, si cumple o

no con la normativa y leyes aplicables y si logra sus objetivos por los medios adecuados”

(p.25).

Corrupcion de servidores publicos

Nader (2020) refiere que
El expuesto origen epistemoldgico resulta insuficiente para comprender el
fendmeno que estudia; principalmente, porque no expresa que es lo que se
destruye, dafia o pervierte de determinada entidad, sobre todo si es inmaterial,
Por tanto, la corrupcién ha debido ser apreciada académicamente desde varios
puntos de vista, filosofico, moral, religioso, antropoldgico, socioldgica, politico,

psicoldgico, bioldgico y otros mas. (p. 153).

1.3 Formulacién del problema
1.3.1 Problema general
¢ Qué relacidn existe entre la auditoria integral y la corrupcién de servidores publicos

dentro de la municipalidad provincial de Huancayo 2018?

1.3.2 Problemas especificos

1. ¢Qué relacion existe entre la evaluacion objetiva y la corrupcion de servidores
publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018?

2. ¢Queé relacion existe entre el cumplimiento de las normas aplicables y la corrupcion

de servicios publicos dentro de la municipalidad provincial de Huancayo 2018?
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3. ¢Qué relacién existe entre el cumplimiento de leyes aplicables y la corrupcion de

servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018?

1.4 Justificacion de la investigacion
1.4.1 Justificacion social
Gracias a los resultados obtenidos con la presente investigacion, el principal
beneficiario sera el municipio provincial de Huancayo, entre ellos la gerencia municipal,
y las demaés gerencias, y sobre todo los ciudadanos de nuestra provincia, toda vez que
sirve de diagndstico cientifico de como se viene desarrollando el nivel de auditoria

integral y la corrupcion de los servidores publicos.

1.4.2 Justificacion Teorica
Nuestra investigacion permitio conocer la correlacion entre la variable auditoria
integral y la corrupcion de servidores en la municipalidad provincial de Huancayo
2018. Mediante estos resultados se podra generalizar la informacién el cual servira de
base para futuros estudios en la materia, es por ello que esta investigacion pretende dar
a conocer con mayor medida el comportamiento de las variables, y la relacion que
existe entre ellos, para poder afirmar que la auditoria integral disminuye la corrupcion

de los servidores publicos de la entidad.

1.4.3 Justificacion Metodoldgica
Para lograr el objetivo de estudio, se elabord dos instrumentos de investigacion: para
la variable auditoria integral y para la variable corrupcion de servidores publicos. Estos

instrumentos antes de su aplicacion en la muestra poblacional, fueron puesto a
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consideracién de 3 expertos de los cuales los docentes fueron metodolégicos y

tematicos. Asimismo, pasaron la prueba estadistica de confiabilidad y validez.

1.5 Objetivos de la investigacion
1.5.1 Objetivo general
Determinar la relacion que existe entre la auditoria integral y la corrupcion de

servidores publicos dentro de la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

1.5.2 Objetivos especificos

1. Determinar la relacion que existe entre la evaluacion objetiva y la corrupcion de
servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018

2. Determinar la relacion que existe entre el cumplimiento de normas aplicables y
la corrupcion de servidores pablicos en la municipalidad provincial de Huancayo
2018

3. Determinar la relacion que existe entre el cumplimiento de leyes aplicables y la
corrupcion de servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo

2018
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CAPITULO II
MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes (internacionales y nacionales)

2.1.1 Antecedentes internacionales

Barranco y Alvarado, (2018) sustentaron la tesis titulada “Incidencia de la auditoria
integral en el dictamen del revisor fiscal”, a fin de obtener el titulo profesional de
contador publico, la investigacion tuvo como objetivo general, Identificar la incidencia
que tiene la auditoria integral en el dictamen del revisor fiscal, concluye que, de acuerdo
a la indagacion realizada se puede deducir que la auditoria integral es parte fundamental
a tener en cuenta al momento del dictamen del revisor fiscal, y recomiendan a la

Auditoria Integral, como alcance de su trabajo a desarrollar.

Quiseno, (2017) En su tesis denominada. “Auditoria integral aplicada a la compafiia
de seguros Finyseguros s.a., ubicada en la ciudad de Quito, durante el periodo enero —
diciembre del 2014”, para la obtencion del titulo de ingeniero en contabilidad y auditoria,
en la Universidad Central de Ecuador. El objetivo general de la investigacion fue:
Realizar una Auditoria Integral aplicada a la Compafiia de Seguros “Finyseguros S.A.”,
ubicada en la ciudad de Quito durante el periodo enero — diciembre del 2014. La
conclusién principal fue: El presente trabajo se ha enfocado a las actividades propias de
una Compafiia de Seguros, buscando poner en evidencia las debilidades que han impedido
0 han minimizado el crecimiento de la compafiia; su permanencia en el mercado se debe
al hecho de administrar correctamente sus recursos y a la permanencia de los clientes sin

importar el porcentaje que represente cada cliente para el logro de objetivos.
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Valencia, (2016) Sustento en la Universidad Autonoma del Estado de México la
tesis titulada “Auditoria forense una herramienta para combatir la corrupcion” la
siguiente investigacion tuvo como conclusion que, la auditoria forense, que es el tema
estudiado en la investigacion es el resultado de un informe para propositos judiciales o
administrativos, donde se emite una opinién y se cuantifica o resuelve un interrogante
sobre la ocurrencia de un fraude u otros delitos que normalmente cometen los

funcionarios publicos.

Alfonso, (2015) presento la investigacion “La auditoria integral herramienta para
el desempefio eficiente en las empresas o instituciones publicas o privada de
Colombia”, para optar el titulo de contador publico, la siguiente investigacion mostro,
tiene como objeto de estudio presentar de qué manera la auditoria integral puede
convertirse en el instrumento efectivo para la verificacion de la eficacia y la eficiencia
esto en las instituciones colombianas. Concluye que, se dispone en anular todo hecho
engafioso, de corrupcion y del mal manejo de los recursos econdmicos y estructurales

de la entidad.

2.1.2 Antecedentes nacionales
Camavilca y Robles, (2018) presento la investigacion titulada “La auditoria

integral y sus efectos en la calificacion de cartera de crédito del banco de crédito del
Perii sede Pasco periodo 20187, el objetivo general de la investigacion fue: conocer
de que manera la auditoria integral por modelos operativos, influyen en la calificacion
de cartera de crédito del BCP. El estudio esta constituido por 52 colaboradores de la

institucion bancaria, asimismo concluye que, la modificacion de las politicas en el
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sistema de auditoria integral influyen eficiente en las acciones de control en la

calificacion de cartera de crédito del BCP.

Aguirre, (2018) presento su investigacion “El Delito de Corrupcion de
funcionarios Publicos y su Impacto Social, en el Juzgado de Investigacion
Preparatoria del Distrito Judicial de Hudnuco 2016”, a fin de optar el titulo
profesional. Asimismo, la investigacion tuvo como objetivo general: Explicar y evaluar
las diferentes definiciones, partiendo del marco normativo internacional y nacional, del
tipo penal de corrupcion de funcionarios y colocarla bajo el ojo de distintas
aproximaciones disciplinarias para finalmente proponer medios que minimicen la
dindmica de estos actos de corrupcion en nuestro pais y de conformidad con los
principios de un Estado social y Democratico de Derecho tal como lo advertimos al
inicio. La metodologia empleada fue de tipo descriptivo correlacional, de enfoque
cuantitativo, de disefio descriptivo correlacional, concluye que, Se tiene que tener
mayor criterio al momento de poner en conocimiento una noticia criminal, para que no

tenga un impacto social relevante.

Paredes, (2017) muestra la investigacion “Delitos de corrupcion de funcionarios y
servidores publicos en los gobiernos locales”, con el fin de optar el grado de maestro,
la cual tuvo como objetivo general: Determinar cuales son los mecanismos idoneos para
denunciar los hechos de corrupcién generados en los gobiernos locales, que permitan
llegar a una efectiva sancion hacia los responsables de dichos actos delictivos que
afectan a la administracion publica y sociedad en general. El tipo de investigacion fue

aplicada, la investigacion concluye que, a nivel nacional existen 30.913 casos sobre el



26

delito de corrupcidn en tramite, de los cuales en la region Lambayeque se investigan
1293 casos, siendo las entidades mas afectadas en la region, los gobiernos regionales y
las municipalidades distritales. La corrupcion genera una pérdida de 12.000 millones
de soles anuales (3.680 millones de dolares) en Per(, un monto que podria servir para

alimentar a 1,3 millones de habitantes pobres durante tres afios.

Ostolaza, (2017) presento la investigacion “La auditoria integral y el buen
gobierno corporativo en el Jurado Nacional de Elecciones, Lima 2016”. E| objetivo
general de la investigacion fue determinar la relacion entre la auditoria integral y el
buen gobierno corporativo en el Jurado Nacional de Elecciones, Lima 2016. La
poblacion censal es de 130 trabajadores, en los cuales se han empleado la variable:
Auditoria Integral y el buen gobierno corporativo. EI método de investigacion fue el
hipotético-deductivo. El disefio fue no experimental, el nivel fue correlacional de corte
transversal, que recogio la informacion en un periodo especifico, que se desarroll6 al
aplicar los instrumentos: La conclusion principal de investigacion fue que existen
evidencias para afirmar que la auditoria integral se relaciona con el buen gobierno
corporativo en el Jurado Nacional de Elecciones, Lima 2016, siendo que el coeficiente
de correlacién Rho de Spearman de .758, representa una alta correlacion entre las

variables.

Abad, (2017) presento la investigacion titulada “Auditoria Integral y su relacion
con la Productividad en las empresas metalmecdnicas en el distrito de Comas, 2017,
el objetivo principal de la investigacion fue: “Determinar de qué manera la Auditoria
Integral se relaciona con la Productividad”. El disefio fue: “no experimental

transversal”, poblacién de 64 personas que laboran en las empresas metalmecénicas del



27

distrito de Comas. Para la recoleccion de datos se utilizo la encuesta. La conclusion
principal fue: “que, al no realizar una debida auditoria integral a las entidades del rubro
metalmecéanicas, sus niveles de produccion se reduciran, debido a que sus
colaboradores no podran realizar adecuadamente sus funciones en sus areas respectivas
cometiendo errores que finalmente terminaran afectando al producto que se pondra en
venta, de ese mismo modo generara perdida de horas de trabajo y demora en la

elaboracion del producto”.

2.2 Bases tedricas o cientificas
2.2.1 X: Auditoria integral
Definicion
“La auditoria integral es el proceso de obtener y evaluar objetivamente informacion
financiera de una empresa, su estructura interna, si cumple o no con la normativa y
leyes aplicables y si logra sus objetivos por los medios adecuados” (Blanco, 2016,

p.25).

Teniendo una gran aplicacion en el ambito del control gubernamental. En si la
auditoria integral no es mas que la integracion de la auditoria financiera con la auditoria
de desempefio y la auditoria de cumplimiento.

La integracion de estos tres tipos de auditoria implica que examen se debe realizar
sobre tres grandes sistemas de informacion de la organizacion: sistema de informacion

financiera, sistema de informacion de gestion y sistema de informacion legal.

Mide:

Segun Blanco (2012) La auditora integral mide lo siguiente:
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a. El Grado en que los recursos financieros, fisicos y humanos sean administrados
con economia, eficiencia y eficacia.

b. Si la obligacion de rendir cuentas es razonablemente cumplida en su oportunidad.

c. Si se han aplicado correctamente las normas y disposiciones reglamentarias.

d. Si se han efectuado el respectivo seguimiento a las medidas y acciones

implantadas para mejorar la gestion de la entidad.

Principios Generales de la Auditoria Integral.
Segun Blanco (2012) Los principios de la auditoria integral son:

a) Independencia
b) Objetividad
c) Permanencia
d) Certificacion
e) Integridad
f) Supervisién

g) Forma

2.2.1.1 Dimensiones

X1: Evaluacion objetivas

Riquelme (2004), refieren que “Es la actitud imparcial y neutral, que se realiza

evitando situaciones de conflicto de intereses, para que no perjudiquen las

capacidades de cumplir las obligaciones del auditor” (p.86).
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X2: Cumplimiento de normas aplicables

BID (2018), refiere que “Es parte de la cultura organizacional, que es

responsabilidad del equipo que trabaja dentro de una entidad cuyas funciones son la

prevencion, deteccion y el informe, previniendo riesgos futuros” (p.28).

X3: Cumplimiento de leyes aplicables

Villar de francos Alvarez & Rivera (2006), nos dice que “Son deberes y

derechos que deben cumplir todas las personas que trabajan en el sector publico,

de manera parcial, para que no afecten a los intereses de los demas” (p.256)

2.2.2 Y: La corrupcion de servidores publicos
Definicion
Nader (2020) refiere que:

la corrupcion si que tiene que ver en buena medida con la moral, tanto sobre

el comportamiento de las personas como de los politicos. Entenderlo asi permite
combatir sus causas y consecuencias a través del fortalecimiento de la cultura
de la legalidad en los comportamientos sociales y, paralelamente, con la
construccion de mecanismos participativos, deliberativos y de control

suficientes que refuercen el Estado de derecho. (p. 154)

Nader (2020) refiere que
El expuesto origen etimoldgico resulta insuficiente para comprender el
fendmeno que se estudia; principalmente, porque no expresa qué es lo que se
destruye, dafa o pervierte de determinada entidad, sobre todo si es inmaterial.

Por tanto, la corrupcion ha debido ser apreciada académicamente desde muy
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variados puntos de vista: filosofico, moral, religioso, antropoldgico, sociolégico,

politico, psicoldgico, biolodgico y otros mas. (p. 153)

La Corrupcién Asociada a diferentes Factores:

Segun Ramirez (1991) “En la conferencia denominada “Medidas para evitar la
corrupcion en la empresa” dictada en el tercer encuentro Interamericano de Auditores
Externos refiere que la autoria de corrupcion esta asociada a factores como:

Abuso de poder, falta y/o debilidades, debilidades de aspecto legal y La impunidad

Elementos de la Corrupcién

Segun, Alberto Ramirez Enriquez, en la conferencia denominada: "Medidas para
evitar la corrupcion en la empresa”, “dictada en el Tercer Encuentro Interamericano de
Auditores Externos de octubre 1991 refiere que, es importante resaltar los cuatro

elementos que caracterizan a la corrupcion administrativa:

a. Toda accion corrupta consiste en la transgresion de una norma o disposicion legal.
b. Se efectta con la finalidad de obtener un beneficio personal o privado.

c. Surge dentro del beneficio de una funcion asignada.

d. El individuo que ha incurrido en corrupcion intenta siempre encubrir activamente

su comportamiento.

Corrupcion en el Peru
Asimismo, Ramirez menciona que el titular de la comision de desarrollo y vida sin drogas
(DEVIDA), informo que el lavado de activos en el Peri mueve unos 3250 millones de

ddlares, en las cuales las instituciones mas corruptas en el Pert son:
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El congreso con 79%, El poder judicial 73%, EI gobierno 71%, Los partidos politicos
68%, El ministerio publico 65%, La policia nacional 63 %, Los gobiernos locales y

regionales 53%.

2.2.2.1 Dimensiones

Y1: Delito de malversacién de fondos

Cddigo Penal (2021) nos dice que
El delito de delito se define en el articulo 389 del Cddigo Penal de la siguiente
manera: El agente actle como integrante de una organizacién criminal, como
persona vinculada o actle por encargo de ella, la conducta recaiga sobre
programas con fines asistenciales, de apoyo o inclusion social o de
desarrollo, siempre que el valor del dinero, bienes, efectos o ganancias
involucrados supere las diez unidades impositivas tributarias y el agente se
aproveche de una situacion de calamidad publica o emergencia sanitaria, o
la comision del delito comprometa la defensa, seguridad o soberania

nacional.

Y2: Delito de enriquecimiento ilicito

Caodigo Penal (2021) sefiala que:
Los delitos de enriquecimiento ilicito se encuentran tipificados en el articulo
401 del Cddigo Penal. Este delito se configura cuando el funcionario o
servidor publico, abusando de su cargo, incrementa ilicitamente su
patrimonio respecto de sus ingresos legitimos. Se considera que existe indicio

de enriguecimiento ilicito cuando el aumento del patrimonio o del gasto
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economico personal del funcionario o servidor publico, en consideracion a su
declaracion jurada de bienes y rentas, es notoriamente superior al que
normalmente haya podido tener en virtud de sus sueldos o emolumentos
percibidos o de los incrementos de su capital o de sus ingresos por cualquier

otra causa licita.

2.3 Marco conceptual de variables y dimensiones

Auditoria integral

Proceso de obtener y evaluar objetivamente informacion financiera de una empresa.
Evaluacion objetiva

Es la actitud imparcial y neutral, que se realiza evitando situaciones de conflicto de
intereses, para que no perjudiquen las capacidades de cumplir las obligaciones del auditor
Cumplimiento de normas aplicables

Es parte de la cultura organizacional, que es responsabilidad del equipo que trabaja dentro
de una entidad cuyas funciones son la prevencion, deteccion y el informe, previniendo
riesgos futuros

Cumplimiento de leyes aplicables

Son deberes y derechos que deben cumplir todas las personas que trabajan en el sector
publico, de manera parcial, para que no afecten a los intereses de los demas

Corrupcidn de servidores publicos

Son los actos ilicitos que cometen los servidores publicos para su beneficio personal.
Delito de malversacion de fondos

“El funcionario o servidor publico que da al dinero o bienes que administra una aplicacion
definitiva diferente de aquella a los que estan destinados, afectando el servicio o la funcion

encomendada”
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Delito de enriquecimiento ilicito
Es cuando el funcionario o servidor publico que, abusando de su cargo, incrementa

ilicitamente su patrimonio.
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CAPITULO I
HIPOTESIS
3.1 Hipotesis general
Existe una relacion indirecta entre la auditoria integral y la corrupcion de servidores

publicos dentro de la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

3.2 Hipdtesis especificas

1. Existe una relacion indirecta entre la evaluacion objetiva y la corrupcién de servidores
publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

2. Existe relacion indirecta entre el cumplimiento de las normas aplicables y la
corrupcién de servidores publicos dentro de la municipalidad provincial de Huancayo
2018.

3. Existe relacion indirecta entre el cumplimiento de leyes aplicables y la corrupcion de

servidores publicos dentro de la municipalidad Huancayo 2018.

3.3 Variables (definicion conceptual y operacionalizacion)

3.3.1 Definicion conceptual
Auditoria integral

Blanco (2016) refiere que “La auditoria integral es el proceso de obtener y evaluar
objetivamente informacion financiera de una empresa, su estructura interna, si cumple
0 no con la normativa y leyes aplicables y si logra sus objetivos por los medios
adecuados” (p.25).
La corrupcion de servidores publicos

Nader (2020) refiere que
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La corrupcion si que tiene que ver en buena medida con la moral, tanto sobre el
comportamiento de las personas como de los politicos. Entenderlo asi permite
combatir sus causas y consecuencias a traves del fortalecimiento de la cultura
de la legalidad en los comportamientos sociales y, paralelamente, con la
construccion de mecanismos participativos, deliberativos y de control

suficientes que refuercen el Estado de derecho. (p. 154)



3.3.2 Operacionalizacion de variables.
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Variables

Definicion de
conceptos

Dimensiones

Indicadores

Escala de
medicién

Variable X

Auditoria
integral

Segin (Blanco, 2016)
refiere que:

“La auditoria integral es
el proceso de obtener y
evaluar objetivamente
informacion financiera
de wuna empresa, su
estructura interna, si
cumple o no con la
normativa 'y leyes
aplicables y si logra sus
objetivos por los medios
adecuados” (p.25).

X1: Evaluacion objetiva

Segun Riquelme, (2004) “Es la actitud imparcial y
neutral, que se realiza evitando situaciones de
conflicto de intereses, para que no perjudiquen las
capacidades de cumplir las obligaciones del auditor”

(p.86).

Actitud imparcial

Conflicto
intereses

de

Obligaciones
auditor

del

X2: Cumplimiento de normas aplicables

Segun (BID, 2018) “Es parte de la cultura
organizacional, que es responsabilidad del equipo que
trabaja dentro de una entidad cuyas funciones son la
prevencion, deteccion y el informe, previniendo
riesgos futuros” (p.28).

Prevencion

Deteccién

Informe

X3: Cumplimiento de leyes aplicables

Segun Villar de francos Alvarez & Rivera, (2006)
“Son deberes y derechos que deben cumplir todas las
personas que trabajan en el sector publico, de manera
parcial, para que no afecten a los intereses de los
demas” (p.256).

Deberes

Derechos

Trabajo parcial

Ordinal
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Variable Y:

Corrupcién de
servidores
publicos

Segun (Nader, 2020) refiere
que:

“La corrupcion si que tiene
que ver en buena medida
con la moral, tanto sobre el
comportamiento de las
personas como de los
politicos. Entenderlo asi
permite combatir sus causas
y consecuencias a través del
fortalecimiento de la cultura
de la legalidad en los
comportamientos sociales y,
paralelamente, con la
construccion de
mecanismos participativos,
deliberativos y de control
suficientes que refuercen el
Estado de derecho”. (p. 154)

Y1: Delito de malversacion de fondos

“El funcionario o servidor publico que da al
dinero o bienes que administra una aplicacion
definitiva diferente de aquella a los que estan
destinados, afectando el servicio o la funcién

encomendada”

Administracion
diferente

Destino de los
bienes

Funcion afectada

Y2: Delito de enriquecimiento ilicito
“Es cuando EI funcionario o servidor publico que,
abusando de su cargo, incrementa ilicitamente su

patrimonio respecto de sus ingresos legitimos”

Abuso de poder

Incremento ilicito

Ingresos ilegitimos

Ordinal
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CAPITULO IV
METODLOGIA

4.1 Método de investigacion

El método aplicado dentro de nuestra investigacion es la cientifica, la cual segun Sanchez
y Reyes (2009) “Es el camino que seguir mediante una serie de operaciones y reglas
prefijadas que nos permiten alcanzar un resultado o un objetivo. En otras palabras, es el

camino para llegar a un a fin o una meta” (p.23).

4.2 Tipo de investigacion

Segun Sanchez y Reyes (2009), “El tipo de la investigacion fue la investigacion aplicada
es llamada también constructiva o utilitaria, se caracteriza por su interés en la aplicacion de
los conocimientos tedricos a determinada situacion concreta y las consecuencias practicas

que de ellas se deriven” (p.37).

Carrasco (2005) menciona que “La investigacion de tipo aplicada tiene como finalidad la
practica de los conocimientos y la comprension de los fendmenos sociales en su interrelacion

con las variables de estudio”.

4.3 Nivel de investigacion
Hernandez et al. (2010), menciona que “El nivel de la investigacion fue correlacional

porque asocian variables mediante un patron predecible para un grupo o poblacién” (p.93).

4.4 Disefio de investigacion
Hernandez et al. (2014) menciona que el disefio fue el no experimental “Como la

investigacion que se realiza sin manipular deliberadamente variables. Es decir, se trata de
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estudios donde no hacemos variar en forma intencional las variables independientes para
ver su efecto sobre otras variables” (p.152).
Como disefio especifico se utiliza el disefio correlacional tal como lo refiere (Sanchez

y Reyes (2009), sostienen que este disefio “consiste en recolectar informacion en dos o

=

— — 0

L
N

Donde:

0

M = Muestra
Oy = Observacion de la V.1,
0z = Observacion de la V.2,

r = Correlacidén entre dichas variables.

mas muestras con el proposito de observar el comportamiento de una variable, tratando
de controlar estadisticamente otras variables que se considera pueden afectar la variable

estudiada” (p.106.

4.5 Poblacion y muestra
4.5.1 Poblacion
Deza, J.& Muiioz, S. (2012) sefialan que la poblacion es la totalidad del fendmeno
estudiado que posee una caracteristica en comun. Por lo que nuestra poblacion estuvo

conformada por 648 trabajadores de la municipalidad provincial de Huancayo.



Tabla 1
Muestra poblacional
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO

CAP - 2020 )
CLASIFIACION TOTAL
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS EC SP- SP- SP-  SP-
DS EJ ES AP
ORGANOS DE ALTA DIRECCION 2 0 0 0 4 3 9
ALCALDIA 1 2 1 4
GERENCIA MUNICIPAL 1 2 2 5
ORGANO DE CONTROL o 1 1 1 1 4
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 1 1 4
ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL 1 1 2 4
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL 1 1 2 4
ORGANOS DE ASESORAMIENTO 5 0 8 7 8 28
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 1 2 2 5
GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 2 2 5
SUBGERENCIA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE 1 2 2 2 7
INVERSIONES ) ’
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y 1 4 1 6
COMUNICACION o
SUB GERENCIA DE PLANES Y COOPERACION TECNICA 1 2 1 1 5
INTERNACIONAL
ORGANOS DE APOYO 7 0 9 3 47 66
SECRETARIA GENERAL 1 1 7 9
SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES 1 1 2 4
GERENCIA DE ADMINISTRACION 1 1 2
SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 1 3 6 10
SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO 1 2 1 24 28
SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD 1 2 2 2 7
SUBGERENCIA DE TESORERIA 1 5 6
ORGANOS DE LINEA 7 0 24 13 485 529
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 1 6 4 14 25
GERENCIA DE PROMOCION ECONOMIA Y TURISMO 1 2 2 13 18
GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS 1 3 310 314
GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL 1 4 7 9 21
GERENCIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE 1 3 9 13
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 1 1 49 51
GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS 1 5 81 87
ORGANOS DESCONCENTRADOS 2 0 4 2 8
INSTITUTO DE LA JUVENTUD Y CULTURA 1 1 0 2
CENTRO MEDICO MUNICIPAL 1 3 2 6
TOTAL 22 1 43 32 548 648
TOTAL, OCUPADOS 614
TOTAL, PREVISTOS 34
TOTAL, GENERAL 648

Fuente: Elaboracion segin CAP de la MPH
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4.5.2 Muestra
La técnica de muestreo fue el no probabilistico, es decir a juicio del investigador por
lo que estuvo conformada por 10 trabajadores.

Tabla 2
Poblacién a encuestar

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
CAP - 2020

GERENCIA MUNICIPAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS

GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION

SOCIAL

~N o0l A WN R
e T = T = Y]

Total, de trabajadores a encuestar 10

4.6 Técnicas de recoleccion de datos
4.6.1 Técnicas de recoleccion de datos
Dentro de la investigacion se utilizd la encuesta, el cual para Carrasco, (2016), refiere
que “Es una técnica de investigacion social para la indagacion, exploracion y
recoleccion de datos, mediante preguntas formuladas directa o indirectamente a los

sujetos que constituyen la unidad de analisis del estudio investigado” (p.314)..

4.6.2 Instrumentos de recoleccion de datos

Para lograr los objetivos de nuestra investigacion se empled el cuestionario, como lo
refiere Herndndez, Fernandez, & Baptista, (2014) “explica el proceso para elaborar un
instrumento de medicidn y las principales alternativas para recolectar datos, (Se basa en
preguntas que pueden ser cerradas o abiertas, sus preguntas pueden ser auto

administrados, entrevista personal o telefonica, via internet)” (p. 196).
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4.6.3 Validez y confiabilidad
4.6.3.1 Validacion

Esta prueba de validez de contenido se realiza por separado: validez de pertenencia,
relevancia y claridad. En esta oportunidad se desarrollé la validez de pertenencia tal

como se muestra en el anexo 5.

4.6.3.2 Confiabilidad
La confiabilidad es realizada mediante el estadistico SPSS, el cual denota el alfa de

Cronbach, las cuales se muestran a continuacion:

Tabla 3
Fiabilidad auditoria integral
Alfa de N de
Cronbach elementos
0,992 25
Fuente: SPSS 25
Tabla 4
Fiabilidad corrupcion de servidores publicos
Alfa de N de
Cronbrach elementos
0,972 11
Fuente: SPSS version 25
Tabla 5
Vellis

Por debajo de .60 | Es inaceptzble

De 60 a .63 Esz indesezble

Entre 63 v .70 Es minimaments aceptable
De 70 a 80 Es= respetable

De 802 .90 E= muy busna

Fuente: SP35 version 23
Comentario: “Con la ayuda del estadistico SPSS versidn 25 se pudo demostrar la fiabilidad

de nuestros instrumentos, las cuales segun la escala Vellis son muy buenas”.
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4.7 Técnica de procesamiento y andlisis de datos.
Fueron empleados la estadistica descriptiva: representadas en tablas y graficos

En la estadistica inferencial: Realizado con el estadistico Rho Spearman.

4.8 Aspectos éticos de la investigacion
El analisis de la investigacion estd realizado con los aspectos éticos que exige la
Universidad, por lo que nos sometemos a las correspondientes instancias si se detecta algun

tipo de plagio.
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CAPITULO V
RESULTADOS
5.1  Descripcion de resultados

5.2 Contrastacion de hipdtesis

Tabla 6
Correlacion
-1 Comrelzcion negativa grands v perfecta
(-0.9 3 -0,95) Correlzcion negativa muy zlia
(-0,7 2 -0,85) Correlzcion negativa alta
(-0.4 3 -0,65) Correlzcion negativa modarada
(-0.2a-035) Comelacion negatva bajz
(-0,01 = -0.18) Correlzcion negativa muy baja
1} Mula
(0.0 a0.19% Comrelacion positiva muy baja
(0.2 3039 Comelacion positva baja
(0.4 a 0.59% Comrelzcion positiva maodsrada
(0.7 a 0.89) Correlzcion positiva alta
(0,0 2 0,00) Comelacion positiva muy alta
1 Correlzcion positiva srands v perfecta

Fuente: Ezcalz de Comelacion (hartines, 2002}

521 Hipotesis general

HG: Existe una relacion indirecta entre la auditoria integral y la corrupcion de
servidores publicos dentro de la municipalidad de Huancayo 2018.

Ho: No existe una relacién indirecta entre la auditoria integral y la corrupcién de
servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

Ho: p=0

H1: Existe una relacion indirecta entre la auditoria integral y la corrupcion de servidores
publicos dentro de la municipalidad de Huancayo 2018.

Ho: p£0

Nivel de significancia 0.05
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Tabla 7
Relacidn entre la auditoria integral y la corrupcion de servidores publicos

Correlaciones

Corrupcién
Auditoria  de servidores
integral publicos
Auditoria integral Correlacion de Rho de 1 -0,973™
Spearman
Sig. (bilateral) 0,000
N 10 10
Corrupcion de Correlacion de Rho de -0,973™ 1
servidores publicos Spearman
Sig. (bilateral) 0,000
N 10 10

Fuente: IBM SPSS 25

Comentario: De p=0.000<0,05 quiere decir que rechazamos Ho y por lo que ese acepta
la H1, donde se evidencia la correlacion negativa muy alta entre la auditoria integral y la

corrupcidn de servidores publicos de un r=-0,973.

522 Hipotesis Especificas

Hipdtesis especifica 1:

Existe una relacion indirecta entre la evaluacion objetiva y la corrupcion de servidores
publicos dentro de la municipalidad de Huancayo.

Ho: No existe una relacién indirecta entre la evaluacién objetiva y la corrupcién de
servidores publicos de la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

Ho: p=0
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H1: Existe una relacion indirecta entre la evaluacién objetiva y la corrupcion de
servidores publicos de la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

Ho: p0

Tabla 8
Relacion entre la evaluacion objetiva y la corrupcion de servidores publicos

Correlaciones

Corrupcion
Evaluacion de servidores
objetiva publicos
Evaluacion objetiva Correlacion de 1 -0,957"
Pearson
Sig. (bilateral) 0,000
N 10 10
Corrupcion de Correlacion de -0,957" 1
servidores publicos Pearson
Sig. (bilateral) 0,000
N 10 10

Fuente: SPSS version 25
Interpretacion: De p=0.000<0,05 rechazamos Ho y aceptamos H1, el cual es existe una

relacion indirecta entre la evaluacion objetiva y la corrupcion de servidores publicos en
la municipalidad provincial de Huancayo 2018. Asimismo, se puede evidenciar la
correlacion negativa muy alta con un “r”” =-0,957 por lo que mencionamos que, a mayor
evaluacion objetiva por parte de la auditoria integral entonces disminuira la corrupcion

de los servidores publicos.

Hipotesis especifica 2

Existe una relacion indirecta entre el cumplimiento de las normas aplicables y la
corrupcion de servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018.
Ho: No existe una relacion indirecta entre el cumplimiento de las normas aplicables y
la corrupcion de servicios publicos dentro de la municipalidad.

Ho: p=0
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H1: Existe una relacién indirecta entre el cumplimiento de las normas aplicables y la
corrupcion de los servidores publicos dentro de la municipalidad provincial de
Huancayo 2018.

Ho: p#0

Tabla 9
Correlacion entre el cumplimiento de normas aplicables y la corrupcion de servidores

publicos

Correlaciones

Cumplimiento de Corrupcion de
normas aplicables servidores publicos
Cumplimiento de Correlacion de 1 -975™
normas aplicables Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 10 10
Corrupcion de Correlacion de -,975™ 1
servidores publicos Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 10 10

Fuente: SPSS version 25
Interpretacion: De que p=0.000<0,05, la cual nos permite rechazar la Ho y aceptamos la H1,

la cual es, existe una relacion indirecta entre el cumplimiento de normas aplicables y la
corrupcion de servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018. Es asi
que se ha establecido una correlacion negativa muy alta con un “r” = -0,975. De lo que
podemos deducir que, a mayor cumplimiento de normas aplicables entonces disminuira la

corrupcion de los servidores publicos.

Hipotesis Especifica 3

Existe relacion directa entre el cumplimiento de las leyes aplicables y la corrupcion de
servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

Ho: No Existe relacion directa entre el cumplimiento de las leyes aplicables y la

corrupcion de servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018.
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Ho: p=0
H1: Existe relacion directa entre el cumplimiento de las leyes aplicables y la corrupcion
de servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo 2018.

Ho: p#0

Tablal0
Nivel de correlacion entre el cumplimiento de leyes aplicables y corrupcion de los
servidores publicos

Correlaciones
Cumplimiento de leyes Corrupcion de

aplicables servidores publicos

Cumplimiento de leyes Correlacion de 1 -,979™
aplicables Pearson

Sig. (bilateral) ,000

N 10 10
Corrupcion de Correlacion de -,979" 1
servidores publicos Pearson

Sig. (bilateral) ,000

N 10 10

Fuente: Elaboracion propia SPSS25

Comentario: p=0.00<0,05 nos permite rechazar Ho, asimismo aceptamos H1, la cual es
existe una relacion indirecta entre el cumplimiento de las leyes aplicables y la corrupcion

de servidores publicos, de lo que se advertir una correlacion negativa muy alta de -0,979.
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5.3 Analisis de resultados

Tabla 11
Variable auditoria integral

Frecuencia Porcentaje

Vélido Regular 5 50,0
Aceptable 4 40,0
Totalmente 1 10,0
Total 10 100,0

Fuente: SPSS 25

Figura 1
Variable auditoria integral

Auditoria integral

Frecuencia

1
10,00%;

Reqular Aceptable Totalmente

Auditoria integral

Fuente: IBM SPSS
Comentario: Para los 10 trabajadores de la municipalidad provincial de Huancayo el 50,0%
(5), siendo la gran cantidad de encuestados, manifestaron estar de acuerdo con la auditoria

integral, la cual no es llevada dentro de la entidad.



Tabla 12
Dimension evaluacion objetiva

Frecuencia Porcentaje

Vélido Regular 5 50,0
Aceptable 4 40,0
Totalmente 1 10,0
Total 10 100,0

Fuente: SPSS

Figura 2
Dimension evaluacion objetiva

5
50,00%

Frecuencia

1
[10,00%

Reqular Aceptable Totalmente

Fuente: SPSS version 25

50

Interpretacion: EI 50,0% (5), siendo la gran cantidad de los encuestados, indicaron estar

conforme con la evaluacion objetiva de auditoria de integral que realiza la entidad.
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Tabla 13
Dimension cumplimiento de las normas aplicables

Frecuencia Porcentaje

Valido Poco 3 30,0
Regular 3 30,0
Aceptable 4 40,0
Total 10 100,0

Fuente: IBM SPSS version

Figura 3
Dimension cumplimiento de las normas aplicables

Auditoria de desempefio

Frecuencia

30,00% 30,00%
1
1]
Poco Reqular Aceptable

Auditoria de desempefio

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: Para los 10 trabajadores encuestados el 40,0% (4), siendo la mayoria de
los encuestados manifestaron acorde que el cumplimiento de normas aplicables no es la

esperada dentro de la entidad.
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Tabla 14
Dimension cumplimiento de las leyes aplicables

Frecuencia Porcentaje

Valido Regular 5 50,0
Aceptable 4 40,0
Totalmente 1 10,0
Total 10 100,0

Fuente: SPSS

Figura 4
Dimension cumplimiento de las leyes aplicadas

Frecuencia

1
10,00%

0

Reqular Aceptable Totalmente
Fuente: SPSS version 25

Interpretacion: De los 10 trabajadores encuestados de la municipalidad provincial de
Huancayo, el 50,0% (5), siendo la mayoria de los encuestados manifestaron estar

regularmente de acuerdo con el cumplimiento de leyes aplicables dentro de la entidad
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Tabla 15
Variable corrupcion de funcionarios

Frecuencia Porcentaje

Vélido Poco 3 30,0
Regular 2 20,0
Aceptable 5 50,0
Total 10 100,0

Fuente: SPSS

Figura 5
Variable de corrupcion de servidores publicos

Corrupcion de servidores publicos

©
o 3
c
L
3
Q
LH]
b4
[T
2
30,00%
!
20,00%
1)
Poco Regular Aceptable

Corrupcion de servidores publicos

Fuente: Elaboracion propia, SPSS version 25

Interpretacion: De los 10 trabajadores encuestados, el 50,0% (5), siendo la mayoria de los
encuestados, manifestaron estar aceptablemente de acuerdo que la corrupcion de servidores

publicos es un problema de muchas entidades.
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Tabla 16
Delito de malversacion de fondos

Frecuencia Porcentaje

Vélido Poco 3 30,0
Regular 2 20,0
Aceptable 5 50,0
Total 10 100,0

Fuente: SPSS version 25

Figura 6
Dimension delito de malversacion de fondos

Frecuencia

0

Poco Reqular Aceptable
Fuente: IBM SPSS

Interpretacion: Para los 10 encuestados de la municipalidad, el 50,0% (5), siendo la gran
cantidad de los encuestados, indicaron estar conforme que el delito de malversacién de

fondos perjudica el desarrollo de la poblacion.
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Tabla 17
Dimension delito de enriquecimiento ilicito

Frecuencia Porcentaje

Valido Regular 5 50,0
Aceptable 5 50,0
Total 10 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Figura 7
Dimension del delito de enriquecimiento ilicito

Frecuencia

0

Reqular Aceptable
Fuente: SPSS version 25

Comentario: De los 10 trabajadores encuestados de la municipalidad provincial de
Huancayo, el 50,0% (5), siendo la mayoria de los encuestados manifestaron estar

regularmente de acuerdo que si existe delitos de enriquecimiento ilicito.
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ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Nuestra opinion es que la auditoria integral, disminuira la corrupcion de los funcionarios
publicos en la municipalidad provincial de Huancayo, a diferencia de las acciones de control
que viene realizando la Contraloria General de la Republica, como es la auditoria de
cumplimiento, mediante la oficina de control institucional (OCI), dicha auditoria, tiene
como objetivo, la verificacion del cumplimiento de las normas internas de las
municipalidades, limitando sus funciones a la verificacion de la normatividad interna. Por
otro lado, tenemos a la segunda accién de control que realiza la Contraloria general de la
Republica, que es la auditoria financiera, cabe mencionar que el objetivo que persigue este
tipo de auditoria, es opinar sobre la razonabilidad del cumplimiento de los principios
generales de contabilidad de los estados financiero y presupuestarios de las entidades
publicas. Como podemos observar estas dos acciones de control, no luchan contra la
corrupcion de funcionarios, y sumado a esto, la contraloria General de la Republica no esta

realizando la auditoria de desempefio, a pesar de estar dentro de sus acciones de control.

Se ha podido demostrar que la préctica de la auditoria integral, disminuye la corrupcion

de los servidores publicos en la municipalidad provincial de Huancayo.

Inmediatamente, de llevar nuestro trabajo a la realidad problematica, se pudo demostrar
gue no tienen un conocimiento adecuado sobre la importancia de la realizacién de auditoria

integral, la cual a la larga perjudica el funcionamiento de la municipalidad.

El problema de la investigacion fue ¢Qué relacion existe entre la auditoria integral y la
corrupcion de servidores publicos dentro de la municipalidad provincial de Huancayo? Con

la ayuda del estadistico r de Pearson se pudo demostrar la relacion indirecta entre la auditoria
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integral y la corrupcion de servidores publicos de la municipalidad, mediante un r =-0,973,
lo que permite aseverar que, a mayor practica de la auditoria integral, existird una
disminucion de la corrupcion de los servidores publicos en la municipalidad provincial de
Huancayo. De la variable 1, auditoria integral, segun la tabla 11 y figura 5, se pudo
evidenciar que, para los 10 trabajadores de la entidad, el 50% (5), siendo la mayoria de los
encuestados mencionaron que de manera regular se realiza una auditoria integral dentro de
la entidad, lo cual perjudica el desarrollo de la misma. Para la variable 2, se pudo observar
que de los 10 encuestados de la municipalidad provincial de Huancayo, el 50% (5), siendo
la mayoria de los encuestados, manifestaron estar aceptablemente de acuerdo que la
corrupcion de funcionarios dentro de la municipalidad da mucho que desear, y que por ello
es mejor una realizacion de la auditoria integral para erradicar dichos problemas que no solo

perjudican a la municipalidad, sino que también perjudica a la poblacion en general.

Consideramos que nuestro analisis es un aporte que admitira favorecer a las futuras

investigaciones que aborden nuestra misma linea de investigacion.
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CONCLUSIONES
1. Con la ayuda del estadistico r de Pearson se pudo demostrar la relacion indirecta que
existe la auditoria integral y la corrupcion de servidores en la municipalidad provincial

de Huancayo, establecido con correlacion negativa muy alta de un -0,973.

2. Existe una relacién indirecta entre la evaluacién objetiva y la corrupcion de servidores
publicos en la municipalidad provincial de Huancayo, mediante un r = -0,957, de lo que
se puede concluir que, a mayor evaluacion objetiva por parte de la auditoria integral,

existird una disminucién de la corrupcién de funcionarios publicas de la entidad.

3. Los resultados de la investigacion reportan la relacion indirecta entre las normas
aplicables y la corrupcion de servidores publicos, mediante el estadistico r de Pearson el

cual nos dio un -0,975, correlacion negativa muy alta.

4. Respecto de la tercera dimension leyes aplicables, los resultados de la investigacion
mediante el estadistico r de Pearson, en la cual se reporta una correlacion negativa muy
alta de un r = -0,979. Lo que nos permite indicar que, a mayor cumplimiento de las leyes
aplicables, existird una disminucion muy significativa de la corrupcion de los servidores

publicos.



59

RECOMENDACIONES
Se sugiere a la gerencia municipal de la municipalidad de Huancayo, realizar una
auditoria integral, puesto que con una auditoria integral disminuird de manera

significativa la corrupcion de los servidores pablicos en dicha entidad.

Se recomienda al area administrativa de la municipalidad de Huancayo, la realizacién de

una evaluacién objetiva en todas las areas de su entidad.

Se recomienda al gerente municipal de la municipalidad de Huancayo, verificar el

correcto cumplimiento de las normas establecidas en la misma entidad.

Se sugiere al consejo municipal de la entidad de Huancayo, verificar que se cumplan las

leyes emitidas por el estado y las leyes que rijan dentro de la municipalidad.
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L. T Variables e
Problema general Objetivo general Hipotesis general indicadores METODO
¢Que relacion existe entre la | Determinar la relacion que | Existe relacion indirectaentre | Variable X Enfoque: Cuantitativo

auditoria integral y la
corrupcion  de  servidores
publicos en la municipalidad
provincial de Huancayo
2018?

existe entre la auditoria
integral y la corrupcién de
servidores publicos en la
municipalidad provincial de
Huancayo 2018

la auditoria integral y Ila
corrupcion  de  servidores
publicos en la municipalidad
provincial de Huancayo 2018

Problemas especificos

Objetivos especificos

Hipotesis especificas

¢Qué relacion existe entre la
evaluacion objetiva y la
corrupcion  de  servidores
publicos en la municipalidad
provincial de Huancayo
2018?

Determinar la relacion que
existe entre la evaluacion
objetiva y la corrupcion de
servidores publicos en la
municipalidad provincial de
Huancayo 2018

Existe relacion indirecta entre
la evaluacion objetiva y la
corrupciéon de  servidores
publicos en la municipalidad
provincial de Huancayo 2018

¢Qué relacion existe entre el
cumplimiento de normas
aplicables y la corrupcion de
servidores publicos en la
municipalidad provincial de

Determinar la relacion que
existe entre el cumplimiento de
normas aplicables y la
corrupcion  de  servidores
publicos en la municipalidad

Existe relacion indirecta entre
el cumplimiento de normas
aplicables y la corrupcién de
servidores publicos en la
municipalidad provincial de

Huancayo 2018? provincial de Huancayo 2018 | Huancayo 2018
¢Qué relacion existe entre el | Determinar la relacién que | Existe relacion indirecta entre
cumplimiento  de  leyes | existe entre el cumplimiento de | €] cumplimiento de leyes

aplicables y la corrupcién de
servidores publicos en la
municipalidad provincial de
Huancayo 2018?

leyes aplicables y la corrupcion
de servidores publicos en la
municipalidad provincial de
Huancayo 2018

aplicables y la corrupcién de
servidores publicos en la
municipalidad provincial de
Huancayo 2018

Auditoria integral

Dimensiones:

X1: Evaluacion
objetiva

X2: Cumplimiento de
normas aplicables

X3: Cumplimiento de
leyes aplicables

Variable Y
Corrupcion de
servidores publicos

Dimensiones:

Y1: Delito de
malversacion de
fondos

Y2: Delito de
enriquecimiento
ilicito

Método: Cientifico
Tipo: Aplicada
Nivel: Correlacional

Disefio de la investigacion: No

experimental

Q4
/¢
M r
\ f
Oz
Donde
M = Muestra

O, = Observacion de la V.1.

O, = Observacion de la V.2

r = Caorrelacién enfre dichas variables.
Poblacion: La poblacion de la
investigacion estuvo conformada
por 648 trabajadores que laboral en

la municipalidad provincial de
Huancayo
Muestra: Fue de tipo no

probabilistico es decir muestreo

por  conveniencia

gue  esta

conformada por 10 trabajadores.

Las técnicas de recoleccién de

datos
siguientes encuestas;

toma de

informacion y andlisis documental.

Los instrumentos

para la

recoleccion de datos que se

utilizardn seran los

siguientes

cuestionarios, fichas bibliogréaficas

y guias de andlisis.
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Variables

Definicion de
conceptos

Dimensiones

Indicadores

Escala de
medicion

Variable X

Auditoria
integral

Segun (Blanco, 2016)
refiere que:

La auditoria integral es
el proceso de obtener y
evaluar objetivamente
informacion financiera
de una empresa, su
estructura interna, si
cumple o no con la
normativa y  leyes
aplicables y si logra sus
objetivos por los medios
adecuados (p.25).

X1: Evaluacion objetiva

Segiin Riquelme, (2004) “Es la actitud imparcial y
neutral, que se realiza evitando situaciones de
conflicto de intereses, para que no perjudiquen las
capacidades de cumplir las obligaciones del auditor”

(p.86).

Actitud imparcial

Conflicto
intereses

de

Obligaciones
auditor

del

X2: Cumplimiento de normas aplicables

Segun (BID, 2018) “Es parte de la cultura
organizacional, que es responsabilidad del equipo que
trabaja dentro de una entidad cuyas funciones son la
prevencion, deteccion y el informe, previniendo
riesgos futuros” (p.28).

Prevencion

Deteccidn

Informe

X3: Cumplimiento de leyes aplicables

Segun Villar de francos Alvarez & Rivera, (2006)
“Son deberes y derechos que deben cumplir todas las
personas que trabajan en el sector publico, de manera
parcial, para que no afecten a los intereses de los
demas” (p.256).

Deberes

Derechos

Trabajo parcial

Ordinal
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i L . . . Escala de
Variables Definicion de conceptos Dimensiones Indicadores L
medicion
" : . . Administracion
Segun (Nader, 2020) refiere | v1. pelito de malversacion de fondos :
que: diferente
L . El funcionario o servidor publico que da al dinero
la corrupcion si que tiene _ o o o
que ver en buena medida | O bienes que administra una aplicacion definitiva | pastino  de  los
con la moral, tanto sobre el | giferente de aquella a los que estan destinados, | bienes
comportamiento de las o B
personas como de los | afectando el servicio o la funcion encomendada
Variable Y: oliticos. Entenderlo asi i
POTILC X Funcion afectada
Corrupcién de permite combatir sus causas Ordinal
servidores y consecuencias a través del rdina
pablicos fortalecimiento de la cultura

de la legalidad en los
comportamientos sociales y,
paralelamente, con la
construccion de
mecanismos participativos,
deliberativos y de control
suficientes que refuercen el
Estado de derecho. (p. 154)

Y2: Delito de enriguecimiento ilicito
Es cuando El funcionario o servidor publico que,
abusando de su cargo, incrementa ilicitamente su

patrimonio respecto de sus ingresos legitimos

Abuso de poder

Incremento ilicito

Ingresos legitimos
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Variables | Dimensiones | Indicadores Preguntas N Esc_ala de
Likert
Actitud ¢ Conoce usted que es la auditoria integral? 1
imparcial ¢ Considera usted la actitud de un auditor debe de ser parcial? 2
P ¢En su opinién las operaciones financieras de la entidad donde labora son 3
debidamente controladas por el 6rgano de control institucional?
) ¢ Considera usted que dentro de la empresa existe conflicto de intereses? 4
Conflictode |- S—
intereses ¢La qdqq|§|g|on de los recursos producen los resultados deseados por la 5
X1: organizacion?
Evaluacién ¢Sabe Ud., que la evaluacion es un acto de apoyo que trata el bajo desempefio de 5
objetiva los trabajadores?
o ¢Realiza la entidad la adquisicion de recursos de manera lenta e insatisfactoria? 7
Obligaciones — — _ _
del auditor ¢En su opinion la auditoria de cumplimento coadyuva al cumplimiento del plan 8 1: Nada
Variable X anual financiero de la entidad? 2: Poco
Auditoria - - — 3: Regular
. ; ?
integral ¢Existe control de los precios a los proveedores de la organizacion? 9 4: Aceptable
¢Cree Ud., que la municipalidad cuenta con presupuesto para la ejecucion de obras 10 5: Totalmente
por administracion directa?
Prevencion ¢Considera Ud., que se cumple con las normas establecidas en la entidad? 11
¢Evalta Ud. la obtencién de resultados claros y positivos para los beneficiarios 12
X2- directos?
Cumplimiento ¢En su opinion, el organo de control institucional, de su entidad, planifica
de normas . adecuadamente sus actividades de control referente a los expedientes técnicos de la | 13
aplicables Deteccion municipalidad?
¢Prioriza usted en la gestion publica el logro de objetivos institucionales? 14
Informe ¢Para Ud., la planeacion de la entidad solo depende de la gerencia municipal? 15
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¢Considera Ud., que la auditoria integral contribuiria a la mejora de la gestion, y

por lo tanto el beneficio a los ciudadanos? 16
¢Considera Ud., que la oficina de control interno de la entidad, cumple con la 17
comprobacion de las operaciones de la entidad?
Deberes — - -
¢En su opinién la municipalidad cumple con las leyes establecidas por el estado? | 18
¢Cree Ud., que la auditoria de integral, verifica de manera fehaciente las 19
operaciones financieras de la entidad?
¢ Considera usted que los derechos de los trabajadores hacen que se cometan actos 20
Xa3: de corrupcion
Cumplimiento ¢Cree Ud., que la auditoria de integral, verifica de manera fehaciente las
de leyes Derechos . - . 21
) operaciones economicas de la entidad?
aplicables _ _ :
¢En su opinién la auditoria integral solo deberia estar enfocado en las normas 29
legales de la entidad?
¢En su opinidn la auditoria de integral deberia estar enfocado solo a la verificacion 23
del cumplimiento de las normas reglamentarias de la entidad?
Trabajo ¢En su opinion la auditoria integral deberia estar enfocado solo a la verificacion del 24
parcial cumplimiento de las normas estatutarias de la entidad?
¢En su opinion la auditoria integral deberia estar enfocado solo a la verificacion del o5

cumplimiento de las normas presupuestales de la entidad?
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Variables Dimensiones Indicadores Preguntas N° Ir?ggil;gﬁ
Administracion ¢Ha conocido usted algun tipo de malversacion de fondos que se hayan 1
diferente cometido?
¢Ud., cree que son efectivas los resultados de las denuncias por casos de 9
) corrupcién?
Y1: Delito de -
malversacion de | Destino de los | ¢Conoce usted que es la malversacion de fondos?
fondos bienes ¢Considera Ud., que los servidores plblicos son corruptos? 4
y ¢ Considera usted que los fondos publicos deben de ser mas protegidos? 5
Funcidn
afectada Considera Ud., que | ion al servidor pablico es de indol 12
Variable Y- ¢ Considera Ud., que la corrupcién al servidor publico es de indole moral®
6 | 1: Nada
Corrupcion 2: Poco
(sj:rvidores Abuso de ¢Conoce que implica el delito de enriquecimiento ilicito? 7 i iig;::gle
publicos poder : B B 5: Totalmente
¢Ud. considera que el aumento patrimonial de un funcionario se deba a 8
la falta de una auditoria integral?
Y2: Delito de - - —
enriquecimiento Incremento ¢Para Ud., el mal manejo de los fondos y bienes publicos se debe a la 9
ilicito ilicito falta de un control dentro de la entidad?
¢Cree Ud., que el aumento del gasto economico, es causado por la falta
de una auditoria integral? 10
Ingresos
ilegitimos : S :
¢ Considera usted que la ganancia indirecta de dinero debe ser altamente 11

castigado?
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Anexo N° 04: Instrumentos de investigacion y constancia de su aplicacion

CUESTIONARIO SOBRE AUDITORIA INTEGRAL

ESTIMADO SR(A):

El presente cuestionario tiene como objetivo recoger informacién para la elaboracion de

nuestro trabajo de investigacion para poder graduarnos como contadores publicos. La variable

a estudiar es la auditoria integral en la Municipalidad de la Provincia de Huancayo. Tenga en

cuenta que su valiosa informacion servira y permitira hacer propuestas de mejora al respecto.

INFORMACION GENERAL

Antes de responder, debe tener en cuenta lo siguiente:

El cuestionario es anénimo y confidencial.

Es importante responder de manera franca y honesta.

Enfoque su atencién en lo que sucede habitualmente.

Llenar el cuestionario con un lapicero.

Tener en cuenta que se tienen una sola opcion para marcar por cada una de las
preguntas.

Asegurese de responder todas las preguntas.

Responder en alguna de las opciones que se presentan, marcando con una equis (X)

en el enunciado que indique lo que usted percibe del tema.



NO

Preguntas

9jusw|elo |

3|qe1daoy|

Je|nbay

0904

epeN

Evaluacion objetiva

01

¢Conoce usted que es la auditoria
integral?

02

;Considera usted la actitud de un
auditor debe de ser parcial?

03

¢En su  opinion las operaciones
financieras de la entidad donde labora
son debidamente controladas por el
6rgano de control institucional?

04

¢Considera usted que dentro de la
empresa existe conflicto de intereses?

05

¢La adquisicion de los recursos
producen los resultados deseados por la
organizacion?

06

¢Sabe Ud., que la evaluacién es un acto
de apoyo que trata el bajo desempefio
de los trabajadores?

07

¢Realiza la entidad la adquisicion de
recursos de manera lenta e
insatisfactoria?

08

¢En su opinién la auditoria de
cumplimento coadyuva al
cumplimiento del plan anual financiero
de la entidad?

09

¢Existe control de los precios a los
proveedores de la organizacion?

10

¢Cree Ud., que la municipalidad cuenta
con presupuesto para la ejecucion de
obras por administracion directa?

Cumplimiento de normas aplicables

11

¢Considera Ud., que se cumple con las
normas establecidas en la entidad?

12

¢Evalta Ud. la obtencion de resultados
claros y positivos para los beneficiarios
directos?

13

¢En su opinion, el 6rgano de control
institucional, de su entidad, planifica
adecuadamente sus actividades de




control referente a los expedientes
técnicos de la municipalidad?

14

¢Prioriza usted en la gestion puablica el
logro de objetivos institucionales?

15

¢Para Ud., la planeacion de la entidad
solo depende de la gerencia municipal?

16

¢Considera Ud., que la auditoria
integral contribuiria a la mejora de la
gestion, y por lo tanto el beneficio a los
ciudadanos?

Cumplimiento de leyes a

plicable

17

¢Considera Ud., que la oficina de
control interno de la entidad, cumple
con la comprobacion de las operaciones
de la entidad?

18

¢En su opiniébn la municipalidad
cumple con las leyes establecidas por el
estado?

19

¢Cree Ud., que la auditoria de integral,
verifica de manera fehaciente las
operaciones financieras de la entidad?

20

¢Considera usted que los derechos de
los trabajadores hacen que se cometan
actos de corrupcion?

21

¢Cree Ud., que la auditoria de integral,
verificara de manera fehaciente las
operaciones econdmicas de la entidad?

22

¢En su opinion la auditoria integral solo
deberia estar enfocado en las normas
legales de la entidad?

23

¢En su opinidn la auditoria de integral
deberia estar enfocado solo a la
verificacion del cumplimiento de las
normas reglamentarias de la entidad?

24

¢En su opinién la auditoria integral
deberia estar enfocado solo a la
verificacion del cumplimiento de las
normas estatutarias de la entidad?

25

¢En su opinién la auditoria integral
deberia estar enfocado solo a la
verificacion del cumplimiento de las
normas presupuestales de la entidad?

71
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Instrumento de Medicidn de la corrupcién de servidores publicos

CUESTIONARIO SOBRE CORRUPCION DE SERVIDORES PUBLICOS

ESTIMADO SR(A):

El presente cuestionario tiene como objetivo recoger informacion para la elaboracion de nuestro
trabajo de investigacién para poder graduarnos como contadores publicos. La variable a
estudiar es la corrupciéon de servidores publicos en la municipalidad de la provincia de
Huancayo. Tenga en cuenta que su valiosa informacién servira y permitira hacer propuestas de

mejora al respecto.

l. INFORMACION GENERAL

Antes de responder, debe tener en cuenta lo siguiente:

. El cuestionario es anénimo y confidencial.

. Es importante responder de manera franca y honesta.

. Enfoque su atencion en lo que sucede habitualmente.

. Llenar el cuestionario con un lapicero.

. Tener en cuenta que se tienen una sola opcioén para marcar por cada una de las
preguntas.

. Asegurese de responder todas las preguntas.

. Responder en alguna de las opciones que se presentan, marcando con una equis

(X) en el enunciado que indique lo que usted percibe del tema.



o c:(3> Py o pd
—+ D D o QD
N° ol © «Q 8 o
S| B| £ =
Preguntas @ % =
@
Delito de malversacion de fondos
¢Ha conocido usted algin tipo de
01 | malversacion de fondos que se hayan
cometido?
¢Ud., cree que son efectivas los
02 | resultados de las denuncias por casos de
corrupcion?
03 | ¢Conoce usted que es la malversacion
de fondos?
04 | ¢Considera Ud., que los servidores
publicos son corruptos?
05 | ¢Considera usted que los fondos
publicos deben de ser mas protegidos?
06 | ¢Considera Ud., que la corrupcion al
servidor publico es de indole moral?
Delito de enriquecimiento ilicito
07 | ¢Conoce que implica el delito de
enriquecimiento ilicito?
¢Ud. considera que el aumento
08 patrimonial de un funcionario se deba a
la falta de una auditoria integral?
¢Para Ud., el mal manejo de los fondos
09 y bienes puiblicos se debe a la falta de
un control dentro de la entidad?
¢Cree Ud., que el aumento del gasto
10 econdmico, es causado por la falta de
una auditoria integral?
¢Considera usted que la ganancia
11 | indirecta de dinero debe ser altamente

castigado?
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Anexo N° 05: Confiabilidad y validez del instrumento

Confiabilidad: Se corroboro mediante el estadistico Alfa de Cronbach, e| cual seran aplicado nuestros

dos instrumentos de medicion. Dichos cuestionarios seran medidos en la escala ordinal de tipo Likert.

Con la ayuda del software estadistico SPSS25.

Estadistico de fiabilidad de la auditoria integral

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N° de
Cronbach elementos
0,992 25

Estadistico de fiabilidad de la corrupcién de servidores publicos

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N° de
Cronbach elementos
0,972 11

Validez: La validez fue determinada por el juicio de expertos el cual se acompafia en el

anexo N° 5 de la presente



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL [NSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIAELE:
AUDITORIA INTEGRAL

. . i .1 . N
N® Dimensiones/Ttems Pertinencia’ | Relevancia Claridad
Si | No | Si | No | 8i | No

Sugerenciaz

Evaluacidn ohjetiva

01 | ;Conoce usted que es 1a auditoria integral? X X X

02 ;ecros:rliﬂim la actitud de un auditor debe de X X -

;En su opinidn las operaciones financieras de la
03 | entidad donde labora son debidamente controladas X
por el organo de control institucional?

-
e

;Considera usted que dentro de la empresz existe
conflicte da intereses?

;La adquisicion de los recursos producen los
resultados deseados por 1z organizacion?

;5abe Ud., que la evaluzcion es un acto de apoyo
gue trata el bajo desempefio de log trabajadores?

| b | o | e
| p | | e
| b | o | e

;Pealiza la entidad la adgquisicion de recursos de
manera lenta e insatisfactoria?

;En su opinién la auditoria de cumplimento
08 | coadyuva al cumplimiento del plan anual financiero X
de la entidad?

el
bt

;Existe control de los precios a los proveedores de

& orgamizacion’

X X X

;Cree Ud., que la municipalidad cuenta con
10 | presupuesto para la ejecucién de obras por X X X
administracidn directa?

Cumplimiento de normas aplicables

11 | ¢Considera Ud,, que se cumple con las normas X X X
establecidas en la entidad?

;Evaloa Ud. la obtencion de resultados claros v X X X
positivos para los beneficianios directos?

;En su opinidn, el érgano de control institucional, X X X
de su entidad, planifica adecuadamente sus
actividades de control referents a los expedientes
técnicos de la municipalidad?

13

;Prioriza usted en la gestidn pablica el logro de X X X
objetivos mstrucionales?

;Para Ud., la planeacién de la entidad solo depende X X X
de la gerencia mumicipal?

i Considera Ud., que la auditoriz mtegral X X X
16 | contribuiria 2 la mejora de la gestion, v por lo tanto
el beneficio a los ciudadancs?

Cumplimiento de leves aplicables

;Considera Ud., que la oficina de control intemo de X X X
17 | la entidad, cumple con la comprobacion de las
operaciones de la entidad?

15 | ¢En su opinion la mumicipalidad cumple con las X X X
leves establecidas por el estade?

;Cree Ud., que la anditoria de integral, verifica de X X X
19 | manera fehaciente las operaciones finencieras de la
entidad?

i Considera usted que los derechos de los X X X
20 | trabajadores hacen que se cometan actos de
colTupelon

;Cree Ud., que la anditoria de integral, verifica de X X X
21 | manera fehacients las operaciones econdmicas de la
entidad?
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22 ;En su opinién la auditoria integral solo deberia X X X
= | estar enfocado en las normas legales de la entidad?
;En gu opinion la anditoria de integral deberia estar X X X

23 | enfocado solo a la verificacion del cumplimianto de
las normas reclamentarias de la enfidad?

;En su opinién la auditoria integral deberiz estar X X X
24 | enfocado solo a la verificacion del cumplimianto de
las nommas estatutarias de la entidad?

;En su opinién la auditoria integral deberiz estar X X X
2% | enfocado solo a la verificacion del cumplimianto de
las nommas presupuestales de la entidad?

Observaciones (precisar 51 hay suficiencia):
Opeidn de aplicabilidad: Aplicable (X) Aplicable después de corregir () No aplicable { )
Apellidos v nombres del Juez Validador

. CasroOregaRussFidel ~  pnp 45068679,

' Pertinencia: El item comesponde al concepto tedrico

* Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensidn especifica del constructo.

? Claridad: Se enriende sin dificultad en emumnciado del ftem, es conciso, exacto v directo

Nota: Se dice suficiencia cuando los items plantezdes son suficientes para medir la dimensicn
Huancayo....... .25 de ... 12 de 20

o dina il S
0 e e
b

Firma del experto
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARTABLE:
CORRUPCION DE SERVIDORES PUBLICOS

Pertinencia’ | Relevancia® | Claridad®
N® Preguntas Sugerencias
Si [No| S8i |[No| S | No
Delito de malversaciin de fondos
;Ha conocido usted algin tipo de malversacion de X X X
01 fondos qgue se hayan cometida?
o | {Ud., cree que son efectivas los resultados de las X X X
02 | demmcias por casos de cormupeion?
03 | (Conocs usted que 23 la malversacion de fondos? X X X
i Considera Ud., que los servidores piblicos son X X X
04 cormptos?
. | ¢Considera usted que los fondos piblicos deben de X X X
05 | ser mas protegidos?
i Considera Ud., que la comupeidn al servidor X X X
06 publico es de indele moral?
Delito de enriguecimiento ilicito
g7 | ¢Conoce que implica el delito de enriquecimiento X p X
iicita?
;Ud. conzidera que el aumento patrimoniz] de un X p X
08 | funcicnario ze deba 2 la falta de una anditoriz
intesral?
;Para Ud,, el mal manejo de los fondos v bienes X X X
09 | publicos se debe a la falta de un control dentro de la
entidad?
10 | ¢Eree Ud., que el sumento del gasto econdmico, es : 3 X
caudado por la faltas de una anditoria integral?
11 | ¢Eonsidera usted que la ganancia indirecta de : 3 X
dinero debe ser altamente castigada?

Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opcidn de aplicabilidad: Aplicable { X ) Aplicable después de corregir () No aplicable { )

Apellidos v nombres del Juez Validador

Casire Oriega Russ Fidel

* Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico
* Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensidn especifica del constructo.
? Claridad: Se enriende sin dificultad en enunciado del item, es concizo, exacto v directo
MNota: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir 1z dimensicn
Huancayo...........26. . de ... 12 ... de2021

P ——
g [ it e
s
- e

Finna del experto

e DN, 49289575




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE:
AUDITORIA INTEGRAL

N®

Dimensiones/Ttems

Pertinencia'

Relevancia®

Claridad®

8 [ No

S5 | No

8 | No

Sugerencias

Evaluacion ohjetiva

01

;Conoce usted que es la auditoria integral?

X

X

02

;Considera usted 1z actitud de un anditor debe de
sy parcial?

X

03

;En su opinién las operaciones financieras de la
entidad donde labora zon debidaments controladas
por el organe de control institucional?

i Considera usted que dentro de la empresz existe
conflicto de intereses?

;La adquisicién de los recursos producen los
resultados deseados por la organizacion?

;5abe Ud., que la evaluacion es un acto de apoyo
que trata el bajo desempefio de los trabajadores?

;Fealiza la entidad la adquisicicn de recursos de
manera lenta e insatisfactoria?

o I IR

0%

;En su opinién la auditoria de cumplimento
coadyuva 2l cumplimiento del plan amal financiero
de la entidad?

o

0%

;Existe control de los precios a los proveedores de
la orgamizacion?

X

10

;Cree Ud., que la municipalidad cuenta con
presupuesto para la ejecucion de obras por
administracion directa?

X

X

Cumplimiento de no

rmas aplicables

11

i Considera Ud., que se cumple con las normas
establecidas en la entidad?

X

X

;Evalia Ud. la obtencion de resultados claros v
positives para los beneficiarios directos?

X

X

;En su opinién, el drgano de confrol institucional,
de su entidad, planifica adecuadamente sus
actividades de control referente a los expedientes
técnices de la mumicipalidad?

X

X

;Prioriza usted en la gestion pablica el logro de
objetivos mstitucionales?

;Para TJd., la planeacién de lz entidad solo depende
de la gerencia mumicipal?

i Considera Ud., que la auditoriz mtegral
contribuiria a la mejora de la gestion, v por lo tanto
el beneficio a los cindadanos?

Cumplimiento de leves aplicables

17

i Considera Ud., que la oficing de control intemo de
la entidad, cumple con la comprobacion de las
operaciones de la entidad?

X

15

;En su opinién la municipalidad cumple con las
leves establecidas por el estado?

19

;Cree Ud., que la auditoria de integral, verifica de
manera fehaciente las operaciones financieras de la
entidad?

20

;Considera usted que los derechos de los
trabajadores hacen que se cometan actos de
Cormipcion

pd |

;Cree Ud., que la auditoria de integral, verifica de
manera fehaciente las operaciones econdmicas de la
entidad?
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22 ;En su opinién la anditoria integral solo deberia X X X
= | estar enfocado en las normas legales de la entidad?
;En gu opinién la auditoria de integral deberia estar X X X

23 | enfocado solo a la verificacion del cumplimisnto de
las normas reglamentarias de la entidad?

;En su opinidn la anditoria integral deberiz estar X X X
24 | enfocade solo a la verificacion del cumplimisnto de
las normas estatutarias de la entidad?

;En su opinidn la anditoria integral deberiz estar X X X
2% | enfocado solo a la verificacion del cumplimisnto de
las nommas presupuestales de la entidad?

Observaciones (precisar s hay suficiencia);
Opcion de aplicabilidad: Aplicable (X0) Aplicable después de corregir (| ) No aplicable { )
Apellidos v nombres del Juez Validador

_Femancez Jaime Rafael Jesus o DNL..19943275

' Pertinencia: El ftem comresponde al concepto tedrico

* Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensidn especifica del constructo.
* Claridad: Se enriende sin dificultad en emunciado del item, ez concizo, exacto v directo

Nota: Se dice suficiencia cuando los items plantzados son suficientes para medir 1z dimension

Firma del experto
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE:

CORRUPCION DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

Pertinencia’ | Relevancia® | Claridad’
e Preguntas Sugerencias
Si [No| 8 |No| 5 | No
Delito de malversacién de fondos
;Ha conocido usted algin tipo de malversacién de X X X
01 fondos que 32 hayan cometido?
o | £Ud., cree que son efectivas los resultados de las X X X
02| demmcias por casos de corrupeion?
03 | ;Conoce usted que es la malversacion de fondes? X X X
;Considera Ud., que los servidores piblicos son X X X
04 cormptos?
. | iConsidera usted que los fondos piblicos deben de X X X
05 | ser mas protegidas?
i Considera Ud., que la cormupeidn al servidor X X X
06 piblico es de indole moral?
Delito de enriguecimiento ilicito
o7 | ¢Conoce que mplica el delito de enriquecimiento X ] X
icita?
;(Ud. considera que el aumento patrimoenizl de un X 3 X
08 | funcicnario se deba a la falta de una anditoria
intesral?
;Para 1Jd., el mal manejo de los fondos v bienes X X X
09 | piblicos se debe a la falta de un control dentro de la
entidad?
10 | ¢Cree Ud., que el aumento del gasto econdmico, es X 3 X
caudado por la falta de una auditoria integral?
11 | ¢Considera usted que la ganancia mdirecta de ] ] X
dinero debe ser altamente castigado?

Observaciones (precisar 51 hay suficiencia):

Opcion de aplicabilidad: Aplicable () Aplicable después de comegir { ) No aplicable { )

Apellidos ¥y nombres del Juez Validador
Femandez Jaime Rafael Jesis

' Pertinencia: El item comresponde al concepto tedrico

19943875

* Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo.
? Claridad: Se enriende sin dificultad en enunciado del ftem, es conciso, exacto v directo
Nota: Se dice suficienciz cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensicn

de........ 12, de2021

Fimmz del experto




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE:
AUDITORIA INTEGRAL

N® Dimensiones/Ttems Pertinencia' Felevancia® Claridad® Sugerencias
8i | No 85i | No 8i | No
Evaluacion objetiva
01 | ; Conoce usted que es la auditoria integral? X X X
pz | ¢Considera usted la actitud de un auditor debe de X X X
"~ | ser parcial? ) )
;En su opinidn las operacicnes financieras de la
03 | entidad donde labora son debidaments controladas X X X
por el organo de control institucional ?
04 ¢ Considera usted quf.demm de 1z empresa existe x x x
conflicto de intereses?
05 ;La adquizicién de los recursos producen los X x X
~ | resultados deseados por la organizacion?
06 ¢Sabe Ud., que la evaluacion es un acto de apoyo X x X
que trata el bajo desempefio de los trabajadores?
- ;F.ealiza la entidad la adquisicion de recursos de x x x

manera lenta e insatisfactoria?

;En su opinion la zuditoria de cumplimento

08 | coadyuva al cumplimiento del plan anual financiero X X X
de la entidad?
;Existe control de los precies a los proveedores de
09 ﬁgmmdn? i i X X X
;Cree Ud., que la municipalidad cuenta con
10 | presupuesto para la ejecucion de obras por X X X
administracién directa?
Cumplimiento de normas aplicables
11 | ¢Considera Ud., que se cumple con las normas X X X
establecidzs en la entidad?
12 ;Evalia Ud. la obtencion de resultados clares v X X X
= | positivos para los beneficiarios directos?
;En su opinidn, el drgano de control institucional, X X X
13 de zu enfidad, planifica adecuadamente sus
actividades de control referente a los expedientes
técnicos de la municipalidad?
14 ;Pricriza usted en la gestion pablica el logro de X X X
objetivos nstiucionales?
15 ;Para Ud., la planeacion de 1a entidad solo depende X X X
= | de la gerencia mumnicipal?
i Considera Ud., que la auditoris integral X X X

16 | contribuiria 2 la mejora de la gestion, v por lo tanto
el beneficio a los ciudadanos?

Cumplimiento de leyes aplicables

;Considera Ud., que la oficina de control interno de X X X
17 | la entidad, cumple con la comprobacion de las
operaciones de la entidad?

15 | ¢En su opinion la municipalidad cumple con las X X X
leves esteblecidas por el estado?

i Cree Ud., que la auditoria de integral, verifica de X X X
19 | manera fehaciente las operaciones financieras de la
entidad?

i Considera usted que los derechos de los X X X
20 | trabajaderes hacen que se cometan actos de
ComTupcion

i Cree Ud., que la auditoria de integral, verifica de X X X
21 | manera fehaciente las operaciones econdmicas de la
entidad?
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22 ;En su opinidn la anditoria integral solo deberia X X X
= | estar enfocado en las normas legales de la entidad?
;En u opinidn la auditoria de integral deberia estar X X X

23 | enfocado solo a lz verificacion del cumplimisnto de
las nommas reglamentarizs de la entidad?

;En su opinién la anditoria integral deberia estar X X X
24 | enfocado solo a la verificacion del cumplimisnto de
las normas estatutarias de la entidad?

;En su opinién la anditoria integral deberia estar X X X
2% | enfocado solo a lz verificacion del cumplimisnto de
las nommas presupuestales de la entidad?

Observaciones (precizar 51 hay suficiencia):
Opcion de aplicabilidad: Aplicable (3 ) Aplicable después de comegir () No aplicable { )
Apellidos ¥ nombres del Juez Validador

Cabezas Limaco Gladys Elba DNI 10078505
' Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico
* Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo.
? Claridad: Se enriende sin dificultad en emmeiado del ftem, es concizo, exacto v directo
Nota: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir 1a dimensicn

Huancayo.........28.......de ... 12 de 2021

Laheray Limaco
MAT 418

Fimma del experto
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE:
CORRUPCION DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

Pertinencia’ | Relevancia® | Claridad®
e Preguntas Sugerencias
S8 | No 8i | No| Si | No
Delito de malversacién de fondos
;Ha conocido usted algim tipo de malversacion de X X X
01 fondos que e hayan cometido?
o | {Ud., cree que son efectivas los resultados de las X X X
02| demmeias por casos de corrupeion?
03 | ;Conoce usted que e la malversacidn de fondos? X X X
;Considera Ud., que los servidores pablicos son X X X
04 corruptos?
. | iConsidera usted que los fondos piklicos deben de X X X
03| ser mas protegidos?
i Considera Ud., que la commupcion al servidor X X X
06 piiblico es de indele moral?
Delito de enrigquecimiento ilicito
g7 | ¢Cenoce que mplica el delito de enriquecimiento X 3 X
icita?
;Ud. considera que el aumento patrimonizl de un X 3 X
08 | funcionario ze deba a la falta de una anditoriz
intezral?
;Para Ud., el mal manejo de los fondos v bienes X X X
09 | piblicos se debe a la falta de un control dentro de la
entidad?
10 | ¢Cree Ud., que el aumento del gasto econdmiico, es : 3 X
caudado por lz falta de una auditoria integral?
11 | ¢Considera usted que la ganancia indirecta de : 3 X
dinero debe ser altamente castigado?

Observaciones (precisar i hay suficiencia):

Opcion de aplicabilidad: Aplicable (X ) Aplicable después de comregir () No aplicable { )
Apellidos v nombres del Juez Validador

' Pertinencia: El ftem comresponde al concepto tedrico

Cabezas Limaco Gladys Elba

19928588

* Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensidn especifica del constructo.
* Claridad: Se enriende sin dificultad en emunciado del item, ez concizo, exacto v directo
Nota: Se dice suficiencia cuando los items plantzados son suficientes para medir 1z dimension
Huancayo......... 28 de ... 12 de 2021

Laheray Limaco
MAT 418

Fima del experio
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Anexo N° 06: La data de procesamiento de datos

Auditoria Integral
D2: Cumplimiento de las normas

D3: Cumplimiento de las leyes aplicadas

18

20

19

17

aplicadas

13

16

15

12

11

D1: Evaluacion Ohjetiva

10

2

1

Corrupcion de Servidores Piblicos

D1: Delito de Malversacion de fondos

D2: Delito de Enriguecimiento ilicito

11

10

Muestra

10

Muestra

10
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Anexo N° 07: Consentimiento informado

La presente investigacion fue realizada, respetando lo sugerido por la metodologia cientifica,

por lo que las encuestas y los encuestados fueron anénimos.



Anexo N° 08: Fotos de la aplicacion del instrumento

Personal dictandonos sus respuestas de la Encuesta
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Anexo N° 09. Documentos De Investigacion

Huancayo, 12 de agosto de 2019

CARTA N° 002-EDC-EHE —~

Percy Gutiérrez Enciso § Y LA CO!:ITRAL_OR‘A

% = CENERAL DF LA RFPUSLICA
Gerente Reglona| de Control | Contraboria Regional Huancayo
GERENCIA REGIONAL DE CONTROL JUNIN ’

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU 112 AGU 2019
Huancayo.- FC]B'D P
[Ty e L 1|
L\Exp .’.-um
ASUNTO : SOLICITO INFORMACION PARA PROYECTO DE TESIS.
REF. : OFICIO N° 00900-2019-CG/GRJU

De mi especial consideracion;

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez; con referencia al
Oficio en mencién reiterarle, que realizando nuestra Tesis con el titulo de “Auditoria Integral y
la corrupcién de servidores publicos en la Municipalidad Provincial de Huancayo, 2018”, para
optar el titulo de Contadores Publicos, y ampliar nuestro conocimiento en el tema de Auditoria
Integral.

Le solicitamos su apoyo con brindarnos informacion sobre actos de corrupcion en el periodo
2018 de la Municipalidad Provincial de Huancayo, y de qué manera la Oficina de Control
Institucional (OCI) realizé informes de actos de corrupcién suscitados en el afio 2018, como por
ejemplo de audios emitidos por el Programa Cuarto Poder canal 4, que “registran
conversaciones entre trabajadores de la Municipalidad de Huancayo y empresarios de ese
departamento, que revelaria que los trabajadores de dicha comuna piden dinero a cambio de
certificados municipales”, y seglin lo mencionado por el Presidente del Poder Judicial, Duberli
Rodriguez de publicacién en el correo de setiembre del 2018, que: indica que Junin es la tercera
regién con el mayor numero de funcionarios publicos imputados por delitos de corrupcién; y
otros similares. Por lo cual le solicitamos copias de los informes emitidos del periodo en
mencion.

Esperando su atencién, le agradecemos anticipadamente y aprovechamos la ocasién para
expresarle nuestra especial consideracién, a su digna Institucion.

Atentamente,
7
yla2y 4 / /ZZ%
Edith’M. Céparachin Cajahuanca EllzaMV/ uayta Espiritu
DNI N° 20062460 “" DNIN® 41915162

Celulares: 964002485 y 999622845



Firmado digitalmente por APARICIO
Ty ORTEGA Washington FAU
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otivo: Soy el autor del documento
LA CONTRALORIA

39L4602019

0093

LA CONTRALORIA Fecha: 1508 2019 155925 -05:00
CANERRL B LA B 6 P
GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ario de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad

Huancayo, 15 de Agosto del 2019
OFICIO N° 000939-2019-CG/GRJU

Sefora:

Elizabeth Huayta Espiritu
Psje. Santa Clara N° 288
Junin/Huancayo/Huancayo

Asunto :  Atencién a solicitud de informacion.
Referencia : a) Oficion.” 00900-2019-CG/GRJU de 8 de agosto de 2019.
b) Cartan.® 002-EDC-EHE de 12 de agosto de 2019.
c) Ley N° 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que modifica el Reglamento de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Tengo el agrado de dirigirme a usted en mérito al documento de la referencia
b), a través del cual en respuesta al documento de la referencia a) solicité lo siguiente:
"informacién sobre actos de corrupcion en el periodo 2018 de la Municipalidad Provincial de
Huancayo, y de qué manera la Oficina de Control Institucional (OCI) realizé informes de actos de
corrupcioén suscitados en el afio 2018, como por ejemplo de audios emitidos por el Programa Cuarto
Poder canal 4 (...) publicacién en el correo de setiembre del 2018, que: indica que Junin es la
tercera regién con el mayor numero de funcionarios ptblicos imputados por delitos de corrupcion, y
otros similares. Por lo cual le solicitamos copias de los informes emitidos del periodo en mencién
(e ).

Al respecto, es preciso indicar que esta Entidad Fiscalizadora Superior no
elabora registros de informes sobre actos de corrupcion que se encuentren relacionados a
pubiicaciones periodisticas, por lo tanto, no es posible atendar su requerimiento; ello en virtud
a lo establecido en la normativa de la referencia c), la cual sefala que la solicitud de
informacion no implica la obligaciéon de las entidades de la Administracién Publica de
crear o producir informacioén con la que no se cuente o no tenga obligacion de contar.

Sin perjuicio de lo anterior, es de informarle que los informes emitidos como
resultado de los servicios de control ejecutados por los 6rganos del Sistema Nacional de
Control se encuentran publicados en el portal web de esta Entidad Fiscalizadora Superior, al
cual puede acceder a través de la siguiente direccion:
https://apps1.contraloria.gob.pe/portal/Informes/Inicio2.html

N gt gy O 3érente Regional de Control |
\"""v-f_c/G'erencia Regional de Control de
Junin(e)

(WAO/kbp)

Nro. Emision: 01983 (L460 - 2019) Elab:(U71683 - L460)

Jr. Lima 338-346, Huancayo - Junin
Central: +511 330-3000
www_contralona.gob pe
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Anexo N° 10 Declaraciones De Consideraciones Eticas

Declaracion de consideraciones éticas.

Yo, Edith Mery Caparachin Cajahuanca, egresada de la carrera profesional de Contabilidad
y Finanzas de la Universidad Peruana de los Ande, declaro bajo juramento que en el presente
estudio, he respetado todas las consideraciones éticas declaradas en este trabajo, por lo que, de
encontrarse cualquier irregularidad, me dispongo ante las autoridades correspondientes para

realizar las medidas y correcciones que sean necesarias.

Huancayo, Octubre del 2022

Edith Mery Caparachin Cajahuanca
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Declaracion de consideraciones éticas.

Yo, Elizabeth Verdnica Huayta Espiritu, egresada de la carrera profesional de Contabilidad
y Finanzas de la Universidad Peruana de los Ande, declaro bajo juramento que en el presente
estudio, he respetado todas las consideraciones éticas declaradas en este trabajo, por lo que, de
encontrarse cualquier irregularidad, me dispongo ante las autoridades correspondientes para

realizar las medidas y correcciones que sean necesarias.

Huancayo, Octubre del 2022

Elizabeth Verdnica Huayta Espiritu



