UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

FACULTAD DE INGENIERIA

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL

INFLUENCIA DEL RUIDO EN EL RENDIMIENTO DE
MANO DE OBRA EN LA PAVIMENTACION DE LA
AVENIDA SUCRE HUANCAYO JUNIN

PRESENTADO POR:
BACH. PASCUAL ALVAREZ, OSCAR DEYBER

Linea de Investigacion Institucional: Transporte y Urbanismo.

PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE:

INGENIERO CIVIL
HUANCAYO - PERU

2019




ING. CHRISTIAN MALLAUPOMA REYES

Asesor



Dedicatoria

Este trabajo va dedicado a mis padres y
hermanos, que me guiaron en mi carrera
y toda mi vida.

A la Universidad Peruana Los Andes por
el profesional que me hiso.

A mi enamorada, amigos y familiares que
me apoyaron a realizar la investigacion.

Oscar



Agradecimiento

A Dios, por darme salud para cumplir cada
una de mis metas trazadas.

A mis padres Abel Pascual y Rosario
Alvarez, por estar presente no soélo en
esta etapa de mi vida sino en todo
momento.

A mis hermanos Janet, Carlos y Jose, por
haberme forjado como la persona que soy
en la actualidad, por la motivacion

constante para alcanzar mis anhelos.

Oscar



HOJA DE CONFORMIDAD DE MIEMBROS DEL JURADO

DR. CASIO AURELIO TORRES LOPEZ.
PRESIDENTE

ING. JULIO BUYU NAKANDAKARE SANTANA
MIEMBRO DEL JURADO

ING. ALFREDO MIGUEL OTANE RODRIGUEZ
MIEMBRO DEL JURADO

ING. JAVIER REYNOSO OSCANOA
MIEMBRO DEL JURADO

MG. MIGUEL ANGEL CARLOS CANALES.
SECRETARIO DOCENTE



INDICE

INDICE DE TABLAS

INDICE DE GRAFICOS

RESUMEN

ABSTRACT

INTRODUCCION

CAPITULO |

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1. Planteamiento del problema
1.2. Formulacion y sistematizaciéon del problema
1.2.1. Problema general

1.2.2. Problemas especificos

1.3. Justificacion

1.3.1. Practica o social

1.3.2. Metodolégica

1.4. Delimitaciones

1.4.1. Espacial

1.4.2. Temporal

1.4.3. Economica

1.5. Limitaciones

1.6. Objetivos

1.6.1. Objetivo general

1.6.2. Objetivos especificos
CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

2.1.1. Antecedentes nacionales
2.1.2. Antecedentes Internacionales
2.2. Marco conceptual

2.2.1. Medicion del Ruido

2.2.2. Evaluacion del ruido

2.2.3. Riesgos del ruido durante la ejecucion de obras viales

Xiii
Xiiii
Xiv
XV
16
16
16
18
18
18
18
18
18
18
18
19
19
19
19
19
19
20
20
20
20
23
29
29
34
35

Vi



2.2.4. Efectos del ruido en la salud 36
2.2.5. Implementacion de un protocolo de exposicion ocupacional a ruido 37

2.2.6. Legislacion de ruido en el Pera 39
2.3. Definicidn de términos 40
2.4. Hipdtesis 42
2.4.1. Hipotesis general 42
2.4.2. Hipodtesis especificas 42
2.5. Variables 42
2.5.1. Definicién conceptual de la variable 42
2.5.2. Definicion operacional de la variable 43
2.5.3. Operacionalizacion de la variable 43
CAPITULO Il 44
METODOLOGIA 44
3.1. Método investigacion 44
3.2. Tipo de investigacion 44
3.3. Nivel de investigacion 44
3.4. Disefio de investigacion 45
3.5. Poblacién y muestra 45
3.5.1. Poblacion 45
3.5.2. Muestra 45
3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos 45
3.6.1. Entrevista y evaluacion a los trabajadores 45
3.6.2. Observacion directa 46
3.6.3. Andlisis de documentos 46
3.7. Procesamiento de la informacion 46
3.7.1. Pre campo 46
3.7.2. Campo 46
3.7.3. Gabinete 47
3.7.4. Elaboracioén de informe 47
3.8. Técnicas y analisis de datos a7
CAPITULO IV 48
RESULTADOS 48

vii



4.1. Condiciones En Las Que Se Encuentran Las Maquinarias, Equipos Y

Herramientas De La Municipalidad Provincial De Huancayo 48
4.1.1. Condiciones de las maquinarias 49
4.1.2. Condiciona de los equipos 51
4.1.3. Condiciona de las herramientas 52
4.2. Condicion de trabajo y Evaluacién De La Mano De Obra 52
4.2.1. Condicién en la que trabajan la mano de obra 53
4.2.2. Evaluacion de salud y entrevista con los trabajadores 49
4.3. Influencia Del Ruido En El Rendimiento De La Mano De Obra 61
4.4. Aplicacién Del Protocolo Para Trabajadores Expuesto A Ruidos 72
CAPITULO V 82
DISCUSION DE RESULTADOS 82

5.1. Se Determiné La Influencia Del Ruido Sobre El Rendimiento De La Mano
De Obra En La Pavimentacion De La Avenida Sucre 82
5.2. Que maguinarias 0 equipos generan mas ruido durante el proceso de
pavimentacion 88

5.3. Qué tipo de solucién reduciria el ruido que afecta al rendimiento de la mano

de obra durante la pavimentacion 89
CONCLUSIONES 91
RECOMENDACIONES 92
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 93
ANEXOS 96
ANEXO N° 01: MATRIZ DE CONSISTENCIA 97
ANEXO N° 02: PANEL FOTOGRAFICO 99
ANEXO N° 03: COSTOS UNITARIOS 109
ANEXO N° 04: OTROS DOCUMENTOS DE IMPORTANCIA 110

viii



INDICE DE TABLAS

Tabla 1. Operacionalizacion de las variables. 43
Tabla 2. Evaluacion Audiometrica de los trabajadores. 55
Tabla 3. ¢Considera que el ruido afecta tu salud durante la realizacion de tu
trabajo?. 56
Tabla 4. Mencione los 2 equipos mas ruidosos que con el que Ud. trabaja
usualmente. 57

Tabla 5. Mencione que sintomas ha sentido cuando esta en trabajo expuesto al

ruido. 58
Tabla 6. ¢ Utiliza algun tipo de proteccion auditiva casera?. 59
Tabla 7. ¢Ha recibido alguna capacitacion o charla?. 59
Tabla 8. Resultados de evaluacion al trabajador. 60

Tabla 9. Resultados de medicion de la sonometria y cumplimiento de norma 61

Tabla 10. Demolicion de sumideros existentes. 63
Tabla 11. Demolicién de pavimento flexible existente. 63
Tabla 12. Demolicion de estructuras de concreto. 64
Tabla 13. Corte de Terreno hasta sub rasante. 64
Tabla 14. Excavacion manual. 65
Tabla 15. Encofrado y desencofrado de cuneta. 65
Tabla 16. Concreto para cuneta. 66
Tabla 17. Compactaciéon de base para Badén. 66
Tabla 18. Encofrado y desencofrado de Badén. 67
Tabla 19. Concreto para Badén. 67
Tabla 20. Compactacién de base para Bocacalle. 68



Tabla 21.

Tabla 22.

Tabla 23.

Tabla 24.

Tabla 25.

Tabla 26.

Tabla 27.

Tabla 28.

Tabla 29.

Tabla 30

Tabla 31.

Tabla 32.

Tabla 33

Tabla 34.

Tabla 35.

Tabla 36

Tabla 37.

Tabla 38.

Tabla 39.

Tabla 40.

Tabla 41.

Tabla 42.

Tabla 43.

Tabla 44.

Encofrado y desencofrado de Bocacalle.

Concreto para Bocacalle.

Extendido y Compactado de Mejoramiento de Terreno.
Extendido y Compactado de Sub Base Granular.
Encofrado y desencofrado de Losa.

Concreto para Losa.

Relleno de juntas.

Protocolo para trabajadores expuesto a ruidos.

Aplicacion de protocolo en demolicién de sumideros existentes.

. Aplicacion de protocolo en demolicién de pavimento existente.

Aplicacion de protocolo en demolicién de estructuras de concreto.

Aplicacion de protocolo en corte de Terreno hasta sub rasante.

. Aplicacion de protocolo en excavacion manual.

Aplicacion de protocolo en encofrado y desencofrado de cuneta.

Aplicacion de protocolo en concreto para cuneta.

. Aplicacion de protocolo en compactacion de base para Badén.

Aplicacion de protocolo en encofrado y desencofrado de Badén.

Aplicacion de protocolo en concreto para Badén.

Aplicacion de protocolo en compactacion de base para Bocacalle.

68

69

69

70

70

71

71

72

73

73

74

74

75

75

76

76

77

77

78

Aplicacion de protocolo en encofrado y desencofrado de Bocacalle.78

Aplicacion de protocolo en concreto para Bocacalle.
Aplicacion de protocolo en Ext. y Comp. de Mejor. de Terreno.

Aplicacion de protocolo en Ext. y Comp. de Sub Base Granular.

79

79

80

Aplicacion de protocolo en encofrado y desencofrado de Bocacalle.80



Tabla 45.

Tabla 46.

Tabla 47.

Tabla 48.

Tabla 49.

Tabla 50

Tabla 51.

Tabla 52.

Aplicacion de protocolo en concreto para Bocacalle.

81

Aplicacion de protocolo en demolicion de relleno de juntas asfalticas.

Resumen de Rendimientos.
Influencia del ruido segun porcentaje.

Influencia del ruido segun porcentaje.

. Variacion de Rendimiento con protocolo.

Influencia del ruido con protocolo.

Maquinarias que generar mayor cantidad de decibeles.

81

83

84

85

86

87

89

Xi



INDICE DE GRAFICOS

Grafico 1. Equipos de proteccion auditiva 54
Grafico 2. La muestra es del 100% que les afecta el ruido durante el trabajo 57
Grafico 3. Los trabajadores manifiestan que las maquinarias mas ruidosas. 57
Grafico 4. Los trabajadores mencionan que sintomas han sufrido al estar
expuestos al ruido. 58
Grafico 5. nos muestra si los trabajadores utilizan algun tipo de proteccion
auditiva casera. 59
Grafico 6. muestra si los trabajadores han recibido algun tipo de capacitacién o
charla para el cuidado de su audicion. 60
Grafico 7. Los resultados después del andlisis de todos los items anteriores

definen los niveles de riesgo. 60

Xii



RESUMEN

La investigacion titulada: “Influencia del ruido en el rendimiento de mano de
obra en la pavimentacién de la Avenida Sucre Huancayo Junin” tuvo como
problema general: ¢ Como influye el ruido en el rendimiento de la mano de obra
en la pavimentacion de la Avenida Sucre?, el objetivo general fue determinar la
influencia del ruido sobre el rendimiento de la mano de obra en la pavimentacion
de la Avenida Sucre y la hipotesis general que se debe contrastar: fue el ruido
es perjudicial sobre el rendimiento de la mano de obra en la pavimentacion de la
Avenida Sucre.

La investigacion utiliza el método cientifico, el tipo de investigacién fue
aplicada con un nivel descriptivo - explicativo y un disefio no experimental; la
poblacién correspondio a todas las obras viales de pavimentacion que ejecuto la
municipalidad provincial de Huancayo y la muestra dirigida, correspondio a la
Avenida Sucre Tramo: Jr. Santa Rosa — Puente Carridn del distrito de el Tambo
y provincia de Huancayo, region Junin.

La conclusion principal fue determinar que el ruido reduce el rendimiento de

la mano de obra en la pavimentacion de la Avenida Sucre.

Palabras clave: Ruido, rendimiento, pavimentacion.
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ABSTRACT

The research entitled: "Influence of noise on the performance of the workforce
in the paving of the sucre avenue Huancayo Junin" has as a general problem:
How noise influences the performance of the workforce In the paving of Sucre
Avenue, the general objective is to determine the influence of noise on the
performance of the labor in the paving of the Sucre Avenue and the general
hypothesis that must be contrasted: Influence of noise on the performance of the
labor on the pavement of Avenue Sucre.

The research uses the scientific method, the type of research is applied with a
descriptive - explanatory level and an no experimental design; the population
corresponds to the Sucre Avenue of the district of El Tambo and the province of
Huancayo, Junin region and the intentional sample, corresponds to the bridge
Carrién to Jr. Santa pink section.

The main conclusion is that it is proposed to determine the influence of noise

on the performance of labor in the pavement of Avenida Sucre.

Keywords: Noise, performance, paving.
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INTRODUCCION

La tesis titulada: Influencia del ruido en el rendimiento de mano de obra en la
pavimentacion de la avenida sucre Huancayo Junin, tuvo como objetivo
determinar la influencia del ruido sobre el rendimiento de la mano de obra
durante la pavimentacion, se evalué las intensidades del ruido producidas
durante la pavimentacion, para después determinar si influye el ruido sobre el
rendimiento de la mano de obra y si se veria afectada tratar de reducir o mitigar
a través de la implementacion de un protocolo para que ayude a los trabajadores
expuestos a ruidos y no se vea afectado el rendimiento de la mano de obra. Para
esto se ha considerado los siguientes capitulos:

El Capitulo I, trata sobre el problema de investigacion, el planteamiento del
problema, la formulacién y sistematizacion del problema, la delimitacion de la
investigacion, la justificacién, las limitaciones y los objetivos.

El Capitulo Il, muestra el marco tedrico, los antecedentes de la investigacion,
el marco conceptual, la definicion de términos, las hipétesis y variables.

El Capitulo 1ll: Muestra la metodologia de la investigacion, para la cual se
explica el método, tipo de investigacién, nivel de investigacion, disefio de
investigacion, poblacion y muestra, técnicas e instrumentos de recoleccion de
informacion, el procesamiento de la informacién, las técnicas y analisis de datos.

El Capitulo 1V: Trata sobre los resultados obtenidos en base a los objetivos.

El Capitulo V: Explica la discusién de resultados obtenido,

El Capitulo final: las conclusiones, recomendaciones, referencias
bibliograficas y anexos.

Bach. Pascual Alvarez Oscar Deyber.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento del problema

Durante el dia a dia casi a menudo en todo lo que hacemos, nos vemos
expuestos a diferentes tipos de factores contaminantes que pueden resultar
perjudiciales para nuestra salud. A nivel mundial segun la OMS (2014) dentro de
esta amplia gama de factores encontramos al ruido, ahora dentro del campo de
la ingenieria civil mas en las que se ejecutan obras que es donde éste presenta
un mayor riesgo para la salud, ya que debido al crecimiento de la construccion y
la aparicion de nuevos equipos y/o maquinarias para lograr un mayor eficiencia
de cada trabajo realizado, cada dia es mas la cantidad de trabajadores que se
ven expuestos a altos niveles de ruido producido por los equipos y maquinaria
gue se utilizan lo que los hace susceptibles a sufrir desde mala coordinacién
psicomotriz o hasta la pérdida auditiva o sordera, esto esta avalado por las
estadisticas que nos indican que una de las consecuencias de la persona
expuesta a ruido son varias y graves, la onda sonora actia a través del oido

sobre los sistemas nervioso central y autbnomo, y si esta sobrepasa lo normado
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ocasiona problemas momentaneos o hasta lesiones permanentes y el dafio
irreversible, segun DIGESA (2008).

La exposicion al ruido por parte de los trabajadores de construccion es
permanente, mientras ejecutan las partidas correspondientes se ven expuestos
a los altos niveles de ruido producidos por algunas herramientas y maquinarias,
la exposicion no solo afecta a los operadores u oficiales de las mismas que
manejan las maquinarias o0 equipos, sino también a los trabajadores que se
encuentran alrededor ejecutando otras partidas y hasta el personal
administrativo de la obra, durante la ejecucién de una pavimentacion existen
diversas partidas que implican la exposicion directa a ruido, debido al uso de
maquinas y equipos, tales como la cortadora eléctrica, martillo neumatico,
perforador neumatico, sierra circular, serrucho eléctrico, esmeril angular, taladro,
cargador frontal, compactador, retroexcavadora, rodillos, tren de asfaltado entre
otras.

La Municipalidad provincial como 6rgano de gobierno local esta sujeta a las
leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la
Constitucion Politica del Peru, regulan las actividades y funcionamiento del
Sector Publico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes
publicos. Por lo tanto, la MPH, hace suya la Ley 29783 que es modificada con la
ley 30222.

Debido a este problema y antes que siga creciendo en la ejecucion de las
obras viales que son del municipio provincial, se empez0 a estudiar de qué
manera el ruido influye en el rendimiento de la mano de obra y si de ser asi

proponer algun tipo de solucion para tratar de mitigar o reducir este factor.
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1.2. Formulacién y sistematizacion del problema

1.2.1. Problema general
¢,Como influye el ruido en el rendimiento de la mano de obra en la

pavimentacion de la Avenida Sucre?

1.2.2. Problemas especificos
a) ¢Qué maquinarias o equipos livianos generan mas ruido durante el
proceso de pavimentacion?
b) ¢Como afecta a la salud del trabajador el ruido durante la

pavimentacion?

1.3. Justificacion

1.3.1. Préctica

La investigacion ayudara a determinar de como el trabajador se ve afectado
por el ruido y si de ser el caso de como reducir o mitigar del ruido que se produce
durante la pavimentacion de las calles de la provincia de Huancayo, y asi cuidar

la salud de todos los trabajadores que intervienen en ella.

1.3.2. Metodolégica
Esta investigacion propone metodologias para nuevos conocimientos, que

influya en el ruido en el rendimiento en el proceso de pavimentado.
1.4. Delimitaciones

1.4.1. Espacial
La presente investigacion se desarroll6 en la Av. Sucre del distrito de El

Tambo y provincia de Huancayo, region Junin.
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1.4.2. Temporal
La investigacion se realizo en los meses de Agosto de 2016 a Marzo del afio

2017.

1.4.3. Econ6micas
La investigacion se realizo con un gasto de 1200 soles para el pago del médico

y de la psicologa y compra del sondometro y equipos de proteccion personal.

1.5. Limitaciones
- Informacién histérica de la condiciéon de la avenida Sucre.
- Informacion estadistica de estado de las maquinarias de la

Municipalidad de Huancayo.
1.6. Objetivos

1.6.1. Objetivo general
Determinar la influencia del ruido sobre el rendimiento de la mano de obra en

la pavimentacién de la Avenida Sucre.

1.6.2. Objetivos especificos
a) Evaluar qué maquinarias o equipos livianos generan mas ruido
durante el proceso de pavimentacion.
b) Determinar si se vio afectada la salud de los trabajadores por el

ruido durante la ejecucion de la pavimentacion.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

2.1.1. Antecedentes nacionales
a) Los Bach. Wiliam Baca Berrio y Bach. Saul Seminario Castro,
sustentaron su tesis (2012) EVALUACION DE IMPACTO SONORO EN
LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU; a la facultad de
Ingenieria Civil de la Universidad Catodlica del Peru En su presente trabajo
de investigacion se dirigen a estudiar la contaminacién sonora actual y su
impacto dentro de la universidad Catdlica del Peru asi mismo como afecta
este en los estudiantes universitario, la tesis se desarrollé teniendo como
variable la “duracion de la exposicién al ruido, el nivel y grado de malestar
causado” mediante una mediciéon sonora con el equipo de medicion
acustica (sonémetro) para determinar los niveles de presion sonora y
verificar en qué nivel se encuentran con respecto a las normativas de la
Organizacion Mundial de la salud (OMS) y también del Reglamento de
Estandares Nacionales de Calidad Ambiental para Ruido, procediendo a

su estudio determinaron un mapa de ruido (determinado por colores
20



dependiendo la intensidad del ruido) dando a conocer los lugares en
donde se ejerce mayor impacto del mismo. La conclusion principal
muestra que los niveles de radio son mayores a los que se permite dentro
de las normas en las que fue basada la investigacion siendo el ruido
vehicular el de mayor incidencia, por lo que se recomienda el uso de
ventanas que impidan o disminuyan la penetracion del ruido a través de
vidrios insulados pero siendo los mismos de un costo alto se desierta en
esta solucion, y se recomienda mejor la utilizacion de baldosas acusticas

dentro de los ambientes de estudio lo cual reducira el impacto del ruido.

b) EI Bach. Klaus Sandro Wissar Revolo, sustento su tesis (2017)
INFLUENCIA DEL RUIDO AMBIENTAL-OCUPACIONAL EN LA
PERTURBACION DE LOS TRABAJADORES DEL COLEGIO TRILCE DE
LA CIUDAD DE HUANCAYO DURANTE EL ANO 2015 ; a la facultad de
Ingenieria Ambiental de la Universidad Continental, En su presente
trabajo de investigacion se basa en determinar como influye el ruido
ambiental y en qué nivel afecta en los trabajadores del colegio Trilce , para
el desarrollo de la tesis se emple6 el mapeo de los sectores donde se
generd el ruido por modelacion “Sufer”, para cuantificar los niveles de
ruido se utilizé un sonémetro tipo 1, asi también se us6 encuestas a los
trabajadores para determinar el nivel de estrés y cansancio psiquico y el
fisiologico, los cuales al final mostraron como afecta la exposicion el ruido.
La conclusion principal a la que llego este estudio es la correlacion que

existe entre a la exposicion al ruido con el estrés y la fatiga, los niveles de
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ruido ambiental y ocupacional encontrados fueron los mayores indicados
en la normativa ECA, determinando finalmente que el ruido tanto
ambiental como ocupacional es el causante de la perturbacién del
desarrollo laboral de los trabajadores del colegio Trilce, para mejorar esta
situacion el autor recomienda realizar controles para disminuir la
exposicion de los trabajadores al ruido ocupacional, y para el caso del
ruido ambiental propone “barreras acusticas” alrededor del colegio y
realizar normativas para evitar la produccion de estos ruidos perjudiciales.
c) El Bach. Wilfredo Gabriel Yagua Almonte, sustento su tesis (2016)
EVALUACION DE LA CONTAMINACION ACUSTICA EN EL CENTRO
HISTORICO DE TACNA MEDIANTE LA ELABORACION DE MAPAS DE
RUIDO - 2016; a la facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad
Nacional San Agustin de Arequipa, La tesis desarrollada la probleméatica
actual de la contaminacion acustica al cual esta dado en todos los ambitos
en que nos desarrollamos, el autor evalu6 esta problematica en el centro
historico de la ciudad de Tacna a través de controles de los niveles de
presién de ruido, por cual con los datos obtenidos se realizé un papeo de
ruido. los datos obtenidos fueron comparados con las normas actuales
como la D.S. N° 85-2003-PCM “Estandares Nacionales de Calidad
Ambiental para Ruido, siendo asi se constatd que existen areas donde la
problematica de la contaminacion acustica presenta mayores valores a lo
permitido, finalmente el autor recomienda medidas para disminuir esta

presion de ruido como la realizacion de labores para la mitigacion y control
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asi como también de campafas de educacion y sensibilizacion de esta

contaminacion sonora.

2.1.2. Antecedentes Internacionales
a) Salazar, A. (2016) en su tesis “Estudio del ruido laboral y vibraciones en
el proceso de acabado de la empresa la Fortaleza Cia. LTDA. de la ciudad
de Ambato”, utilizé el Sonémetro PCE —322A, donde la estrategia de
medicidn se justifica de acuerdo a lo establecido por la nota técnica de
prevencion de ruido NTP 270, al final de la evaluacion se determind que
si existe sobreexposicion de ruido en la empresa La Fortaleza Cia., Ltda.
y las areas de trabajo en el proceso de acabado con mayor
sobreexposicion de ruido son pintura y refilado y para las vibraciones el
Vibrometro BALMAC 230 donde se utilizé la Nota Técnica de Prevencion
NTP 839 donde el objetivo es el dar a conocer los fundamentos y el
método para la evaluacion del riesgo derivado de la exposicion a
vibraciones. Se determiné el nivel diario equivalente al que esta expuesto
el trabajador para este paso fue necesario conocer las condiciones de
trabajo, esta informacion es importante para determinar si se implanta el
Sondémetro o el Dosimetro debido a que las Notas Técnicas de Prevencion
de ruido NTP 950 y 951 establecen estrategias de medicién de ruido para
cada uno de los equipos. Como resultado de vibraciones se determiné
gue en el puesto de trabajo de pulidor el valor de riesgo es de 2.28 que
corresponde a riesgos de nocividad para el sistema mano —brazo y para
el sistema cuerpo entero el valor de riesgo es de 0.72 que corresponde a

riesgo de molestias medias. Y para el puesto de trabajo de refilado el valor
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de riesgo es de 0.89 que corresponde a una valoracion de molestias
medias para las vibraciones mano —brazo y para el sistema cuerpo entero
el valor de riesgo es de 0.42 que corresponde a riesgo con molestias
medias.

b) Leiva, R. (2015) en su tesis “Analisis de la implementacion del protocolo
de exposicion ocupacional a ruido en empresas del rubro de la
construccioén en el sur del pais”, considero que desde la aprobaciéon del
Protocolo de Exposicion Ocupacional a Ruido (PREXOR), su
implementacion ha tenido ciertos contratiempos y se han encontrado
diversos problemas para algunos sectores productivos en Chile. El sector
de la construccion ha sido uno de los mas afectados debido a la dificil
adaptacion de este protocolo, ya que este rubro posee mucho dinamismo
en sus procesos productivos, siendo complicada la obtencion de una
evaluacion representativa y coherente con las labores realizadas por los
trabajadores. A raiz de este problema, se estudiaron los aspectos tedéricos
basicos y la normativa vigente para comprender el tema. Se implemento
PREXOR en doce centros de trabajo del rubro de la construccion,
considerando cuatro plantas de produccién y servicios, ademas de ocho
obras de construccién. Luego, se realizé un andlisis completo del trabajo
realizado en terreno, para finalmente entregar recomendaciones que
hagan mas efectiva la implementacion de PREXOR en las obras de
construccion. Las principales conclusiones de este trabajo son que la
implementacion de PREXOR se adapta bastante bien en plantas de

trabajo establecidas, pero en obras de construccion se genera una gran
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problematica debido al constante cambio en las actividades que se
desarrollan, lo que decanta en una implementacion practicamente nula de
medidas técnicas y administrativas de control de ruido en este tipo de
centros de trabajo. Por lo anterior, es necesario crear un protocolo
especifico para evaluar el ruido ocupacional asociado a las obras de
construccion, que se adapte al dinamismo de sus procesos productivos.

c) Tejena, J. (2014) en su tesis magistral “Prevalencia de la pérdida auditiva
en trabajadores expuestos a ruido industrial en una planta generadora de
energia por medio de biomasa”, tiene como objetivo fundamental
determinar la prevalencia de la pérdida auditiva de los trabajadores que
se encuentran expuestos al ruido ocasionado por los generadores. Para
ello se debié analizar el estado en que se encuentra esta empresa
industrial, en lo que respecta a la Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional dentro de su organizacion y, asi poder prevenir la principal
enfermedad ocupacional. Para esto fue necesario basarse en mediciones
del ruido en el ambiente de trabajo, las cuales se realizaron con
anterioridad, determindndose que existian areas donde no cumplian con
los estandares. Se determiné implementar la mitigacién del ruido tanto en
el ambiente, asi como en los operadores. Se realizé6 audiometrias a los
trabajadores a fin de conocer como se encuentra su sentido auditivo y
poder evaluar la implementacién de la solucion.

d) Jacome, A. (2013) en su investigacién “Caracterizacién de la exposicion
a ruido y sus efectos auditivos en trabajadores del area de mecanica

liviana de un Concesionario automotriz de la ciudad de Quito”, tuvo como
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objetivo conocer como se relacionan las alteraciones auditivas
identificadas en los trabajadores del area de mecanica livianos con la
exposicidn a ruido en un concesionario automotriz de la ciudad de Quito.
Metodologia: Se realiz6 un estudio descriptivo transversal correlacional
con 43 trabajadores del area de mecanica livianos. Se recolectaron datos
como edad, tiempo de exposicion a ruido en el concesionario y en trabajos
antiguos, exposicion a ruido en otras actividades independientes al
concesionario, uso de equipo de proteccidon auditiva, ingesta de
medicamentos ototdxicos, antecedentes patoldgicos personales, entre
otros, con la ayuda de un cuestionario. La asociacion entre variables se
analizé a través de las tablas de contingencia de doble entrada y se obtuvo
los diferentes RR e Intervalos de confianza. Resultados: La prevalencia
de alteraciones auditivas identificada en los trabajadores del area de
mecdanica livianos del concesionario automotriz fue del 18,7% (n=8) con
un IC de 95%, de ellos en el 14% (n=6) se diagnostico hipoacusia leve y
en el 4,7%(n=2) presbiacusia, el 58,1% (n=25) present6 sobreexposicion
a ruido, es decir se encontraron expuesto a niveles de ruido LAeq, 8h >85
dBA con una media de ruido de 85,94+4,24 dBA. Conclusion: El riesgo de
desarrollar hipoacusia se relaciondcon la edad (RR: 4.44, 1C95%: 1.50-
13.20; p 0.02), sin embargo no se encontré relacién con: el nivel de ruido
>85 dBA (RR: 1,73, IC95%: 0.35-8.41; p 0.48), el tiempo de exposicion a
ruido en afios (RR: 1,41, 1C95%: 0.32 —6.17; p 0.48), la antigiedad en el

puesto de trabajo (RR: 2.88, IC95%: 0.37-22.43; p 0.27), ni con las areas

26



de trabajo en las que se desempefan los colaboradores (RR:0.76, IC
95%: 0.16-3.73; p 0.55).

e) Farias, Y. (2011) en su estudio “Disefio de un programa de seguridad y
salud laboral a la Direccion de Programacion y control de obras de la
Alcaldia Socialista Bolivariana de Carén”, concluyo que: 1) En la Direccién
de Programacion y Control de Obras de la Alcaldia Socialista Bolivariana
de Caroni, el diagnostico desarrollado fue clave para conocer que la
misma no contaba con los requerimientos minimos que exige la
LOPCYMAT, y las necesidades existentes tales como: ausencia de avisos
de seguridad y extintores de incendios en las areas de trabajo, normas
generales del trabajo seguro y saludable, proteccion antiresbalantes en
escaleras y pasamanos, condiciones ergonémicas inadecuadas, falta de
control con respecto a la revision y aplicacion de las normas y leyes que
regulan en materia de seguridad y salud laboral a los trabajadores y
trabajadoras. 2) La creacion de la Politica de Seguridad y Salud Laboral
fue desarrollada de acuerdo a lo establecido por la LOPCYMAT vy la
Norma Técnica (NT-01-2008) para la elaboracién e implantaciéon de un
Programa de Seguridad y Salud Laboral, sefialando claramente los
objetivos especificos para alcanzar la prevencion de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades ocupacionales, asi como el
compromiso de mejora continua para garantizar condiciones de trabajo
seguras y saludables en la Direccion de Programacion y Control de Obras
de la Alcaldia Socialista Bolivariana de Caroni. 3) El programa de

Seguridad y Salud Laboral se desarroll6 bajo los requisitos minimos
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f)

exigidos por la norma técnica (NT-01-2008) del Instituto Nacional de
Prevencion Seguridad y Salud Laboral (INPSASEL), donde se detallan los
planes y procedimientos que se deben seguir para prevenir cualquier tipo
de riesgo y enfermedades ocupacionales en el puesto de trabajo y de esta
forma mantener un ambiente de trabajo seguro y saludable al momento
de realizar las actividades correspondientes, lograndose esto con la
participacion activa de los delegados y delegadas de prevencion y de los
trabajadores (as).

De la Torre, R. (2011) en su tesis “Analisis y evaluacion de las causas de
la pérdida auditiva en los trabajadores de la empresa cartonera y
desarrollo de medidas preventivas y correctivas a la exposicion de ruido
laboral”, busca obtener informacion sobre la seguridad auditiva aplicada
en la empresa, los habitos de cuidado del oido por parte de los
trabajadores y otras variables asociadas, para de esta forma encontrar las
posibles causas de la pérdida auditiva dentro y fuera del lugar de trabajo,
a fin de aplicar medidas que se orienten a la prevencion de enfermedades
ocupacionales y corregir los procedimientos incorrectos que puedan

provocar dafios auditivos.
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2.2. Marco conceptual

2.2.1. Medicion del Ruido

Para empezar con la medicién del ruido, el ingeniero residente de la obra debe
caminar por la obray escuchar. Como regla empirica, si una persona puede tocar
a alguien con su pulgar, pero no puede oirlo ni comprender su conversacion (sin
gue tengan que gritarle), su sentido del oido ya esta dafiado, también puede ser
que en alrededor de le ejecucidn de la obra se esté produciendo ruido en exceso
por alguna maquinaria o equipo si el ruido es continuo durante todo el dia de
trabajo, pero no es mas fuerte que una no haya ninguna violacion a las normas;
pero si es tan fuerte como un tren subterrdneo que pasara por la estacion
continuamente durante todo el dia de trabajo, es muy probable que haya una
violacion.

La medicion precisa de los niveles sonoros requiere de instrumentos como el
medidor de nivel sonoro (MNS) registra la intensidad del sonido en decibeles se
trata de un instrumento delicado que hay que manejar con cuidado, la precision
es un problema ya que el ingeniero residente debe acercarse el micréfono
receptor del instrumento debe sostenerse en la cercania del oido de los
trabajadores a fin de ser representativo de le exposicion. Balderrama, F. (2008).

Sistemas de Medicion del Ruido:

Segun Niebel (2001), debido a la gran variedad de los sonidos que se
encuentran en el entorno humano normal, se ha elegido la escala de decibeles.
De hecho, el nivel de decibeles es la razén logaritmica de la intensidad de sonido

real entre la intensidad de sonido en el limite de la capacidad auditiva de una
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persona joven. Entonces, el nivel de presion del sonido (L) es decibeles (dB), y
esta dado por:

L= 10 Log 10 Pres. / Pref.

Doénde: pres. = raiz media cuadratica de la presion del sonido en microbars
(dinas/cm.) pref. = presion del sonido en el limite de audicion de una persona
joven 1000 Hz (0.0002 microbars).

Como los niveles de presion del sonido son cantidades logaritmicas, el efecto
de la coexistencia de dos o mas fuentes de sonido en cierto lugar requiere que
realice una suma logaritmica como sigue:

LTOT =10 Log 10(1010/4 + 1010/4 +...)

L Y L2, son las ondas fuertes del sonido

El nivel del sonido con ponderacion A es la medida del ruido ambiental mas
aceptada. Esta ponderacion reconoce que desde los puntos de vista
psicolégicos, fisioldgicos, las frecuencias bajas (50 -500 Hz) son menos
molestas y dafiinas que los sonidos en los niveles criticos de frecuencias de 100
—4000 Hz, con frecuencias superiores a 10 000 Hz. Los medidores del nivel del
ruido deben construirse con los circuitos electronicos adecuados para atenuar
las frecuencias altas y bajas, y poder leer las unidades directas en dia. Que
corresponde al efecto en el oido humano promedio.

Segun la STPS, Nivel sonoro continio equivalente “A” (NSCE a, t): es la
energia media integrada a través de la red de ponderacién “A” a lo largo del
periodo de medicidn, segun se expresa en la siguiente ecuacion:

NSCE = 10 log [Zti antilog (NS “A” i/10)] —10 log t

Donde:
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Ti = Tiempo de exposicion del periodo i (horas)

NS”A” = Nivel sonoro “A” promedio evaluado en el punto i (dB “A”)

T = tiempo total de exposicion (horas)

Instrumentos para Medir el Ruido

Un medidor del nivel del ruido es el dispositivo que se utiliza en forma mas
comun para medir la presién del sonido el equipo de medicién se elige de
acuerdo con el tipo de ruido implicado, para lo cual se tiene que elegir se va
saber si es ruido impacto, de estado estable o intermitente. EI medidor del nivel
de ruido consta de un micréfono, un amplificador y un medidor indicador. El
medidor responde a ruido en el intervalo de frecuencia audible de cerca de 20 a
20 000 Hz. Un medidor analizador de ruido puede tener una sola rejilla calibrada,
pero muchos tienen filtros que pueden conmutarse en el circuito de manera que
se eliminen o se atenuen ciertos intervalos de frecuencia. La rejilla calibrada en
A (referencia dBA) da una respuesta de frecuencia similar a la del oido del ser
humano en niveles de presién de sonido relativamente bajos. Se utiliza para
realizar la mayoria de las mediciones del nivel de presion de sonido donde
intervienen criterios relacionados con el riesgo de dafio. Un analizador de banda
octava tiene una serie de filtros electronicos, cada uno sintonizado a una
frecuencia especifica que permite el paso a una octava. Cambiando a las octavas
seleccionadas, pueden conocerse las caracteristicas de frecuencia del ruido. Los
dosimetros son pequefos instrumentos de presion de sonido que se activan,
cuando el ruido sobrepasa un nivel predeterminado, y registran el tiempo de

exposicion. Balderrama, F. (2008)
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Sondmetro: este instrumento no mide el sonido como se explicd
anteriormente y hasta la fecha (2006), no se ha podido disefiar un instrumento
gue mida de forma eficaz el sonido tal y como es percibido por el oido humano.
Por lo que este instrumento de medida sirve exclusivamente para medir niveles
de presion sonora (de los que depende la amplitud y, por tanto, la intensidad
acustica y su percepcion, sonoridad). En concreto, el sondmetro mide el nivel de
ruido que hay en determinado lugar y en un momento dado. La unidad con la
que trabaja el sonémetro es el decibelio. Si no se usan curvas ponderadas
(sonémetro integrador), se entiende que son (decibelios SPL). Cuando el
sonometro se utiliza para medir lo que se conoce como contaminacion acustica
(ruido molesto de un determinado paisaje sonoro) hay que tener en cuenta qué
es lo que se va a medir, pues el ruido puede tener multitud de causas y proceder
de fuentes muy diferentes por tal motivo para medir todos estos tipos de ruidos
se han elaborado sondémetros especificos que permitan hacer las mediciones de
ruido pertinentes. En los sonometros la medicién puede ser manual, o bien, estar
programada de antemano. En cuanto al tiempo entre las tomas de nivel cuando
el sondmetro esta programado, depende del propio modelo. Algunos sonémetros
permiten un almacenamiento automatico que va desde un segundo, 0 menos,
hasta las 24 horas. Balderrama, F. (2008).

- Acciones sobre la fuente: se recomendaria que durante la ejecucion de
la pavimentacion en la utilizacion de silenciadores de los motores de las
magquinarias; tratar de reducir el exceso de horas de la maquinarias en
movimiento, en acabado de superficies y en engrase; en el equilibrado de

maquinas y alineamiento; en la colocacion de silenciadores en los
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escapes de aire, y otras turbulencias en los movimientos de fluidos; en
evitar la transmision de vibraciones entre componentes colocando
uniones elasticas, incorporando materiales amortiguadores entre
superficies que chocan e insertando anti vibratorios.

Acciones sobre el medio: Las actuaciones sobre el medio consisten en
la interposicion de materiales en la trayectoria de las ondas para frenar su
camino. construido con materiales de gran amortiguacion que produzcan
disminuciones del nivel sonoro.

Otro aspecto a tener en cuenta es que durante la utilizacion de
magquinarias se evite a la mayor cantidad de trabajadores que se
encuentre alrededor.

También es posible generar control por el acondicionamiento acustico,
colocando material absorbente en las paredes que eliminen las ondas
reflejadas.

Acciones sobre el trabajador: Sobre el trabajador se actia en la
prevencion de riesgos de varias maneras, la primera es la vigilancia que
durante la ejecucion de alguna partida con maquinarias no deben estar
los trabajadores que no se requieran para el trabajo, la cual es destinada
a establecer el nivel umbral de audicion de cada trabajador y la otra
medida es la obligatoriedad de informarle sobre el riesgo considerado: qué
se encuentra su salud, de que actuaciones dispone para protegerse frente

al ruido excesivo de la utilizacion de equipos de proteccion individual.
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2.2.2. Evaluacion del ruido

La Sonometria es la version corta de la medicion. Normalmente se toman
varias muestras directamente de cada puesto de trabajo en un tiempo de no mas
de 15 minutos cada una. De todo lo que se haya apuntado, se hara una media
aritmética. Hay que tener en cuenta que debemos apuntar dos tipos de valores:
el Nivel de presion acustica contintio equivalente ponderado (LAeq.T) y el Nivel
Pico (LAeg. pico, valor maximo). Se realiza la medicion del nivel del ruido en
estaciones situadas estratégicamente, de acuerdo a los estandares consultados
se evaluaran fuentes primarias o secundarias y se realizara el analisis de
frecuencias para determinar el nivel de riesgo por la exposicion a este agente.
ENCOGROUP SAC (2016)

Equipos y accesorios de medicion: Las mediciones de ruido en los
ambientes de trabajo se realizaran con un Sondémetro Integrador, este equipo
cumple con las caracteristicas exigidas por la Comisién Electrotécnica
Internacional (IEC) para medidores integradores de sonido que operan sobre

periodos fijos.

Calibrador acustico: Es importante contar con un equipo de calibracion,
dado que es necesaria la calibracion o verificacion del funcionamiento de los
equipos de medicién antes de una medicion. El sistema de calibracion cuenta
con los estandares ANSI S1.40-1984, IEC 942-1988 para clase 2. Con salida de
frecuencia de 1000 Hz +/- 2%, amplitud de 114 dB y precision de +/- 0.3 dB,

20°C, 760 mm Hg con distorsion de +/- 1.
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2.2.3. Riesgos del ruido durante la ejecucion de obras viales

Durante la ejecucion de una pavimentacion existen numerosas partidas que
producen ruido. Este ruido no afecta solo al operario que maneja una maquinaria,
sino también a todos los que se encuentran cerca y, ya que puede ser no solo
puede generar mala coordinacion e hipoacusia la cual fue generada por el ruido,
sino que enmascara otros sonidos que son importantes para la comunicacion y
la seguridad. Se debe tener en cuenta que los trabajadores pueden estar
expuestos a altos niveles de ruido provenientes principalmente de los equipos
de trabajo, tales como el martillo neumatico (103-113 dB), el perforador
neumatico (102-111 dB), la sierra industrial (88-102 dB), la gria (90-96 dB), la
retroexcavadora (84-93 dB), entre otros. [Sanz, 2013]

Entre las principales fuentes generadoras de ruido en la construccion se
encuentran:

- Las herramientas percutoras (como los taladros)

- El uso de explosivos (como las voladuras, las herramientas que usan

explosivos)

- Las herramientas neuméticas

- Los motores de combustion interna [EU-OSHA, 2004]

El ruido es mayor debido a medida que avanza la obra; ya que al inicio
tenemos la ejecucion de partidas como trazo y replanteo de la calzada, que no
generan casi mucho ruido, ahora pasamos a las partidas como demolicion de
estructuras que generan mayor ruido con el martillo hidraulico las cuales generan
mayor cantidad de ruido, obteniendo una gran variabilidad de los niveles de

presion sonora en las distintas jornadas de trabajo.
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2.2.4. Efectos del ruido en la salud

Dadas las caracteristicas del ruido, existen factores claves que inciden en la
escasa preocupacion que se le da a este agente contaminante por parte de los
trabajadores. El ruido aparenta ser el mas inofensivo de los agentes
contaminantes, puesto que es percibido fundamentalmente por un sentido, el
oido; en cambio, el resto de los agentes contaminantes presentes en los lugares
de trabajo son captados por varios sentidos, para los cuales la percepcion y
dafios de estos contaminantes suele ser instantanea, a diferencia del ruido cuyos
efectos en el hombre son mediatos y acumulativos. Ademas, existe un
desconocimiento por parte de los trabajadores de los efectos del ruido en su
organismo, lo que dificulta ain mas la creacion de conciencia respecto a este
tema. Los efectos del ruido en los trabajadores no s6lo deben enfocarse en los
efectos auditivos. Debe tenerse en cuenta que el ruido genera efectos que
pueden ser clasificados como no auditivos, Debe, en este sentido, considerarse
el ruido como un agente causante de problemas a la salud, y no sélo en la
audicién de los trabajadores. Por otro lado, son diversos los factores que
intervienen en el dafio del sistema auditivo que se provoca en el trabajador. Estos
factores se pueden dividir en dos grupos. Factores relacionados con la fuente
emisora: Intensidad; Duracion; Frecuencia; Naturaleza; Fuentes de exposicion.
Y Factores que se relacionan con el receptor: Susceptibilidad individual; Sexo;
Edad; Dafio existente. Todos estos factores inciden en que los niveles maximos
permisibles para una jornada laboral no deben ser considerados como un nivel
absoluto (85 dB(A) en 8 horas), sino que son un valor de referencia. Es decir, no

por estar expuesto el trabajador a un nivel de 84 dB(A) en una jornada de 8 horas
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se puede garantizar que éste no sufrira pérdida auditiva. Esto hace necesario
gue se plantee la necesidad de agregar a una futura modificacion de la normativa
un nivel de accion, donde a partir de ese valor (menor al de referencia) se inicien
acciones tendientes a evitar la aparicion de sordera ocupacional (CCE 2003).

Sanchez, M. (2006).

2.2.5. Implementacion de un protocolo de exposicion ocupacional a

ruido en el rubro de la construccion

a) Evaluacidn inicial de diagnéstico

El objetivo de esta primera etapa es la de determinar los puestos de trabajo

susceptibles de ser evaluados mediante el Protocolo de Exposicion Ocupacional
a Ruido, teniendo como principal tarea el descarte de los puestos que no trabajan
en lugares con niveles considerables de ruido.

A continuacién, se presentan las tres etapas que contempla esta evaluacién
inicial.

- Estudio previo: El estudio previo es una planilla Excel creada para realizar
un levantamiento de informacién general del centro de trabajo en estudio,
considerando datos de identificacibn de la obra, descripcion de sus
instalaciones y procesos constructivos, el listado de todos los puestos de
trabajo y un listado con de los trabajos con las fuentes de ruido mas
importantes. Esta planilla es enviada a la obra, para que ellos completen la
informacion solicitada y la envien de vuelta a Mutual de Seguridad.

- Informe de evaluacion inicial de diagndstico a ruido ocupacional: Este
informe es la evaluacion ocupacional a ruido a todos los puestos de trabajo

gue no superen los 80 dB(A), en el caso de ruido estable y fluctuante; y 90
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dB(C) Peak, en el caso de ruido impulsivo. Todos los puestos de trabajo
gque se encuentren por sobre los limites considerados, deberan ser

ingresados a la Matriz de riesgo ruido y continuar en evaluacion.

b) Matriz de riesgo

Con el objetivo de caracterizar de manera integral la exposicion a ruido de los
trabajadores susceptibles de ser evaluados y en consecuencia planificar
eficientemente la medicion de los niveles de ruido, seleccionando la metodologia
mas adecuada para ello, se debe realizar un reconocimiento previo de las
actividades realizadas en la empresa mediante una Matriz de riesgo. La Matriz

de riesgo debera contener la siguiente informacion:

Clasificacion por Grupo de Exposicion similar (GES)

- ldentificacion de trabajadores, Ciclos de trabajo y Tareas desarrolladas
por cada GES

- Tiempos de exposicion, diario y semanal

- Fuentes de ruido relevantes

- Medidas de control implementadas

c) Mediciones

Una vez elaborada la Matriz de riesgo, se procede a realizar las mediciones
correspondientes, las metodologias que pueden ser utlizadas para las
mediciones son las siguientes:

- Dosimetria personal

- Criterio de estabilizacion

- Screening (Descarte de tareas con niveles menores a 80 dB(A))
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d) Informe de evaluacion

El informe de evaluacion ocupacional a ruido, es el documento encargado de
presentar el contexto, proceso y resultados de la implementacion del Protocolo
de Exposicién Ocupacional a Ruido. Los dos principales puntos que se entregan
en este informe son los siguientes:

- Evaluacién de la exposicion laboral a ruido

- Recomendaciones para el control de ruido

2.2.6. Legislacion de ruido en el Peru

Norma Basica De Ergonomia Y De Procedimiento De Evaluacion De Riesgo
Disergondmico Aprobada con R.M-375-2008-TR.

Titulo I Disposiciones generales.

Tiene por objetivo principal establecer los términos que permitan un mayor
entendimiento de las condiciones de trabajo a las caracteristicas fisicas y
mentales de los trabajadores con el fin de proporcionarles bienestar, seguridad
y mayor eficiencia en su desempefio, tomando en cuenta que la mejora de las
condiciones de trabajo contribuye a una mayor eficacia y productividad.

Titulo Il: Glosario de términos.

Tiene por objetivo principal el concepto de casi todo el ambito del trabajador
que esta expuesto durante su trabajo y cual nos ayudar a entender mas cuando
se requiera una evaluacion si se esta cumpliendo con lo establecido.

Titulo 1ll: Manipulacion manual de cargas.
Tiene por objetivo principal determinar los limites permisibles que se puede

trasladar materiales y la capacidad permitida puede llevar los durante los trabajos
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fisicos que se puedan presentar en las diversas ejecuciones de las partidas o
trabajos industriales.
Titulo VII: Condiciones ambientales de trabajo.

Describe cuales son los niveles de exposicion al ruido pueden ser
determinados por mediciones por extrapolacion de resultados de mediciones por
medio de célculos, o exclusivamente por célculos, previstos como basicos para

la evaluacion de ruido ambiental.

2.3. Definicion de términos

Equipo de proteccion auditiva: Es un protector auditivo personal que puede
ser un tapén, auricular o un casco que reducen la exposicion hacia los ruidos
peligrosos y los efectos subjetivos molestos del sonido. (Harris, 1995).

Sonido: Se define como una variacion de presion producida por la vibracion
de un cuerpo y puede ser transmitido a través de un medio sélido, liquido o
gaseoso y ser detectada por el oido humano como una sensacidon auditiva.
(Falagan, Canga, Ferrer, & Fernandez, 2000).

Ruido: Se define como un sonido inarticulado, indeseado o desagradable que
proviene del vocablo latino “rugitus” que significa rugido. (Falagan, Canga,
Ferrer, & Fernandez, 2000).

Ruido Estable: Cuando el nivel de presién acustica ponderada A (LpA)
permanece constante y la diferencia entre los valores maximo y minimo de LpA
sea inferior a 5 dB. (Ufia, Martinez, & Betegon, 2000).

Ruido Aleatorio: Cuando la diferencia entre los valores maximo y minimo de
LpA es superior o igual a 5 dB, variando LpA aleatoriamente a lo largo del tiempo.

(Uha, Martinez, & Betegdn, 2000).
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Ruido Periédico: Cuando la diferencia entre los valora maximo y minimo de
LpA es igual o mayor a 5dB y su cadencia es ciclica. (Ufia, Martinez, & Betegon,
2000).

Ruido de Impacto: Cuando el nivel de presidn acustica decrece
exponencialmente con el tiempo y tiene una duracion inferior a un segundo.
(Uha, Martinez, & Betegdn, 2000).

Decibelio (dB): Unidad de nivel que relaciona dos cantidades proporcionales
en su potencia y corresponde a 10 veces el logaritmo (de base 10) de la razon
de las dos cantidades. (Harris, 1995).

Nivel Sonoro ponderado A: Nivel sonoro que se obtiene a partir de la lectura
de un sonémetro que dispone del filtro de ponderacion A. (Harris, 1995).

Audiometria de tonos puros: Es una prueba de evaluacién audiolégica que
permite evaluar la agudeza auditiva relacionada a los tonos puros y establece la
presencia y gravedad de la alteracion auditiva. (Braunwald, et al., 2002).

Acumetria con diapasones: Es la exploracién cualitativa de la audicion
mediante el uso de diapasones que permite diferenciar entre hipoacusia de
conduccion e hipoacusia neurosensorial. (Acumetria con diapasones: Rinne y
weber, 2012).

Agudeza auditiva: Es la capacidad que tiene el oido para percibir y
discriminar los diferentes sonidos. (Guyton & Hall, 2002).

Cabina Silente o Insonorizada: Es un cubiculo tratado acusticamente para
evitar el eco y la influencia del ruido externo. (Stach, 2003).

Dosimetro: Instrumento que permite medir el nivel de exposicion personal de

cualquier tipo de ruido. (Gil & Luna, 1992).

41



2.4. Hipotesis

2.4.1. Hipotesis general
El ruido reduce el rendimiento de mano de obra durante el proceso

constructivo de la pavimentacion de la Avenida Sucre.

2.4.2. Hipotesis especificas
a) Las maquinaras que generan mayor ruido durante la ejecucion de
la obra fueron, el martillo hidraulico, compactador vibratorio tipo
plancha, tractor, compresora neumatica, rodillo vibratorio.
b) La condicién fisica de los trabajadores se vio afectada por estar

expuesto a ruidos que sobrepasan lo permitido.
2.5. Variables

2.5.1. Definicién conceptual de la variable

Variable Dependiente (Rendimiento de la mano de obra). - Se define
rendimiento de mano de obra, como la cantidad de obra de alguna actividad
completamente ejecutada por una cuadrilla, compuesta por uno o varios
operarios de diferente especialidad por unidad de recurso humano, normalmente
expresada como um/ hH (unidad de medida de la actividad por hora Hombre)
(Botero, 2002).

Variable Independiente (Exposicion al ruido). - El dafio que el ruido puede
producir en el oido depende basicamente del nivel de ruido y del tiempo de
exposicion también influyen el espectro del ruido, la susceptibilidad individual y
las interacciones anteriormente citadas (Exposicion laboral al ruido Universidad

Complutense Madrid, 2017).
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2.5.2. Definicién operacional de la variable

Para poder medir la exposicion al ruido de los trabajadores se realiz6 mediante
un sonémetro que evaluod los decibles generados por las maquinarias durante
la ejecucion de las partidas y después medir el rendimiento de la mano de

obra y si se vio afecta su rendimiento.

2.5.3. Operacionalizacion de la variable

Tabla 1

Operacionalizacién de las variables

. lintensidad de la exposicién al ruido
. Rendimiento 2Rendimiento indicado en el expediente
Variable -
técnico
de la mano
Dependiente
de obra.
A. Permanencia (Tiempo al que la
persona se expone a la fuente sonora).
Variable Exposicién al |B. Percepcion hacia el ruido por el
trabajador.
Independiente Ruido. C. Lugar de origen del ruido.
D. Nivel de concentracion del ruido. Tipo
de maquinaria y/o equipo emisor del
ruido.

Se determind los indicadores de la variables dependiente e independiente
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1. Método investigacion

Correspondi6 al método cientifico; este rechaza o elimina todo procedimiento
que busque manipular la realidad en forma caprichosa, tratando de imponer
prejuicios, creencias o deseos gque no se ajusten a un control adecuado de la

realidad y de los problemas gue se investigan (Ccanto, 2010).

3.2. Tipo de investigacion

La investigacion correspondié a una investigacion aplicada puesto que se
pretende resolver problemas practicos con el propdsito de cambio y asimismo
sera instrumento para la toma de decisiones (Del Cid, Sandoval y Sandoval,

2007).

3.3. Nivel de investigacion
El nivel de la investigacion fue descriptivo — explicativo, puesto que, se

considera al fenomeno estudiado y sus componentes, medir y definir variables;
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a su vez, se determinara las causas del fendbmeno y se generara un sentido de

entendimiento (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2010).

3.4. Disefo de investigacion

El disefio de la investigacion es no experimental de corte transeccional, lo que
se define como la investigacion que se realiza sin manipulacion deliberadamente
de la variable independiente, de corte transeccional pues se describira relaciones
entre dos 0 mas categorias, conceptos o variables en un momento determinado

(Hernandez, Fernandez y Baptista, 2010).
3.5. Poblacion y muestra

3.5.1. Poblacion
La poblacién para la investigacion corresponde a todas las obras de viales

pavimentaciones que se ejecutaron de la provincia de Huancayo, region Junin.

3.5.2. Muestra
La muestra de acuerdo al método no probabilistico o intencional o dirigido
corresponde a la obra pavimentacion de la Avenida Sucre tramo puente Carridn

Jirbn Santa Rosa Huancayo Junin.
3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

3.6.1. Entrevista y evaluacion a los trabajadores

Pues se establecioé contacto directo con los trabajadores (operario, oficial y
peodn) personal permanente o de planta y contratado para ser evaluados ya que
ellos van a ejecutar la pavimentacion de la Avenida Sucre, queriendo conocer su
estado actual que se encuentren con la finalidad de conocer si cuentan con algun

problema de auditivo.
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3.6.2. Observacion directa
Mediante un procedimiento sistematizado y controlado, a fin de obtener los
datos sobre las maquinarias, equipos y herramientas que participan a diario en

la ejecucion de la pavimentacion.

3.6.3. Andlisis de documentos
Es en si toda la informacion bibliografica e Internet, para la elaboracion del
marco tedrico y demas componentes de la investigacion.
Asimismo, lo que concierne al instrumento de recoleccién de datos, este sera:
- Evaluaciéon Audiometrica.

- Cuestionario de Sintomas SRQ-18.

3.7. Procesamiento de lainformacion

El procesamiento de los datos se realizara mediante el calculo de los
rendimientos en tablas, esto en base a los datos obtenidos en campo tales como
el tipo de trabajo realizado, las horas trabajadas, y las condiciones actuales de

las maquinarias, equipos y herramientas.

3.7.1. Pre campo
- Recopilacion de informacion del Expediente Técnico del proyecto.

- Elaboracion de fichas de evaluacion para la toma de datos en campo.

3.7.2. Campo
- Medir el rendimiento de los trabajadores (operario, oficial y pedn) segun
las partidas ejecutadas.
- Toma de datos y mediciones con el sonometro de los decibeles de las

madquinarias, equipos y herramientas.
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- Recopilacion de la informacion de las entidades estatales que vienen a
verificar si se respetando todas las leyes o normas de seguridad por

parte de los trabajadores.

3.7.3. Gabinete
- Procesamiento de los datos obtenidos del rendimiento de los
trabajadores frente a cada partida.
- Andlisis de la informacion para determinar las condiciones de las
maquinarias, equipos y herramientas y si afectan al personal obrero.
- Andlisis de la mejor alternativa solucion para disminuir o mitigar el ruido

gue afecta al personal obrero.

3.7.4. Elaboracion de informe
- Elaboracion del marco tedrico.
- Elaboracion del marco metodolégico.

- Elaboracion de un protocolo de exposicion al ruido.

3.8. Técnicas y analisis de datos

Las técnicas y analisis de datos para la presente investigacion seran de
acuerdo a lo considerado al analisis cuantitativo, para lo cual se hara uso de la
estadistica descriptiva tales como la distribucion de frecuencias, medida de
tendencia central (media, mediana y moda), medidas de variabilidad (rango,

desviacion estandar y varianza) y graficas.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. CONDICIONES EN LAS QUE SE ENCUENTRAN LAS MAQUINARIAS,
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUANCAYO.

Para poder determinar la influencia del ruido en el rendimiento de la mano de
obra primero se empez0 a realizar un inventario y saber en qué condiciones se
encuentran las maquinarias, equipos y herramientas que se utilizaron para la
ejecucion de la pavimentacion, de ahi lo siguiente se procedié a realizar una
medicion de cuantos decibeles generan cada maquina al trabajar, obtenido toda
esta informacion y los resultados de la medicion se va a poder determinar de
cuanto influye el ruido cuando se ejecutan las partidas de la pavimentacion.

Se inicié con la visita a la obra y previa coordinacion con el ingeniero
Residente de Obra y con el Supervisor de Obra para la autorizacion y la
realizacion de todos los estudios necesarios para determinar la hipétesis de la

tesis a continuacion, se describe el estado actual de las maquinarias:

4.1.1. Condiciones de las maquinarias
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Se realizé un inventario de las maquinarias que intervinieron durante una

pavimentacion las cuales fueron:

» Tractor oruga: la utilizan para cortar en terreno hasta la sub rasante la
maneja un operario y es guiada por un peon el estado actual de la
maquinaria es regular a mala por los ruidos chillantes que se escucha
en el motor y el humo excesivo que genera segun la medicion del
sonometro es de 100 db.

» Cargador frontal: utilizada para cargar el material excedente del corte
del terreno a los volquetes es manejada por el operario, el estado actual
gue se encuentra es buena a regular ya que se evidencia que no
genera mucho ruido y el operario de la maquinaria afirmo que se
cambi6é el aceite recientemente y un chequeo general. segun la
medicion del sonometro es de 80 db.

» Retroexcavadora: utilizada para excavaciones regularmente
profundas ya que gracias a su brazo mecanico y su cucharon pueden
alcanzar distancias largas es manejada por un operario y guiada por
un peodn, el estado actual que se encuentra es regular a mala por las
ufias del cucharon estan gastados y el operario indica que el aceite
hidraulico se escap6 en poca cantidad por una manguera suelta la cual
perdié un poco de fuerza, segun la medicién del sonémetro es de 88
db.

» Volquete: utilizada para llevar material en su tolva bien que puede ser
material excedente o agregados como arena o piedra chancada es

manejada por un operario, el estado actual que se encuentra es regular
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ya que se evidencio que no genera ningun ruido extrafio ni cuando
descarga el material de sus tolvas, segun la medicidén del sonémetro es
de 75 db.

Motoniveladora: utilizada para esparcir el material caliche dejando a
un nivel que se requiera la rasante es manejada por un operario y
guiada por un peon, el estado actual que se encuentra es regular a
mala ya que se evidencio que genera ruidos extrafios cuando
retrocede, segun la medicién del sonémetro es de 90 db.

Rodillo tandem: utilizada para compactar la carpeta asfaltica la cual
es esparcida de acuerdo al espesor necesario es manejada por un
operario, el estado actual que se encuentra es regular ya que se
evidencio que se encuentra en buen estado ni genera ruidos fuera de
lo comun, segun la medicion del sonémetro es de 90 db.

Camiodn cisterna: utilizada para regar la rasante para que alcancé la
humedad 6ptima es manejada por un operario, el estado actual que se
encuentra es regular ya que se le realizo su mantenimiento, segun la
medicion del sonometro es de 70 db.

Rodillo vibratorio: utilizada para compactar el material caliche que fue
esparcida por la motoniveladora es manejada por un operario, el estado
actual que se encuentra es regular ya que se evidencio que se
encuentra en buen estado ni genera ruidos fuera de lo comudn, segun

la medicion del sondmetro es de 95 db.
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Todas estas maquinarias utilizadas fueron para un pavimento tipo rigido por
la que no se requirid la cisterna de imprimacién y el tren de asfalto las cuales si

se requieren si fuera el caso de un pavimento flexible.

4.1.2. Condicién de los equipos

Se realizé un inventario de los equipos que intervinieron durante una

pavimentacion las cuales fueron:

» Mezcladora de concreto: la utilizan para preparar el concreto que se
va utilizar para las losas rigidas maneja un operario y abastecida por 4
peones el estado actual de la maquinaria es mala por los ruidos
excesivos que produce el motor, los rodajes y engranajes segun la
medicion del sonometro es de 105 db.

» Vibrador de concreto: utilizada para distribuir homogéneamente el
concreto por todo el encofrado es manejada por el oficial, el estado
actual que se encuentra es regular ya que se evidencia que no genera
mucho ruido, segun la medicion del sonémetro es de 90 db.

» Compresora neumatica: la utilizan para generar aire comprimido y
conectarla con el martillo neumatico el estado actual de la maquinaria
es regular ya que se lo reparo recientemente segun la medicion del
sonometro es de 100 db.

» Martillo neumatico: utilizada para romper el concreto deteriorado y la
cual no cumple con las medidas técnicas en trozos es manejada por el

operario, el estado actual que se encuentra es regular ya que no se
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evidencia falla al utilizarla, segun la medicién del sonémetro es de 115
db.

» Compactador vibratorio tipo plancha: la utilizan para compactar
lugares donde no puede entrar el rodillo vibratorio, asi como en las
veredas es manejada por un operario el estado actual de la maquinaria
es regular ya que se realizé un mantenimiento recientemente, segun la
medicion del sonometro es de 110 db.

» Esmeril angular: utilizada para cortar el concreto para las rejillas del
desague pluvial es manejada por el oficial, el estado actual que se
encuentra es buena ya que adquirié para la obra, segun la medicién del

sonémetro es de 100 db.

4.1.3. Condiciones de las herramientas
Todas de las herramientas utilizadas como las lampas picos barretas combas

matillos se compraron para esta la cual indica que estan en buen estado.

4.2. CONDICION DE TRABAJO Y EVALUACION DE LA MANO DE OBRA
Para poder continuar con el estudio de la influencia del ruido en el rendimiento
de la mano de obra, se procedio a revisar las condiciones en las que trabajan los
obreros, de ahi lo siguiente es realizar entrevistas y encuestas a los trabajadores
para después realizar un chequeo de salud en el cual pudimos saber el estado
en que se encuentran los trabajadores antes de ejecutar las diferentes partidas,
obtenido toda esta informacion y los resultados de sus chequeos se va a poder
determinar de cuanto influye el ruido cuando se ejecutan las partidas de la

pavimentacion.
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Previa coordinacion con el Residente de Obra y con el Supervisor de Obra
para la autorizacion de poder hablar, hacerles las encuestas y por ultimos los
chequeos al personal obrero ademas se pudo constatar visualmente y con la
corrobacion del personal obrero de qué condiciones se ejecutaron dia a dia las
partidas que se encuentran en el expediente técnico, a continuacion, se describe

el estado actual de los trabajadores:

4.2.1. Condicién en la que trabajan la mano de obra

Se les consulté a los trabajadores que equipos de proteccidn personal les
brindaron en su primer dia de ejecucion de la pavimentacion, siendo las

siguientes mencionadas por el personal obrero:

Cascos

Mamelucos

Botas

Zapatos de seguridad

Guantes

v Vv YV VvV VY V

Lentes de seguridad

Como se observa en el anexo de panel fotogréafico

Se evidencio la falta se equipos de proteccién auditiva aun incluso al
personal que ejecuto los trabajos de mayor nivel de ruido como los

siguientes:
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» Orejeras
» Tapones

» Tapones en formal de canal

Grafico 1. Equipos de proteccién auditivas que
son comunmente utilizados para mitigar y

minimizar el ruido

A demés se percatd la falta de un inspector de seguridad o un personal
responsable por parte de la gerencia de obras, que verifiqgue si se brind6 al
personal obrero todos los implementos de seguridad necesarios de acuerdo al
tipo de trabajo que iban a realizar, y que se utilice todos estos EPPS durante

todo el turno de trabajo.

4.2.2. Evaluacion de salud y entrevista con los trabajadores

Después de ver las condiciones en las que trabajan el personal obrero se
procedio a realizar a los trabajadores unos chequeos médicos respecto a la
condicion de audicion el cual consistio en la Evaluacion Audiometrica por medio
de esto se pudo determinar el estado en el que se encuentran los diferentes
trabajadores entre nombrados, permanentes y contratados que van a realizar la

ejecucion del proyecto de la pavimentacion.

Para estos aspectos que corresponde al tema de salud se obtuvo la ayuda de
un médico para que el pudiera evaluar y determinar de qué personal se
encuentra en optimas, aceptables e inadecuadas, ya que necesita trabajar con

el personal de obrero que se encuentra en Optimas condiciones para ver de
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cuanto influye el ruido de la ejecucion de las partidas de las maquinarias y

equipos que se necesitara para la ejecucion de estas.

Tabla 2

Evaluacion Audiometrica de los trabajadores

1 OPERARIO X
2 OPERARIO X

3 OPERARIO X

4 OPERARIO X

5 OPERARIO X
6 OFICIAL X

7 OFICIAL X

8 OFICIAL X

9 OFICIAL X

10 OFICIAL X
11 PEON X
12 PEON X

13 PEON X

14 PEON X

15 PEON X

Contando con estos resultados se va a poder determinar con que cantidad de

persona se va a poder realizar el estudio.

En la tabla se tiene los resultados de la evaluacion de la audiometria de los
trabajadores de los cuales se aprecia que 3 trabajadores estan en Optimas
condiciones que ellos fueron contratados recientemente que tiene poco tiempo
trabajando en construccion por lo que no se realiz6 el estudio en ellos ya que no
se podria determinar si por su recién participacion en trabajos de construccion o
por las medidas optadas de este estudio se ve reflejado en su rendimiento,
después se tiene 5 trabajadores que estan en condiciones inadecuadas ya que

son de mayor tiempo trabajando en la entidad y por lo que son nombrados y
55



soportando las condiciones de poca seguridad personal sobre todo en el tema
auditivo por lo que no se pudo realizar el estudio en estos trabajadores ya que
los resultados no se podrian tomar en cuenta por lo que no se podria determinar
en cuanto influye el ruido en su rendimiento ya que es baja de un inicio, ahora
hay 7 trabajadores los cuales son nombrados y permanentes estan en condicion
aceptable por lo que el estudio se realizd con estos trabajadores ya que se desea
determinar en cuanto influye el ruido en el rendimiento diario y qué medidas se
realizé para disminuir o frenar esta baja del rendimiento por parte de la mano de

obra.

Ahora ya contando con la cuadrilla de trabajadores a los que se realiz6 las
entrevistas y la medicion con el sonémetro durante sus trabajos, se determind si
cumplen con la norma establecida, a continuacion, a los trabajadores se les
realizo unas fichas de evaluacion para saber cual es su percepcioén cuando estan

expuesto al ruido laboral:

Tabla 3

¢, Considera que el ruido afecta tu salud durante la realizacion de tu trabajo?

Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%

Se les pregunto a cada uno de los trabajadores y de si el ruido afecta su trabajo

y fueron enféticos al responder que si.
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M Si

m No

Grafico 2. La muestra es del 100% que les afecta el ruido durante el trabajo

Tabla 4

Mencione los 2 equipos mas ruidosos que con el que Ud. trabaja usualmente

Martillo hidraulico 5 71.4%
Compactadora tipo plancha 1 14.3%
Mezcladora 1 14.3%

Total 7 100%

Se les realizo unas encuestas de que equipos y/o maquinarias generan mayor

ruido al trabajar con ella.

H Martillo hidraulico
m Compactador

B Mezcladora

Grafico 3. Los trabajadores manifiestan que las maquinarias mas ruidosas
son el martillo hidraulico seguido por el compactador tipo plancha y la
mezcladora
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Tabla 5

Mencione que sintomas ha sentido cuando Ud. esta en su trabajo expuesto al

ruido

Dolor de cabeza 4 14.8%
Ansiedad 6 22.2%

Mala coordinacion motora 8 29.6%
Nauseas 1 3.7%

Dolor en el oido 8 29.6%

N.A. 0 0.0%

Total 27 100%

Cada uno de los trabajadores dijo que sintomas son los que con mayor
frecuencia sienten al estar expuestos a los ruidos producidos por las
madquinarias.

m Dolor de cabeza

B Ansiedad

B Mala coordinacién
Nauseas

H Dolor en el oido

mN.A.

Grafico 4. Los trabajadores mencionan que sintomas han sufrido al estar expuestos
al ruido laboral, el de mayor frecuencia es el dolor de oido y mala coordinacién
motora con 29.6%, seguido por la ansiedad con 22.2%, el dolor de cabeza con
14.8% y las nduseas con 3.7%, no manifestando otros sintomas.
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Tabla 6
¢ Utiliza algan tipo de proteccién auditiva casera?

Si 28.6%
No 71.4%
Total 100%

Dos de los trabajadores utilizan unos algodones en los odios.

uSi

® No

Grafico 5. nos muestra si los trabajadores utilizan algun tipo de proteccion

auditiva casera, el 71.4 % manifiesta que no y el 28.6% que si

Tabla 7

¢,Ha recibido alguna capacitacion o charla para el cuidado de su audicién en el

trabajo?

Si 28.6%
No 71.4%
Total 100%

Tabla 7. Quinta pregunta de la ficha de evaluacion al trabajador.
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HSi

m No

Grafico 6. muestra si los trabajadores han recibido algun tipo de capacitacion
o charla para el cuidado de su audicion en el trabajo auditiva, el 71.4 %

manifiesta que no y el 28.6% que si.

Tabla 8

Resultados de evaluacion al trabajador

Riesgo bajo (0-3) 0 0.0%
Riesgo medio (4-6) 4 57.1%
Riesgo alto (7-8) 3 42.9%
Total 7 100%

Se verifica que el personal esta en riesgo medio y alto lo cual es muy grave

H Riesgo bajo (0-3)
M Riesgo medio (4-6)

M Riesgo alto (7-8)

Grafico 7. Los resultados después del analisis de todos los items anteriores
definen los niveles de riesgo con respecto al ruido laboral, se considera que los
trabajadores se encuentran en riesgo bajo tienen un porcentaje de 0%,

trabajadores en riesgo medio 57.1% y en riesgo alto un 42.9%
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Tabla 9

Resultados de la medicidon de la sonometria y cumplimiento de la norma

Operario Compact. tipo plancha 91 db 5.00 h 2.00h No cumple
Operario Mezcladora de concreto 87 db 8.00 h 5.04 h No cumple
Operario Martillo Hidraulico 100 db 4.00 h 0.25h No cumple
Oficial Esmeril Angular 90 db 5.00 h 2.52h No cumple
Oficial Compact. tipo plancha 85 db 8.00 h 8.00 h Si cumple
Pedn Herramientas manuales 85 db 8.00 h 8.00 h Si cumple
Pedn Herramientas manuales 85 db 8.00 h 8.00 h Si cumple
Promedio 88.57 db 8h 4.83 h

Como se puede observar existen 4 casos donde se incumple la norma R.M. N° 375-2008 — TR —
MTPE, los otros 3 casos se encuentran en el rango sin embargo la media es de 4.83 h lo que se
interpretaria que los trabajadores no deberian estar expuestos 8 horas continuas en ciertas
labores donde los decibeles exceden la norma por intensidad y cantidad de horas de exposicion;
se establece que el maximo admisible por 8 h es de 85 db.

4.3 INFLUENCIA DEL RUIDO EN EL RENDIMIENTO DE LA MANO DE
OBRA.
Para determinar que el ruido fue la influencia directa en el rendimiento de cada
trabajador se tuvieron que descartar las otras influencias las cuales pueden ser:
» estado de salud se realiz6 la evaluacion Audiometrica y un chequeo de
salud de los trabajadores para descartar algun tipo de mal que puede
influenciar en su rendimiento diario.
» Estado emocional: para el control de este estado fue un poco dificultoso
ya que no se puede prever como se va a encontrar emocionalmente
durante el dia de trabajo y asi cada dia cada trabajador por lo cual se

encontrd la mejor manera para descartar este estado la cual fue la
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entrevista diaria a cada trabajador durante el estudio realizado de la
tesis, con la ayuda de un psicélogo ya que pudiera determinar con
exactitud como emocionalmente se encontraba el trabajador.

» Condiciones de las maquinarias, equipos y herramientas: para el
control de esta se realizo el estudio de las condiciones en las que se
encuentran las maquinarias y equipos y asi que los trabajadores
cuenten con estas operativas y no se vean perjudicadas su
rendimiento.

Después de hacer las medidas y acciones correspondientes para descartar
todas esas acciones que podrian influenciar directamente en el rendimiento de
la mano de obra, se procedio a la verificacion insitu la ejecucion de cada una de
las partidas mas ruidosas de la pavimentacion y determinar el rendimiento del
personal bajo la influencia del ruido.

Se reviso el expediente técnico del proyecto porque se necesitaba saber de
los costos unitarios el rendimiento de las partidas con mas relevancia y se
encuentran en la ruta critica del proyecto para de esas partidas saber si el
personal obrero llega a cumplirlas o si se ven afectadas por el factor del ruido
este rendimiento.

Teniendo toda la informacién requerida, se paso a la ejecucién de la obra y
observar y tomar los datos para sacar el rendimiento de cada una de las partidas
gue se ejecutan y compararlas con la de expediente técnico, a continuacion, se
describe los rendimientos obtenidos de cada una de las partidas que se indican

en la ruta critica del proyecto.
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Demolicion de Sumideros Existentes; Se realizé la observacion
durante 2 dias de ejecucion de esta sub partida de los cuales se aprecia
que el personal obrero no alcanza el rendimiento indicado segun el
Expediente técnico del proyecto.

TABLA 10

Demolicion de sumideros existentes

1 OPERARIO

+ 1 PEON UND 2 1.2
1 OPERARIO

+ 1 PEON UND 2 1.2

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 40% lo cual
se percibio6 fue al fuerte ruido generado por el martillo neumético

y la falta de equipos de proteccion auditiva.

Demolicion de Pavimento Existente; Se realizd la observacion
durante 3 dias de ejecucién de los cuales se aprecia que el personal
obrero no alcanza el rendimiento indicado segun el Expediente técnico
del proyecto.
TABLA 11
Demolicion de pavimento flexible existente

2 OPERARIO

+2 PEON M2 160 110
2 OPERARIO

+2 PEON M2 160 105
2 OPERARIO

+2 PEON M2 160 100

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 35% lo cual
se percibi6 fue al fuerte ruido generado por el martillo neumético y
la falta de equipos de proteccion auditiva.
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e Demolicion de Estructuras de concreto; Se realizé la observacion
durante 3 dias de ejecucién de los cuales se aprecia que el personal
obrero no alcanza el rendimiento indicado segun el Expediente técnico
del proyecto,

TABLA 12

Demolicion de estructuras de concreto

1 OPERARIO | M3 6 4.2
1 OPERARIO | M3 6 3.8
1 OPERARIO | M3 6 4.1

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 30%
lo cual se percibi6 fue al fuerte ruido generado por el martillo

neumatico y la falta de equipos de proteccidn auditiva.

e Corte de Terreno hasta sub rasante; Se realiz6 la observacion
durante 3 dias de ejecucion de los cuales se aprecia que no alcanza el
rendimiento indicado segun el Expediente técnico del proyecto.

TABLA 13

Corte de Terreno hasta sub rasante

1 OPERARIO + 1 PEON| M3 360 280
1 OPERARIO + 1 PEON| M3 360 260
1 OPERARIO + 1 PEON| M3 360 290

la diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 20% lo cual se percibid

fue al debido a la falta de mantenimiento del tractor y la falta de equipos de

proteccion auditiva por parte del operario.
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Excavacion Manual; Se realizé la observacion durante 3 dias de

ejecucion de los cuales se aprecia que el personal obrero no alcanza

el rendimiento indicado segun el Expediente técnico del proyecto.
TABLA 14

Excavacion manual

1 PEON M3 3 2.7
1 PEON M3 3 2.6
1 PEON M3 3 2.8

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 10%. lo cual se

percibié fue a que no utilizaba de proteccion auditiva.

Encofrado y Desencofrado de Cuneta; Se realizé la observacion
durante 3 dias de ejecucién de los cuales se aprecia que el personal

obrero no alcanza el rendimiento indicado segun el Expediente técnico

del proyecto.

TABLA 15

Encofrado y desencofrado de cuneta

1 OPERARIO +1
OFICIAL + 1 PEON M2 20 15

1 OPERARIO +1
OFICIAL + 1 PEON

1 OPERARIO +1
OFICIAL + 1 PEON

M2 20 17

M2 20 13

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 25% lo cual
se percibio fue al fuerte ruido generado por la cierra circular y la falta

de equipos de proteccion auditiva.
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Concreto para Cuneta; Se realizo la observacion durante 3 dias de
ejecucion de los cuales se aprecia que no alcanza el rendimiento
indicado segun el Expediente técnico del proyecto.

TABLA 16

Concreto para cuneta

2 OPERARIO + 2 OFICIAL

+ 8 PEON M3 18 10.8
2 OPERARIO + 2 OFICIAL

+ 8 PEON M3 18 11
2 OPERARIO + 2 OFICIAL

+ 8 PEON M3 18 10.6

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 40% lo cual se percibio
fue al fuerte ruido generado por la mezcladora de concreto, el vibrador de
concreto y la falta de equipos de proteccion auditiva.
Compactaciéon de Base para Badén; Se realizd la observacién
durante 3 dias de los cuales se aprecia que no alcanza el rendimiento
indicado segun el Expediente técnico.
TABLA 17

Compactacién de base para Badén

2 OPERARIO + 2 PEON| M2 120 78
2 OPERARIO + 2 PEON | M2 120 80
2 OPERARIO + 2 PEON | M2 120 76

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 35% lo cual se
percibié fue al fuerte ruido generado por la compactadora vibratoria tipo

plancha y la falta de equipos de proteccién auditiva.
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Encofrado y Desencofrado de Badén; Se realizé la observacion
durante 3 dias de ejecucion de los cuales se aprecia no alcanza el
rendimiento indicado segun el Expediente técnico.

TABLA 18

Encofrado y desencofrado de Badén

1 OPERARIO + 1 OFICIAL

+ 1 PEON M2 18 135
1 OPERARIO + 1 OFICIAL

+1 PEON M2 18 13
1 OPERARIO + 1 OFICIAL

+ 1 PEON M2 18 13.8

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 25% lo cual se percibio

fue al fuerte ruido generado por la cierra circular y la falta de equipos de

proteccion auditiva.
Concreto para Badén; Se realiz6 la observacion durante 3 dias de
ejecucion de los cuales se aprecia que no alcanza el rendimiento
indicado segun el Expediente técnico.

TABLA 19

Concreto para Badén

2 OPERARIO + 2 OFICIAL

+ 8 PEON M3 16 9.8
2 OPERARIO + 2 OFICIAL

+ 8 PEON M3 16 9.9
2 OPERARIO + 2 OFICIAL

+ 8 PEON M3 16 9.7

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 40% lo cual se percibié
fue al fuerte ruido generado por la mezcladora de concreto, el vibrador de

concreto y la falta de equipos de proteccion auditiva.
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Compactacion de Base para Bocacalle; Se realizd la observacion
durante 3 dias de los cuales se aprecia que no alcanza el rendimiento
indicado segun el Expediente técnico.

TABLA 20

Compactacion de base para Bocacalle

2 OPERARIO + 2 PEON | M2 120 78
2 OPERARIO + 2 PEON | M2 120 80
2 OPERARIO + 2 PEON | M2 120 76

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 35% lo cual se
percibié fue al fuerte ruido generado por la compactadora vibratoria tipo

plancha y la falta de equipos de proteccion auditiva.

Encofrado y Desencofrado de Bocacalle; Se realiz6 la observacion
durante 3 dias de ejecucion de los cuales se aprecia no alcanza el
rendimiento indicado segun el Expediente técnico.

TABLA 21

Encofrado y desencofrado de Bocacalle

1 OPERARIO + 1 OFICIAL

+ 1 PEON M2 18 135
1 OPERARIO + 1 OFICIAL

+ 1 PEON M2 18 13
1 OPERARIO + 1 OFICIAL

+ 1 PEON M2 18 13.8

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 25% lo cual se percibio
fue al fuerte ruido generado por la cierra circular y la falta de equipos de

proteccion auditiva.
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e Concreto para Bocacalle; Se realiz6 la observacion durante 3 dias de
ejecucion de los cuales se aprecia que no alcanza el rendimiento

indicado segun el Expediente técnico.
TABLA 22

Concreto para Bocacalle

2 OPERARIO + 2
OFICIAL + 8 PEON M3 25 12.5

2 OPERARIO + 2
OFICIAL + 8 PEON

2 OPERARIO + 2
OFICIAL + 8 PEON
La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 50% lo cual se

M3 25 12

M3 25 12.7

percibié fue al fuerte ruido generado por la mezcladora de concreto,

el vibrador de concreto y la falta de equipos de proteccién auditiva.

e Extendido y Compactado de Mejoramiento de Terreno; Se realizd
la observacion durante 3 dias de ejecucién de los cuales se aprecia
que no alcanza el rendimiento indicado segun el Expediente técnico.

TABLA 23

Extendido y Compactado de Mejoramiento de Terreno

2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 5 PEON M2 250 170
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 5 PEON M2 250 180
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 5 PEON M2 250 170

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 30% lo cual
se percibi6 fue al fuerte ruido la motoniveladora, el rodillo

compactador y la falta de equipos de proteccion auditiva.

69



e Extendido y Compactado de Sub Base Granular; Se realizo la
observacion durante 3 dias de ejecucion de los cuales se aprecia que

el personal obrero no alcanza el rendimiento indicado segun el

Expediente técnico.

TABLA 24

Extendido y Compactado de Sub Base Granular

1 OPERARIO +1
OFICIAL + 4 PEON M2 1200 720

1 OPERARIO + 1
OFICIAL + 4 PEON M2 1200 730

1 OPERARIO + 1
OFICIAL + 4 PEON

M2 1200 710

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 40% lo cual
se percibi6 fue al fuerte ruido la motoniveladora, el rodillo

compactador y la falta de equipos de proteccion auditiva
e Encofrado y Desencofrado de Losa; Se realiz6 la observacion
durante 3 dias de ejecucion de los cuales se aprecia no alcanza el

rendimiento indicado segun el Expediente técnico.

TABLA 25

Encofrado y desencofrado de losa

1 OPERARIO +1
OFICIAL + 1 PEON M2 20 16.5

1 OPERARIO +1
OFICIAL + 1 PEON

1 OPERARIO +1
OFICIAL + 1 PEON

M2 20 15

M2 20 14.8

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 25% lo cual
se percibio fue al fuerte ruido generado por la cierra circular y la falta

de equipos de proteccion auditiva.
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e Concreto para Losa; Se realizo la observacién durante 3 dias de
ejecucion de los cuales se aprecia que no alcanza el rendimiento
indicado segun el Expediente técnico.

TABLA 26

Concreto para losa

2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M2 60 48
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M2 60 50
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M2 60 44

La diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 40% lo cual se
percibié fue al fuerte ruido generado por la mezcladora de concreto,

el vibrador de concreto y la falta de equipos de proteccién auditiva.

e Relleno de juntas Asfalticas; Se realizo la observacion durante 3 dias
de ejecucioén de los cuales se aprecia que el personal obrero no alcanza
el rendimiento indicado segun el Expediente técnico.

TABLA 27

Relleno de juntas asfélticas

2 OPERARIO +

AN M 6 4.2
2 OPERARIO +

2 PEON M 6 3.8
2 OPERARIO +

2 PEON M 6 4.1

la diferencia ejecutada con la planteada varia entre el 30% lo
cual se percibio fue al fuerte ruido generado por el martillo

neumatico y la falta de equipos de proteccidn auditiva.
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4.4 APLICACION DEL PROTOCOLO PARA TRABAJADORES EXPUESTO

A RUIDOS.

Después de comprobar de como el ruido si influye en el rendimiento de la

mano de obra y como un aporte para la solucion de este problema se elaboré un

protocolo para tratar de solucionar completamente el problema o de tratar de

reducirlo esta influencia del ruido.

TABLA 28

Protocolo para trabajadores expuesto a ruidos

1. Evaluacion al
trabajador

Realizarle al personal obrero un examen médico ocupacional

gue nos dira el estado real que se encuentra el trabajador.

2. Resultado de la
evaluacion del

trabajador

Una vez teniendo los resultados se determinara (apto, con
restricciones y no apto) la cual nos dird que trabajos realizara

para poder salvaguardar la salud del personal obrero.

3. Capacitaciones

Se realizan capacitaciones recalcandole al personal obrero

gue deben portar los equipos de proteccion auditivo personal.

4. Informacioén

técnica

Solicitar al area encargada realize un mantenimiento de las
maaquinaria que se van a utilizar durante la obra y realizar una
medicién con el sonémetro, para determinar qué cantidad de

decibeles que genera los equipos.

5. Recomendaciones

Al personal se le va exigir el uso de tapones y/o orejeras al
momento de trabajos que emitiran ruidos fuertes y si es del caso

hacer rotacion de personal.

Solicitar un presupuesto adicional para realizar el
mantenimiento de la maquinarias para que no generen ruidos

adicionales

Mediante la aplicacion de este protocolo se logré aumentar el rendimiento del personal obrero

y se volvio a observar la ejecucion de las partidas mas ruidosas, para hacer la comparacion.
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Demolicion de Sumideros Existentes; Se realizdé la observacién
durante 2 dia de ejecucién con la aplicacion del protocolo en el personal
obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 29

Aplicacion de protocolo en demolicién de sumideros existentes

1 OPERARIO +

1 PEON UND 1.2 1.6
1 OPERARIO +

1 PEON UND 11 15

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo

es del 20%.

Demolicion de Pavimento Existente; Se realizd6 la observacién
durante 3 dias de ejecucion con la aplicacion del protocolo en el
personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 30

Aplicacion de protocolo en demolicién de pavimento existente

2 OPERARIO +

2 PEON M2 110 140
2 OPERARIO +

2 PEON M2 105 136
2 OPERARIO +

> PEON M2 100 130

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo

es del 20%.
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Demolicidon de Estructuras de concreto; Se realizd la observacion
durante 3 dias de ejecucién con la aplicacion del protocolo en el
personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 31

Aplicacion de protocolo en demolicidon de estructuras de concreto

1 OPERARIO | M3 4.2 5.0
1 OPERARIO | M3 3.8 4.5
1 OPERARIO | M3 4.1 4.7

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el

protocolo es del 20%.

Corte de Terreno hasta sub rasante; Se realizO la observacion
durante 3 dias de ejecucion con la aplicacion del protocolo en el
personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 32

Aplicacion de protocolo en corte de Terreno hasta sub rasante

1 OPERARIO +

1 PEON M3 280 300
1 OPERARIO +

1 PEON M3 260 280
1 OPERARIO +

1 PEON M3 290 310

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo

es del 10%.
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Excavacion Manual; Se realiz6 la observacion durante 3 dias de

ejecucion con la aplicacion del protocolo en el personal obrero y los

resultados fueron los siguientes.

TABLA 33

Aplicacion de protocolo en excavacion manual

1 PEON M3 2.7 3.0
1 PEON M3 2.6 3.0
1 PEON M3 2.8 3.0

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo

es del 10%.

Encofrado y Desencofrado de Cuneta; Se realizd la observacion

durante 3 dias de ejecucién con la aplicacion del protocolo en el

personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

Aplicacion de protocolo en encofrado y desencofrado de cuneta

TABLA 34

OFICIAL + 1 PEON

1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 15 175
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 17 20.0
1 OPERARIO +1 M2 13 16.0

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es

del 15%.
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Concreto para Cuneta; Se realizd la observacion durante 3 dias de
ejecucion con la aplicacion del protocolo en el personal obrero y los
resultados fueron los siguientes.

TABLA 35

Aplicacion de protocolo en concreto para cuneta

2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M3 11.2 14.2
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M3 11 14
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M3 11.4 14.6

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es
del 25%.
Compactacion de Base para Badén; Se realizd la observacion
durante 3 dias de ejecucién con la aplicacion del protocolo en el
personal obrero y los resultados fueron los siguientes.
TABLA 36

Aplicacioén de protocolo en compactacion de base para Badén

2 OPERARIO +

2 PEON M2 78 94
2 OPERARIO +

2 PEON M2 80 100
2 OPERARIO +

2 PEON M2 76 92

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo

es del 20%.
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e Encofrado y Desencofrado de Badén; Se realiz6 la observacion
durante 3 dias de ejecucién con la aplicacion del protocolo en el
personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 37

Aplicacion de protocolo en encofrado y desencofrado de Badén

1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 135 148
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 13 14.3
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 138 15.1

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es

del 10%.

e Concreto para Badén; Se realizo la observacion durante 3 dias de
ejecucion con la aplicacion del protocolo en el personal obrero y los

resultados fueron los siguientes.

TABLA 38

Aplicacién de protocolo en concreto para Badén

2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M3 9.8 12.0
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M3 9.9 12.0
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M3 9.7 12.0

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es

del 25%.
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e Compactacion de Base para Bocacalle; Se realizd la observacion
durante 3 dias de ejecucién con la aplicacion del protocolo en el

personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 39

Aplicacion de protocolo en compactacion de base para Bocacalle

2 OPERARIO +

2 PEON M2 78 93
2 OPERARIO +

2 PEON M2 80 95
2 OPERARIO +

2 PEON M2 76 90

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo

es del 20%.

e Encofrado y Desencofrado de Bocacalle; Se realizé la observacion
durante 3 dias de ejecucién con la aplicacion del protocolo en el

personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 40

Aplicacién de protocolo en encofrado y desencofrado de Bocacalle

1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 13.5 14.8
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 13 14.3
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 138 15.2

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es

del 10%.
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e Concreto para Bocacalle; Se realiz6 la observacion durante 3 dias de
ejecucion con la aplicacion del protocolo en el personal obrero y los

resultados fueron los siguientes.

TABLA 41

Aplicacion de protocolo en concreto para Bocacalle

2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON | M3 12.5 15.00
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON | M3 12 14.5
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON | M3 12.7 15.2

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es
del 25%.

e Extendido y Compactado de Mejoramiento de Terreno; Se realizo
la observacion durante 3 dias de ejecucién con la aplicacion del
protocolo en el personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 42

Aplicacién de protocolo en Ext. y Comp. de Mejor. de Terreno

2 OPERARIO + 2
OFICIAL + 5 PEON M2 170 200

2 OPERARIO + 2
OFICIAL + 5 PEON

2 OPERARIO + 2
OFICIAL + 5 PEON

M2 180 205

M2 170 200

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es

del 20%.
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Extendido y Compactado de Sub Base Granular; Se realiz6 la
observacion durante 3 dias de ejecucion con la aplicacion del protocolo
en el personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 43

Aplicacion de protocolo en Ext. y Comp. de Sub Base Granular

1 OPERARIO +1

OFICIAL + 4 PEON M2 20 900
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 4 PEON M2 730 910
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 4 PEON M2 710 890

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es

del 25%.

e Encofrado y Desencofrado de Losa; Se realiz6 la observacion

durante 3 dias de ejecucién con la aplicacion del protocolo en el

personal obrero y los resultados fueron los siguientes.

TABLA 44

Aplicacion de protocolo en encofrado y desencofrado de losa

1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 165 178
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 15 16.9
1 OPERARIO +1

OFICIAL + 1 PEON M2 148 16.0

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es

del 10%.
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Concreto para Losa; Se realiz6 la observacién durante 3 dias de
ejecucion con la aplicacion del protocolo en el personal obrero y los

resultados fueron los siguientes.

TABLA 45

Aplicacion de protocolo en concreto para losa

2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M2 48 56
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M2 50 56
2 OPERARIO + 2

OFICIAL + 8 PEON M2 a4 50

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo es

del 15%.

¢ Relleno de juntas Asfalticas; Se realiz6 la observacion durante 3 dias
de ejecucion con la aplicacion del protocolo en el personal obrero y los

resultados fueron los siguientes.

TABLA 46

Aplicacion de protocolo en demolicion de relleno de juntas asfélticas

2 OPERARIO +

2 PEON M 4.2 4.8
2 OPERARIO +

2 PEON M 3.8 4.5
2 OPERARIO +

2 PEON M 4.1 4.6

La diferencia del rendimiento ejecutado sin el protocolo y con el protocolo

es del 15%.
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CAPITULO V

DISCUSION DE RESULTADOS

5.1. Se determiné la influencia del ruido sobre el rendimiento de la mano
de obra en la pavimentacion de la Avenida Sucre

Se pudo determinar que el ruido si influye directamente en el rendimiento del
personal obrero porque esta no alcanza el rendimiento propuesto en el
expediente técnico del proyecto, haciendo la constatacion diaria de la ejecucién
de cada partida y asi obtener los rendimientos de los trabajadores y
contrarrestarlas con las que se encuentran el expediente técnico, esta variacion
se considera que es regular por la que se encuentra promedio al 30% cual
conllevaria a muchos retraso y sobre todo a tener pérdidas econémicas para la
entidad que la municipalidad provincial.

Se elaboré una tabla de los rendimientos ejecutados vs propuestos en el
expediente técnico la cuales se realizé con orden descendente para saber cuales
fueron estas partidas y de cuanto fue la variacion de cada una de ellas y asi

verificar también de como como tratar de contrarrestar esta diferencia ya que las
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partidas se encuentran dentro de la ruta critica de la ejecucién de la obra lo cual
conllevaria a generar una ampliacion de plazo y solicitar un adicional de obra
para el pago del personal administrativo y de personal obrero se muestra la

siguiente tabla:

TABLA 47

Resumen de Rendimientos

Demolicion De Sumideros Existentes UND 2.0 1.2

Concreto Para Cuneta M3 18.0 11.2
Concreto Para Baden M3 16.0 9.8

Concreto Para Bocacalle M3 25.0 12.5
Exten. Y Comp. De Sub Base Granular M2 1200.0 720.0
Concreto Para Losa M2 60.0 44.0
Demolicion De Pavimento Existente M2 160.0 110.0
Compactacion De Base Para Baden M2 120.0 78.0
Compactacion De Base Para Bocacalle M2 120.0 78.0
Demolicion De Estructuras De Concreto M3 6.0 4.2

Exten. Y Comp. De Mejora. De Terreno M2 250.0 170.0
Relleno De Juntas Asfélticas M 6.0 4.2

Encofrado Y Desencofrado De Baden M2 18.0 13.5
Encofrado Y Desencofrado De Bocacalle M2 18.0 13.5
Encofrado Y Desencofrado De Cunetas M2 20.0 15.0
Encofrado Y Desencofrado De Losa M2 20.0 16.5
Corte De Terreno Hasta La Sub Razante M3 360.0 280.0
Excavacion Manual M3 3.0 2.7

Se obtuvo que no se cumple el rendimiento propuesto en el expediente técnico y sobre todo

estas partidas estéan en la ruta critica por lo que no se terminaria en su plazo establecido.

Teniendo esta diferencia de los rendimientos se va a evaluar en qué grado
influye esta variacion del rendimiento de la mano de obra por el ruido generado
por la maquinaria, herramientas y equipos durante el proceso constructivo a

continuacién se muestra un cuadro con lo que determino de cuanto influye:
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TABLA 48

Influencia del ruido segun porcentaje

10 MINIMA
20

20 REGULAR
40

20 MODERADA
60

79 SUPERIOR
80

20 MAXIMA
100

Cuadro elaborado para medir el
rango de influencia del ruido en el

rendimiento de los trabajadores.

Teniendo ya la tabla de rangos donde se pueda medir de cuanto influye el ruido
en el rendimiento de la mano de obra de los trabajadores de la pavimentacién de
la Av. Sucre, y después de obtener cada rendimiento de cada partida y haciendo
un resumen en la tabla 47 contando con esos datos y poder saber cual es la
diferencia de los rendimientos alcanzados durante la ejecucion con los
propuestos del expediente técnico en porcentajes para que sea mas facil
determinar su influencia de cada una de las partidas y también hacer del
promedio del total de las partidas ejecutadas intervenidas durante la
investigacion que se encuentra dentro de la ruta critica del proyecto y se realizo

el siguiente tabla donde se aprecia mejor los resultados:
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TABLA 49
Influencia del ruido segun porcentaje

Demolicion De Sumideros Existentes 40% REGULAR
Concreto Para Cuneta 40% REGULAR
Concreto Para Baden 40% REGULAR
Concreto Para Bocacalle 40% REGULAR
Exten. Y Comp. De Sub Base Granular 40% REGULAR
Concreto Para Losa 40% REGULAR
Demolicion De Pavimento Existente 35% REGULAR
Compactacion De Base Para Baden 35% REGULAR
Compactacion De Base Para Bocacalle 35% REGULAR
Demolicion De Estructuras De Concreto 30% REGULAR
Exten. Y Comp. De Mejora. De Terreno 30% REGULAR
Relleno De Juntas Asfalticas 30% REGULAR
Encofrado Y Desencofrado De Baden 25% MINIMA
Encofrado Y Desencofrado De Bocacalle 25% MINIMA
Encofrado Y Desencofrado De Cunetas 25% MINIMA
Encofrado Y Desencofrado De Losa 25% MINIMA
Corte De Terreno Hasta La Sub Razante 20% MINIMA
Excavacion Manual 10% MINIMA
PROMEDIO 30% REGULAR

Se pudo determinar que la influencia de del ruido es regular por el promedio que alcanzo

del 30% y que si traera retraso a la obra y por ende una ampliacion de plazo.

Ahora que se determiné que la influencia del ruido en el rendimiento de la mano
de obra es Regular, se va a determinar la influencia del ruido con la aplicacion
del protocolo, de la cual no se puedo mitigar por completo este influencia pero si
se redujo por los resultados que a se va a mostrar en la tabla 50 que fueron que
las partidas ejecutadas, en la tabla se puede apreciar el rendimiento programado
del expediente técnico, rendimiento ejecutado sin el protocolo y rendimiento con

la aplicacion del protocolo, ademas se elabord este protocolo no solo para el
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personal obrero de la pavimentacion de la Av. Sucre, ya que se obtuvieron

buenos resultados se puede estar pensando en aplicar a las diversas obras

viales que se van a ejecutar en adelante la municipalidad provincial de

Huancayo.

Variacion de Rendimiento con protocolo

TABLA 50

Demolicion De Sumideros Existentes UND 2.00 1.20 1.60

Concreto Para Cuneta M3 18.00 11.20 14.20
Concreto Para Baden M3 16.00 9.80 12.00
Concreto Para Bocacalle M3 25.00 12.50 15.00
Exten. Y Comp. De Sub Base Granular M2 1200.00 720.00 900.00
Concreto Para Losa M2 60.00 44.00 50.00
Demolicion De Pavimento Existente M2 160.00 110.00 120.00
Compactacion De Base Para Baden M2 120.00 78.00 94.00
Compactacion De Base Para Bocacalle M2 120.00 78.00 93.00
Demolicion De Estructuras De Concreto M3 6.00 4.20 5.00

Exten. Y Comp. De Mejora. De Terreno M2 250.00 170.00 200.00
Relleno De Juntas Asfalticas M 6.00 4.20 4.80

Encofrado Y Desencofrado De Cunetas M2 20.00 15.00 17.50
Encofrado Y Desencofrado De Baden M2 18.00 13.50 14.80
Encofrado Y Desencofrado De Bocacalle M2 18.00 13.50 14.80
Encofrado Y Desencofrado De Losa M2 20.00 16.50 17.80
Corte De Terreno Hasta La Sub Razante M3 360.00 280.00 300.00
Excavacion Manual M3 3.00 2.70 3.00

Aplicando el protocolo se pudo subir el rendimiento de la mano de obra, pero no llegando al rendimiento

propuesto en el Expediente Técnico.

Teniendo ya los datos de cuanto fueron los rendimientos de la mano de obra

con la aplicacion del protocolo ahora se va a determina de cuanto disminuyo la

influencia del ruido en el rendimiento de los trabajadores ya que estos subieron

con la aplicacion del protocolo, pasamos a sacar datos de la tabla 50 de la cual

es la diferencia de los rendimientos propuestos del expediente técnico, de la
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ejecucion con protocolo y sin protocolo y para asi determinar de cada una de las

partidas su influencia y también del promedio del total y se realiz6 el siguiente

cuadro donde se aprecia mejor los resultados:

Influencia del ruido con protocolo

TABLA 51

Demolicion De Sumideros

Eristonton 40% REGULAR 20% MINIMA
Concreto Para Cuneta 40% REGULAR 25% MINIMA
Concreto Para Baden 40% REGULAR 25% MINIMA
Concreto Para Bocacalle 40% REGULAR 25% MINIMA
g’;;eené\:aﬁﬁgf' De Sub 40% REGULAR 25% MINIMA
Concreto Para Losa 40% REGULAR 15% MINIMA
[E’)‘fgfe"r']‘t’f” De Pavimento 35% REGULAR 20% MINIMA
gggpg‘acéﬁo” De Base 35% REGULAR 20% MINIMA
gggpé‘ggi';’l?e[)e Base 35% REGULAR 20% MINIMA
BZ%‘;’E&?&E‘Q Estructuras 30% REGULAR 20% MINIMA
g’éti’;r:;rfoomp' De Mejora. 30% REGULAR 20% MINIMA
Relleno De Juntas Asfalticas 30% REGULAR 15% MINIMA
[E)gcggg‘gr? Y Desencofrado 25% MINIMA 15% MINIMA
ggcggfgcoaﬁe[)esenco‘crado 25% MINIMA 10% MINIMA
[E)re‘cggﬁgfa ;( Desencofrado 25% MINIMA 10% MINIMA
[E)gcfg;fo Y Desencofrado 25% MINIMA 10% MINIMA
(S:S{Jt??gzeaﬁfgeno Hasta La 20% MINIMA 10% MINIMA
Excavacion Manual 10% MINIMA 0% NINGUNA
PROMEDIO 30% REGULAR 17% MINIMA

Se pudo determinar que la influencia del ruido es de un 30% la cual nos da que es regular durante

la ejecucion sin el protocolo, por otro lado, aplicando el protocolo se determiné que la influencia

bajo y que alcanzo del 17% la cual nos da que es minima.
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5.2. Que maquinarias o0 equipos generan mas ruido durante el proceso de
pavimentacion

Se determind una lista de maquinarias después de realizar el inventariado y
la evaluacion de las condiciones (si estan en funcionamiento) de las maquinarias,
equipos y herramientas a los que estan expuestos los trabajadores durante la
pavimentacion son las siguientes el matrtillo hidraulico, compactador vibratorio
tipo plancha, cierra circular, la amoladora, la motoniveladora, el rodillo vibratorio,
tractor y la mezcladora de concreto, por lo que todas estas maquinarias y/o
equipos son de la municipalidad provincial y son muy necesarias para la
ejecucion de las obras viales de la municipalidad teniendo que ser algo al
respecto ya que se necesita empezar a buscar soluciones preventivas y no

esperar gue este problema crezca cada dia mas.

Se realiz6 una evaluacion de las condiciones actuales medir de cuantos
decibeles producen cada una de las maquinarias y/o equipos que intervinieron
en la durante la ejecucion del proyecto de la obra vial y se contrasto con su ficha
técnica y saber de cuantos decibeles producen y si estan en su rango permitido,
ahora todo esto se realiz6 para poder contribuir con la entidad y remitir la
informacion al area de patrimonio de la municipalidad provincial la cual puedan
pedir un presupuesto aparte para que ellos puedan hacer el mantenimiento o
cualquier otra solucion que mitigue todas estas deficiencias que se encuentra las
maquinarias y equipos que cuenta la municipalidad a continuacion los siguientes

resultados de la evaluacion:
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TABLA 52

Maquinarias que generar mayor cantidad de decibeles

MARTILLO NEUMATICO 100 125
COMPACTADOR VIBRATORIO 90 120
TIPO PLANCHA

MEZCLADORA DE CONCRETO 90 115
ESMERIL ANGULAR 95 120
TRACTOR ORUGA 80 110
COMPRESORA NEUMATICA 100 130
RODILLO VIBRATORIO 90 105
VIBRADOR DE CONCRETO 85 110
MOTONIVELADORA 80 100
RODILLO TANDEM 80 95
RETROEXCAVADORA 80 95
CARGADOR FRONTAL 80 88
VOLQUETE 75 80
CAMION CISTERNA 70 75

Se observa que el primero es el martillo hidraulico y seguido de la compactadora
tipo plancha y en tercero de la mezcladora de concreto, estas dos Ultimas son las
gue con mas frecuencia se utilizan en temas de pavimentado teniendo que hacer

algo al respecto por parte de la municipalidad

5.3. Sedetermin6 que si se vio afectada la salud de los trabajadores por el
ruido durante la ejecucion de la pavimentacién

Se determiné que si se vio afectada la salud de los trabajadores por el
chequeo que se les realizo al inicio del proyecto y al final de la investigacién y se
vio que algunos de ellos presentaron problemas como hipoacusia (disminucién
de la audicién), otalgia (dolor de oidos) y tinnitus (zumbidos), esto también fue
motivo para la elaboracion del protocolo para trabajadores expuesto a ruidos.
logrando obtener buenos resultados, tangibles y validos, acordes al contexto, la
normatividad N° 899-2008-MTPE/2/12.4 (Norma vigente), donde nos indica que
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los trabajadores que deben estar expuestos a decibeles mayores del 85 durante
su turno de trabajo. Este resultado coincide con Leiva, R. (2015) que manifiesta
gue es necesario crear un protocolo especifico para evaluar el ruido ocupacional
asociado a las obras de construccion, que se adapte al dinamismo de sus
procesos productivos.

Mediante la aplicacion de este protocolo la cual su mayor motivo es cuidar al
personal obrero y a la vez prevenir de algunas enfermedades que se generan al
estar expuestos al exceso del ruido como son (estrés, mala coordinacién de las
extremidades, problemas en el sistema cardiovascular, hipoacusia y hasta
guedar totalmente sordo), ya que debemos poner en primera instancia cuidar al
personal obrero y a la ves de realizar buenas obras sin tener consecuencias a
futuro de los trabajadores de la municipalidad provincial para el cuidando

fundamental de la salud.
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CONCLUSIONES

1. Se pudo determinar que el ruido reduce en el rendimiento del personal obrero,
debido a la observacién realizada durante el proceso constructivo de la obra,
obteniendo una reduccion del rendimiento de las partidas ejecutadas de
acuerdo al expediente técnico, se alcanzo la diferencia del 30% calificada
como regular dentro del rango propuesto, asi mismo se pudo reducir este
diferencia con la aplicacién del protocolo de trabajadores expuesto a ruidos
obteniendo que el rendimiento se elevd hasta llegar al rango minimo con un
17%.

2. Dado las condiciones actuales de las maquinarias con las que cuenta la
municipalidad provincial de Huancayo se requiere un mantenimiento y la
implementacion de mejoras, debido a que la cantidad de decibles emitidos
durante su empleo supera al planteado en su ficha técnica, las cuales se
aprecia en la tabla N°52 siendo las mas relevantes: martillo hidraulico y
seguido de la compactadora tipo plancha y en tercero de la mezcladora de
concreto.

3. Se pudo determinar que la salud de los trabajadores si se vio afectado debido
al ruido, de acuerdo a la evaluacion Audiometrica realizada antes de iniciar
los trabajos de exposicion al ruido y al finalizar la investigacion, donde se
verifico que ciertos trabajadores presentaron problemas de hipoacusia

(disminucion de la audicion), otalgia (dolor de oidos) y tinnitus (zumbidos).
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RECOMENDACIONES

1. Se sugiere para minimizar la afectacion del rendimiento de la mano de obra
debido al ruido, la implementacion en la oficina de SST examenes médicos
ocupacionales a los trabajadores para determinar si cuentan con alguna
restriccion para ejecutar trabajos de alta exposicion al ruido, asi mismo se
debe realizar inspecciones para verificar el cumplimiento del uso de los
tapones y/o orejeras sobre todo en los trabajos de mayor cantidad de
decibles.

2. Se recomienda al area de patrimonio de la municipalidad provincial de
Huancayo solicite un presupuesto adicional para poder realizar el adecuado
mantenimiento de las maquinarias antes de iniciar la ejecucién de cualquier
obra, y no esperar que estas se encuentren en pésimas condiciones para
poder hacer su mantenimiento.

3. Se sugiere a la Gerencia de Obras de la Municipalidad Implementar un
Protocolo para trabajadores expuestos a ruidos en todas las obras viales.

4. Se sugiere un reajuste en los rendimientos de cada partida de los expedientes
técnicos de la Municipalidad Provincial de Huancayo, que seran ejecutadas
mediante la modalidad de administracion directa debido a que la mayoria de
los proyectistas se basan en otros rendimientos para los costos unitarios, y
no con el rendimiento real de los trabajadores estables o de planta de la

entidad.
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ANEXO N° 01: MATRIZ DE CONSISTENCIA
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Problema general:

¢,Cémo influye el ruido
en el rendimiento de la
mano de obra en la

pavimentacion de la
Avenida Sucre?
Problemas

especificos:

a) ¢Qué maquinarias o
equipos livianos
generan mas  ruido

durante el proceso de
pavimentacion?
b) ¢ Cémo afecta a la
salud del trabajador el
ruido durante la
pavimentacion?

Objetivo general:
Determinar la influencia
del ruido sobre el
rendimiento de la mano
de obra en la
pavimentacion de la
Avenida Sucre.

Objetivos especificos:
a) Evaluar qué
maquinarias o0 equipos
livianos generan mas
ruido durante el proceso
de pavimentacion.

b) Determinar si se vio
afectada la salud de los
trabajadores durante la
ejecucion de la
pavimentacion.

Justificacién
metodolégica

Esta investigacion propone
metodologias para nuevos
conocimientos, tal es, la de
gué manera influye el ruido
en el proceso de
pavimentado de calles

Justificacién préactica
La investigacién ayudara a
determinar de cémo influye
el ruido al trabajador y si de
ser el caso de como reducir

o mitigar del ruido que se
produce durante la
pavimentacion de las calles
de la provincia de
Huancayo, y asi cuidar la
salud de todos los
trabajadores que

intervienen en ella.

Antecedentes Nacionales
Los Bach. William Baca Berrio y Bach.
Saul Seminario Castro, sustentaron su

tesis (2012) EVALUACION DE
IMPACTO SONORO EN LA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD

CATOLICA DEL PERU; a la facultad de
Ingenieria Civil de la Universidad
Catolica del Peru.

El Bach. Klaus Sandro Wissar Revolo,
sustento su tesis (2017) INFLUENCIA

DEL RUIDO AMBIENTAL-
OCUPACIONAL EN LA
PEERTURBACION DE LOS
TRABAJADORES DEL COLEGIO
TRILCE DE LA CIUDAD DE

HUANCAYO DURANTE EL ANO 2015
; a la facultad de Ingenieria Ambiental
de la Universidad Continental
Antecedentes Internacionales
Salazar, A. (2016) en su tesis “Estudio
del ruido laboral y vibraciones en el
proceso de acabado de la empresa la
Fortaleza Cia. LTDA. de la ciudad de
Ambato”.

Leiva, R. (2015) en su tesis “Andlisis de
la implementacion del protocolo de
exposicion ocupacional a ruido en
empresas del rubro de la construccion
en el sur del pais”.

Tejena, J. (2014) en su tesis magistral
“Prevalencia de la pérdida auditiva en
trabajadores  expuestos a ruido
industrial en una planta generadora de
energia por medio de biomasa”.

Hipotesis general:
El ruido reduce el
rendimiento de mano de
obra durante el proceso
constructivo de la
pavimentacion de la Avenida
Sucre.

Hipdtesis especificas:
a) Las maquinaras que
generan mayor ruido durante
la ejecucién de la obra
fueron, el martillo hidraulico,
compactador vibratorio tipo
plancha, tractor, compresora
neumatica, rodillo vibratorio.
b) La condicién fisica de los
trabajadores se vio afectada
por estar expuesto a ruidos
gue sobrepasan lo permitido.

Variable:
Rendimiento de
la mano de obra
Dimensiones:

- Intensidad de la
exposicion al
ruido

- Rendimiento
indicado en el
expediente
técnico

- Implementos
de seguridad
auditiva para el
personal
Variable:
Exposicion al
Ruido de los
trabajadores
Dimensiones:

- Permanencia
(Tiempo al que la
persona se
expone a la
fuente sonora).

- Percepcion
hacia el ruido por
el trabajador.

- Lugar de origen
del ruido.

Método: Método
cientifico.

Tipo: Aplicada.

Nivel: Descriptivo —
explicativo.

Disefio: No
experimental —
transeccional.

Poblacion y
muestra:

Poblacidn: La
poblacién para la

investigacion
corresponde a las
obras viales locales
del distrito y provincia
de Huancayo, region
Junin.

Muestra: La muestra
de acuerdo al método
no probabilistico
intencional o dirigido
corresponde a la obra
pavimentacion de la
Avenida Sucre tramo
puente Carrion Jirdn
santa rosa Huancayo
Junin.

98



ANEXO N° 02: PANEL FOTOGRAFICO
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Fotografia 2. demolicion de sumideros y estructuras de concreto.
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Fotografia 4. Midiendo los el rendimiento de la excavacion manual
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Fotografia 5. Anotando el rendimiento de encofrado de cunetas.

Fotografia 6. Anotando el rendimiento de concreto de cunetas
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Fotografia 8. Anotando el rendimiento de encofrado de baden
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Fotografia 10. Anotando el rendimiento de compactacién de bocacalle
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Fotografia 12. Anotando el rendimiento de concreto en bocacalle
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Fotografia 13. Anotando el rendimiento de Mejoramiento de terreno.

Fotografia 14. Anotando el rendimiento de compactacion de base
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Fotografia 16. Anotando el rendimiento de concreto en losas
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Fotografia 18. Midiendo los decibeles con el sonémetro
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ANEXO N° 03: COSTOS UNITARIOS
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ANEXO N° 04: OTROS DOCUMENTOS DE IMPORTANCIA
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LABORAL CARE
=

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

EVALUACION AUDIOMETRICA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

AUDIOMETRICO

MARCA: ENTOMED

MODELO: 5A203

FECHA DEL EXAMEN: 15/02/2017

CALIBRACION SUBJETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: TAIPE MONTES RAUL HECTOR

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 55 |SEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OPERARIO TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TANPONES OREJERAS [NIEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | X |Nomolesto
ANTECEDENTES: sl NO  [sinTomas: [ sl No
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de cidos) X
Hobbies con expasicion a ruida X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos 6 asrsos X Vertigo 0 Mareos X
Otitls {Infecion al oido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicarn, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
LEstuvo expuasto a ruido las 12 ultimas horas? X
s : = OPTIMO CUMPLIENDO
¢Trabajo en un ambiente ruldoso |as ultimas 12 horas? x
DELAS8 CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinolaringoldgico (€] Resfric)? x
Auditiva permeable X ACEPTABLE
¢Realiza 3lgin viaje con cambio de altura mayares de 2000 msnm? X CUMPLIENDO DE &-7 X
¢Consumade alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
iTrasnochd? X INADECUADO <
Ansiadad y/o estrés X 5 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol: Azul-x ENMAS.OD: Ol: VIA OSEA: OD:Rojo-< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 5 15 20 | 10 5 VA: 5 5 5 15 | 20 | 10 5
VO: VO:
W 500
A e S O e SN e 0 as o A -
o L] IS 3 O o ) Y o LLT 2
w L -“S’x\c_d__ P whil =
n -4 -___E\c);‘____ 20 I_-.. |
» -+ L U (NN [N [P DU (U A i ¥ =4+ & —
40 = 4= -, - - - =] =] =]|==} 4 = = e Bl el el
% 4 - dd st CN 1 N Y P V) 1
W0 -4 oo ] = 0 -4+ 4+ ==l =
n = 8 G g (e (e (R ) ) S N n =4 4 - ===
L e e e e e et B el el 0 -t bt B bl el
0 - 4+ b B s et et Bl Bl el ] 0 = 4= —| -
100 4 da ddalapalatate 10 -+ S B A S =
m = L = dd L "o W~ L ==l
EA: EA:
EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA HIPOACUSIA Y OTALGIA
RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA
hasersiane )
YouberA.uis Caro Rojas
ICO CIRUJANO
LASORY care OCUPACIONAL
M.P. 075556

FEMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORALCARE
P

EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

AUDIOMETRICO

MARCA: ENTOMED

MODELO: SA203

FECHA DEL EXAMEN: 15/02/2017

CALIBRACION SUBIETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: RAU AVILA HUGO MARCELO

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 59 |sexo:  [mascuuino

lEMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO

OCUPACION: OPERARIO TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TAPONES X OREJERAS ]NIEGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto X
ANTECEDENTES: sl NO  |siNTomas: [ st NO
Consumo da Tabaco X Hipeacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Milltar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con expasicion a ruide X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos o aerecs X Vertigo o Mareos X
Otitis {Infecion al cido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Traumsa Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO K NO CONDICIONES
£Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? X
{Trabajo en un ambiente ruldoso las ultimas 12 horas? OrTMe QUMBLIENDOD
: X __loeiass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso e inflamatorio OtorrinolaringolSgico (Ej Resfrio)? X
Auditivo permeabie X ACEPTABLE
éRealizo algin viaje con cambio de altura mayores de 3000 msam? X CUMPLIENDO DE -7 X
¢Consumode alcohol y/o dregas? X CONDICIONES
dTrasnochs? X INADECUADO <
Ansledad y/o estrés 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o0 Ol: Azul-x ENMAS.OD: OI: VIAOSEA: OD:Rojo-< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ OI:]
Audiometria Actual OD: Audlometria Actual OD:
VA: 5 5|5 15 | 20 | 10 5 VA: 5 5 5 15 | 20 | 10 5
VO: VO:
0 8000 kl
A0 e e e A =t e B B B et B ol et
0o |- ol (R 1 ! o 15 (=) L) I e Eodl S e e e e
10 - >§\c....__ :<.>.. L[ S 59 ....1\2___. _E.
a 1AL » |1 A A |- - -
» |- o S U] (] T | e ) n Tt e e
@ |- o i alslai=tsis o - .._1____.___
s |- _______._L n -+ pIE (g ] ([t bR o pi 1] Y T
[ - NS P (U QU P pa S S o -4 L P DO (L T [ R 1R )
n b= B S (S 1 [ D Y B 70 =4 = IS VS = LA (IS P 1) ) =
»n |- o o ] | b o -4 el ] TR gt (0] ey i (1 1
0 - ] s | o | i p 0 =4 e | el e s i
0 - -S4 - ===} 108 = 4+ -l ] o =] ===}
10 = et e 11n_L 0 RN SRR RN DN R PR N W SN
EA: EA:
EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA OTALGIA
RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA P
Youbey/Luis Caro Rojas
EDICO CIRUJANO
Ve SALUD OCUPACIONAL
C.M.P. 075556

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORALCARE
s

EVALUACION AUDIOMETRICA
HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUDlOMETRK:O MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 15/02/2017 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: LEGUIA PACHECO FREDY MARINO FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016
EDAD: 48 ISEXO: MASCULINO LEMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OPERARIO TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TAPONES X OREJERAS [NIEGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto X
ANTECEDENTES: sl NO  [siNTOMaAs: [ sl NO
Consumo de Tabaco X Hlpoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con expesicion a ruida X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & sersos X Vertigo o Mareos X
Otitis (Infecion al aido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & usa de ototexicos (Medicam, quimicos, otras) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
4Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? X
¢Trabajo en un ambiente ruidoso las ultimas 12 horas? X OPTIMG CUMPLIENDO
DELAS 8 CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinotaringoiégico (Ef Resfrio)? X
Auditivo permeable X ACEPTABLE
¢Reallzo algdn vizje con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 8-7 X
éConsumade alcaha! y/o drogas? X CONDICIONES
&Trasnochd? X INADECUADO <
Ansledad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o OI: Azul-x ENMAS.OD: OI: £\ . VIAOSEA: OD:Rojo< Ol Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 |5 20 | 15 | 10 5 VA: 5 5 S 20 | 15 10 5
VO: VO:
230 2007 6ICO 500
Mo o e R e ™o oo o et e e
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA HIPOACUSIA

RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA

erAuis Caro Rojas
e,
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LABORAL CARE
EVALUACION AUDIOMETRICA
HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUDIOMETRICO MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 15/02/2017 CALIBRACION SUBIETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: ALFARO CASTRO JESUS FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016

EDAD: 57 ]SEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OFICIAL TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TANPONES X OREJERAS INIEGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado l No molesto X
ANTECEDENTES: sl NO  [siNTOMAS: | si NO
Consumo ds Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de |a audicion) X
Servicio Militar /Practica de tire X Otalgiz (Dolor de oidos) X
Hobbies con exposicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & asreos X Vertigo o Mareos X
Otitis (Infecion al oido) X Otorraa (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO si NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruido Izs 12 ultimas horas? X
&Trabajo en un ambiente ruideso las dltimas 12 horas? OPTIMO CUMPLIENDO
X IbELass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinolaringoldgico (Ef Resfrio)? X
Auditive permeable X ACEPTABLE
{Realizo algin visje con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 8-7
iConsumode alcoho| y/o drogas? X CONDICIONES
éTrasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  OF: Azul-x ENMAS.OD: OI: VIA OSEA: OD:Rojo-< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 . 15 | 10 | 10 5 VA: 5 5 5 15 | 10 10 5
VO: VO:
2 ®000 3000
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EQ: EO:

NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA:

YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA TINNITUS

RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA

You%l;é Luis Caro Rojas

/SALDD OCPACIONAL
o CMP.0T5558

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORAL CARE
EVALUACION AUDIOMETRICA
HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUD'OMETRICO MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 15/02/2017 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: BLAS GUERRA NATANAEL JUAN FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016
EDAD: 40 ISEXO: MASCULINO IEMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OFICIAL TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TANPONES X OREJERAS |NiEGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado I No molesto X
ANTECEDENTES: H| NO SINTOMAS: | SI NO
Consurmo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con expasicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & asreos X Vertigo o Mareos X
Otitis (Infecion al oido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion © uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Sl NO CONDICIONES
{Estuvo expuesto a ruldo las 12 ultimas horas? x
¢éTrabajo en un ambienta ruidesa las ultimas 12 horas? X SFHMD CUMPHENDD
DELAS8 CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinalaringolégico (Ej Resfrio)? X
Auditivo permeable ¥ ACEPTABLE
¢Reallzo 2lgln viaje con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7 X
LCansumode alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
¢Trasnochd? X INADECUADO <
Ansledad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol: Azul-x ENMAS.OD: Ol VIA OSEA: OD:Rojo< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ OI:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 5 15 10 | 5 5 VA: 5 5 5 15 | 10 5 5
VO: VO:
[ 0 508 j00m 000 3000 4000 6000 008 | 150 530 7 &G00
A0 o e = S W g e R N
o L1 Ol col i [ S0 NI I ol {01 DR et 1 1)
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EA: EA:
EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA HIPOACUSIA
RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA s

Semneren

Youbey Luis Caro Rojas
ICO CIRUJANO
care  SALUD OCUPACIONAL
C.M.P. 075556

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORAL CARE

EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUDIOMETRICO MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 15/02/2017 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: AGUIRRE HUARCAYA RENE FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016
EDAD: 41 |SEXO: [MASCULINO ]EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: PEON TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TANPONES X OREJERAS INIEGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto X
ANTECEDENTES: sl NO  [siNTOMAS: | sl NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con expasicion a ruide X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & asrecs X Vertigo o Mareos X
Dtitls (Infecion al aido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Traumaz Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion o usa de icas (Medicam, quimices, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Sl NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? %
dTrabajo en un ambiente ruidesa las yitimas 12 horas? OPTIMO CUMPLIENDO
- X _ IpElass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinalaringolégico (Ef Resfrio)? X
Auditivo permeable X ACEPTABLE
4Realizo algdn vizje con camblo de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7
{Cansumode alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
¢Trasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  Ol: Azul-x ENMAS.OD: OIF . . | VIAOSEA: OD:Rojo-< Ol Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 310 15 115 | 10 5 VA: 5 5 0 15 | 15 10 5
VO: VO:
[ &8 ! 750 5
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EA: EA:
EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA OTALGIA
RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA -
Youbey/Luis Caro Rojas
£DICO CIRUJANO
SALUD OCUPACIONAL
C.M.P. 075558

FIRMA ‘;SELLO DEL MEDICO




i EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
AUDIOMETRICO
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 15/02/2017 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: ALIGA HUANASCA MARINO JESUS FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016
EDAD: 49 ISEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: PEON TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TANPONES X OREJERAS INIEGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No malesto X
ANTECEDENTES: Si NO SINTOMAS: l Sl NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro Otalgia (Dolor de oidos) X
Hahbies con expasicion a rulde X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & aereos X Vertigo o Mareos X
Otitis (infecion al cido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototexicos (Medicam, quimicss, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? X
{Trabajo en un ambiente ruidess las uitimas 12 horas? OPTIMO CUMPLIENDO
X _IpElass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatotic Otarrinalaringoldgico (Ef Resfrio)? X
Auditivo permeable X ACEPTABLE
¢Rezlizo algin visje con cambio de altura mayores de 3000 menm? X CUMPLIENDO DE 6-7
iConsumaode alcahol y/o drogas? X CONDICIONES
&Trasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  Ol: Azul-x ENMAS.OD: Ol | VIAOsEA: OD: Rojo< Ol Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 0 10 | 15 10 5 VA: 5 5 0 10 | 15 10 5
VO: VO:
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EA: EA:
EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA OTALGIA
RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA
sene
....l.l.
Yoube ;”'ans Caro Ro;as
LAgo OCUPACIONAL
M.P. 075556

FIRM-A Y SELLO DEL MEDICO




LABORAL CARE

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

EVALUACION AUDIOMETRICA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

MARCA: ENTOMED

AUDIOMETRICO

MODELO: SA203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016

CALIBRACION SUBJETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: RAU AVILA HUGO MARCELO

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 59 ISEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OPERARIO TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS [NlEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto
ANTECEDENTES: sl NO SINTOMAS: [ sl NO
Consuma de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tirs X Otalgia (Dolor de oidos) X
Habblas con expasicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & aereos X Vertigo o Mareos X
Otitis (Infecion 3 cido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion 6 uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO sl NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruideo fas 12 ultimas horas? X
{Trabajo en un ambiente ruidoso Iz ultimas 12 horas? OFTIMO CUMPLRNDO
: s X Ibelass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatoria Oterrinolaringoldgica (Ej Resfrio)? X
Auditive permeable b4 ACEPTABLE
¢Realizo algun viaje con cambia de altura mayares de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7
¢Cansumode alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
{Trasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  Ol: Azul-x ENMAS.OD: Ol VIAOSEA: OD:Rojo< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ O]
Audiometria Actual OD: Audlometria Actual OD:
VA: 5 5 5 15 [ 20 | 10 5 VA: 5 5 5 15 | 20 10 5
VO: VO:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL

RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA

/7
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LABORAL CARE

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

EVALUACION AUDIOMETRICA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

AUDIOMETRICO

MARCA: ENTOMED

MODELO: SA203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016

CALIBRACION SUBJETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: LEGUIA PACHECO FREDY MARINO

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 48 ISEXO: MASCULINO ]EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OPERARIO TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: OREJERAS [NIEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: Moderado I No molesto
ANTECEDENTES: Si NO SINTOMAS: SI NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Milltar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies can exposicion a ruide X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos 6 asreos X Vertigo o Mareos X
Otitis (infecion al oida) X Otorrea (Secreciones del oido) %
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion 6 usc de ototaxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO St NO CONDICIONES
4Estuvo expuesto 2 ruido las 12 ultimas horas? X
Trabajo en un ambisnte ruidoso las ultimas 12 horas? OFTIMO SUMELIENDD
i it rdsndinions 2 X __ IpeLass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio OtorrinolaringalSgico (Ej Resfrio)? X
Auditiva permeable X ACEPTABLE
¢Reallzo algdn viaje con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7 X
iCansumode alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
¢Trasnachd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol: Azul-x ENMAS.OD: Ol: . VIAOSEA: OD:Rojo< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 5 20 | 15 | 10 5 VA: 5 5 5 20 | 15 10 5
VO: VO:
== =
o e Sy Y I = s
0 - \._. ol el aal e B =4 - =] - ‘/Zs_
n =l o [ e w L I = i e 1
n | _\€><’S>: P S _’_Zf .
N - - - - ] — b S 5 _ ] =] === =}
a |- == == i = ® =k O I | [ Y )
50 |- it s [l (1 s0 - L T P T
. ! [ T (A 80 4 = =0 [ PR U g B A
o S N S (N = = o N Pl [ | .
» |- Il it il (1) 0 4 = o = A [ (S 1)
W - - ] - B = - B e el el el el el
100 }=— o ] - | m -+ - =] =] ===}
o L 4 JdJddo | m L e o o o Jay oy
EA: EA:
EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL
RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA )
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LABORAL CARE
v

EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED

TIPO DE EXAMEN: PREQCUPACIONAL AUDIOMETR'CO MODELO: SA203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: CHIPANA VELITA JUAN CARLOS FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016

EDAD: 35 ISEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OPERARIO TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREIERAS INIEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto
ANTECEDENTES: sl NO  |SINTOMAS: sl NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) %
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) %
Hobbies con exposicion a ruide X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & aereos X Vertigo ¢ Mareos X
Otitis (Infecion al cido) X Otorrea (Secreciones del oido)
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion 6 uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? X
{Trabajo en un ambiente ruidoso las ultimas 12 horas? X S CUMPLIENOG
DELAS 8 CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinolaringoldgico (] Resfria)? X
Auditivo permeable X ACEPTABLE
¢Realizo 2lgin vizfe con cambio de altura mayares de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7
¢Cansumode alcohal y/o drogas? X CONDICIONES
{Trasnochd? X INADECUADO < X
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:

OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA

AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  Ol: Azul-x ENMAS.OD: OI:

Audiometria Actual OD:

L VIAOSEA: OD:Rojo< Ol Azul->

VA: 3 5|10 |[20)}15 |10 |s
VO:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA OTALGIA

RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA
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LABORAL CARE

EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

MARCA: ENTOMED

AUDIOMETRICO MODELO: 5A203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016

CALIBRACION SUBJETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: TAIPE MONTES RAUL HECTOR

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 55 lSEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OPERARIO TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS iNIEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado_| No molesto
ANTECEDENTES: sl NO  |sINTOMAS: | si NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de Iz audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con exposicion & ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & sereos X Vertigo o Mareos X
Otitis {Infecion al cido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
E icion & uso de icos (Medicam, quimices, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO SI NO CONDICIONES
4Estuvo expuesto a ruide las 12 ultimas horas? X
£Trabajo en un ambienta ruidasa las ulth 12 horas? OFTIMO CUMPLIENDO
i i
— asives X __ IbElass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinolatingolégico (E] Resfrio)? X
Auditivo permeable X ACEPTABLE
¢Reallzo algln viaje con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 8-7 X
¢Cansumode alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
{Trasnochd? X INADECUADO <
Ansledad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol: Azul-x ENMAS.OD: OI: VIAOSEA: QOD:Rojo< Ol: Azul-> ENMAS.0D:[ OI:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5|5 (15|20 |10 |5 VA: 5|5 {5 35|20 j 10 | 5
VO: VO:
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EA: EA:
EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL
RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA
SReeriiiainnany
: eearene
Youber Luis Caro Rojas
MEDICO CIRUJANO

Care SM.gD OCUPACIONAL
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B8 ALCARE
e EVALUACION AUDIOMETRICA
HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
TIPO DE EXAMEN: PRECCUPACIONAL AUD'OMETR'CO MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBIETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: HUACHOS NAUPA CERAPIO

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 40 ISEXO: ]MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OPERARIO TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 8 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS [NiEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto
ANTECEDENTES: Si NO SINTOMAS: Si NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbles con exposicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & asrecs X Vertigo o Mareos X
Otitis {infecion al oido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototaxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Sl NO CONDICIONES
LEstuvo expuesto a ruido las 12 uitimas horas? X
{Trabajo en un ambients ruidoso las ultimas 12 horas? OPTIMD CUMPLIENDO
- X IpeLass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccicso o inflamatorio Otarrinolatingolégico (£ Resfric)? X
Auditivo permeable X ACEPTABLE
¢Realizo algin viaje con cambio de altura mayores de 3000 msam? X CUMPLIENDO DE &-7
éCansumode alcahol y/o dragas? X CONDICIONES
&Trasnochs? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
QOD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  OI: Azul-x ENMAS.OD: OI: VIA OSEA: OD:Rojo-< Ol Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 0 10 | 20 | 10 5 VA: 5 510 10 |20 | 10 | 5
VO: VO:
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EA: EA:
EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA HIPOACUSIA
RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA /7
Sensane i ..I.l'
Youbey/Luis Caro Rojas
ICO CIRUJANO
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EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

AUDIOMETRICO

MARCA: ENTOMED

MODELO: SA203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016

CALIBRACION SUBJETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: ALFARO CASTRO JESUS

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 57 [SEXO: MASCULINO

lEMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO

OCUPACION: OFICIAL TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS [NEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado [ No molesto
ANTECEDENTES: S| NO  [sinTomas: | si NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con exposicion a ruide X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & serecs X Vertigo o0 Mareos X
Otitis (infecion al cido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & use de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruido |as 12 ultimas horas? X
¢7rabaja en un amblente ruideso las ultimas 12 horas? oPma CUMPLIENGO
i X _IpeLass CONDICIONES
Presenta algun proceso infecciozo o Inflamatorio Otorrinotaringoldgico (Ej Resfrio)? X
Auditivo permeabie X ACEPTABLE
{Rezlizo algdn viaje con cambio de altura mayores d= 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7 X
éConsumode aicohol y/o drogas? X CONDICIONES
iTrasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o OI: Azul-x ENMAS.OD: Ol: LN VIA OSEA: OD:Rojo< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5|5 (15 |10 |10 |5 VA: 5 515 |[15]140. 110 | 5
VO: VO:
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EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL
RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA _~

care  SALUD OCUPACIONAL

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO

@V@Ker Luis Caro Rojas
/" MEDICO CIRUJANO
LASRZ}




ABORAL CARE
N EVALUACION AUDIOMETRICA
HISTORIA CLINICA: NO CUENTA 2 MARCA: ENTOMED
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUDIOMETR":O MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016 CALIBRACION SUBIETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: BLAS GUERRA NATANAEL JUAN FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016

EDAD: 40 ISEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OFICIAL TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS [niEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto
ANTECEDENTES: sl NO  [sINTOMAS: | si NO
Consuma de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con exposicion a rulda X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos © asreos X Vertigo o Mareos X
Otitis (Infecion al oido) X Otorrea (Secreciones ds| oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros} X
CONDICIONES DEL EVALUADO si NO CONDICIONES
4Estuvo expuesto 2 ruldo las 12 ultimas horas? X
¢Trabajo en un ambiente rultosc las ultimas 12 horas? X OPTIMO CUMPLIENDO

DELASS8 CONDICIONES
Presenta algun procesa infeccioso o inflamatorio Otorrinolaringoidgico (Ef Resfric)? X
Auditive permeable % ACEPTABLE
¢Realizo algdn viaje con cambio de aitura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7 X
éCansumode aiconol! y/o drogas? X CONDICIONES
¢Trasnochs? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS

OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA

AUDIOMETRICA

VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol: Azul-x ENMAS.OD: Ol

Audiometria Actual OD:

VIAOSEA: OD:Rojo< Ol Azul-> ENMAS.OD:[ OI:]

Audiometria Actual OD:

VA: 5 5|5 |15 | 10 5 VA: 5 5 |15 |10 | 5 5
VO: VO:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL

RECOMENDACIONES: CONTROL TRIMESTRAL POR AUDIOMETRIA

Youber Luis Caro Roj
EDICO CIRUJANO a8
CARE CD OCUPACIONAL

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




BORALCARE
S EVALUACION AUDIOMETRICA
HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUDIOMETRICO MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: CARHUAMACA CUICAPUSA MIGUEL ROGER

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 27 ISEXO: MASCULINO ]EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OFICIAL TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TAPONES OREJERAS X IN!EGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto
ANTECEDENTES: s NO  [siNTomas: [ si NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con exposicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica departes acuaticos 6 aereos X Vertigo o0 Mareos X
Otitis (Infecion al oido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? X
¢Trabajo en un ambiente ruidoso las ultimas 12 horas? X OPTIMO CUMPLIENDO X
DELAS 8 CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatario Otorrinolaringoldgico (Ej Resfrio)? X
Auditivo permeable X ACEPTABLE
¢Realizo algdn viaje can cambio de altura mayores de 3000 menm? X CUMPLIENDO DE 8-7
iConsumode alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
Trasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  Ol; Azul-x ENMAS.OD: OI: VIA OSEA: OD:Rojo< Ol Azul-> ENMAS.OD:[ OI:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 5 20 20 | 20 S VA: 5 ) S 20 | 20 20 5
VO: VO:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL
RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA B
Youbey Luis Caro Rojas
EDICO CIRUJANO
LUD OCUPACIONAL

C.M.P. 075556
FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORAL CARE

EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUDK)METRICO MODELO: 5A203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: HUAMAN TAIPE MARY BEATRIZ FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016

EDAD: 35 |SEXO: FEMENINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: QFICIAL TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TAPONES OREJERAS X (NIEGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado l No molesto
ANTECEDENTES: s NO  |sINTOMAS: | S| NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con expasicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & sereos X Vertigo o Mareos X
Otitis (infecion al cido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
£Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? X
¢Trabajo en un ambiente ruidoso las ultimas 12 horas? X OFTIMO AR ol X
DELAS 8 CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinolaringolégico (£] Resfrio)? X
Auditivo permeacle X ACEPTABLE
¢Realizo 2lgun visfe con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7
¢Consumaode aleshol y/o drogas? X CONDICIONES
#Trasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol: Azul-x ENMAS.OD: OI: VIA OSEA: QD:Rojo-< Ol:Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 5 20 | 20 | 20 5 VA: 5 5 5 20 | 20 20 5
VO: VO:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL

RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA

LLELTTTY

Youber Kuis Caro Rojas
ICO CIRUJANO
UD OCUPACIONAL
C.M.P. 075556

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORAL CARE

EVALUACION AUDIOMETRICA
HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
AUDIOMETRICO
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBIETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: PARIONA BARRIOS CARLOS MELCIADES FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016
EDAD: 50 LSEXO: MASCULINO ]EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: OFICIAL TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS [NIEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado I No molesto
ANTECEDENTES: st NO  [siNnTomas: | sl NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia {Dolor de oidos) X
Hobbies con exposicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & aerecs X Vertigo o Mareos X
Gtitis {infecion a! cido) X Otorrea (Secraciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
2Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimeas horas? X
¢Trabajo en un ambiente ruidoso las ultimas 12 horas? OFTIvG CUMRLIENRO
X_Ipelass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinolaringolégico (Ej Resfric)? X
Auditivo permeable X ACEPTABLE
¢Realizo algin viaje con cambio de altura mayores de 3000 msam? >4 CUMPLIENDO DE 6-7
¢Consumode slcohat y/o drogas? X CONDICIONES
{Trasnochd? X INADECUADO < X
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol: Azul-x ENMAS.OD: OI: VIA OSEA: OD:Rojo< Ol Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5|0 10 | 10 | 10 5 VA: 5 5 0 10 | 10 | 10 5
VO: VO:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA HIPOACUSIA

RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA

L LT

Yoube Luis Caro Rojas
EDICO CIRUJANO
care SALUD OCUPACIONAL
C.M.P. 075556

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORAL CARE

EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

AUDIOMETRICO

MARCA: ENTOMED

MODELO: 5A203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016

CALIBRACION SUBJETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: AGUIRRE HUARCAYA RENE

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 41 ISEXO: MASCULINO IEMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: PEON TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS [NiEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto
ANTECEDENTES: si NO  |SINTOMAS: | s! NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de |a audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con exposicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & aerecs X Vertigo o Mareos X
Otitis {Infecion al cido) X Otorrea (Secreciones del oido) %
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO 1] NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? X MP o
dTrabajo en un ambiente ruldoso las ultimas 12 hores? X S:‘T:ANSIOS CONDICIOC:ES HIEND
Presenta algun proceso infeccioze o inflamatorio Otorrinotaringoldgico (Ef Resfrio)? X
Auditive permeable X ACEPTABLE
¢Realizo algdn viaje con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7 X
éConsumode alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
iTrasnochd? A INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol Azul-x ENMAS.OD: Ol: VIA OSEA: OD:Rojo< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ 0Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 |0 15 | 15 | 10 5 VA: 5 5 0 15 |15 |10 | S
VO: VO:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL
RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA o
r— - sevasiiens
Youber/Luis Caro Rojas
DICO CIRUJANO
31 CARE LUD OCUPACIONAL
C.M.P. 075556

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORAL CARE EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

MARCA: ENTOMED

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUD|OME-I-RICO MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA
APELLIDOS Y NOMBRES: ALIGA HUANASCA MARINO JESUS FECHA: 15/07/2016 FECHA: 20/04/2016
EDAD: 49 [SEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: PEON TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS [NIEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado ] No molesto
ANTECEDENTES: S| NO  |SINTOMAS: sl NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con expasicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & sereos X Vertigo o Mareos X
Otitis ((nfecion al oido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Expasicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Sl NO CONDICIONES
¢Estuvo expuesto a ruido las 12 ultimas horas? X
¢Trabajo &n un amblente ruldoso las ultimas 12 horas? X OFINe 0

DELASS8 CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso a inflamatoric Otarrinalaringoldgico (Ef Resfrio)? X
Auditivo permeabie X ACEPTABLE
¢Rezlizc algun visje con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7 X
{Consumode aicohol y/o drogas? X CONDICIONES
éTrasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS

OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA

AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  Ol: Azul-x ENMAS.OD: Ol

Audiometria Actual OD:

VIAOSEA: OD:Rojo< Ol:Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]

VA: 5 5[0 |10 |15 |10 | 5
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL

RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA

Youber/l.uis Caro Rojas

CARE

DICO CIRUJANO
D OCURACIONAL
C.M.P. 075556

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORAL CARE

EVALUACION AUDIOMETRICA

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

AUDIOMETRICO

MARCA: ENTOMED

MODELO: SA203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016

CALIBRACION SUBJETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: ALFARO CCOECCA JEAN

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 28 |sexo:  [mascuLino

IEMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO

OCUPACION: PEON TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: TAPONES OREJERAS X [NIEGA
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado I No molesto
ANTECEDENTES: s NO  [siNTOMAS: | sl NO
Consumo d= Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies con exposicion a ruido X Tinnitus (Zumbido) o
Practica departes scuaticos & aerscs X Vertigo o Mareos X
Otitis {Infecion al cido) X Otorrea (Secraciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototoxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO sI NO CONDICIONES
¢Estuvao =xpussto 3 ruido fas 12 ultimas horas? X
Trabajo en un ambiente ruldoso las ultimas 12 haras? QFTIMO CLIMPLIENDO, X
koot i X IbeEiass CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso ¢ inflamatorio Otorrinelaringolégico (Ej Resfrio)? ) 3
Auditivo permeable X ACEPTABLE
éRealizo algdn viaje con cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7
¢Consumode alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
éTrasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  OI: Azul-x ENMAS.OD: Ol: VIA OSEA: OD: Rojo< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ O]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 5 20 | 20 | 20 5 VA: > 5 5 20 | 20 20 5
VO: VO:
7 o 000 w600 8008 750
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EA: EA:

EO: EO:
NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS
CONCLUSIONES: PRESENTA NORMACUSIA BILATERAL
RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA

“ensene B
Youbef Luis Caro Rojas
EDICO CIRUIANO
LABORAL CARE D OCUPACIONAL
C.M.P. 075556

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




AL CARE
Rl i EVALUACION AUDIOMETRICA
HISTORIA CLINICA: NO CUENTA MARCA: ENTOMED
TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL AUDIOMETRK:O MODELO: SA203
FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016 CALIBRACION SUBJETIVA CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: ANTONIO CORILLA CRISTHIAN

FECHA: 15/07/2016

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 24 ISEXO: MASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: PEON TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS: NINGUNA OREJERAS EED X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado l No molesto
ANTECEDENTES: sl NO  [SINTOMAS: | sl NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbies can exposicion & ruida X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & asreos X Vertigo o Mareos X
Otitis {Infecion al cido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion 6 uso de ototoxicos (Medicam, quimices, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO SI NO CONDICIONES
2Estuvo expuesto a ruldo las 12 ultimas horas? X
{Trabajo en un ambiente ruidosc las ultimas 12 horas? X Saibdss CIMPLENDO

DELAS 8 CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinolaringolégico (€] Resfrin)? X
Auditive parmeable X ACEPTABLE
{Realizo algdn viaje can cambio de altura mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7
¢Consumade alcohol y/o drogas? X CONDICIONES
Trasnochd? X INADECUADO < X
Ansiedad y/o estrés X & CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:

OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA

AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o Ol: Azul-x ENMAS.OD: OI:

Audiometria Actual OD:

VA: 5 5|/0 |10 |0
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VIAOSEA: OD:Rojo-< Ol: Azul-> ENMAS.OD: [

Ol ]

Audiometria Actual OD:

VA:

5 S

0 |10 | O 10 | 5

VO:

i
| A e I |

I

EO:

NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA HIPOACUSIA

RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA

Youbef Luis Caro Rojas
EDICO CIRUJANO

tare (SALUD OCUPACIONAL
C.M.P. 075556

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO




LABORALCARE

HISTORIA CLINICA: NO CUENTA

EVALUACION AUDIOMETRICA

TIPO DE EXAMEN: PREOCUPACIONAL

AUDIOMETRICO

MARCA: ENTOMED

MODELO: SA203

FECHA DEL EXAMEN: 01/08/2016

CALIBRACION SUBJETIVA

CALIBRACION: OBJETIVA

APELLIDOS Y NOMBRES: FERNANDEZ YARIN EDER ALEX

FECHA: 15/07/2018

FECHA: 20/04/2016

EDAD: 32 ISEXO: lMASCULINO EMPRESA: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
OCUPACION: PEON TIEMPO DE EXPOSICION RUIDO LABORAL: 6 MESES
USO DE PROTECTORES AUDITIVOS; NINGUNA OREJERAS INIEGA X
APRECIACION DEL RUIDO: INTENSO Moderado | No molesto
ANTECEDENTES: sl NO  |sINTOMAS: | sl NO
Consumo de Tabaco X Hipoacusia (Diminucion de la audicion) X
Servicio Militar /Practica de tiro X Otalgia (Dolor de oidos) X
Hobbles con exposicion a ruide X Tinnitus (Zumbido) X
Practica deportes acuaticos & sereos X Vertigo o Mareos X
Otltis (Infecion 2l cido) X Otorrea (Secreciones del oido) X
Trauma Acustico / TEC X Otros: NO REFIERE
Exposicion & uso de ototaxicos (Medicam, quimicos, otros) X
CONDICIONES DEL EVALUADO Si NO CONDICIONES
¢Estuvo expuests 2 ruido las 12 ultimas horas? X
aremp e Tete e o TR T OPTIMO CUMPLIENDO
¢Trabajo en un ambiente ruidoso las ultimas ras’ X DE LASS CONDICIONES
Presenta algun proceso infeccioso o inflamatorio Otorrinalaringoldgico (Ej Resfrio)? X
Auditiva permeable 3 ACEPTABLE
¢Realizo algun viaje con cambio de alturs mayores de 3000 msnm? X CUMPLIENDO DE 6-7
¢Consumode slcohal y/o drogas? X CONDICIONES
{Trasnochd? X INADECUADO <
Ansiedad y/o estrés X 6 CONDICIONES CUMPLIDAS
OTOSCOPIA:
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
OD: PERMEABLE, MT INTEGRA OPACA
AUDIOMETRICA
VIA AEREA: OD: Rojo-o  Ol: Azul-x ENMAS.OD: OI: VIA OSEA: OD:Rojo< Ol: Azul-> ENMAS.OD:[ Ol:]
Audiometria Actual OD: Audiometria Actual OD:
VA: 5 5 0 10 | O 5 VA: 5 5 0 10 | O 0 5
VO: VO:
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NOMBRE DEL PROFESIONAL QUE REALIZAR LA AUDIOMETRIA: YOUBER LUIS CARO ROJAS

CONCLUSIONES: PRESENTA OTALGIA

RECOMENDACIONES: CONTROL ANUAL POR AUDIOMETRIA

FIRMA Y SELLO DEL MEDICO
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CUESTIONARIO DE SINTOMAS
SRQ -18

Fecha. 02/..0. ﬁ/../ 6..... Entrevistador /2 ssiea. Nvaman  NeHC:. Mo, CUOYV#C&
Nombre del paciente:[sdj.ﬂm]nt).. |egito Pochese, Telf.. 3SY.€6E5TT .o voveen.
Fecha de nacimiento:... 2000168 . Edad. 48
SeX0: (M) (F) DIFBECION: ..c.c.uveonrenmsans oo mus somsm sonansosaivmnmamsins ves sosvasszyeerannonnor
MOTIVO DE CONSULTA:

SI

Tiene dolores frecuentes de cabeza

Tiene mal apetito

Duerme mal >

Se asusta con facilidad

Sufre de temblor en las manos

Se siente nervioso o tenso

Sufre de mala digestion

Es incapaz de pensar con claridad

Wloo| Nl Ll &l w|f~

Se siente triste S

. Llora ud. Con mucha frecuencia

._...._.
Ll B

. Tiene dificultad de disfrutar de sus actividades diarias

—_—
o

. Tiene dificultad para tomar decisiones

—
)

. Tiene dificultad en hacer su trabajo

Su trabajo se ha vista afectado

14. Es incapaz de desempefar un papel util en su vida

15. Ha perdido interés en las cosas

16. Se siente aburrido

17. Ha tenido la idea de acabar con su vida

18. Se siente cansado todo el tiempo

PUNTUACION DE LAS PREGUNTAS 1- 18 TOTAL 2

/
e ] - -

esstca P Huaman Rotngue:
Y CPsP 31197

R R IVAME:

%

{

FPR x| X
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SI | NO
19. Siente ud. Que alguien ha tratado de herirlo en alguna forma A
20. Es ud. Una persona mucho mas importante de lo piensan los demas X
21. Ha notado interferencia o algo raro en su pensamiento e
22. Oye voces sin saber de donde vienen o que otras personas no pueden .
oir
23. Ha tenido convulsiones, ataques o caidas al suelo con movimientos de
brazos y piernas: con mordedura de la lengua o perdida del x
conocimiento
a
|
24. Algunas veces le ha parecido a su familia, sus amigos, su médico o su [ '
sacerdote que Ud. Estaba bebiendo demasiado. l /)(
25. Alguna vez ha querido dejar de beber pero no ha podido .S
26. Ha tenido alguna vez dificultades en el trabajo o en el estudio a ,
casusa de la bebida como beber en el trabajo o colegio o faltar a ellos e
27. Ha estado en rifia o lo han detenido estando borracho 7 i
28. Le ha parecido alguna vez Ud. Bebia demasiado

DETERMINACION DE LA PUNTUACION:

El cuestionario tiene partes: Las PRIMERAS 18 preguntas se refieren a trastorno de
leve 0 moderada intensidad como los depresivos, angustia o ansioso y otros, 9 0 mas
respuestas positiva en este grupo determinan que el entrevistado tiene una alta
probabilidad de sufrir enfermedad mental y por lo tanto se le considera un “caso” y
probablemente depresion.

LAS PREGUNTAS 19 A 22 son indicativas de un trastorno psicdtico: una sola
respuesta positiva entre estas 4 determina un “caso”.

La respuesta positiva a la PREGUNTA 23 indica alta probabilidad de sufrir un
trastorno convulsivo.

LAS PREGUNTAS 24 A 28 indican problemas relacionados con el consumo de
alcohol; la respuesta positiva a una sola de ella determina que la persona tiene alto
riesgo de sufrir alcoholismo.

Y  CPsP 31197
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CUESTIONARIO DE SINTOMAS

SRQ -18
Fecha.Q'?).D..?f 1'(” ... Entrevistador.. Jees@  Weeman NeHC: Mo Cue alq.
Nombre del paciente:.Hyge.. Rav . Aula . Telf 98535 % .o
Fecha de nacimiento:.. 2V k03 1S% . . .. . EBdad:. 59 oo,

Sex0: (M) (F) DITECCION: ... .. 7o covevevenimsnnes sessos sassrssssconssnesssassimns sns ssesns sbssnsvis

MOTIVO DE CONSULTA: —

SI

Tiene dolores frecuentes de cabeza

Tiene mal apetito

Duerme mal

Se asusta con facilidad

Sufre de temblor en las manos

Se siente nervioso o tenso

Sufre de mala digestion

Es incapaz de pensar con claridad

0|00 O | B =

Se siente triste

10. Llora ud. Con mucha frecuencia

11. Tiene dificultad de disfrutar de sus actividades diarias

12. Tiene dificultad para tomar decisiones

13. Tiene dificultad en hacer su trabajo

Su trabajo se ha vista afectado

14. Es incapaz de desempeiiar un papel 1til en su vida

15. Ha perdido interés en las cosas

16. Se siente aburrido .

17. Ha tenido la idea de acabar con su vida

18. Se siente cansado todo el tiempo

PUNTUACION DE LAS PREGUNTAS 1- 18 TOTAL L—

AT DD DRI PR LA DX XX X P PR (X 1% | B




@

SI

19. Siente ud. Que alguien ha tratado de herirlo en alguna forma

20. Es ud. Una persona mucho mas importante de lo piensan los demas

21. Ha notado interferencia o algo raro en su pensamiento

22. Oye voces sin saber de donde vienen o que otras personas no pueden
oir

23. Ha tenido convulsiones, ataques o caidas al suelo con movimientos de
brazos y piernas: con mordedura de la lengua o perdida del
conocimiento

X IR KRR [ XE

24. Algunas veces le ha parecido a su familia, sus amigos, su médico o su
sacerdote que Ud. Estaba bebiendo demasiado.

25. Alguna vez ha querido dejar de beber pero no ha podido

26. Ha tenido alguna vez dificultades en el trabajo o en el estudio a
casusa de la bebida como beber en el trabajo o colegio o faltar a ellos

27. Ha estado en rifia o lo han detenido estando borracho

KP4 * XX

28. Le ha parecido alguna vez Ud. Bebia demasiado

DETERMINACION DE LA PUNTUACION:
El cuestionario tiene partes: Las PRIMERAS 18 preguntas se refieren a trastorno de
leve o moderada intensidad como los depresivos, angustia 0 ansioso y otros, 9 0 mas
respuestas positiva en este grupo determinan que el entrevistado tiene una alta
probabilidad de sufrir enfermedad mental y por lo tanto se le considera un “caso” y
probablemente depresion.
LAS PREGUNTAS 19 A 22 son indicativas de un trastorno psicotico: una sola
respuesta positiva entre estas 4 determina un “caso”.
La respuesta positiva a la PREGUNTA 23 indica alta probabilidad de suffrir un
trastorno convulsivo.
LAS PREGUNTAS 24 A 28 indican problemas relacionados con el consumo de
alcohol; la respuesta positiva a una sola de ella determina que la persona tiene alto

riesgo de sufrir alcoholismo.

YmPHunmRodngw
\p CPsP 31197
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CUESTIONARIO DE SINTOMAS
SRQ - 18

Fecha..o.'.(z./.o. 3'// G .. Entrevistador:. Yessia. . Heamen,,, N° HC: Na cu .('.‘-1.{.9&

Nombre del paciente:. K0 Tawpa. . oA es... .. Telf... 92349025 ...

Fechia de nacimiento:., DT LGN ..o Blads. . 35 e enosnornsn

Sexo: (M) (F) DIreCeion: ... ...Toom s ves i vne sn cossun sesmenessnss sonvns run o sansesses sneons

MOTIVO DE CONSULTA:

SI

Tiene dolores frecuentes de cabeza

Tiene mal apetito

Duerme mal

Se asusta con facilidad

Sufre de temblor en las manos

Se siente nervioso o tenso

Sufre de mala digestion

Es incapaz de pensar con claridad

WOlos] SO\ ] Bl Lo B =

Se siente triste

. Llora ud. Con mucha frecuencia

o |t
— O

. Tiene dificultad de disfrutar de sus actividades diarias

—
o

. Tiene dificultad para tomar decisiones

—
)

. Tiene dificultad en hacer su trabajo

Su trabajo se ha vista afectado

14. Es incapaz de desempefiar un papel util en su vida

15. Ha perdido interés en las cosas

16. Se siente aburrido

17. Ha tenido la idea de acabar con su vida

18. Se siente cansado todo el tiempo

XK PRIR PR IR TIPSR IS XK XK |8

PUNTUACION DE LAS PREGUNTAS 1- 18 TOTAL ...

il

Yesstct P Huaman Rodrgue:
Y  CPsP 31197
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SI

19. Siente ud. Que alguien ha tratado de herirlo en alguna forma

20. Es ud. Una persona mucho mas importante de lo piensan los demas

. Ha notado interferencia o algo raro en su pensamiento

(SO N I ]
D[ =

. Oye voces sin saber de donde vienen o que otras personas no pueden
oir

K™ K3

23. Ha tenido convulsiones, ataques o caidas al suelo con movimientos de
brazos y piernas: con mordedura de la lengua o perdida del
conocimiento

ol

24. Algunas veces le ha parecido a su familia, sus amigos, su médico o su
sacerdote que Ud. Estaba bebiendo demasiado.

25. Alguna vez ha querido dejar de beber pero no ha podido

26. Ha tenido alguna vez dificultades en el trabajo o en el estudio a
casusa de la bebida como beber en el trabajo o colegio o faltar a ellos

27. Ha estado en rifia o lo han detenido estando borracho

Y K] X xx

28. Le ha parecido alguna vez Ud. Bebia demasiado

DETERMINACION DE LA PUNTUACION:
El cuestionario tiene partes: Las PRIMERAS 18 preguntas se refieren a trastorno de
leve 0 moderada intensidad como los depresivos, angustia o ansioso y otros, 9 0 mas
respuestas positiva en este grupo determinan que el entrevistado tiene una alta
probabilidad de sufrir enfermedad mental y por lo tanto se le considera un “caso” y
probablemente depresion.
LAS PREGUNTAS 19 A 22 son indicativas de un trastorno psicotico: una sola
respuesta positiva entre estas 4 determina un “caso”.
La respuesta positiva a la PREGUNTA 23 indica alta probabilidad de sufrir un
trastorno convulsivo.
LAS PREGUNTAS 24 A 28 indican problemas relacionados con el consumo de
alcohol; la respuesta positiva a una sola de ella determina que la persona tiene alto
riesgo de sufrir alcoholismo.

@Wmmmumm Rodnguee
y  CPsp 3
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CUESTIONARIO DE SINTOMAS

SRQ - 18

Fecha. 04 ).O.ﬁ . ) I (o..... Entrevistador:. Yessica.. Bezmean, NP HC:. Mo cuen .‘.Ct .

Nombre del paciente:..I@.ss'}.'?..Al.bl.o.l.Q. Costio.. ... Telf... 9189942 6. ...

Fecha de nacimiento:. .. ’Z"O‘Scl Edad:.. S 7o,
Sex0; (M) (F) DICCEION: < ST unsmusmiss oxisas su a5 asisis s s /e suvuis san 5866 55 ans

MOTIVO DE CONSULTA:

SI

Tiene dolores frecuentes de cabeza

Tiene mal apetito

Duerme mal

Se asusta con facilidad

Sufre de temblor en las manos

Se siente nervioso o tenso

Sufre de mala digestion

Es incapaz de pensar con claridad

W00 O a3 R

Se siente triste

—
o

. Llora ud. Con mucha frecuencia

[S—y
[

. Tiene dificultad de disfrutar de sus actividades diarias

[a—
NS

L

. Tiene dificultad para tomar decisiones

—
LU

. Tiene dificultad en hacer su trabajo

Su trabajo se ha vista afectado

14. Es incapaz de desempeiiar un papel util en su vida

15.

Ha perdido interés en las cosas

16.

Se siente aburrido

17

. Ha tenido la idea de acabar con su vida

18

. Se siente cansado todo el tiempo

RO 1P YD XK IR B R I [ | B

PUNTUACION DE LAS PREGUNTAS 1- 18 TOTAL

Yessica P Huanan Rodngue:

¥ CPsP 21197
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SI

19. Siente ud. Que alguien ha tratado de herirlo en alguna forma

20. Es ud. Una persona mucho mas importante de lo piensan los demas

21. Ha notado interferencia o algo raro en su pensamiento

XD N3

22. Oye voces sin saber de donde vienen o que otras personas no pueden
oir

23. Ha tenido convulsiones, ataques o caidas al suelo con movimientos de
brazos y piernas: con mordedura de la lengua o perdida del
conocimiento

X

24. Algunas veces le ha parecido a su familia, sus amigos, su médico o su
sacerdote que Ud. Estaba bebiendo demasiado.

25. Alguna vez ha querido dejar de beber pero no ha podido

26. Ha tenido alguna vez dificultades en el trabajo o en el estudio a
casusa de la bebida como beber en el trabajo o colegio o faltar a ellos

27. Ha estado en rifia o lo han detenido estando borracho

P X XK

28. Le ha parecido alguna vez Ud. Bebia demasiado

DETERMINACION DE LA PUNTUACION:
El cuestionario tiene partes: Las PRIMERAS 18 preguntas se refieren a trastorno de
leve o moderada intensidad como los depresivos, angustia o ansioso y otros, 9 o mas
respuestas positiva en este grupo determinan que el entrevistado tiene una alta
probabilidad de sufrir enfermedad mental y por lo tanto se le considera un “caso” y
probablemente depresién.
LAS PREGUNTAS 19 A 22 son indicativas de un trastorno psicotico: una sola
respuesta positiva entre estas 4 determina un “caso”.
La respuesta positiva a la PREGUNTA 23 indica alta probabilidad de suffir un
trastorno convulsivo.
LAS PREGUNTAS 24 A 28 indican problemas relacionados con el consumo de
alcohol; la respuesta positiva a una sola de ella determina que la persona tiene alto
riesgo de sufrir alcoholismo.

¥ CPsP 31197
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CUESTIONARIO DE SINTOMAS
SRQ -18

Fecha. 02)0’6 I’ &..... Entrevistador: Yessia.. Heemzn, . N°HC:No, ..Cvszn.l:Q. .
Nombre del paciente: “u*oncw' Blor.. Geerra. .. Telf... 9238.92.3933..............
Fecha de nacimiento:... 10, ‘DZ\}G e B MO s
Sexo: (b)@ (F) DIFECCION: ... (7o oo e voeivesivnsions asans sne srosns snsvasesnnssssnssns sorsananssos vos
MOTIVO DE CONSULTA:

SI

Tiene dolores frecuentes de cabeza

Tiene mal apetito

Duerme mal

Se asusta con facilidad

Sufre de temblor en las manos

Se siente nervioso o tenso

Sufre de mala digestion

Es incapaz de pensar con claridad

e ol I TRl Bl IR o Bl R e

Se siente triste

. Llora ud. Con mucha frecuencia

et | pot
_— O

. Tiene dificultad de disfrutar de sus actividades diarias

—
o

. Tiene dificultad para tomar decisiones

p—
W

. Tiene dificultad en hacer su trabajo

Su trabajo se ha vista afectado

14. Es incapaz de desempeifiar un papel util en su vida

15. Ha perdido interés en las cosas

16. Se siente aburrido

17. Ha tenido la idea de acabar con su vida

18. Se siente cansado todo el tiempo

PUNTUACION DE LAS PREGUNTAS 1- 18 TOTAL

o

YmmPHummRodnguc
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SI

19. Siente ud. Que alguien ha tratado de herirlo en alguna forma

20. Es ud. Una persona mucho mas importante de lo piensan los demas

21. Ha notado interferencia o algo raro en su pensamiento

22. Oye voces sin saber de donde vienen o que otras personas no pueden
oir

23. Ha tenido convulsiones, ataques o caidas al suelo con movimientos de
brazos y piernas: con mordedura de la lengua o perdida del
conocimiento

X PN KB

24, Algunas veces le ha parecido a su familia, sus amigos, su medico o su
sacerdote que Ud. Estaba bebiendo demasiado.

25. Alguna vez ha querido dejar de beber pero no ha podido

26. Ha tenido alguna vez dificultades en el trabajo o en el estudio a
casusa de la bebida como beber en el trabajo o colegio o faltar a ellos

27. Ha estado en rifia o lo han detenido estando borracho

K| % x|

28. Le ha parecido alguna vez Ud. Bebia demasiado

DETERMINACION DE LA PUNTUACION:
El cuestionario tiene partes: Las PRIMERAS 18 preguntas se refieren a trastorno de
leve o moderada intensidad como los depresivos, angustia 0 ansioso y otros, 9 o mas
respuestas positiva en este grupo determinan que el entrevistado tiene una alta
probabilidad de sufrir enfermedad mental y por lo tanto se le considera un “caso” y
probablemente depresién.
LAS PREGUNTAS 19 A 22 son indicativas de un trastorno psicotico: una sola
respuesta positiva entre estas 4 determina un “caso”.
La respuesta positiva a la PREGUNTA 23 indica alta probabilidad de sufrir un
trastorno convulsivo.
LAS PREGUNTAS 24 A 28 indican problemas relacionados con el consumo de
alcohol; la respuesta positiva a una sola de ella determina que la persona tiene alto
riesgo de sufrir alcoholismo.
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CUESTIONARIO DE SINTOMAS
SRQ-18

Nombre del paciente: Kene...bquire. Hoarcaya.. Telf, 42202827
Fecha de nacimiento:. 1SJO¥ 25, ... Edad... ML ...

Sex0: (M) (F) DISCOIOIE .v o0 Tommsvsesemscsisnssnnimnvonsssnses sronuon sommennnsssnsssions s 448 457
MOTIVO DE CONSULTA:

SI

Tiene dolores frecuentes de cabeza

Tiene mal apetito

Duerme mal

Se asusta con facilidad

Sufre de temblor en las manos

Se siente nervioso o tenso

Sufre de mala digestion

Es incapaz de pensar con claridad

W(oof o nl W)=

Se siente triste

. Llora ud. Con mucha frecuencia

R N
— O

. Tiene dificultad de disfrutar de sus actividades diarias

[a—
o

. Tiene dificultad para tomar decisiones

et
)

. Tiene dificultad en hacer su trabajo

Su trabajo se ha vista afectado

14. Es incapaz de desempefiar un papel til en su vida

15. Ha perdido interés en las cosas

16. Se siente aburrido A

17. Ha tenido la idea de acabar con su vida

18. Se siente cansado todo el tiempo

PUNTUACION DE LAS PREGUNTAS 1- 18 TOTAL ... /L ”

\
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SI

19. Siente ud. Que alguien ha tratado de herirlo en alguna forma

20. Es ud. Una persona muche mas importante de lo piensan los demas

21. Ha notado interferencia o algo raro en su pensamiento

22. Oye voces sin saber de donde vienen o que otras personas no pueden
oir

*KA \ﬁ%'

23. Ha tenido convulsiones, ataques o caidas al suelo con movimientos de
brazos y piernas: con mordedura de la lengua o perdida del
conocimiento

X~

24. Algunas veces le ha parecido a su familia, sus amigos, su médico o su
sacerdote que Ud. Estaba bebiendo demasiado.

25. Alguna vez ha querido dejar de beber pero no ha podido

26. Ha tenido alguna vez dificultades en el trabajo o en el estudio a
casusa de la bebida como beber en el trabajo o colegio o faltar a ellos

27. Ha estado en rifia o lo han detenido estando borracho

XN A K&

28. Le ha parecido alguna vez Ud. Bebia demasiado

DETERMINACION DE LA PUNTUACION:
El cuestionario tiene partes: Las PRIMERAS 18 preguntas se refieren a trastorno de
leve 0 moderada intensidad como los depresivos, angustia o ansioso y otros, 9 o mas
respuestas positiva en este grupo determinan que el entrevistado tiene una alta
probabilidad de sufrir enfermedad mental y por lo tanto se le considera un “caso” y
probablemente depresion.
LAS PREGUNTAS 19 A 22 son indicativas de un trastorno psicotico: una sola
respuesta positiva entre estas 4 determina un *“caso”.
La respuesta positiva a la PREGUNTA 23 indica alta probabilidad de sufrir un
trastorno convulsivo.
LAS PREGUNTAS 24 A 28 indican problemas relacionados con el consumo de
alcohol; la respuesta positiva a una sola de ella determina que la persona tiene alto
riesgo de sufrir alcoholismo.

Yessica P Biuaman Rodngue:
Y CcPsPaINGY
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CUESTIONARIO DE SINTOMAS
SRQ -18

Fecha..O%.\.Q?.l.‘.(Q. ... Entrevistador:. Tessica Hvzman | NP HC:. Mo ..ov enta
Nombre del paciente: J1arno ..D.\.\qgu. HNuanaseg. ... Telf... 925103001 ..............

Fecha de nacimiento:.. 8L (051G %.............cro Edad:. . 4Feeerros e erircrion
Sex0: (M) (F) DITCCCION: ... ... eeeveeves T mi e e e e et e ee e e e eat s ae e e e e e
MOTIVO DE CONSULTA:
SI | NO
1. Tiene dolores frecuentes de cabeza P
2. Tiene mal apetito X
3. Duerme mal e
4, Se asusta con facilidad )
5. Sufre de temblor en las manos .
6. Se siente nervioso o tenso >
7. Sufre de mala digestiéon 4
8. Es incapaz de pensar con claridad 4
9. Se siente triste /X
10. Llora ud. Con mucha frecuencia A
11. Tiene dificultad de disfrutar de sus actividades diarias X
12. Tiene dificultad para tomar decisiones e
13. Tiene dificultad en hacer su trabajo +
Su trabajo se ha vista afectado Pl
14. Es incapaz de desempefiar un papel 0til en su vida L
15. Ha perdido interés en las cosas 4
16. Se siente aburrido <
17. Ha tenido la idea de acabar con su vida £,
18. Se siente cansado todo el tiempo .

PUNTUACION DE LAS PREGUNTAS 1- 18 TOTAL

Teeoon SEaeeeowewen -

Yessicn P Huaman Rodnguez
Y  CPsP 31197
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SI

19. Siente ud. Que alguien ha tratado de herirlo en alguna forma

g

0. Es ud. Una persona mucho mas importante de lo piensan los demas

. Ha notado interferencia o algo raro en su pensamiento

|
| —

. Oye voces sin saber de donde vienen o que otras personas no pueden
oir

XX |8

23. Ha tenido convulsiones, ataques o caidas al suelo con movimientos de
brazos y piernas: con mordedura de la lengua o perdida del
conocimiento

x

24. Algunas veces le ha parecido a su familia, sus amigos, su médico o su
sacerdote que Ud. Estaba bebiendo demasiado.

25. Alguna vez ha querido dejar de beber pero no ha podido

26. Ha tenido alguna vez dificultades en el trabajo o en el estudio a
casusa de la bebida como beber en el trabajo o colegio o faltar a ellos

27. Ha estado en rifia o lo han detenido estando borracho

YA INIPAND SR

28. Le ha parecido alguna vez Ud. Bebia demasiado

DETERMINACION DE LA PUNTUACION:

El cuestionario tiene partes: Las PRIMERAS 18 preguntas se refieren a trastorno de
leve 0 moderada intensidad como los depresivos, angustia o ansioso y otros, 9 o més
respuestas positiva en este grupo determinan que el entrevistado tiene una alta
probabilidad de sufrir enfermedad mental y por lo tanto se le considera un “caso” y
probablemente depresién.

LAS PREGUNTAS 19 A 22 son indicativas de un trastorno psicotico: una sola
respuesta positiva entre estas 4 determina un “caso”.

La respuesta positiva a la PREGUNTA 23 indica alta probabilidad de suffir un
trastorno convulsivo.

LAS PREGUNTAS 24 A 28 indican problemas relacionados con el consumo de
alcohol; la respuesta positiva a una sola de ella determina que la persona tiene alto
riesgo de sufrir alcoholismo.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
FICHA DE EVALUACION DEL RUIDO LABORAL

-

(2]

DATOS GENERALES
FECHA DE MEDICION: S T |
OBRA: "MEJORAMIENTO DE LA AV.SUCRE, DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN"
PUESTO DE TRABAJO DEL
EVALUADO OPERARIO
MAQUINARIA O INSTRUMENTO QUE
UTILIZA EQUIPO LIVIANO
INFORMACION TECNICA
SENSIBILIDAD DEL INSTRUMENTO -03 | 03 |
NORMA VIGENTE Ne 899-2008-MTPE/2/12.4 |
HORAS DE TRABAJO EXPUESTO 8
EVALUACION
EVALUACION AL TRABAJADOR: (MARCAR CON "X")
¢CONSIDERA QUE EL RUIDO
AFECTA TU SALUD? (S equivale 1 Sl X NO 1
punto, NO equivale 0)
MENCIONE LOS 2 EQUIPOS MAS COMPACTADOR TIPO COMPACTADOR Cualitativa-
RUIDOSOS QUE CON EL QUE UD = PLANCHA < GANGURO no se puntua
TRABAJA USUALMENTE
MENCIONE QUE SINTOMAS HA DOLORES DE DOLOR EN
ANSIEDAD X 2
SENTIDO CUANDO UD ESTAEN SU CABEZA ELOIDO
TRABAJO (Cada sintoma equivale a 1 o— ESTRES - A
punto
¢UTILIZA ALGUN TIPO DE
PROTECCION AUDITIVA? (NO sl NO X 1
ivale 1 punto, Sl equivale 0)
(,nn NEVIDIUU RCOUNR
CAPACITACION O CHARLA PARA EL
CUIDADO DE SU ADUCICION EN EL 4 NO X b 1
TRABAJO? NO equivale 1 punto, SI
RESULTADO DE
EVALUACION AL
TRABAJADOR
RESULTADO DE EVALUACION AL RIESGO RIEGO RIESGO
TRABAJADOR DEO-3 e DE4-6 i DE 7-8 W
HORAS DE
SONOMETRO 87 i 8
RESULTADO DE SONOMETRIA [ FioRAs DE
TRABAIO 5.04
SUGERIDAS
USQ DE ROTACION
TAMPONES DE
RECOMENDACIONES PARALOS X PERSONAL
0IDos
ARREGLO DE
USO DE MAQUINARI
OREJERAS ARUIDOSA
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
FICHA DE EVALUACION DEL RUIDO LABORAL

~n

w

w

DATOS GENERALES
FECHA DE MEDICION: i ) T
OBRA: "MEJORAMIENTO DE LA AV.SUCRE, DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN"
PUESTO DE TRABAJO DEL
EVALUADO OPERARIO
MAQUINARIA O INSTRUMENTO QUE
UTILIZA TRACTOR ORUGA
INFORMACION TECNICA
SENSIBILIDAD DEL INSTRUMENTO ST [ |
NORMA VIGENTE Ne 899-2008-MTPE/2/12.4 |
HORAS DE TRABAJO EXPUESTO 8 |
EVALUACION
EVALUACION AL TRABAJADOR: (MARCAR CON "X")
LCONSIDERA QUE EL RUIDO
AFECTA TU SALUD? (8! equivale 1 s| X NO 1
punto, NO equivale 0)
MENCIONE LOS 2 EQUIPOS MAS Csiirarhis
RUIDOSOS QUE CON EL QUE UD 1 TRACTOR 2 i
TRABAJA USUALMENTE g
MENCIONE QUE SINTOMAS HA DOLORES DE DOLOR EN
X ANSIEDAD X X 4
SENTIDO CUANDO UD ESTA EN SU CABEZA ELOIDO
TRABAJO {Cada sintoma equivale a 1 — ESTRES X A
punto
L UTILIZA ALGUN TIPO DE
PROTECCION AUDITIVA? (NO st NO X 1
uivale 1 punto, Sl equivale 0)
[CTRTCCIDOU ALSUVA ]
CAPACITACION O CHARLA PARA EL
CUIDADO DE SU ADUCICION EN EL si NO X 1
TRABAJO? NO equivale 1 punto, S
RESULTADO DE
EVALUACION AL
TRABAJADOR
RESULTADO DE EVALUACION AL RIESGO RIEGO RIESGO
TRABAJADOR DEO-3 BAIO DE4-6 MEDIO DE 7-8 ALTO
HORAS DE
SONOMETRO 91 bl 8
RESULTADO DE SONOMETRIA HORAS DE
TRABAIO 2.00
SUGERIDAS
USO DE ROTACION
TAMPONES DE
RECOMENDACIONES ARA DS X e al
0IDOS
ARREGLO DE
USO DE MAQUINARI
OREJERAS A RUIDOSA




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
FICHA DE EVALUACION DEL RUIDO LABORAL

-

o

DATOS GENERALES
FECHA DE MEDICION: 2 i el e
OBRA: "MEJORAMIENTO DE LA AV.SUCRE, DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN"
PUESTO DE TRABAJO DEL
EVALUADO OPERARIO
MAQUINARIA O INSTRUMENTO QUE
UTILIZA EQUIPO LIVIANO
INFORMACION TECNICA
SENSIBILIDAD DEL INSTRUMENTO -0.3 | 0.3 |
NORMA VIGENTE Ne 899-2008-MTPE/2/12.4 |
HORAS DE TRABAJO EXPUESTO | 8 |
EVALUACIGN
EVALUACION AL TRABAJADOR: (MARCAR CON "X")
¢CONSIDERA QUE EL RUIDO
AFECTA TU SALUD? (S! equivale 1 si X NO 1
punto, NO equivale 0)
MENCIONE LOS 2 EQUIPOS MAS e
RUIDOSOS QUE CON EL QUE UD 1 °°M":§,:‘§,j’;‘ iy 2 MEZCLADORA ,\c: :Lna::.au;
TRABAJA USUALMENTE :
MENCIONE QUE SINTOMAS HA DOLORES DE DOLOR EN
ANSIEDAD X 3
SENTIDO CUANDO UD ESTAEN SU CABEZA ELOIDO
TRABAJO (Cada sintoma equivale a 1 .
NAUSEAS X ESTRES X N.A.
punto
(UTILIZA ALGUN TIPO DE
PROTECCION AUDITIVA? (NO sl NO X 1
ivale 1 punto, S| equivale 0)
[CTTR NEGIDIDU ACOUTA
CAPACITACION O CHARLA PARA EL
CUIDADO DE SU ADUCICION EN EL S NO X 1
TRABAJO? NO equivale 1 punto, SI
RESULTADO DE
EVALUACION AL
TRABAJADOR
RESULTADO DE EVALUACION AL RIESGO RIEGO RIESGO
TRABAJADOR DEO-3 s DE4-6 o DE 7-8 P
HORAS DE
SONOMETRO 85 TRABAIO 8
RESULTADO DE SONOMETRIA [ 1ioRAs DE
TRABAIO 8.00
SUGERIDAS
USO DE ROTACION
TAMPONES DE
RECOMENDACIONES PARALOS X PERSONAL
oIDos
ARREGLO DE
USO DE MAQUINARI X
OREJERAS A RUIDOSA




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
FICHA DE EVALUACION DEL RUIDO LABORAL

DATOS GENERALES
FECHA DE MEDICION: 2 ] 8 | e |
OBRA: “MEJORAMIENTO DE LA AV.SUCRE, DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN"
PUESTO DE TRABAJO DEL
EVALUADO OFICIAL
m&lélANARIA 0 INSTRUMENTO QUE MEZCLADORA DE CONCRETO (TIPO TROMPITO)
INFORMACION TECNICA
SENSIBILIDAD DEL INSTRUMENTO T e | ey e |
NORMA VIGENTE Ne 899-2008-MTPE/2/12.4 |
HORAS DE TRABAJO EXPUESTO 8 |
EVALUACION
EVALUACION AL TRABAJADOR: (MARCAR CON "X")
1|4, CONSIDERA QUE EL RUIDO
AFECTA TU SALUD? (8! equivale 1 S| X NO 1
punto, NO equivale 0)
2[MENCIONE LOS 2 EQUIPOS MAS ——
RUIDOSOS QUE CON EL QUE UD 1 MEZCLADORA 2 |COMPACTADOR GANGURO e aumaua
TRABAJA USUALMENTE f
MENCIONE QUE SINTOMAS HA DOLORES DE DOLOR EN
X ANSIEDAD X X 4
SENTIDO CUANDO UD ESTA EN SU CABEZA ELOIDO
TRABAJO (Cada sintoma equivale a 1 NAUSEAS ESTIiES % NA.
punto
4], UTILIZA ALGUN TIPO DE
PROTECCION AUDITIVA? (NO 51 NO X 1
equivale 1 punto, Sl equivale 0)
(TR MECIDIOU RCOUA
g CAPACITACION O CHARLA PARA EL
CUIDADO DE SU ADUCICION EN EL si NO X 1
TRABAJO? NO equivale 1 punto, S
RESULTADO DE
EVALUACION AL
TRABAJADOR
RESULTADO DE EVALUACION AL RIESGO RIEGO RIESGO
TRABAJADOR M BAID DE4-6 | mebo | PE7® | Ao
HORAS DE
SONOMETRO a0 Tanas 8
RESULTADO DE SONOMETRIA HORAS DE
TRABAIO 252
SUGERIDAS
USO DE ROTACION
TAMPONES DE
RECOMENDACIONES s X S,
0OIDOS
ARREGLO DE
USO DE MAQUINARI
OREIERAS A RUIDOSA
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
FICHA DE EVALUACION DEL RUIDO LABORAL

DATOS GENERALES
FECHA DE MEDICION: S (T 2016
OBRA: "MEJORAMIENTO DE LA AV.SUCRE, DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN"
PUESTO DE TRABAJO DEL
EVALUADO OFICIAL
MAQUINARIA O INSTRUMENTO QUE
UTILIZA MARTILLO NEUMATICO
INFORMACION TECNICA
SENSIBILIDAD DEL INSTRUMENTO -0.3 0.3
NORMA VIGENTE Ne 899-2008-MTPE/2/12.4 il
HORAS DE TRABAJO EXPUESTO 8 [
EVALUACION
EVALUACION AL TRABAJADOR: (MARCAR CON "X")
¢ CONSIDERA QUE EL RUIDO
AFECTA TU SALUD? (SI equivale 1 si X NO 1
punto, NO equivale 0)
MENCIONE LOS 2 EQUIPOS MAS >
RUIDOSOS QUE CON EL QUE UD 1 MARTILLO NEUMATICO 2 COMP:&TN?:: TR :; :::m':tz'a
TRABAJA USUALMENTE ™
MENCIONE QUE SINTOMAS HA DOLORES DE DOLOR EN
X ANSIEDAD X X 4
SENTIDO CUANDO UD ESTA EN SU CABEZA ELOIDO
TRABAJO (Cada sintoma equivale a 1 —— — " -—
punto
¢ UTILIZA ALGUN TIPO DE
PROTECCION AUDITIVA? (NO s| X NO 0
equivale 1 punto, S equivale 0)
[CTTANECIBIDU RLOUTA
g CAPACITACION O CHARLA PARA EL
CUIDADO DE SU ADUCICION EN EL | NO X 1
TRABAJO? NO equivale 1 punto, SI
RESULTADO DE
EVALUACION AL
TRABAIADOR
RESULTADO DE EVALUACION AL RIESGO RIEGO RIESGO
TRABAJADOR PEC-3 BAIO Es=0 MEDIO M= ALTO
2 HORAS DE
SONOMETRO 100 TRakiD 8
RESULTADO DE SONOMETRIA [ HioRAS DE
TRABAIO 025
SUGERIDAS
USO DE ROTACION
TAMPONES DE
RECOMENDACIONES PARA LOS X PERSONAL X
0IDOS
ARREGLO DE
USO DE MAQUINARI
OREJERAS ARUIDOSA



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO

FICHA DE EVALUACION DEL RUIDO LABORAL

DATOS GENERALES
FECHA DE MEDICION: as ol o vasie |

"MEIORAMIENTO DE LA AV.SUCRE, DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN"

OBRA:

PUESTOQ DE TRABAJO DEL
EVALUADO

MAQUINARIA O INSTRUMENTO QUE
UTILIZA

INFORMACION TECNICA
SENSIBILIDAD DEL INSTRUMENTO -03 | 03 l

NORMA VIGENTE Ne 899-2008-MTPE/2/12.4 |
HORAS DE TRABAJO EXPUESTO ‘ 8 ]

PEON

CORTADORA DE MADERA

EVALUACION
EVALUACION AL TRABAJADOR: (MARCAR CON "X")

=

¢CONSIDERA QUE EL RUIDO
AFECTA TU SALUD? (S equivale 1 sl X NO 1
unto, NO equivale 0)

MENCIONE LOS 2 EQUIPOS MAS
RUIDOSOS QUE CON EL QUE UD 1 CORTADORA DE MADERA 2 CISALLA PARA FIERRO

TRABAJA USUALMENTE

Cualitativa -
no se puntua

w

MENCIONE QUE SINTOMAS HA DOLORES DE DOLOR EN
ANSIEDAD X X 3
SENTIDO CUANDO UD ESTA EN SU CABEZA ELOIDO

TRABAJO (Cada sintoma equivale a 1
punto

NAUSEAS ESTRES X N.A.

=

LUTILIZA ALGUN TIPO DE
PROTECCION AUDITIVA? (NO si X NO 0
ivale 1 punto, S! equivale 0)

5 (,rm NEVIDIDU RCOUNR
CAPACITACION O CHARLA PARA EL

CUIDADO DE SU ADUCICION EN EL si NO X 1

TRABAJO? NO equivale 1 punto, S|

Sl O

RESULTADO DE
EVALUACION AL
TRABAJADOR
RESULTADO DE EVALUACION AL RIESGO RIEGO RIESGO
TRABAJADOR DEO-3 Ees DE4-6 R DE 7-8 0
; HORAS DE
SONGMETRO 85 Bt e 8
RESULTADO DE SONOMETRIA HORAS DE
TRABAIO 8.00
SUGERIDAS
USO DE ROTACION
TAMPONES DE
RECOMENDACIONES DARALOS X | oersona
0IDOS
ARREGLO DE
USO DE MAQUINARI
OREIERAS A RUIDOSA




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
FICHA DE EVALUACION DEL RUIDO LABORAL

DATOS GENERALES
FECHA DE MEDICION: 2 8 2016
0BRA "MEJORAMIENTO DE LA AV.SUCRE, DEL DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN"
PUESTO DE TRABAJO DEL
EVALUADO i
MAQUINARIA O INSTRUMENTO QUE
UTILZA HERAMIENTAS MANUALES
INFORMACION TECNICA
SENSIBILIDAD DEL INSTRUMENTO -03 03 j
NORMA VIGENTE N¢ 899-2008-MTPE/2/12.4 |
HORAS DE TRABAJO EXPUESTO 8 ]
EVALUACION
EVALUACION AL TRABAJADOR: (MARCAR CON "X")
1[;CONSIDERA QUE EL RUIDO
AFECTA TU SALUD? (8| equivale 1 sl X NO 1
punto, NO equivale 0)
2|MENCIONE LOS 2 EQUIPOS MAS Cualitativas
RUIDOSOS QUE CON EL QUE UD 1 COMBAS 2 Rico no se puntua
TRABAJA USUALMENTE .
3| MENCIONE QUE SINTOMAS HA DOLORES DE DOLOR EN
ANSIEDAD X X 3
SENTIDO CUANDO UD ESTA EN SU CABEZA ELOIDO
TRABAJO (Cada sintoma equivale a 1
NAUSEAS ESTRES X N.A.
punto
4); UTILIZA ALGUN TIPO DE
PROTECCION AUDITIVA? (NO sl X NO 0
equivale 1 punto, S equivale 0)
[CTTRNCCIDIDUACSUNAE ]
. CAPACITACION O CHARLA PARA EL
CUIDADO DE SU ADUCICION EN EL sl NO X 1
TRABAJO? NO equivale 1 punto, S
RESULTADO DE
EVALUACION AL
TRABAJADOR
RESULTADO DE EVALUACION AL RIESGO RIEGO RIESGO
TRABAJADOR DEO-3 ks DE4-86 e DE 7-8 p oy
HORAS DE
SONOMETRO 82 TRABAIO 8
RESULTADO DE SONOMETRIA [ Tioras oE
TRABAJO 16.00
SUGERIDAS
USO DE ROTACION
TAMPONES DE
RECOMENDACIONES PARA LOS X PERSONAL
olpos
ARREGLO DE
USO DE MAQUINARI
OREIERAS ARUIDOSA
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INACAL Certificado de Calibracion

sy LAC - 137 - 2016

Laboratorio de Acustica

Expediente 90940 Este certificado de calibracién

documenta la trazabilidad a los

Solicitante PAZ CASTILLO SABAS PAOLO patrones nacionales, que realizan las

unidades de medida de acuerdo con el

Direccién Jr. Libertad N° 0827 - Rioja - San Sistema Internacional de Unidades (SI)
Martin

La Direccién de Metrologia custodia,
conserva y mantiene los patrones
nacionales de las unidades de medida,

Instrumento de Medicion Sonémetro

Mame DIGITAL SOUND LEVEL calibra patrones secundarios, realiza

mediciones y certificaciones

Model GM130052 metrolégicas a  solicitud de  los

i interesados, promueve el desarrollo de

Erosedancs CHINA la metrologia en el pais y contribuye a

. la difusion del Sistema Legal de

S 0,1dB Unidades de Medida del Peru.

Clase 1 (SLUMP).

La Direccion de Metrologia es miembro

Numero de Serie 520073 del Sistema Interamericano de

Metrologia (SIM) y participa

Micréfono NO INDICA activamente en las Intercomparaciones
que éste realiza en la region.

Serle de| Micréfono 500302 Con el fin de asegurar la calidad de sus

o mediciones el usuario esta obligado a

Fecha de Calibracion 2016-06-05 al 2017-06-05 recalibrar sus instrumentos a intervalos

apropiados.

Este certificado de calibracion sélo puede ser difundido completamente y sin modificaciones. Los extractos o
modificaciones requieren la autorizacion de la Direccion de Metrologia del INACAL.
Certificados sin firma y sello carecen de validez.

Fecha Responsable del Area de Responsable del laboratorio
Electricidad y Termometria

EDWIN FRANCISCO GUILLEN MESTAS HENRY DIAZ/CHONATE

2017-06-05

Instituto Nacional de Calidad - INACAL
Direccién de Metrologia

Calle Las Camelias N°® 815, San Isidro, Lima — Perd
Telf. (01) 640-8820 Anexo 1501

Email: T ol

Web www.inacal gob.pe
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Presupuesto
Subpresupuesto

0204010001
0243010001

0337010001
0337020001
0349010001
0349010003

Partida

Rendimiento

Cédigo

0147020001
0147020003

0337010001
0349030003
0345030004

Partida

Rendimiento

Cadigo

0147020001
0147020003

0337010001
0349030003
0349030004

Partida

Rendimiento

Cadigo
0147020001
0337010001

0349030003
0348030004

Peartida

Rendimiento

Cédigo

0147020002
0147020003

Analisis de precios unitarios

0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO D

001 MEJORAMIENTO DE CALZADA

Materiales
YESOBOLSA 28 kg bal
ESTACAS DE MADERA p2
Equipos
HERRAMIENTAS MANUALES %MO
MIRAS Y JALONES hm 1.0000
ESTACION TOTAL hm 0.2000
NIVEL TOPQGRAFICO hm 0.9000
01.02.03 DEMOLICION DE SUMIDEROS EXISTENTES
ulDIA MO.2.0000 EQ. 2.0000
Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla
Mano de Obra
OPERARIO hh 1.0000
PEON hh 0.5000
Equipos
HERRAMIENTAS MANUALES %MO
COMPRESORA NEUMATICA 76HP 125-175 PCM hm 0.5000
MARTILLO NEUMATICO DE 24 KG hm 0.1250
01.02.04 DEMOLICION DE PAVIMENTO FLEXIBLE EXISTENTE
m2/DIA MO. 160. 0000 EQ. 160.0000
Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla
Mano de Obra
OPERARIO hh 2.0000
PEON hh 2.0000
Equipos
HERRAMIENTAS MANUALES %MO
COMPRESCORA NEUMATICA 76HP 125-175 PCM hm 1.0000
MARTILLO NEUMATICO DE 24 KG hm 2.0000
01.02.05 DENOLICION DE ESTRUCTURAS DE CONCRETO
m3/DIA MO.6.0000 EQ. 6.0000
Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla
Mano de Obra
OPERARIO hh 1.0000
Equipos
HERRAMIENTAS MANUALES %MO
COMPRESORA NEUMATICA 76HP 125-175 PCM hm 0.7500
MARTILLO NEUMATICO DE 24 KG hm 0.7500
01,02.06 DESMONTAJE DE REJILLA METALICA
u/DIA MO. 1.0000 EQ. 1.0000
Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla
Mano de Obra
OFICIAL hh 0.5000
PEON hh 1.0000

0.0050
0.0500

3.0000
0.0180
0.0032
0.0144

Costo unitario directo por : u

Cantidad

4,0000
2.0000

3.0000
2.0000
0.5000

Pégina

E EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN

Fecha presupuesto

8.00
3.00

0.44
5.50
15.00
10.00

Precio S/.

18.36
13.84

101.12
120.00
18.00

Costo unitario d|recto 0 por: m2

Cantidad

0.1000
0.1000

3.0000
0.0500
0.1000

Cantidad

1.3333

3.0000
1.0000
1.0000

Costo unitario directo por : m3

Precio S/,

18.36
13.84

3.22
120.00
18.00

Precio SI.

18.36

2448
120.00
18.00

Costo unitario directo por : u

Cantidad

4.0000
8.0000

Precio S/.

15.39
13.84

pA06/2016 11:49:5%am.

./%/

0610612016

0.05
0.15
0.20

0.01
0.09
0.05
0.14
0.29

353.15

Parcial S/,

7344
27.68
101.12

3.03
240.00
9.00
252.03

11.12

Parcial S/.

1.84
1.38
322

0.10
6.00
1.80
7.90

163.21

Parcial S/,

2448
2448

0.73
120,00
18.00
138.73

177.45




¢t Provincial de Huaneays
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06/06/2016
172.28

5147
517

3.03
Parcial SI.

0.11
0.10
0.04
0.25

0.04
0.04

0.01
1.24
1.24
0.25
2.74

6.17
Parcial S/.

0.29
0.31
0.60

0.02
5.55
5.57

6.17

Parcial SI,

0.29
0.31
0.50

0.02
555
5.57
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Analisis de precios unitarios
Presupuesto 0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN
Subpresupuesto 001 MEJORAMIENTO DE CALZADA Fecha presupuesta
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MQ 3.0000 172.28
Partida 01.03.01 ESCARIFICADO, PERFILADO Y COMP. A NIVEL DE CORTE
Rendimiento m2/DIA 140.1,300.0000 EQ. 1,300.0000 Costo unitario directo por : m2
Codigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.0062 18.36
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.0062 15.39
0147020003 PEON hh (.5000 0.0031 13.84
Materiales
0229010001 AGUA m3 0.0300 1.20
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 0.25
0349020002 RODILLO LISO VIBR AUTO 125 HP hm 1.0000 0.0062 200.00
0343020003 MOTONIVELADORA DE 125 HP hm 1.0000 0.0062 200.00
0348020004 CAMION CISTERNA 4x2 (AGUA) 122 HP 2,000 hm 0.3000 0.0018 140.00
Parlida 01.03.02 CORTE DE TERRENO P/MEJORAMIENTO DE SUB RASANTE
Rendimiento m3/DIA MO. 360.0000 EQ. 360.0000 Costo unitario directo por : m3
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIQ hh 0.7000 0.0156 18.36
0147020003 PEON hh 1.0000 0.0222 13.84
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES 9%MO 3.0000 0.60
0349020001 TRACTOR DE ORUGAS DE 190-240 HP hm 0.9990 0.0222 250.00
Parida 01.03.03 CORTE DE TERRENO A NIVEL DE SUB RASANTE
Rendimiento m3/DIA MO. 360.0000 EQ 360.0000 Costo unitario directo por ;: m3
Cadigo Descripcién Recurso Unidad _ Cuadrilla Cantidad Precio S/,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 0.7000 0.0156 18.36
0147020003 PEON hh 1.0000 0.0222 13.84
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 0.60
0349020001 TRACTOR DE ORUGAS DE 190-240 HP hm 1.0000 0.0222 250.00
Parfida 01.03.04 EXCAVACION MANUAL
Rendimiento m3/DIA MO. 3.0000 EQ. 3.0000 Costo unitario directo por : m3
Cédigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/,
Mano de Obra
0147020003 PEON hh 1.0000 2.6667 13.84
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 36.91

38.02

Parcial S,

36.91

......
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Analisis de precios unitarios
Presupuesto 0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN
Subpresupuesto 001 ME._JQRAMIENTQ_D_E CALZADA Fecha presupuesto 06/06/2016
Partida 01.03.05 EXCAVACION MANUAL PARA CUNETAS
Rendimiento m3/DIA 10.3.0000 EQ. 3.0000 Coste unitario directo por : m3 38.02
Céodigo Descripcidn Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial S/,
Mano de Obra
0147020003 PEON hh 1.0000 2.6667 13.84 3691
3691
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 36.91 M
1.1
Parfida 01.03.06 EXCAVACION MANUAL PARA BADEN
Rendimiento m3IDIA MO. 3.0000 EQ.3.0000 Casto unitario directo por : m3 38.02
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial SI.
Mano de Obra
0147020003 PEON hh 1.0000 26667 13.84 36.91
36.91
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MQ 3.0000 36.91 1.1
11
Parfida 01.03.07 EXCAVACION MANUAL PARA BOCACALLE
Rendimiento m3/DIA MO.3.0000 EQ 3.0000 Costo unitario directo por : m3 38.02
Caodigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial S/,
Mano de Obra
(0147020003 PEON hh 1.0000 2.6667 13.84 36.91
36.91
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 36.91 1.1
1.11
Partida 01.03.08.01 ACARREO DE MATERIAL EXCEDENTE
Rendimiento m3iDIA MO.60.0000 EQ. 60.0000 Costo unitario directo por : m3 19.00
Codigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/.
Mano de Obra
0147020003 PEON hh 10.0000 1.3333 13.84 18.45
18.45
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 18.45 0.55
0.55
Partida 01.03.08.02 CARGUIO DE MATERIAL EXCEDENTE
Rendimiento m3/DIA MO.320.0000 EQ. 320.0000 Costo unitario directo por : m3 5.15
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial S/,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIC hh 1.0000 0.0250 18.36 046
0147020003 PEON hh 0.5000 0.0125 13.84 0.17
0.63
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 0.63 0.02
0349020005 CARGADOR SOBRE LLANTAS DE 125-135 HP 3 yd3 hm 1.0000 0.0250 180.00 4,50
752
Parfida 01.03.08.03 TRANSPORTE DE MATERIAL EXCEDENTE
: Municinaiidad Provincial de Huancayo
f Mumggrencva da Obras Publicas.
1) e £siydios
(R o —
.Jng‘ PaulMarti Tecuay Paitanpama
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Anélisis de precios unitarios
Presupuesto 0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN
Subpresupuesto 001 MEJORAMIENTO DE CALZADA Fecha presupuesto 06/06/2016
Rendimiento m3/DIA MO. 320.0000 £Q). 320.0000 Costo unitario directo por : m3 19.25
Caodigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 0.2400 0.0060 18.36 0.1
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.0250 15.39 0.38
049
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 0.49 0.01
0349020006 CAMION VOLQUETE 15 M3 hm 5.0000 0.1250 150.00 18.75
18.76
Partida 01.04.01.01 DRENAJE CUNETA ENCOFRADO Y DESENCOFRADO
Rendimiento m2/DIA MO. 20.0000 EQ. 20.0000 Costo unitario directo por : m2 34.13
Cadigo Descripcién Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/ Parcial S/.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.4000 18.36 7.34
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.4000 15.39 6.16
0147020003 PEON hh 1.0000 0.4000 13.84 554
19.04
Materiales
0202010001 ALAMBRE NEGRO RECOCIDO N* 8 kg 0.2000 4.20 0.84
0202010002 ALAMBRE NEGRO RECOCIDO N*® 16 kg 0.1500 4.20 0.63
0202020001 CLAVOS PARA MADERA CON CABEZA DE 3" kg 0.1600 4.20 0.67
0243020001 MADERA TORNILLO INC.CORTE P/ENCONFRADO p2 2.3800 5.20 12.38
14.52
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 19.04 0.57
0.57
Partida 01.04.01.02 DRENAJE CUNETA CONCRETO fc=210 kglem?2
Rendimiento m3/DIA MO. 18.0000 EQ. 18.0000 Costo unitario directo por : m3 390.73
Caodigo Descripcién Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial Sf,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 2.0000 0.8889 18.36 16.32
0147020002 OFICIAL hh 2.0000 0.8889 15.39 13.68
0147020003 PEON hh 8.0000 3.5556 13.84 4921
79.21
Materiales
0204020001 ARENA FINA m3 0.0700 95.00 6.65
0205020001 PIEDRA CHANCADA DE 1/2" m3 0.5300 70.00 37.10
0205020002 ARENA GRUESA m3 0.5200 75.00 39.00
0221010001 CEMENTO PORTLAND TIPO | (42.5KG) bol 97300 21.50 209.20
0229010001 AGUA m3 0.2100 1.20 0.25
0243020002 REGLA DE MADERA p2 0.6000 6.00 3.60
295.80
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 79.2 238
0342030001 MEZCLADORA DE CONCRETODE 9-11P3 hm 0.8000 0.3556 30.00 10.67
0349030002 VIBRADOR DE CONCRETO 4 HP 1.50" hm 0.4000 0.1778 15.00 267
1572
Parfida 01.04.02.01 COMPACTACION DE BASE PARA BADEN
Rendimiento m2/DIA 10.120.0000 EQ. 120.0000 Costo unitario directo por : m2 :
Codigo Descripcion Recurso Unidad Cuadriila Cantidad Precio S/, ircial SI
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.0667 18.36
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Anélisis de precios unitarios

Presupuesto 0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN
Subpresupuesto 001 MEJORAMIENTO DE CALZADA Fecha presupuesto 06/06/2016
0147020003 PEON hh 2.0000 0.1333 13.84 1.84
3.06
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 3.06 0.09
0349030005 COMPACTADORA VIBRATORIA TIPO PLANCHA 7 HP hm 1.0000 0.0667 15.00 1.00
1.09
Fartida 01.04.02.02 BADEN ENCOFRADO Y DESENCOFRADO
Rendimiento m2/DIA MO0.18.0000 EQ. 18.0000 Costo unitario directo por : m2 36.51
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial S/.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.4444 18.36 8.16
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.4444 15.39 6.84
0147020003 PEON hh 1.0000 0.4444 13.84 6.15
21.15
Materiales
0202010001 ALAMBRE NEGRC RECOCIDO N*® 8 kg 0.2500 420 1.05
0202010002 ALAMBRE NEGRO RECQCIDO N* 16 kg 0.1500 4.20 0.63
0202020001 CLAVOS PARA MADERA CON CABEZA DE 3" kg 0.1600 4.20 0.67
0243020001 MADERA TORNILLO INC.CORTE PIENCONFRADO p2 2.3800 5.20 12.38
14.73
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 2115 0.63
0.63
Partida 01.04.02.03 BADEN CONCRETO f'c=210 kg/em2
Rendimiento m3/DIA MO.16.0000 EQ. 16.0000 Costo unitario directo por : m3 433.79
Caédigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 3.0000 1.5000 18.36 27.54
0147020002 OFICIAL hh 2.0000 1.0000 15.39 15.39
0147020003 PEON hh 10.0000 5.0000 13.84 69.20
11213
Materiales
0204020001 ARENA FINA m3 0.0700 95.00 6.65
0205020001 PIEDRA CHANCADA DE 1/2" m3 0.5300 70.00 37.10
0205020002 ARENA GRUESA m3 0.5200 75.00 39.00
0221010001 CEMENTQ PORTLAND TIPO | (42.5KG) bol 9.7300 21.50 209.20
0229010001 AGUA m3 0.2100 1.20 0.25
0243020002 REGLA DE MADERA p2 0.6000 6.00 3.60
295.80
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 112.13 336
0349030001 MEZCLADORA DE CONCRETODE 9-11P3 hm 1.0000 0.5000 30.00 15.00
0348030002 VIBRADOR DE CONCRETO 4 HP 1.50" hm 1.0000 0.5000 15.00 7.50
2586
Partida 01.04.03.01 COMPACTACION DE BASE PARA BOCACALLE
Rendimiento m2/DIA M0.120.0000 EQ 120.0000 Costo unitario directo por : m2 4.15
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0005 0.0667 18.36 122
0147020003 PEON hh 1.8995 0.1333 13.84 1.84
3,08
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000

0349030005 COMPACTADORA VIBRATORIA TIPO PLANCHA 7 HP hm 1.0005
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Analisis de precios unitarios

Presupuesto 0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN
Subpresupuesto 001 MEJORAMIENTO DE CALZADA _ Fecha presupuesto 06/06/2018
1.09
Partida 01.04.03.02 BOCACALLE ENCOFRADO Y DESENCOFRADO
Rendimiento m2/DIA MO, 18.0000 £Q.18.0000 Costo unitario directo por : m2 36.51
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S, Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.4444 18.36 8.16
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.4444 15.39 584
0147020003 PEON hh 1.0000 0.4444 13.84 6.15
2115
Materiales
0202010001 ALAMBRE NEGRO RECOCIDO N° 8 kg 0.2500 4.20 1.05
0202010002 ALAMBRE NEGRO RECOCIDON” 16 ka 0.1500 4.20 0.63
0202020001 CLAVOS PARA MADERA CON CABEZA DE 3 ka 0.1600 4.20 0.67
0243020001 MADERA TORNILLO INC.CORTE P/ENCONFRADO p2 2.3800 5.20 12.38
14.73
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 2115 0.63
0.63
Partida 01.04.03.03 BOCACALLE CONCRETO f'c=210 kg/cm2
Rendimiento m3/DIA MO.25.0000 EQ 25.0000 Costo unitario directo por: m3 379.37
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 2.0000 0.6400 18.36 1175
0147020002 OFICIAL hh 2.0000 0.6400 15.39 9.85
0147020003 PEON hh 10.0000 3.2000 13.84 4429
65.89
Materiales
0202030002 REGLA DE ALUMINIO u 0.0700 70.00 490
0204020001 ARENA FINA m3 0.0700 95.00 6.65
0205020001 PIEDRA CHANCADA DE 1/2° m3 0.5300 70.00 37.10
0205020002 ARENA GRUESA m3 0.5200 75.00 39.00
0221010001 CEMENTO PORTLAND TIPO | (42.5KG) bal 9.7300 2150 209.20
0229010001 AGUA m3 0.2100 1.20 0.25
29710
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 65.89 1.08
0349030001 MEZCLADORA DE CONCRETODE 9-11P3 hm 1.0000 0.3200 30.00 9.60
0349030002 VIBRADOR DE CONCRETO 4 HP 1.50" hm 1.0000 0.3200 15.00 4.80
16.38
Partida 01.04.04.01 RELLENO DE JUNTAS ASFALTICAS
Rendimiento m/DIA MO.200.0000 EQ. 200.0000 Costo unitario directo por : m 5.16
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.0400 18.36 0.73
0147020003 PEON hh 1.0000 0.0400 13.84 0.55
1.28
Materiales
0204020001 ARENA FINA m3 0.0330 95.00 314
0213010003 ASFALTO RC-250 gal 0.0500 13.00 0.65
0243030001 LERA kg 0.0250 1.50 0.04
0253010001 PETROLEO gal 0.0010 11.50 0.01
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 1.28

ﬁq Municipaficad Provincial de Huancay
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Analisis de precios unitarios
0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN
001 MEJORAMIENTO DE CALZADA Fechz prasupussto 06/06/2016
0.04
01.05.01.01 MAT. PIMEJ. DE SUB-RASANTE PUESTO EN OBRA
m3/DIA MO. 380.0000 EQ 380.0000 Costo unitario directo por ; m3 45.50
Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/.
Materiales
MATERIAL GRANULAR P/MEJ DE SUB RASANTE m3 1.3000 35.00 4550
45.50
01.05.01.02 EXTENDIDO, RIEGO Y COMPACTADQ DE MAT. PIMEJORAMIENTO
m2/DIA MO.250.0000 EQ. 250.0000 Costo unitario directo par : m2 34.61
Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial SI.
Mano de Obra
OPERARIO hh 2.0000 0.0640 18.36 1.18
OFICIAL hh 2.0000 0.0640 15.39 0.98
PEON fh 5.0000 0.1600 13.84 221
4.37
Materiales
AGUA m3 0.0250 1.20 0.03
0.03
Equipos
HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 437 013
RODILLOLISO VIBR AUTO 125 HP hm 2.0000 0.0640 200,00 12.80
MOTONIVELADORA DE 125 HP hm 2.0000 0.0640 200.00 12.80
CAMION CISTERNA 4x2 (AGUA) 122 HP 2,000 hm 1.0000 0.0320 140,00 448
30.21
01.05.02.01 MATERIAL P/SUB BASE PUESTO EN OBRA
m3/DIA MO.250.0000 EQ. 250.0000 Costo unitario directo por : m3 45.50
Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/,
Materiales
MATERIAL GRANULAR m3 1.3000 35.00 4550
45,50
01.05.02,02 EXTENDIDO, RIEGO Y COMPACTADO DE SUB BASE
m2/DIA MO.1,200.0000 EQ 1,200.0000 Costo unitario directo por : m2 3.78
Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial SI.
Mano de Obra
OPERARIO hh 1.0000 0.0067 18.36 0.12
OFICIAL hn 1.0000 0.0067 15.39 0.10
PEON hh 4,0000 0.0267 13.84 0.37
0.59
Materiales
AGUA m3 0.0250 1.20 0.03
0.03
Equipos
HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 0.59 0.02
RODILLO LISO VIBR AUTQ 125 HP hm 1.0000 0.0067 200.00 1.34
MOTONIVELADORA DE 125 HP hm 1.0000 0.0067 200.00 1.34
CAMION CISTERNA 4x2 (AGUA) 122 HP 2,000 hm 0.5000 0.0033 140.00 046
3.16
01.05.03.01 ENCOFRADO Y DESENCOFRADO DE LOSA
m2/DIA MO.20.0000 EQ 20.0000 Costo unitario directo por : m2

1 Musicizalidad Provincial de Huancayo
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Analisis de precios unitarios

Presupuesto 0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN
Subpresupuesto 001 MEJORAMIENTO DE CALZADA Fecha prasupuesto  06/06/2016
Caodigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S1. Parcial S/,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.4000 18.36 7.34
(147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.4000 15.39 6.16
0147020003 PEON hh 0.5000 0.2000 13.84 277
16.27
Materiales
0202010001 ALAMBRE NEGRO RECOCIDO N* 8 kg 0.3500 4.20 147
0202010002 ALAMBRE NEGRO RECOCIDO N* 16 ka 0.1500 4.20 0.83
0202020001 CLAVOS PARA MADERA CON CABEZA DE 3 kg 0.2300 4.20 097
0243020001 MADERA TORNILLO INC.CORTE P/ENCONFRADO p2 2.3800 5.20 12.38
1545
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 16.27 0.49
0.49
Partida 01.05.03.02 LOSA DE CONCRETO f'c=210 kglcm?2
Rendimiento m2/DIA MO. 60.0000 EQ. 60.0000 Costo unitario directo por : m2 112.92
Codigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 2.0000 0.2667 18.36 4.50
0147020002 OFICIAL hh 2.0000 0.2667 15.39 410
0147020003 PEON hh 10.0000 1.3333 13.84 1845
2745
Materiales
0205020001 PIEDRA CHANCADA DE 1/2" m3 0.1560 70.00 1082
0205020002 ARENA GRUESA m3 0.1400 75.00 10.50
0221010001 CEMENTO PORTLAND TIPO | (42.5KG) bol 25500 21.50 54.83
0229010001 AGUA m3 2.0000 1.20 240
78.65
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 27.45 0.82
0349030001 MEZCLADORA DE CONCRETODE 8-11P3 hm 1.0000 0.1333 30.00 4.00
0349030002 VIBRADCR DE CONCRETO 4 HP 1.50" hm 1.0000 0.1333 15.00 2.00
6.82
Partida 01.05.03.03 ACABADO Y CURADO DE CONCRETO
Rendimiento m2/DIA MO.60.0000 EQ. 60.0000 Costo unitario directo por : m2 13.07
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.2000 0.1600 18.36 294
0147020002 OFICIAL hh 0.8000 0.1067 15.39 1.64
4,58
Materiales
0202030002 REGLA DE ALUMINIO u 0.0200 70.00 1.40
0204020001 ARENA FINA m3 0.0700 95.00 6.65
0221010001 CEMENTO PORTLAND TIPO | (42.5KG) bal 0.0140 2150 0.30
8.35
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 4.58 0,14
0.14
Partida 01.05.03.04 JUNTA DE CONTRACCION PASADORES CORRUGADAS
Rendimiento ulDIA MO. 140.0000 EQ. 140.0000 Costo unitario directo por : u 6.02
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/,
Mano de Obra

0147020001 OPERARIO ) hh 1.0000 0.0571
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Presupuesto 0101008 MEJORAMIENTO DE LA AVENIDA SUCRE, DISTRITO DE EL TAMBO, PROVINCIA DE HUANCAYO - JUNIN
Subpresupuesto 001 MEJORAMIENTO DE CALZADA Fecha presupuesto 06/06/2016
1.05
Materiales
0203010001 ACERO CORRUGADO fy = 4200 kafem2 GRADQ 60 kg 1.3100 3.30 432
0213010004 GRASA kg 0.0300 15.00 045
4.77
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 1.05 0.03
0348030007 CIZALLAPIFIERRO DE CONSTRUCCION hm 0.5000 0.0285 6.00 0.17
0.20
Patida 01.05.03.05 JUNTA DE EXPANSION PASADORES LISOS
Rendimiento u/DIA MO.140.0000 EQ. 140.0000 Casto unitario directo por : u 6.08
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.0571 18,38 1.05
1.05
Materiales
0202030008 ACEROLISO kg 1.0700 3.50 375
0213010004 GRASA kg 0.0300 15.00 0.45
0266010002 TUBERIA PVC SEL 1* m 0.2500 2.50 0.63
483
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 1.05 0.03
0348030007 CIZALLAP/FIERRO DE CONSTRUCCION hm 0.5000 0.0285 6.00 0.17
0.20
Partida 01.05.03.06 RELLENO DE JUNTAS ASFALTICAS
Rendimiento m/DIA MO.200.0000 EQ. 200.0000 Costo unitario directo por : m 5.16
Caodigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial S/,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.0400 18.36 0.73
0147020003 PEON hh 1.0000 0.0400 13.84 0.55
1.28
Materiales
0204020001 ARENA FINA m3 0.0330 95.00 3.14
0213010003 ASFALTO RC-250 gal 0.0500 13.00 0.65
0243030001 LENA kg 0.0250 1.50 0.04
0253010001 PETROLEO gal 0.0010 11.50 0.01
3.84
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 1.28 0.04
0.04
Partida 01.06.01 PINTURA LINEAL EN SARDINEL
Rendimiento m/DIA MO. 100.0000 EQ 100.0000 Costo unitario directo por: m 12.42
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.0800 18.36 147
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.0800 15.39 123
(0147020003 PECN hh 6.0000 0.4800 13.84 6.64
9.34
Materiales
0254010009 PINTURA DE TRAFICO gal 0.0480 38.00 1.82
0254020001 DISOLVENTE XILOL gal 0.0120 30.00 0.36
0279010001 MICROESFERAS TIPO DROP-ON kg 3

Equipos
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0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 9.34 0.28
0.28
Partida 01.06.02 PINTURA EN CRUCE PEATONAL
Rendimiento m2/DIA MO.40.0000 EQ. 40.0000 Costo unitario directo por : m2 30.69
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial S/.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.2000 18.36 367
0147020002 OFICIAL hn 1.0000 0.2000 15.39 3.08
0147020003 PEON hh £6.0000 1.2000 13.84 16.61
2336
Materiales
0254010001 PINTURA DE TRAFICO gal 0.1200 38.00 4.56
0254020001 DISOLVENTE XILOL gal 0.0300 30.00 0.0
0279010001 MICROESFERAS TIPO DROP-ON kg 0.1500 7.80 117
6.63
Equipos
4337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 23.36 0.70
0.70
Partidz 01.06.03 PINTURA EN PAVIMENTO LINEA DISCONTINUA
Rendimiento miDIA MO. 100.0000 EQ. 100.0000 Costo unitario directo por : m 10.11
Codigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.0800 18.36 147
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.0800 16.39 1.23
0147020003 PEON hh £6.0000 0.4800 13.84 6.64
9.34
Materiales
0254010001 PINTURA DE TRAFICO gal 0.0060 38.00 0.23
0254020001 DISOLVENTE XILOL gal 0.0010 30.00 0.03
02739010001 MICROESFERAS TIPO DRCP-ON ka 0.0300 7.80 0.23
0.49
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 8.34 0.28
0.28
Sarida 01.06.04 PINTURA DE SIMBOLOS - FLECHAS
Rendimiento m2/DIA MO. 40.0000 EQ. 40.0000 Costo unitario directo por : m2 24.98
Caodigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S, Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.2000 18.36 3.67
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.2000 15,39 3.08
0147020003 PEON hh 4.0000 0.8000 13.84 1.07
17.82
Materiales
0254010001 PINTURA DE TRAFICO gal 0.1200 38.00 4.56
0254020001 DISOLVENTE XILOL gal 0.0300 30.00 0.90
0273010001 MICROESFERAS TIPO DROP-ON kg 0.1500 7.80 147
6.63
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 0.53
0.53
Partida 01.07.01 SENAL INFORMATIVA
Rendimiento uDIA MO.6.0000 EQ. 6.0000 275.35
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Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 1.3333 18.36 2448
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 1.3333 156.39 20.52
0147020003 PEON hh 1.0000 1.3333 13.64 1845
63.45
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 63.45 1.80
1.80
a Subcontratos
0401040002 SENAL VERTICAL INCLUYE FABRICACION(s/disefio) u 1.0000 210.00 210.00
210.00
Partida 01.08.01 SUMINISTRO E INSTALACION DE TACHOS ECOLOGICOS
Rendimiento u/DIA MO.4.0000 EQ. 4.0000 Costo unitario directo por : u 448.04
Cddigo Descripeion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO fih 1.0000 2.0000 18.36 36.72
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 2.0000 15.39 30.78
0147020003 PEON hh 1.0000 2.0000 13.84 2768
95.18
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 95.18 2.86
2.86
Subcontratos
0401040003 TACHOS ECOLOGICOS  INCLUYE FABRICACION(s/disefio) u 1.0000 350.00 350.00
350.00
Partida 01.08.01 RECONEXION DE PUNTOS DE AGUA
Rendimiento u/DIA MQ.10.0000 £Q.10.0000 Costo unitario directo por : u 39.57
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial S/,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.8000 18.36 1469
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.8000 15.39 12.31
27.00
Materiales
0230010004 LUBRICANTE PVC gal 0.0090 75.00 0.68
0266010001 TUBERIAPVC SAP C-10 C/IRDE 1/2* X5 m m 5.0500 1.50 7.58
0266010004 ACCESORIOS DIVERSOS u 1.0000 3.50 3.50
11.76
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 27.00 0.81
0.81
Partiva 01.09.02 RECONEXION DE CAJAS DOMICILIARIAS DE AGUA POTABLE
Rendimiento u/DIA MO. 10.0000 EQ. 10.0000 Costo unitario directo por : u 52.81
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial SI.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 0.8000 18.36 14.69
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.8000 15.39 12.31
27.00
Materiales
0221010002 CAJA PREFABRICADA u 1.0000 25.00
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000
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0.81
Partidz 01.09.03 RECONEXION DE PUNTOS DE DESAGUE
Rendimiento ulDIA MO. 6.0000 EQ. 6.0000 Costo unitario directo por : u 188.26
Codigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 1.3333 18.36 2448
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 1.3333 15.39 20.52
45.00
Materiales
0230010004 LUBRICANTE PVC gal 0.0150 75.00 113
0266020001 TUBERIA PVC SAL 4" m 5.0500 25.50 128.78
0272010003 CACHIMBA UPVC u 1.0000 12.00 12.00
141.91
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 45.00 1.35
1.35
Partida 01.09.04 RECONEXION DE CAJA DE REGISTRO DE DESAGUE
Rendimiento uf/DIA M0.10.0000 EQ 10.0000 Costo unitario directo por : u 52.81
Cadigo Descripcién Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial S/,
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hih 1.0000 0.8000 18.36 14.69
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 0.8000 15.39 1231
27.00
Materiales
0221010002 CAJA PREFABRICADA u 1.0000 25,00 2500
25.00
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 27.00 0.81
0.81
Partida 01.09.05 ENCIMADO DE BUZONES
Rendimiento u/DIA MO.4.0000 EQ. 4.0000 Costo unitario directo por : u 1,150.62
Caodigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial S/.
Mano de Obra
0147020001 OPERARIO hh 1.0000 2.0000 18.36 36.72
0147020002 OFICIAL hh 1.0000 2.0000 15.39 3078
0147020003 PEON hh 4.0000 8.0000 13.84 110.72
178.22
Materiales
0202010001 ALAMBRE NEGRO RECOCIDO N° 8 kg 0.0170 4.20 0.07
0202010002 ALAMBRE NEGRO RECOCIDO N° 16 ka 0.1700 4.20 0.71
0202020002 CLAVOS PARA MADERA CON CABEZA DE 2 1/2" kg 0.1200 4.20 0.50
0203010001 ACERO CORRUGADO fy = 4200 kg/cm2 GRADO 60 kg 29.4000 3.30 97.02
0205020002 ARENA GRUESA m3 0.1100 75.00 8.25
0205020003 PIEDRA CHANCADA DE 3/4" m3 0.1400 70.00 9.80
0221010001 CEMENTO PORTLAND TIPO | (42.5KG) bol 2.8000 21.50 60.20
0250010001 MARCO Y TAPA DE FIERRO FUNDIDO BUZON 0.680 m X 125 KG  u 1.0000 450.00 450.00
626.55
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES %MO 3.0000 178.22 5.35
0337030001 ENCOFRADO METALICO STANDAR PARA BUZON hm 12.0000 24,0000 12.00 288.00
0349030001 MEZCLADORA DE CONCRETODE 9-11P3 hm 0.7500 1.5000 30.00 45.00
0349030002 VIBRADOR DE CONCRETO 4 HP 1.50" hm 0.2500 0.5000 15.00 7.5
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Parida 01.09.06 LIMPIEZA FINAL DE OBRA
Rendimiento m2/DIA M0.2,000.0000 EQ. 2,000.0000 Costo unitario directo por : m2 0.57
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio SI. Parcial S/.
Mano de Obra
0147020003 PEON hh 10.0000 0.0400 13.84 0.55
0.55
Equipos
0337010001 HERRAMIENTAS MANUALES el 3.0000 0.55 0.02
0.02
Parida 01.09.07 REJILLA METALICA
Rendimiento glb/DIA MO. EQ Costo unitario directo por : glb 750.00
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial S/,
Subcontratos
0404010002 REJILLA METALICA glb 1.0000 750.00 750.00
750.00
Partida 01.09.08 PLACA RECORDATORIA
Rendimiento u/DIA MO.1.0000 EQ. 1.0000 Costo unitario directo por : u 800.00
Codigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/, Parcial SI.
Subcontratos
0403010015 PLACA RECORDATORIA gly 1.0000 800.00 800.00
800.00
Partida 01.10.01 MITIGACION DE IMPACTO AMBIENTAL
Rendimiento glb/DIA MO. EQ Costo unitario directo por : glb 5,000.00
Cadigo Descripcion Recurso Unidad Cuadrilla Cantidad Precio S/. Parcial SI.
Subcontratos
0403010001 MITIGACION AMBIENTAL alb 1.0000 5,000.00 5,000.00

5,000.00
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