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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo general determinar qué relacion existe entre
personalidad y asertividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una
universidad nacional de Lima, 2020. Para ello, se realizé una investigacion de nivel descriptivo
y correlacional, tomando como poblacion y muestra 263 estudiantes universitarios de ultimos
ciclos de la carrera de psicologia en una universidad nacional de Lima. En cuanto a la
recoleccion de datos se hizo uso de la técnica de encuesta, bajo la modalidad de cuestionario,
administrandose el test de personalidad 16 PF-5, de 185 items, 16 factores de primer orden, y
cinco factores de segundo orden. Conjuntamente, se empled la escala de Asertividad Sexual
(SAS), la cual consta de 18 items con cinco diferentes opciones de respuestas. Los valores de
la variable de personalidad fueron interpretados con ayuda de la estimacion de decatipos
agrupados en tres categorias, polo negativo, promedio y polo positivo. Los resultados indican
que los estudiantes con mayor asertividad sexual se sitdan en el polo positivo o promedio de
los factores de extraversion y autocontrol. Ademas, dichos estudiantes tienden a clasificarse en
el polo negativo o promedio de los factores de: ansiedad, dureza e independencia. Se evidencio
una relacion positiva y alta entre los rasgos de la personalidad de extroversiéon (Rho =0,213;
p=<0,05), dureza (Rho=0,285; p<0,05), independencia (Rho =0,248; p<0,05) y autocontrol (Rho
=0,352; p<0,05) con una mayor asertividad sexual, no obstante, dicha relacion tiende a ser débil

(Rho <0,50) y mas alta en personas del sexo femenino.

Palabras clave: personalidad, inicio de la actividad sexual, rechazo de la actividad sexual,

prevencion de embarazos no deseados-enfermedades de transmision sexual.



Abstract

The general objective of the present research was to determine what relationship exists between
personality and sexual assertiveness in students of last cycles of psychology at a national
university in Lima, 2020. For this, a descriptive and correlational research was carried out,
taking as population and sample 263 university students in the last cycles of psychology studies
at a national university in Lima. For data collection, the survey technique was used, in the form
of a questionnaire, administering the 16 PF-5 personality test, with 185 items, 16 first-order
traits, and five second-order factors. Together, the Sexual Assertiveness Scale (SAS) was used,
which consists of 18 items with five response alternatives. The values of the personality
variable were interpreted with the help of the estimation of categories grouped into three
categories, negative pole, average and positive pole. The results indicate that students with
greater sexual assertiveness are located in the positive or average pole of the extraversion and
self-control factors. In addition, these students tend to be classified in the negative or average
pole of the factors of: anxiety, toughness and independence. It is concluded that there is a direct
and significant relationship between the personality traits of extroversion (Rho = 0.213;
p<0.05), hardness (Rho = 0.285; p<0.05), independence (Rho = 0.248; p< 0.05) and self-control
(Rho =0.352; p<0.05) with greater sexual assertiveness, however, this relationship tends to be

weak (Rho <0.50) and higher in female persons

Keywords: personality, initiation of sexual activity, refusal of sexual activity, prevention of

unwanted pregnancies-sexually transmitted diseases.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcion de la realidad problemética

En el &mbito internacional, se han abordado una gran diversidad de temas, uno de
los més controversiales es la igualdad de género por lo que, es necesario lograr la igualdad
de géneros, para ello, el mundo requiere de cambios de visiones sociales, que funcionen
para hombre y mujeres por igual, sin excluir a nadie (Organizacion de Naciones Unidas
[ONU], 2019). Evidentemente, que esta postura inclusiva permite comprender la
necesidad de garantizar los mismos derechos para todos, sin distincién de género. Dentro
de ese marco de ideas, se puede hablar de la salud sexual, en la cual deben participar
mujeres y hombres.

En este sentido, se puede afirmar que, la salud sexual esta relacionada con el estado
mental, fisico y social de las personas vinculandola a la sexualidad (Organizacion
Mundial de la Salud [OMS], 2019). Por lo antes expuesto, la salud sexual requiere la
comprension y respeto de las relaciones sexuales de ambas partes, para poder disfrutar
de experiencias realmente placenteras, libres de intimidacion, violencia y discriminacion,
ademas de contar con una conciencia de responsabilidad y proteccion para todos.

Asimismo, es pertinente mencionar que las cifras mas recientes indican que los
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jévenes en su mayoria empiezan sus primeras relaciones sexuales en la etapa de la
adolescencia. Se puede inferir que, aproximadamente, la mitad de las mujeres con edades
comprendidas entre los 15 y los 24 afios, en paises de Centroamérica, siendo la edad mas
probable los 15 afios (Organizacion de Estados Americanos [OEA], 2019). Esta realidad
no implica que los jévenes posean altos niveles de asertividad sexual; de hecho, la mayor
parte de ellos, comienzan su vida sexual sin una orientacion adecuada, lo que puede
afectarlos de diversas formas, desde la insatisfaccion, embarazos no planificados, asi
como enfermedades de transmision sexual.

En relaciéon con las implicaciones, de acuerdo con la OEA (2019) entre las
enfermedades de transmision sexual que afecta la region del Caribe es el virus de
inmunodeficiencia adquirida (VIH), convirtiéndose en una de las principales causante de
muertes entre los jévenes, se puede mencionar que, para el 2004, la cantidad de jovenes
con edades entre los 15y 24 afios el 1.6% eran portadores de VIH, de los cuales entre 0,9
y 2,3 eran de género femenino y 0,7% es decir, entre 0,4 y 1,5 de género masculino (OEA,
2019). Estas cifras permiten inferir que, la asertividad sexual de los jovenes, presenta
debilidades, el incremento de enfermedades de transmision sexual indica que no son
asertivos para protegerse y solicitar a sus parejas que lo hagan.

En este mismo contexto, en el Per( para el afio 2016, el 6,6% de mujeres que en
algin momento de su vida tuvieron parejas han sufrido de violencia sexual, de parte de
su esposo o compafiero (Instituto Nacional de Estadistica e Informética [INEI], 2017,
p.22). Estas cifras revelan la carencia de asertividad sexual de algunos hombres, motivado
a que no mantiene la comunicacion con su pareja, para conversar en relacion a sus
preferencias sexuales. Evidentemente, existe la necesidad de abordar temas como este
que permitan a las personas comprender que la comunicacion en el ambito sexual es un

factor indispensable. Asi, el INEI (2017) sostiene que: “El 5,9% declar6 que fueron

12



obligadas a tener relaciones, aunque ella no queria y el 3,4% a realizar actos sexuales que
no aprobaba” (p. 22). En efecto, las personas deben comprender y respetar los deseos y
necesidades sexuales de la pareja.

En este orden de ideas, se menciona que, en Per( se utilizan los términos educacion
sexual y salud sexual en el mismo contexto, desde este punto de vista, la asertividad
sexual puede ser entendida como el accionar responsable, es decir, no especifico para la
asertividad sexual, siendo necesario su utilizacion campo de la sexualidad (Chavez y
Garrido, 2015, p.2). Ademas, de la utilizacion adecuada de la terminologia, se puede
hablar de la personalidad de cada individuo y como esté influye en la asertividad sexual
de cada persona.

El tema de la asertividad sexual se ha relacionado por mucho tiempo con la
personalidad de cada individuo, asimismo, con la estabilidad que puede generarse en las
relaciones de pareja, dependiendo del tipo de personalidad de cada uno, entendiendo que,
el éxito de la relacion esta relacionada con la actitud de los conyuges (Chanini, 2015,
p.24). Es decir, la personalidad incide en el asertividad de la relacién en pareja, por
ejemplo, en una pareja donde uno de ellos dos presenta niveles elevados de extraversion,
la cual de acuerdo con Camarillo (2015): “Se refiere a la cantidad e intensidad de las
interacciones interpersonales. El nlcleo fundamental es la sociabilidad, la tendencia hacia
la diversion y se asocia a emociones positivas” (p. 26). Puede aceptar con mayor
facilidad, las opiniones e ideas referidas a la sexualidad, que otra persona con rasgos
distintos. Por ello, es de suma importancia estudiar la relacion entre los rasgos de
personalidad y la asertividad sexual de estudiantes; asi seria posible implementar
estrategias para la mejora en los rasgos y cualidades de cada uno de ellos logren una
mejor asertividad en su vida sexual, evitando enfermedades y/o embarazos no deseados,

pero también alcanzando un nivel de satisfaccion sexual pleno.
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1.2. Delimitacion del problema

1.2.1. Delimitacion temporal: La investigacion se realizé desde mayo 2020 a mayo
2021.

1.2.2. Delimitacion espacial: El presente estudio se desarrollé en la Universidad
Nacional Federico Villarreal, especificamente con los estudiantes de la carrera de
Psicologia del octavo y noveno ciclo, con una poblacion de 263 estudiantes.

1.2.3. Delimitacidn tedrica: En la investigacion se abordo la variable asertividad sexual
de acuerdo a los postulados de Morokoff et al., como se cita en Vélez, 2015 (con sus
dimensiones: inicio, rechazo y embarazo no deseado - enfermedades de transmisién
sexual) y para el fundamento cientifico de la variable rasgos de personalidad se considerd
al autor Clonniger (2003) (con sus dimensiones: factores de primer orden y factores de

segundo orden).

1.3. Formulacion del problema
1.3.1. Problema general
- ¢ Qué relacion existe entre personalidad y asertividad sexual en estudiantes de

ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima 2020?

1.3.2. Problemas especificos
- ¢Que relacion existe entre personalidad e inicio de la actividad sexual en
estudiantes de Gltimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima
2020?
- ¢ Qué relacion existe entre personalidad y rechazo de la actividad sexual en
estudiantes de Gltimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima

20207
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- ¢Qué relacion existe entre personalidad y prevencién de embarazos no
deseados- enfermedades de transmisién sexual en estudiantes de ultimos ciclos

de psicologia en una universidad nacional de Lima 2020?

1.4. Justificacion
1.4.1. Social

Desde la perspectiva social, la investigacion permite comprender el contexto de
temas como en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional
de Lima 2020. Se puede mencionar que, los hallazgos investigativos beneficiaran a los
estudiantes, permitiéndole conocer su asertividad sexual en las etapas de inicio, rechazo
y embarazo no deseado - enfermedades de transmision sexual. De igual forma, los rasgos
de personalidad se caracterizan por aportar informacion significativa en relacién con
diversos factores que dan origen a las personalidades del ser humano, ayudando a los
estudiantes a tomar medidas para la orientacién o reorientacion de la misma.

Asimismo, dentro de la perspectiva de la formacién de un psicélogo, esta la
evaluacion de sus rasgos, teniendo presente que un profesional de esta carrera es en
primera instancia una persona, que puede presentar alguna situacion que requiera ser
abordada. Entonces es necesario conocer el desarrollo de la identidad de este profesional
(Harrsch, 2005, p.2). Desde esta perspectiva, esta investigacion, permite realizar una
valoracién a futuros profesionales de la psicologia que les servird para comprender en

qué aspectos debe mejorar.

1.4.2. Tebrica
Desde la vision tedrica, el estudio se convierte en un aporte para la ciencia, debido

a que reune informacion importante referida a las variables en estudio, rasgos de
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personalidad y asertividad sexual. También, se utilizard como antecedente para futuras
investigaciones referidas a temas y realidades similares, con la finalidad de generar a
futuro alternativas de solucidn, como programas o planes que permitan a las personas
entender la importancia de los rasgos de personalidad y como estos inciden en la actitud
que cada persona asume ante la vida. EI compendio teorico, permitira profundizar
también el asertividad sexual en su vida diaria, ayudandolos a tener relaciones

satisfactorias, mejorando su salud fisica y mental.

1.4.3. Metodoldgica

En el area metodoldgica, se utilizaron métodos estadisticos para evaluar el
comportamiento de los datos, para posteriormente, seleccionar el método estadistico que
corresponda segun el comportamiento de los datos; asimismo, se aplicaran instrumentos
confiables estandarizados como el test de 16PF-5 y Asertividad sexual (SAS), los cuales
garantizan resultados confiables, generando posteriormente un conocimiento cientifico,
garantizando que estos resultados puede ser generalizados en el campo de la ciencia. El
aporte también implica, la comprension de la relacion entre las variables rasgos de
personalidad y asertividad sexual, teniendo presente que estos temas se han abordado

desde muchas perspectivas psicoldgica, sociales y antropoldgicas.

1.5. Objetivos

1.5.1. Objetivo general
Determinar qué relacion existe entre personalidad y asertividad sexual en
estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de

Lima 2020.
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1.5.2. Objetivos especificos

-ldentificar qué relacién existe personalidad e inicio de la actividad sexual en
estudiantes de Gltimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima
2020.

-ldentificar qué relacion existe entre personalidad y rechazo de la actividad
sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad
nacional de Lima 2020.

-ldentificar qué relacién existe entre personalidad y prevencion de embarazos
no deseados- enfermedades de transmision sexual en estudiantes de ultimos

ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima 2020.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes
2.1.1. Antecedentes nacionales

Bermudez (2017) en su tesis “Rasgos de personalidad y asertividad en estudiantes de la
Facultad de Ciencias de la Salud ” en una universidad privada de Lima Este, se plante6 conocer
si existe relacion significativa entre rasgos de personalidad y asertividad en estudiantes
universitarios. El estudio fue cuantitativo, de disefio descriptivo, correlacional transversal, la
poblacion la conformaron por 210 estudiantes de ambos sexos, se emplearon el Inventario de
Personalidad reducido en Cinco Factores (NEOFFI) y la Escala de Evaluacién de la Asertividad
(ADCA-1). Se pudo evidenciar una relacién significativa entre las variables analizadas (r=-
0.449; p=0.000), asimismo, se encontrd que se encontro relacion alta y significativa entre el
rasgo responsabilidad con autoasertividad (r=0.447 p=0.000) y con heteroasertividad (r=0.238;
p=0.001).

Varillas (2018) en su tesis: “Rasgos de personalidad en universitarios con y sin
asertividad sexual en una universidad privada de Lima, de la Universidad Auténoma del

Per(”, se propuso realizar una comparacion de los rasgos de la personalidad de estudiantes de
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nivel universitario con y sin asertividad sexual. Fue un estudio cuantitativo, disefio no
experimental, tipo correlacional comparativa, la muestra 373 universitarios de psicologia de
ambos sexos y el instrumento utilizado fue de asertividad sexual (SAS) y el test de personalidad
de factores BP-LRC. Se determinaron discrepancias significativas en los rasgos de
personalidad obteniéndose un valor de p<0.05 de acuerdo con sexo en la dimension apertura
referida a la amabilidad, experiencia, inestabilidad y responsabilidad emocional, de acuerdo a
la edad, se observaron discrepancias (p<0.05) para el inicio de extraversion, experiencia,
responsabilidad y amabilidad emocional. En relacion a la asertividad sexual, se identificaron
discrepancias de acuerdo al sexo y la edad, mientras no se encontraron contrastes significativos
en ninguno de los rasgos de personalidad.

Chanini (2015) en su tesis titulada: “Dimensiones de personalidad y asertividad de
docentes y sus parejas en instituciones educativas del pedregal. Arequipa 2010, se planted
evaluar las dimensiones de personalidad y asertividad de docentes y sus parejas. La
investigacion tuvo un enfoque cuantitativo y su disefio fue no experimental y correlacional y
se determind que la estabilidad emocional presenta los niveles de més elevados puntajes,
también en relacion a las dimensiones teson y energia; por otro lado, de acuerdo con las
dimensiones apertura mental y afabilidad presentaron puntajes bajos. En lo que se refiera a la
asertividad, se evidenciaron niveles ubicados entre deficiente y bueno, en un porcentaje de 28%
relacionado con su propio comportamiento asertivo; mientras que, al evaluar el
comportamiento asertivo con la pareja, los niveles son deficientes y regular en un porcentaje
de 4% y 26% respectivamente, lo que implica que se consideran a si mismos mas asertivos que
a su pareja, en sintesis, se observo una correlacion positiva entre las variables personalidad y
asertividad.

Chéavez Garrido (2015) en su investigacion “Asertividad y asertividad sexual: un anélisis

de relacion en estudiantes universitarios de Lima Metropolitana”, se planted determinar la
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relacion entre asertividad y asertividad sexual en estos estudiantes. La investigacion fue
cuantitativa, de nivel descriptivo y correlacional, de tipo basica y se obtuvo que un 22.4% de
los entrevistado tiene el nivel mas alto, mientras que, aproximadamente una cuarta parte (23%)
tiene un nivel de asertiva sexual alto. Se pudo identificar que no existia relacion significativa
entre la asertividad y la asertividad sexual; de igual forma, la asertividad y asertividad sexual
no mostraron relacién significativa entre ellas: y a su vez, no hay relacion significativa entre
asertividad y asertividad sexual rechazo; por otra parte, si se encontro relacién significativa
entre asertividad y asertividad sexual inicio. Esto permitio comprender que aun cuando los
niveles de asertividad sexual pueden ser altos, puede no existir una relacion entre este y la
asertividad personal en otras areas.

Rodriguez (2014) en su tesis “Rasgos de personalidad en los estudiantes de la carrera
de psicologia de una Universidad Privada Chiclayo 2014 ”, se propuso identificar los rasgos
de personalidad de los estudiantes de la mencionada carrera. La investigacion era de tipo
cuantitativa, y en cuanto al disefio era no experimental, transversal descriptiva en una muestra
de 122 estudiantes, empleadndose el “Cuestionario Factorial de Personalidad, 16PF-5", los
resultados fueron confiables (0.63). Los resultados mostraron que en las dimensiones
extraversion, independencia y autocontrol se encuentran en el nivel medio, mientras que en las
dimensiones ansiedad y dureza el promedio es bajo; sin embargo, las escalas atencion a las
normas, razonamiento, vigilancia, privacidad, aprension, autosuficiencia y tension presentan
un promedio negativo; mientras que, las escalas de dominancia y sensibilidad en muestran
promedios positivos. Por lo cual, se lleg6 a la conclusion que lo objetivos de estudio presentan
niveles promedio en razonamiento, necesidad de evadir las reglas, son confiados y adaptables

y se obtuvo una diferencia entre factores que se vinculan a las relaciones interpersonales.
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2.1.2. Antecedentes internacionales

Torres et al. (2017) en su investigacion titulada: “Validacion de la Sexual Assertiveness
Scaleen mujeres mexicanas ”, enfocado a estudiar la asertividad sexual y su vinculacion con la
salud sexual en México, para lograrlo se evaluaron las propiedades psicométricas de la Escala
de Asertividad Sexual SAS. La poblacién objeto de estudio estuvo conformada por 202
mujeres, el instrumento utilizado fue Sexual Assertiveness Scale (SAS). Asimismo, la
confiabilidad fue de (= .85) en las tres dimensiones, se observa una relacién significativa y
directa, entre las variables en estudio autoestima sexual y depresién de rasgos. Finalmente, se
puede inferir que las propiedades psicométricas del test son buenas. Esta investigacion permite
comprender que, el instrumento denominado escala de Asertividad Sexual SAS, es confiable
para ser aplicado a las mujeres en México, ademas de confirmar que en otros paises como
Estados Unidos y Espafia ha resultado confiable para los fines que fue disefiado.

Vélez (2015) en su tesis titulada: “Niveles de asertividad sexual de estudiantes de la
universidad de cuenca: un andlisis comparativo entre hombres y mujeres, de la Universidad
de Cuenca”, se propuso determinar los niveles de asertividad sexual de hombres y mujeres,
identificando a su vez sus diferencias. El estudio fue de enfoque cuantitativo de corte
transversal, con un alcance descriptivo, en una muestra estuvo conformada por 107 jovenes, a
los que les aplico la Escala de Asertividad Sexual de Morokoff, Los resultados indican que, al
responder la hipotesis, se encontrd que, la asertividad sexual tiene muchos factores que inciden
en ella, demogréficos, culturales, y psicoldgicos; estos tienen profundas diferencias en relacion
el género, presentdndose niveles mas altos los hombres, lo que implica que no existen
diferencias significativas, lo que permite comprender que, las respuestas de los encuestados
son dispersas, siendo afectados por los factores tanto psicoldgicos como culturales.

Valdivieso (2015) en su tesis titulada: “Rasgos de personalidad y niveles de adaptacion

en estudiantes de 3° de ESO Y 1° de bachillerato, de la Universidad Nacional de Educacién a

21



Distancia”, se plante6 estudiar los rasgos de personalidad y los niveles de adaptacion y su
relacion en adolescentes de ambos sexos. El estudio fue cuantitativo, de tipo cuasiexperimental,
disefio correlacional y la muestra la conformaron 1558 adolescentes. Los resultados mostraron
que, las mujeres poseen mayor sensibilidad, méas estabilidad emocional, manifiestan mejor la
afectividad, en ocasiones pueden ser inestables, un poco impacientes, son vulnerables a la
irritabilidad y la tension. Asimismo, se puede mencionar que, en los varones se observé un
elevado nivel de relacion entre los factores de Conservadurismo— Radicalismo, Sumision—
Dominancia, Desurgencia—Surgencia y Praxernia-Autia. Sobresalen los rasgos de personalidad
observandose la desorganizacion, centrados en si mismos, el afan de imponer sus criterios y en
general con actitud de oposicion.

Medina (2017) en su trabajo de investigacion que se tituld: “Rasgos de personalidad y
su relacion con la satisfaccion sexual en los estudiantes universitarios”. Su objetivo enfoco en
la determinacion de la relacion entre ambas variables en estudiantes universitarios de la
carrerara de Psicologia Clinica .El grupo de estudio se constituyd 172 participantes, de ambos
géneros, entre los 18 y 30 afios de edad. Como instrumentos se emplearon el Cuestionario Bog
Five y la Escala de medicion sexual de Orozco. Se hizo uso del progama estadistico SPSS,
version 23 prueba chi cuadrado de Pearson, en la que se pudo evidenciar que no existe relacion
entre la personalidad con el nivel de satisfaccion sexual (p> 0.05). La personalidad que
predomina en los estudiantes es la afabilidad en niveles bajos, éstos son pocos colaboradores
amigables, empaticos, cordiales. En cuanto a la satisfaccion sexual el 38% se ubico en lo
cognitivo emocional, entiéndase que conocen la zona erégena de su pareja, el aspecto
comunicativo, asi como lo relacionado al nimero de relaciones y posiciones al momento de las
relaciones sexuales. Sus aportes estan orientados a la fundamentacién tedrica del presente
estudio.

Péerez (2019) en su tesis titulada: “Relacion entre los rasgos de personalidad y actitudes
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hacia la sexualidad” se propuso examinar la relacion entre los cinco grandes dominios de la
personalidad y las actitudes hacia la personalidad. Aplicé el Cuestionario Big Five
Questionnaire (BFQ) y la Encuesta Revisada de Opinion Sexual (EROS) a 143 personas en
Espafia con edades comprendidas entre los 18 y 65 afios. El 61,51% sexo femenimo y 38,46%
sexo masculino. Mediante los resultado se pudo evidenciar que existe una relacién significativa
entre la personalidad apertura mental y afabilidad con las actitudes hacia la sexualidad, donde
destaca que la media de los hombres (90.58) es mas favorable que las mujeres; en las féminas
es de (81.7). Prevalece la modulacion de la actitud sexual por edad, sexo, orientacién sexual y
estado civil. Las actitudes mas erotofilicas se presentan mas en el sexo maculino que en el
femenino. La investigacion es importante para la constratacion de resultados en el momento de

la discusion.

2.2. Bases Tedricas o Cientificas
2.2.1. Teorias relacionadas con la personalidad

Dentro de las teorias de la personalidad se menciona a Freud, su teoria esta dirigida a las
diferencias individuales, entendiendo que, la personalidad se basa en la defensa del yo y el
control de las expresiones primitivas; se enfatiza también la capacidad del individuo de
adaptarse, partiendo del inconsciente, asimismo, se involucran los procesos cognitivos, la
sociedad, influencia bioldgica, desarrollo del nifio y el adulto. Al hablar de la influencia
bioldgica, especificamente la motivacion sexual, asegurado que se basa en la personalidad,
enfatiza la relevancia de la edad temprana en la determinacion de la orientacion sexual y todo
lo que implica la sexualidad (Cloninger , 2003).

Por otra parte, Medina (2017) considera que es una dindmica individual que ajusta a las
personas en el ambiente. De alli que explica que el cuerpo y la mente se integran y expresan lo

que es temperamento, donde tiene influencia el aspecto hereditario. Por su parte, Seelbach
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(2013) coincide que es dindmica en la forman parte aspectos psicoldgicos, emociones y
conductas que van desde que la persona nace y las que se adquieren tras la influencia de
distintos factores que finalmente logran una personalidad Unica.

Dentro de este orden de ideas, la teoria de Adler, referida al esfuerzo desde la inferioridad
hacia la superioridad, tiene presente que las personas poseen diferentes metas y la forma en
que desean lograrlas; de igual forma, se considera la salud, el amor, interaccion social, el
trabajo y la capacidad de ser responsable de cada persona. De acue rdo a los procesos cognitivos
se resalta la importancia de la experiencia consiente el pensamiento, como elementos
importantes y deben ser por lo general confiables; en otro contexto, la inferioridad del érgano
marca los indicadores de la personalidad, sin embargo, se cree que, a lo largo de la vida las

personas desenrollan sus personalidades en funcion de sus metas (Cloninger, 2003).

2.2.2. Rasgos de personalidad

La personalidad se conforma por un conjunto de caracteristicas que se denominan rasgos,
los cuales puede ser entendido, como disposiciones 0 conductas permanentes en la persona y
se evidencian a través de la conducta. De igual forma, la personalidad puede ser entendida
como las diversas causas internas que subyacen dentro del comportamiento de cada individuo,
teniendo como referencia la experiencia de la persona (Cloninger, 2003). Es decir, la
personalidad esta relacionada con las experiencias de las personas.

Existen otras posturas como la de Feist y Feist (2007), quienes definen la personalidad
como un patrén, el cual es practicamente permanente y se caracteriza por ser coherente en la
forma de comportarse un individuo. Se relaciona a cada rasgo que conforma ese aspecto
individual de cada personay lo distingue de los demas. Por su parte, Cervone y Pervin (2009)
plantean los denominados patrones de conducta que se mantienen constantes en los individuos,

determinando su forma de actuar, pensar y sentir, lo que quiere decir, si una persona es
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calificada como amable, se presume que actue de esta forma, por cierto, tiempo y en diferentes

contextos.

2.2.3. Estructura de la personalidad

La personalidad esta definida de acuerdo con muchas perspectivas, uno de los autores
mas sefialados es Cattell quien, realizd grandes aportes, para algunos autores su principal aporte
seria el Cuestionario 16 P.F., el cual se ha utilizado para evaluar la personalidad, empleado en
diversos campos de la ciencia, estableciendo diferencias individuales (Cervone y Pervin, 2009).
En efecto, sus aportes siguen siendo de gran utilidad en diversos contextos. Se puede inferir
que la postura del autor se centra en el nimero y la descripcion de cada uno de los rasgos que

utilizo.

2.2.4. Descripcion de la escala de control

El instrumento de medicion de la personalidad elaborado por Cattell, se centra en 16
factores, que permiten comprender aspectos importantes de la personalidad. Dentro de los
aspectos sefialados por el autor se tiene que, MI (manipulacion de la imagen) referido a
evidenciar la imagen de la persona desde el punto de vista real o distorsionada de si misma;
asimismo, sefiala el IN (infrecuencia), el cual se basa en la tasa de respuestas infrecuentes dadas
por el sujeto y finalmente, la AQ (aquiescencia), referida a la inclinacion del entrevistado a dar
respuestas positivas de forma reiterada a la mayor parte de las frases que conforman el

cuestionario.

2.2.4.1. MI (manipulacion de la imagen)
La manipulacién de la imagen esté relacionada con la imagen real que la persona tiene

de si misma; en resumen, esta escala tiene dentro de sus propoésitos medir la manipulacion,
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inconsciente o consistente, de la propia imagen. Es preciso sefialar que, el objetivo central es
el andlisis del constructo conocido como deseabilidad social, centrado en el deseo de brindar
una imagen mala o buena (Amador, 2018). En sintesis, la imagen que el individuo desea sea

observada por el entorno, teniendo presente que sea real o no.

2.2.4.2. IN (infrecuencia)

En relacion a la infrecuencia, se puede afirmar que, se relaciona con la forma de
responder de la persona. En relacion a la puntuacién, se puede decir que, cuando es alta indica
que el individuo ha seleccionado respuestas muy distintas al estimado de la prueba, basandose
en la muestra de estandarizacion (Amador, 2018). Por ello se estima entonces que, las
respuestas mantengan un cierto margen de similitud, sin caer en estandares rigidos. Asimismo,
se puede decir que, las personas pueden tener tendencias a responder siempre de la misma

forma.

2.2.4.3. AQ (aquiescencia)

Al hablar de aquiescencia, se hace referencia a aquellas personas que poseen una
tendencia a aceptar todo, teniendo entonces una tendencia a dar respuestas postivas siempre.
La escala por tanto, se centra en evaluar y medir la tendencia de las personas a dar respuestas
afirmativas o verdaderas a una gran cantidad de elementos, independientes del contenido de
cada pregunta (Amador, 2018). Por lo que es preciso, que la escala pueda medir

incongruencias, por ejemplo, responder verdadero en opciones excluyentes.

2.2.5. Factores de primer orden
Dentro de los factores de los rasgos de personalidad sefialados por Cattell (1993), se tiene

los factores de primer orden, los cuales involucran 16 aspectos importantes, que se describen a
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continuacion.

a) Factor A. Afabilidad

El factor definido como afabilidad esta referido a aquellos aspectos de indole emocional,
esta escala evalua la orientacién emocional, tomando como referencia la interaccion social.
Cuando el extremo se inclina a los resultados negativos, la persona se mostraria distante;
mientras, que en el positivo seria muy afectuoso y comunicativo (Hogrefe, 2019). En resumen,
se limita a las posibles reacciones emocionales al relacionarse con los demas.

Tambien, puede interpretase que el factor afabilidad tiene como prop6sito medir la
necesidad de la persona de relacionarse con otros, basandose en el grado de satifaccion que
siente. Desde esta perspectiva, se puede compreder que una persona con puntajes elevados,
puede poseer tenedencias de conducta que indique que, sea carifiosa, generosa, dispuesta a

colaborar con los demas (Motta, 2017).

b) Factor B. Razonamiento

El razonamiento puede asociarse a la capacidad del individuo para establecer una relacion
de interpretacion de su entorno. Es necesario resaltar que, esta escala evalta el razonamiento,
centrandose en medir la capacidad de abstraer relaciones, por medio del establecimiento de la
relaciéon de unas cosas respecto a otras. De igual modo, cuando los valores son negativos se
estaria hablando de una persona con baja capacidad mental y razonamiento, cuando los
resultados son positivos se habla de alguien con alto potencial mental, de aprendizaje rapido y
perspicaz (Hogrefe, 2019).

Este factor mide los niveles de inteligencia desde la abstraccion del pensamiento,
asumiendo que los altos niveles pueden relacionarse con una inteligencia mayor; es decir, posee

la capacidad para comprender, analizar y captar informacién (Motta, 2017). Evidentemente, el
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razonamiento se vincula a la habilidad del individuo para establecer criterios de comprension

de situaciones diversas, utilizando el pensamiento desde diferentes puntos de vista.

C) Factor C. Estabilidad

La estabilidad hace referencia a la habilidad de cada persona para redefinirse de acuerdo
al contexto o situacion determinada. Debe aclararse que, la estabilidad que evalla el PF-5 esta
referida a la capacidad de adaptarse de los individuos a su entorno, retos y situaciones de la
vida diaria. Cuando los resultados son elevados se hablaria de individuos emocionalmente
estables, tranquilos y maduros; mientras que si los resultados son bajos, se habla de personas
suceptibles a variaciones emocionales y suelen afectarse con gran facilidad (Hogrefe, 2019).

Este factor se relaciona con la estabilidad emocional que posea cada individuo para
adaptase a situaciones que pueden presentarse 0 ambientes cambiantes. También, esta
vinculado a la madurez de la persona, que le permite ejercer el liderazgo de un grupo para
mantenerlo unido (Motta, 2017). Entonces, pueden ser considerados estables y realistas en sus

posturas, con gran fortaleza de su ego.

d) Factor E. Dominancia

La dominancia se refiere al poder que se ejerce sobre otros. Esta escala se evalla
considerando el deseo de control sobre otros que tiene la persona, asi como el que percibe sobre
si mismo (Hogrefe, 2019). En efecto, puede entenderse como la necesidad de control sobre
otros, entonces cuando los resultados del test estén bajos, el individuo puede presentar
caracteristicas sumisas, dependientes o de baja autoestima.

De igual manera, este factor puede asumirse como determinante para emitir un juicio de
dominante o sumiso, segin sea el caso. Cuando las puntuaciones sean elevadas, se estaria

hablando de personas muy dominantes, para quienes resulta atractivo estar en posiciones de
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poder dentro de la empresa; motivado a que les da la oportunidad de criticar y controlar el
trabajo de otros, en términos generales se expresan en forma agresiva y muestran gran

terquedad.

e) Factor F. Animacién

La animacion puede entenderse como los motivos que impulsan a la persona a actuar.
Esta actitud, se relaciona con el nivel o grado de impulsividad que éste presenta; cuando los
valores estan dentro del polo positivo, las personas puede evaluarse con jovialidad, entusiasmo
y locuacidad; mientras que, con resultados dentro del polo negativo se encuentra la serenidad
y sobriedad (Hogrefe, 2019). Es decir, los puntajes altos se relacionaran con altos niveles de
entusiasmo; mientras que, bajos puntajes iniciaran serenidad y moderacién al accionar.

Este factor corresponde al entusiasmo que puede expresarse en contextos sociales, se
puede decir que, estas personas pueden catalogarse como alegres, con mucha espontaneidad y
se expresan bien en contextos sociales, pueden ser considerados como generosos, francos e
impulsivos al hablar (Motta, 2017). En este mismo orden de ideas, puede mencioanrse que este

factor esta relacionado con la motivacion de la persona.

f) Factor G. Atencion a las normas

Las normas son de gran importancia para las personas y la sociedad en general. Esta
escala evalla el supery0, cuando los valores estan en el polo negativo o debil, se evidencian
conductas negacion a aceptar y seguir las normas morales del grupo; por su parte, el polo
positivo evidencia conductas como, intregros y rectos (Hogrefe, 2019).

Desde esta perspectiva, se habla de dos tipos de personas, aquellas que cumplen con las
normas personales y sociales, personales como ética, moral, respecto; entonces, pueden ser

vistos como integros. Evidentemente, que los valores estan inmersos en este factor, la persona
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con alto puntaje entonces, es responsable y con valores visibles; mientras que bajos puntajes

describiran a las personas con problemas para acatarlas.

0) Factor H. Atrevimiento

En relacién al atrevimiento, se puede decir que, concierne a personas que tienden a salir
de zona de comodidad y son capaces arriesgarse. Esta escala esta relacionada con la capacidad
de asumir riesgos, analizando y evaluando antes de actuar (Hogrefe, 2019). De este modo, una
persona con niveles altos de atrevimiento se arriesga sin pensar mucho, pueden ser
considerados como aventureros e impulsivos.

Dentro de este orden de ideas, se puede mencionar que, existe una relacién bioldgica de
este factor con el dominio parasimpatico o simpatico; debido a que los individuos con niveles
elevados presentan dominio del sistema parasimpatico (Motta, 2017). Desde este punto de
vista, se puede comprender la necesidad de activar el atrevimiento para arriesgarse y producir
cambios, las personas con niveles bajos suelen ser timidos, muy precavidos y en ocasiones

reprimidos.

h) Factor I. Sensibilidad

La sensibilidad esta relacionada con la capacidad de la persona de ser afectada por el
entorno; con resultados positivos se habla de individuos que pueden ser definidos como
sensibles (Hogrefe, 2019). Estas personas pueden ser definidas como idealistas, abiertas y
tienen la necesidad de buscar afecto en otros; por otra parte, aquellas que posean bajo nivel
pueden llegar a ser percibidas como frias, desconfiadas y poco sentimentales.

En otro contexto, la sensibilidad puede asociarse al dominio y comprension de las

emociones propias o el pensamiento racional; de este modo, los puntajes altos, pueden
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presentar carateristicas de sensibilidad muy altas, se afectan facilmente, su tendencia es
emotiva y son afectados de forma interna y externa (Motta, 2017). Entonces, se habla de alta y

baja sensibilidad interna y externa de cada persona.

1) Factor L. Vigilancia

La vigilancia se vincula con la confianza que puede generar una persona hacia las demas.
El Factor L. Vigilancia, evalta el nivel de confianza que perciben los demas en ellos. Esta
vinculado a las relaciones interpersonales (Hogrefe, 2019). Evidentemente, se puede relacionar
con la capacidad de una persona para establecer relacion con otros; por tanto, los niveles altos
se asocian cominmente personas desconfiadas, precavidas y suspicaces.

Dentro del conjunto de ideas, se puede afirmar que, este factor hace referencia a la
identidad social de la persona, estableciendo un vinculo con las personas en su entorno. Por
tanto, los puntajes mas elevados pueden presentar conductas de aislamiento social, lo que puede
traer consigo hasta actitudes paranoicas (Motta, 2017). Este factor es determinante para la
integracion y comunicacion con otros, para poder establecer relaciones confiables con los

demas.

j) Factor M. Abstraccion

La abstraccion se vincula a aquellos aspectos que pueden se atractivos para la persona.
El Factor M. Abstraccion evalta especificamente, al centro de atencion de las personas; es
decir, al tipo de cosas hacia donde la persona la dirige. (Hogrefe, 2019). Indudablemente, esta
perspectiva varia de acuerdo al individuo, entonces las personas con mayor nivel de abstraccion
seran aquellas con mayor capacidad para imaginar, pueden ser vistas como extravagantes y
poco convencionales.

El factor abstraccion también esta relacionado con la percepcion de los sentidos y el
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contexto. Estad vinculado también a la estructura mental interna del pensamiento, es una
concepcién propia de cada ser humano (Motta, 2017). En efecto, el pensamiento o la

percepcidn del mundo interno tienen gran relevancia en este contexto.

k) Factor N. Privacidad

La privacidad tiene relacion con la capacidad de dejar acercar a las personas en su esfera
de confianza. Se centra en la apertura que los individuos muestran a los demas. Cuando los
resultados son positivos, se observan personas discretas o con tendencia a controlar sus
expresiones, para agradar a otros (Hogrefe, 2019). Son entonces, individuos con la habilidad
de cambiar de perspectiva para agradar; en un nivel bajo son percibidos como poco sociales y
sin habilidades para crear climas de aceptacion de sus interlocutores.

Es también relevante mencionar que, este factor esta relacionado con las apariencias ante
la sociedad, debido a que permite describir en qué medida las personas ocultan su personalidad
0 se muestran tal cual como son; entonces, altos puntajes pueden evidenciar conductas
calculadoras, refinadas y con consciencia social (Motta, 2017). Es importante, comprender el

nivel de privacidad dependera de cada individuo.

) Factor O. Aprensién

La aprension puede ser entendida como la imagen que tienen las personas de si mismas.
Esta escala implica una vision referida a como se percibe la persona asi mismo, se puede definir
tambien como autopercepcién o autoapresiacion. Esta relacionado con la autoestima y el
autoconcepto (Hogrefe, 2019). Es decir, la capacidad de la persona de valorarse y aceptarse,
basandose en su propio criterio. En un nivel alto, los individuos pueden ser considerados como
inseguros, aprensivos o depresivos; sin embargo, en niveles bajos las personas son vistas como

seguras de si, confiadas y serenas.
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Es pertinente mencionar que, la autoestima es un factor determinante para cada ser
humano, ademas de estar vinculada al sentimiento de culpa o la inseguridad que pueda sentir
una persona; aunque, las personas pueden presentar variaciones en la autoestima. Al hacer
referencia a los puntajes, se puede decir que, una persona con alto puntaje puede tender a vivir

en el sufrimiento.

m) Factor Q1. Apertura al cambio

La apertura al cambio indica la capacidad de las personas de salir del pensamiento
vertical, hacia el pensamiento lateral, que invita a pensar distinto e innovar. Esta escala mide
la habilidad de los individuos a adaptarse a la innovacion, lo novedoso o poco convencional
(Hogrefe, 2019). Desde esta perspectiva, la creatividad estd inmersa en percibir el mundo de
forma diferente, implica imaginar, sofiar, crear, entre otros. Se puede decir que, el individuo
con alto porcentaje sale de lo convencional y busca nuevas experiencias; mientras que, el de
puntaje bajo sigue patrones conductuales.

Dentro de este orden de ideas, se puede mencionar que, este factor esta dirigido a buscar
o determinar la tendencia psicolégica hacia la disposicion de cambio de cada individuo. Por
tanto, algunas personas tendran tendencia a aceptar el cambio con mejor disposicion que otros,
asumiendo que es una experiencia positiva (Motta, 2017). Las personas con este tipo de

personalidad comprenden que los cambios generan efectos positivos, en ellas y su contexto.

n) Factor Q2. Autosuficiencia

La autosuficiencia esta relacionada con la capacidad del individuo de valerse por si
mismo. Implica tambien el grado de dependencia de las personas para realizar ciertas tareas
(Hogrefe, 2019). Se puede comprender que las personas con mas altos puntajes disfrutan hacer

las cosas por si solas; mientras que aquellas con bajos puntajes, les gusta o necesitan de otros
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para lograr sus propdsitos o simplemente realizar una actividad.

De igual forma, la autosuficiencia puede vincularse al grado de dependencia o
independencia de la persona; las independientes son capaces de tomar sus propias decisiones
sin pedir opinidn; sin embargo, las que posean poca independencia, necesitaran la opinion y
aprobacién de los demas para decidir (Motta, 2017). Dentro de las caracteristicas de estas
personas, se puede mencionar que prefieren la soledad y valerse por ellos mismos, que solicitar

ayuda, aun cuando la requieran.

0) Factor Q3. Perfeccionismo

El perfeccionismo esta referido a establecer sus patrones personales, en concordancia con
los sociales y el idealismo del yo. Se centra en los esfuerzos de la persona para mantener la
congruencia, entre el yo real del individuo y el ideal, adaptandose a los patrones establecidos
y aceptados socialemente (Motta, 2017). De esta postura, se puede inferir que las personas con
bajos puntajes, presentan conductas dirigidas a igualar la imagen ideal dentro del contexto
social, para lograr asi la aceptacion general. Esta escala involucra el nivel de perfeccién de
cada uno, de alli que, los polos mas elevados, implican individuos disciplinados,
perfeccionistas y organizados; mientras que, un polo mas bajo, esta relacionado con personas
tolerantes con fallas, muy flexibles, en algunos casos débiles e indiferentes ante las normas
(Hogrefe, 2019). Este tipo de personalidad esta dirigida a expresar de forma continua la

necesidad de realizar todo dentro de la perfeccion, organizacion y disciplina como norma.

p) Factor Q4. Tensién
La tension se puede interpretar como la habilidad del individudo de mantener un
equilibrio interno. Esta escala evalda el nivel de ansiedad de las personas, se centra en

interpretarla como un rango, teniendo presente la denominacion de ansiedad flotante (Hogrefe,
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2019). Entonces, personas con puntajes altos, pueden ser percibidas como tensas,
sobreexcitadas o irritables; por su parte, las que obtienen puntajes bajos pueden ser vistas como
relajadas, tranquilas o serenas.

De igual manera, la tension estaria vinculada a la medicidn de sensaciones desagradables
que tiende a acompafiar la excitacion del sistema autbnomo, es decir, la tension nerviosa. De
alli que, una persona pueda sentir variaciones nerviosas, lo que se acompafia con una conducta
de impaciencia (Motta, 2017). En efecto, su conducta presenta variabilidad que implica una

respuesta del sistema nervioso.

2.2.6. Factores de segundo orden
a) Extraversion (Ext)
La extraversion esta referida la capacidad del individuo de centrarse en su yo interno o
ser expresivo y comunicarse con facilidad. Este factor se relaciona con la extraversion e
introversion de la persona. Se calcula considerando F, A, H, N y Q2 (Hogrefe, 2019). Existen
en el test, aspectos dirigidos a evaluar, la habilidad de la persona de forma interna y externa.
Asimismo, se puede comprender que la extroversion implica niveles altos de estados
afectivos hacia la gente, ademas de altos niveles de optimismo, lo que implica que puede
arriesgarse mas; también, puede mostrar esta persona buena disposicion para cualquier
actividad que se les indique (Cervone y Pervin, 2009, p. 240). Desde este punto de vista, se
puede decir que la extroversion es un factor determinante para que cada ser humano se

arriesgue al éxito.

b) Ansiedad (Ans).
La ansiedad esta presente en los seres humanos, puede decirse que es normal y natural,
pero, cuando se vuelve una actitud permanente afecta en forma biolégica y mental a las

personas. Esta dimension aporta datos del nivel referido a la preocupacion que lleva consigo
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la persona (Hogrefe, 2019). Evidentemente, la ansiedad puede ser relacionada con
neuroticismo, debido a su relacion con la debilidad del yo. Asimismo, al hablar de las
caracteristicas de los neurdticos se tiene que, tienen poca fortaleza del yo, alta autoestima, baja
estabilidad emocional y baja autoridad (Cervone y Pervin, 2009). Segun se ha citado, las

emociones estan presentes en las variaciones que presenta la persona.

c¢) Dureza (Dur)

La dureza puede interpretarse como la habilidad que tiene la persona, para aceptar los
puntos de vista distintos a los propios. También se puede afirmar que, esta dirigida a determinar
cuan capaz es un individuo para entender puntos de vistas diferentes a los propios, cuando el
polo resulta positivo, se evidencian personas con mente abierta, receptivas; por otra parte, con
resultados negativos, se observan personas frias, con carencia de empatia y cerradas. La escala
se calcula con las puntuaciones obtenidas en A, I, My Q1. (Hogrefe, 2019).

Desde este punto de vista, la dureza implica los niveles de receptividad y aceptacion de
una persona en relacion a los propios, convirtiéndolos en individuos con mentes abiertas, lo
que permite que escuchen y acepten a los demas, mientras que los valores negativos se

evidencian en personas frias, con carencia de empatia y cerradas ante las opiniones de otros.

d) Independencia (Ind).

La independencia se interpreta como la seguridad de las acciones llevadas a cabo por
cada individuo. Esta dimension hace referencia a establecer la relacion entre persona,
pensamiento y accion. Las cuales se calculan mediante las escalas principales Q1, E, Hy L”
(Hogrefe, 2019). Resulta oportuno sefialar que, la independencia esta vinculada a la percepcion

interna de cada ser humano.
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e) Auto-Control (AuC)

El autocontrol es una habilidad que implica redireccionar los estados emocionales,
interpretandolos de forma distinta para que no afecten a la persona. Esta dimension se refiere
al control sobre si mismo, con puntuaciones altas aumenta el control sobre las actuaciones
propias. La escala se calcula con las puntuaciones obtenidas en G, M, Q3, y F (Hogrefe, 2019).
Significa entonces que, las personas tienen el control de sus emociones para reaccionar ante

situaciones sociales.

2.2.7. Teorias relacionadas con la asertividad sexual

Existen muchas posturas que guardan relacién con el tema de la sexualidad, dentro de las
méas nombradas esta el modelo cognitivo de Walen y Roth propuesto en 1987, teniendo presente
su trascendencia en el tiempo, sobre todo en el area de la psicologia, para la comprension de la
sexualidad, partiendo de las percepciones y pensamientos en funcion de la conducta y los
sentimientos. Evidentemente, la forma en que se perciben las relaciones sexuales determina la
reaccion emocional que se tendra hacia ellas y otros aspectos relacionados (Huapaya y Richard,
2016).

En este contexto, el modelo cognitivo de Abramson propuesto en 1979, definiendo al
sistema sexual, centrandolo en las posturas cognitivas de cada persona, las cuales deben ser
consideradas como determinantes en la expresion sexual; evidentemente, estos estimulos
tienen como base varios factores de inicio o entrada, las que procesan y son determinantes en
las expresiones sexuales, se presentan en este modelo cuatro etapas, factores de entrada, claves
o0 estimulos sexuales, estructura cognitiva mediadora y salida o expresion sexual externa e
interna (Barra, 2003).

Existen otras posturas como el modelo psicoanalitico, el cual se centra en la motivacién

como base de la conducta sexual, partiendo de la premisa de las reacciones bioldgicas de la
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necesidad de obtener placer, entendiendo que no se puede evadir el deseo sexual, el cual puede
satisfacerse de variadas formas, desde reprimirse hasta sufrir regresiones. Los planteamientos
del modelo psicoanalitico presumen la presencia de una accion de pulsién, es decir la sexual,
la cual se evidencia desde el nacimiento implicando un deseo explicito hacia la sexualidad, por
poseer al progenitor del sexo opuesto, en el cual estan involucrados estimulos internos y
externos que no pueden ser ignorados debido a que exigen una respuesta por parte del
organismo (Lamas, 2019).

Por otra parte, se menciona el modelo secuencial de Byrne, el cual parte de una postura
paradigmatica clasica de estimulo respuesta, explicando que la conducta sexual de un individuo
es la igual a la respuesta que se espera predecir, teniendo presente que los estimulos externos
aumentan la posibilidad de las respuestas, para ello se cuenta con tres fases estimulacion
externa, procesos internos y conducta externa (Huapaya y Richard, 2016).

Asimismo, la teoria de la accion razonada de Fishbein y Ajzen, la cual es resumen, un
modelo que muestra las actitudes en relacion a la conducta y las normas de la subjetivas que
poseen las personas y las incentiva a actuar de alguna forma determinada; tambien posee dos
aspectos béasicos, uno personal que comprende la actitud hacia la conducta, y el otro social que
involucra una norma subjetiva, lo que implica que las personas realizaran culaquier actividad

hacia la que tienen una actitud positiva (Barra, 2003).

2.2.8. Asertividad sexual

La asertividad puede relacionarse con habilidades de comunicar en forma clara y precisa,
sentimiento y pensamientos; teniendo presente las necesidades propias y los de otros. Es
necesario mencionar que, la asertividad, puede ser vista como una habilidad social, basdéndose
en la afirmacidn propia, en la cual se defienden sus derechos, sin que esto implique agredir o

sobrepasar los derechos de otros (Blanc et al 2012). En este sentido, es posible afirmar que, la
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asertividad hace referencia a considerarse a si mismo, sin afectar a otros. De esta manera, la
asertividad, puede ser entendida como las conductas de las personas hacia otras en el ambito
interpersonal, que implica la expresion de actitudes, sentimiento, deseos o derechos de esas
personas, expresados en forma honesta y directa; Al mismo tiempo que se respetan las formas
de pensar, actuar, es decir, lo derechos de otras personas (Vélez, 2015).

Al interpretar la postura de la investigadora del presente estudio, puede comprenderse
que, ademas de sefalar los aspectos abordados por otros autores, incluye la honestidad y
claridad del mensaje como determinantes para lograr ser asertivo. En este orden de ideas, se
sefiala la sexualidad, como un compendio de actitudes definidas por las estructuras de
comportamiento, de orden fisioldgicas, culturales y sociales que consienten la actividad sexual
en los seres humanos (Guerrero como se cita en Blanc, et al., 2012). En efecto, se conjugan
funciones bioldgicas, sociales y culturales que dan origen a una conducta.

Al unificar las definiciones de asertividad y sexualidad, se esta hablando de asertividad
sexual, la cual implica el inicio de las relaciones sexuales, la negociacién para utilizar métodos
anticonceptivos de proteccion y la capacidad de rechazar la actividad sexual, si no desea
realizarla (Morokoff et al., como se cita en Vélez, 2015). Evidentemente, esta vinculada a
comunicar de forma efectiva, los deseos, pensamiento e ideas, referidas a la actividad sexual

que se desea realizar.

2.2.9. Inicio

La etapa de inicio de la relacidn sexual esta relacionada con el consentimiento mutuo de
la pareja. En un porcentaje importante de los casos, las mujeres piensan que, en la medida que
la relacion empieza, las demandas de los varones se incrementan, delimitando sus acciones,
como forma de vestir, relaciones con el entorno etc. (Carmona, et al, 2017). Desde este punto
de vista, las mujeres interpretan cambios en la percepcién de la relaciéon, cambiando a

dominacién y control.
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Asimismo, en algunos casos las mujeres expresaron que, cuando se negaban a cumplir
los requerimientos de los hombres, tomaban actitudes violentas. De acuerdo a la duracion de
la afectividad después del acto sexual, lo consideran breve (Carmona, Calderon y Chavez,
2017). Es importante que las experiencias sexuales a lo largo de la vida de la persona pueden
ser percibidas como experiencias positivas o negativas, teniendo presente que estas dependeran

del nivel de aceptacion y confianza que exista.

2.2.10. Rechazo

En relacion al rechazo, se puede afirmar que, las personas estan en todo su derecho de
aceptar o rechazar el acto sexual, dependiendo de sus necesidades y deseos. Dentro del contexto
de la salud sexual, la conducta asertiva es muy relevante, debido a que envuelve el desarrollo
de habilidades para expresar los deseos sexuales, asi como también de rechazarla (Varillas,
2018). Es necesario comprender, la importancia de tomar una decision y comunicarla a la
pareja.

Evidentemente, que el género tiene un rol preponderante al referirnos a la actividad
sexual, de acuerdo a la cultura del pais o sector donde se habita, debido a que existen patrones
culturales que limitan las actuaciones de los individuos. En algunos casos, se puede observar
que mujeres y hombres no presentan diferencias significativas, al expresar su opinion en
relacion a aceptar o rechazar una relacion sexual (Vélez Jerves, 2015).

El rechazo entonces, dependera de la interpretacion que la persona realice, basandose en
sus sentimientos, emociones en funcion de criterios de experiencias agradables o positivas 0

desagradables o negativas (Varillas, 2018).

2.2.11. Embarazo no deseado - enfermedades de transmision sexual

Esta etapa del test, se centra en las medidas de prevencion y el derecho que tienen las
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personas de exigirlo a su pareja, a efectos de minimizar la probabilidad de un embarazo no
planificado o enfermedades de transmisién sexual. Para algunos autores esto se debe a una
capacidad limitada de la mujer para realizar una negociacion, debido a que muchas expresan
dificultad para establecer canales comunicaciones efectivos con relacion al tema,
especialmente, sobre sus deseos e inquietudes de indole sexual con sus parejas (Carmona, et
al, 2017), este seria un indicador de baja asertividad sexual para ambos.

Asimismo, los hombres manifiestan que, con parejas casuales o informales puede que les
exijan utilizar algin tipo de preservativo, mientras que, con sus parejas formales, lo
considerarian una ofensa, por ser interpretado como desconfianza de su parte (Carmona, et al
2017). Tomado como referencia esta vision, se puede decir que, las personas asocian en
ocasiones el uso de preservativos con niveles de desconfianza.

Dentro de este contexto, se puede decir que, los estudiantes universitarios tienden a
utilizar la negociacion, para garantizar el uso de los métodos anticonceptivos, los hombres y
mujeres presentan igual nivel de aceptacion (Vélez 2015). Se puede entender, que los

estudiantes, en un porcentaje importante estan tomando medidas para protegerse.

2.3. Marco Conceptual
Personalidad: es la organizacion interna del individuo involucra los sistemas psicofisicos y

permiten al individuo adaptarse al ambiente (Cloninger, 2003).

Afabilidad (A): referido a los aspectos de indole emocional, teniendo como referencia la
interaccion social. Cuando el extremo se inclina a resultados negativos, la persona se mostraria

distante; mientras, el positivo seria muy afectuosos y comunicativo (Hogrefe, 2019).

Razonamiento: puede asociarse a la capacidad de la persona para establecer una relacion de

interpretacion del entorno. (Hogrefe, 2019).
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Estabilidad: habilidad de la persona de redefinirse de acuerdo al entorno o situacién

determinada. (Hogrefe, 2019).

Dominancia: referida al poder que se ejerce sobre otros. Esta escala se evalta considerando el
deseo de control sobre otros que tiene la persona, asi como el que percibe sobre si mismo

(Hogrefe, 2019).

Animacion: puede entenderse como los motivos que impulsan a la persona a actuar. Se

relaciona con el nivel o grado de impulsividad que presenta un individuo (Hogrefe, 2019).

Atencién a las normas: esta escala evalta el supery6, cuando los valores estan en el polo
negativo o debil, se evidencian conductas de negacién a aceptar y seguir las normas morales

del grupo; el polo positivo evidencia conductas como, integros y rectos (Hogrefe, 2019).

Atrevimiento: concierne a personas que salen de su zona de confort y son capaces arriesgarse.
Esta relacionada con la capacidad de asumir riesgos, analizando y evaluando antes de actuar

(Hogrefe, 2019).

Sensibilidad: esta relacionada con la capacidad de la persona de ser afectada por el entorno

(Hogrefe, 2019).

Vigilancia: se vincula con la confianza que puede generar un persona hacia otras. Evalla el
nivel de confianza que perciben los demas en ellos. Esta vinculado a las relaciones

interpersonales (Hogrefe, 2019).

Abstraccion: se vincula a aquellos aspectos que pueden se atractivos para la persona. Evalua
especificamente, al centro de atencidn de las personas; es decir, al tipo de cosas hacia donde la

persona la dirige (Hogrefe, 2019).

Privacidad: tiene relacion con la capacidad de dejar acercar a las personas en su esfera de

confianza. Se centra en la apertura que los individuos muestran a los demas (Hogrefe, 2019).
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Aprension: puede ser entendida como la imagen que tienen las personas de si mismas. Esta

relacionado con la autoestima y el autoconcepto (Hogrefe, 2019).

Apertura al cambio: indica la capacidad de las personas de salir del pensamiento vertical,

hacia el pensamiento lateral, que invita a pensar distinto e innovar. (Hogrefe, 2019).

Autosuficiencia: esta relacionada con la capacidad de la persona de valerse por si misma.
Implica tambien el grado de dependencia de la persona para realizar ciertas tareas (Hogrefe,

2019).

Perfeccionismo: esta referido a establecer sus patrones personales, en concordancia con los
sociales y el idealismo del yo. Se centra en los esfuerzos de la persona para mantener la
congruencia, entre el yo real del individuo y el ideal, adaptandose a los patrones establecidos

y aceptados socialemnte (Motta, 2017).

Tension: se puede interpretar como la habilidad del individudo de mantener un equilibrio
interno. Se centra en interpretar la ansiedad como un rango, teniendo presente la denominacién

de ansiedad flotante (Hogrefe, 2019).

Extraversion: esta referida a la capacidad del individuo de centrarse en su yo interno o ser
expresivo y comunicarse con facilidad. Este factor se relaciona con la extraversion e

introversion de la persona. Se calcula considerando F, A, H, Ny Q2 (Hogrefe, 2019).

Ansiedad: la ansiedad estd presente en los seres humanos, puede decirse que es normal y
natural, pero, cuando se vuelve una actitud permanente afecta en forma biol6gica y mental a
las personas. Esta dimension aporta datos del nivel referidos a la preocupacion que lleva

consigo la persona (Hogrefe, 2019).
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Dureza: puede interpretarse como la habilidad que tiene la persona, para aceptar los puntos de
vista distintos a los propios. Esta dirigida a determinar la capacidad de la persona para entender

puntos de vista diferentes a los propios (Hogrefe, 2019).

Independencia: la independencia se interpreta como la seguridad de las acciones llevadas a
cabo por cada persona. Hace referencia a establecer la relacion entre persona, pensamiento y

accion. La cual se calcula mediante las escalas principales Q1, E, Hy L (Hogrefe, 2019).

Autocontrol: implica redireccionar los estados emocionales, interpretandolos de forma distinta
para que no afecten a la persona. Se refiere al control sobre si mismo, con puntuaciones altas
aumenta el control sobre las actuaciones propias. La escala se calcula con las puntuaciones

obtenidas en G, M, Q3, y F”’ (Hogrefe, 2019).

Asertividad sexual: es la capacidad de tomar la decision de iniciar una relacion sexual, de
rechazar una relacion sexual que no se desea y pedir utilizar los métodos anticonceptivos que

sean necesarios (Vélez, 2015).

Inicio de la relacion sexual: la etapa de inicio de la relacion sexual esta relacionada con el

consentimiento mutuo de la pareja. (Carmona et al., 2017).

Rechazo de la relacion sexual: se puede afirmar que, las personas estan en todo su derecho

de aceptar o rechazar el acto sexual, dependiendo de sus necesidades y deseos (Varillas, 2018).

Embarazo no deseado -enfermedades de transmision sexual: se centra en las medidas de
prevencion y el derecho que tiene las personas de exigirlo a su pareja, para minimizar los
riesgos de embarazos no planificados o enfermedades de transmision sexual (Carmona et al.,

2017).
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CAPITULO Il

HIPOTESIS

3.1. Hipdtesis general
Ho- No existe relacion directa y significativa entre personalidad y asertividad sexual en
estudiantes de los ultimos ciclos de psicologia de una universidad nacional, Lima 2020.
Hi= Existe relacion directa y significativa entre personalidad y asertividad sexual en

estudiantes de los ultimos ciclos de psicologia de una universidad nacional, Lima 2020.

3.2. Hipdtesis especificas

Hipotesis especifica 1

Ho= No existe relacién directa y significativa entre personalidad e inicio de la actividad
sexual en estudiantes de los ultimos ciclos de psicologia de una universidad nacional, Lima
2020.

Hi= Existe relacion directa y significativa entre personalidad e inicio de la actividad
sexual en estudiantes de los ultimos ciclos de psicologia de una universidad nacional, Lima

2020.
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Hipotesis especifica 2

Ho= No existe relacion directa y significativa entre personalidad y rechazo de la actividad
sexual en estudiantes de los ultimos ciclos de psicologia de una universidad nacional, Lima
2020.

H>=Existe relacion directa y significativa entre personalidad y rechazo de la actividad
sexual en estudiantes de los ultimos ciclos de psicologia de una universidad nacional, Lima
2020.

Hipotesis especifica 3

Ho= No existe relacion directa y significativa entre personalidad y prevencion de
embarazos no deseados-enfermedades de transmisidn sexual en estudiantes de los ultimos
ciclos de psicologia de una universidad nacional, Lima 2020.

Hs= Existe relacion directa y significativa entre personalidad y prevencion de embarazos
no deseados-enfermedades de transmision sexual en estudiantes de los Gltimos ciclos de

psicologia de una universidad nacional, Lima 2020.
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3.3. Variables (definicion conceptual y operacional)

Tabla 1
Definicién operacional de las variables.
DEFINICION DEFINICION ESCALA DE
VARIABLE CONCEPTUAL  OPERACIONAL DIMENSIONES MEDICION PUNTAJE
Factores de primer Afabilidad (A)
La personalidad orden Referido a los aspectos de indole emocional, teniendo como referencia la
puede ser Se refiere a 16 aspectos interaccion social. Cuando el extremo se inclina a resultados negativos, la
entendida como Serd medido a aconsiderar alahorade persona se mostraria distante; mientras, el positivo seria muy afectuosos y Polo
las diversas causas través de la establecer los rasgos de comunicativo (Hogrefe, 2019). negativo
internas que aplicacion del la personalidad Cattell 1,2,3,
PERSONALIDAD subyacen dentro Cuestionario 16 (1993). Razonamiento (B) (Rasgos
del PF Quinta Puede asociarse a la capacidad de la persona para establecer una relacién de muy
comportamiento Edicion interpretacion del entorno. Mide especialmente la habilidad de abstraer bajos)
de cada individuo, relaciones, estableciendo relaciones de como se sitlan las cosas unas con
teniendo  como respecto a otras (Hogrefe, 2019).
referencia la
experiencia de la Estabilidad (C)
persona Habilidad de la persona de redefinirse de acuerdo al entorno o situacion  Ordinal
(Cloninger, 2003) determinada. (Hogrefe, 2019).
Promedio
Dominancia (E) 456,7
Referida al poder que se ejerce sobre otros. Esta escala se evalla (Rasgos
considerando el deseo de control sobre otros que tiene la persona, asi como promedios
el que percibe sobre si mismo (Hogrefe, 2019) 0
esperados)
Animacion (F)
Puede entenderse como los motivos que impulsan a la persona a actuar. Se
relaciona con el nivel o grado de impulsividad que presenta un individuo.
(Hogrefe, 2019) Polo
positivo
Atencidn a las normas (G) 8,9,10
Esta escala evalUa el supery6, cuando los valores estan en el polo negativo o (Rasgos
debil, se evidencian conductas de negacion a aceptar y seguir las normas muy altos)

morales del grupo; el polo positivo evidencia conductas como, integros y
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rectos (Hogrefe, 2019.

Atrevimiento (H)

Concierne a personas que salen de su zona de confort y son capaces
arriesgarse. Esta relacionada con la capacidad de asumir riesgos, analizando
y evaluando antes de actuar (Hogrefe, 2019).

Sensibilidad, (1)
Estd relacionada con la capacidad de la persona de ser afectada por el
entorno. (Hogrefe, 2019)

Vigilancia (L)

Se vincula con la confianza que puede generar un persona hacia otras. Evalla
el nivel de confianza que perciben los demas en ellos. Esta vinculado a las
relaciones interpersonales (Hogrefe, 2019).

Abstraccién (M)

La abstraccién se vincula a aquellos aspectos que pueden se atractivos para
la persona. Evalla especificamente, al centro de atencion de las personas;
es decir, al tipo de cosas hacia donde la persona la dirige (Hogrefe, 2019).

Privacidad (N)

tiene relacion con la capacidad de dejar acercar a las personas en su esfera
de confianza. Se centra en la apertura que los individuos muestran a los
demas. (Hogrefe, 2019).

Aprension (O)
Puede ser entendida como la imagen que tienen las personas de si mismas.
Esta relacionado con la autoestima y el autoconcepto (Hogrefe, 2019)

Apertura al cambio (Q1)

Indica la capacidad de las personas de salir del pensamiento vertical, hacia
el pensamiento lateral, que invita a pensar distinto e innovar. Mide la
capacidad de la persona para adaptarse a la innovacion, novedoso o poco
convencional (Hogrefe, 2019)

Autosuficiencia (Q2)
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Factores de segundo
orden

Esta relacionada con la capacidad de la persona de valerse por si misma.
Implica tambien el grado de dependencia de la persona para realizar ciertas
tareas (Hogrefe, 2019)

Perfeccionismo (Q3)

Esta referido a establecer sus patrones personales, en concordancia con los
sociales y el idealismo del yo. Se centra en los esfuerzos de la persona para
mantener la congruencia, entre el yo real del individuo y el ideal,
adaptandose a los patrones establecidos y aceptados socialemnte (Motta,
2017)

Tension (Q4) Se puede interpretar como la habilidad del individudo de
mantener un equilibrio interno. Se centra en interpretar la ansiedad como un
rango, teniendo presente la denominacion de ansiedad flotante (Hogrefe,
2019).

Extraversion (Ext) =A, F, H, N, Q2

Esta referida a la capacidad del individuo de centrarse en su yo interno o ser
expresivo y comunicarse con facilidad. Este factor se relaciona con la
extraversion e introversion de la persona. Se calcula considerando F, A, H,
Ny Q2 (Hogrefe, 2019)

Ansiedad (Ans) =C, L, O, Q4

La ansiedad esta presente en los seres humanos, puede decirse que es normal
y natural, pero, cuando se vuelve una actitud permanente afecta en forma
bioldgica y mental a las personas. Esta dimension aporta datos del nivel
referidos a la preocupacion que lleva consigo la persona (Hogrefe, 2019)

Dureza (Dur)=A, I, M, Q1
Puede interpretarse como la habilidad que tiene la persona, para aceptar los
puntos de vista distintos a los propios. Estd dirigida a determinar la
capacidad de la persona para entender puntos de vista diferentes a los
propios. (Hogrefe, 2019).

Independencia (Ind) =E, L, Q1
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se interpreta como la seguridad de las acciones llevadas a cabo por cada
persona. Hace referencia a establecer la relacion entre persona, pensamiento
y accion. Para su célculo se utilizan las escalas principales Q1, E, Hy L.
(Hogrefe, 2019)

Auto-control (AuC)=F, G, M, Q3

Implica redireccionar los estados emocionales, interpretdndolos de forma
distinta para que no afecten a la persona. Se refiere al control sobre si mismo,
con puntuaciones altas aumenta el control sobre las actuaciones propias. La
escala se calcula con las puntuaciones obtenidas en G, M, Q3, y F”” (Hogrefe,
2019).

Fuente: Elaboracion propia
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VARIABLE

DEFINICION
CONCEPTUAL

DEFINICION
OPERACIONAL

DIMENSION

ESCALA DE
MEDICION

PUNTAJE

ASERTIVIDAD
SEXUAL

Es la capacidad de
tomar la decision
de iniciar una
relaciéon sexual, de
rechazar una
relacion sexual que
no se desea y pedir
utilizar los métodos
anticonceptivos

gue sean necesarios
(Morokoff et al.,
como se cita en
Vélez, 2015, p. 13)

Serd medido através
de laaplicacion de la
Escala de
Asertividad Sexual
(SAS)

Inicio de la relacion sexual:

La etapa de inicio de la relacion sexual esta relacionada
con el consentimiento mutuo de la pareja. (Carmona et al,
2017)

Rechazo de la relacion sexual:

Se puede afirmar que, las personas estan en todo su
derecho de aceptar o rechazar el acto sexual, dependiendo
de sus necesidades y deseos. (Varillas, 2018)

Embarazo no deseado -enfermedades de transmision
sexual:

Se centra en las medidas de prevencion y el derecho que
tiene las personas de exigirlo a su pareja, para evitar
embarazos no deseados - enfermedades de transmision
sexual. (Carmona et al, 2017)

Ordinal

Bajo <8
Medio de 9 a 16 puntos
Alto >17

Bajo <8
Medio de 9 a 16 puntos
Alto>17

Bajo <8
Medio de 9 a 16 puntos
Alto >17

Fuente: Elaboracidn propia
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CAPITULO IV

METODOLOGIA

4.1. Método de investigacion

Esta investigacion reunié las caracteristicas para ser considerada dentro del método
cientifico, debido a que, implico la generacion de nuevos conocimientos, partiendo de la
sistematizacion de la informacion, el establecimiento de hipotesis, analisis de datos,

verificacion o discusion y elaboracion de conclusiones (Palomino et al., 2015).

4.2. Tipo de investigacion
El tipo de investigacién fue basica motivado a que no pretende generar una propuesta
que modifique la realidad abordada. Esta investigacidén no tuvo propdsitos practicos, debido a
que solo se acerca a la realidad estudiada (Carrasco, 2017). En tal sentido, la investigacion

estuvo dirigida a la comprension de la realidad abordada.

4.3. Nivel de investigacion
La presente investigacion tiene un enfoque cuantitativo de nivel descriptivo -

correlacional, visto que se enfoca en la descripcion de las variables, de los hechos y de las
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caracteristicas del problema que se aborda. De igual manera se analiza la forma en que se
manifiesta el problema para identificar sus principales caracteristicas. Asimismo, es
correlacional puesto que determinard la relacion que exista entre ambas variables, es decir,
determinar la relacion entre las variables rasgos de personalidad y asertividad sexual. Tal como
sefiala, (Carrasco, 2017) la naturaleza o enfoque de la investigacion es cuantitativo, y se
recolectan datos a los fines de verificar hipotesis, utilizando la medicion numeérica, para aplicar

la estadistica y el analisis de variables de investigacion.

4.4. Disefo de la investigacion

El disefio menciona estrategias que utilizé el investigador para abordar las variables en
estudio, en este caso la investigacion se ubico en el disefio no experimental — transeccional -
correlacional. En cuanto al disefio no experimental, se refiere a que las variables no fueron
manipuladas en forma intencional, por tanto, no se dispusieron de grupos de control y se
abordaron los hechos después de ocurrir (Carrasco, 2017). En efecto, el investigador no tuvo
dentro de sus propositos manipular las variables en el presente estudio. Por otro lado, es de
disefio transeccional, en el sentido de que se recopil6 la informacién en un momento
determinado y es correlacional, porque se enfoca en establecer la relacion entre las variables
personalidad y asertividad sexual. En la figura 1, se presenta el disefio de la presente
investigacion.

Figura 1. Disefio de la investigacion

Donde:

53



M : Muestra de estudio = estudiantes universitarios de altimos ciclos de la carrera
de psicologia en una universidad nacional de Lima

Ox (VI) : Personalidad

Oy (VD). Asertividad sexual

Fuente: adaptado de Carrasco (2017).

4.5. Poblacion y muestra

La poblacién puede ser vista como el conjunto de elementos que pertenecen al ambito
espacial en estudio (Carrasco, 2017). Se puede afirmar que, la poblacion comprende el universo
de estudio, en este caso en particular esta conformada por 263 estudiantes universitarios de
altimos ciclos de la carrera de psicologia en una universidad nacional de Lima, afio 2020, tal y

como se describe en las tablas 2, 3y 4.

Tabla 2

Distribucién de la poblacion

Semestre
. . Total
Universidad 8° 9°
F % F % F %
Universidad Nacional 134 51,0% 129 49,0% 263 100,0%
Federico Villarreal
Fuente: Elaboracion propia
Tabla 3
Distribucidn por géenero y semestre
Género
Semestre ] ] Total
Masculino Femenino
F % F % F %
Octavo 38 14,4% 96 36,5% 134 51,0%
Noveno 35 13,3% 94 35,7% 129 49,0%
Total 73 27,8% 190 72,2% 263 100,0%

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 4

Distribucién de la poblacion por edad

Edad
o Total
Universidad <24 afios >25 anos
F % F % F %
Universidad Nacional 197 74,9% 66 25,1% 263 100,0%

Federico Villarreal.
Fuente: Elaboracion propia

Por otra parte, la muestra hace referencia a la parte de la poblacién que se tomara para el
estudio. La muestra es también concebida como un segmento de la poblacién, con las
caracteristicas necesarias para ser representativa (Carrasco, 2017). En este marco, se opt6 por
utilizar una muestra del mismo tamario de la poblacién (muestreo censal) por ser una alternativa
factible en términos de recursos financieros y de tiempo (Hernandez, Fernandez y Baptista,
2014); por tanto, la muestra fue un muestro censal conformado por 263 estudiantes

universitarios.

4.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica aplicada fue la encuesta, siendo ésta una herramienta adecuada para recabar
informacion que planted el estudio, en tanto que se requeria interactuar con un grupo de
poblacion para identificar rasgos sobre las variables analizadas. En concreto la encuesta, es una
técnica que consiste en recoger informacion a través de un cuestionario elaborado dirigida a
una muestra de encuestados (Carrasco, 2017).

En este caso, se selecciond como instrumento de levantamiento de informacion el
cuestionario, la cual es considerada una técnica aplicada al ambito de la investigacion social,
tiene gran utilidad, es de facil aplicacién, es objetiva, etc. De esta manera, el cuestionario

consiste en proporcionar a los participantes un formato, la cual contiene una serie de preguntas,
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orientadas a obtener informacion relacionada con las variables de la investigacion (Carrasco,
2017).

En especifico para la investigacion, se seleccionaron dos instrumentos; el primero de
ellos es el test 16 PF-5, el cual consta de 185 items, se puede decir, que el instrumento mide 16
rasgos de primer orden, denominados escalas primarias de personalidad y cinco dimensiones
globales de personalidad identificadas como factores de segundo orden (Amador, 2018).

De igual forma, el test 16 PF-5 cuenta con tres escalas para verificar la calidad de las
respuestas: manipulacion de la imagen (MI), infrecuencia (IN) y aquiescencia (AQ) (Amador,
2018). La escala MI permite detectar si una persona ha respondido a las preguntas de una
manera deseable desde un punto de vista social, para ello, el test emplea 12 items seleccionados
(tabla 5), los cuales son punteados como 2, 1 o 0, segun sus respuestas y totalizados, e
interpretados como aceptables si posee un puntaje total menor a 20 (OPP, 2014). Por su parte
la escala IN, sirve para detectar si una persona ha dado respuestas inusuales o poco frecuentes,
para ello, utiliza 32 items seleccionado (tabla 5), donde se cuenta como 1 punto si la persona
respondid la opcion b, posteriormente se considera aceptable si el puntaje es menor a 10 (OPP,
2014).

Adicionalmente, la escala AQ mide la tendencia del encuestado a aceptar positivamente
las preguntas independientemente de su contenido, para ello el cuestionario selecciona un
conjunto de 110 items (tabla 5), los cuales son punteados como 1 si su respuesta es la opcion
a, totalizandose y siendo aceptable si el puntaje es menor a 70 (OPP, 2014).

Asimismo, se plantea la escala de Asertividad Sexual (SAS), esta escala esta formada por
18 items que se centran en los tres elementos fundamentales que conforman el constructo de la
asertividad sexual. La primera parte del constructo se denomina inicio y explora el comienzo
de la actividad sexual de la persona siempre y cuando sea una actividad deseada. Seguidamente,

la segunda seccion corresponde al rechazo, que indaga sobre la capacidad del individuo a evitar
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relaciones sexuales o actividades sexuales no deseadas. La tercera parte se refiere a la
prevencion de embarazos no planificados, asi como enfermedades de transmision sexual y se
refiere a la insistencia del individuo en el uso de proteccion sexual con la pareja. Estas
secciones se evaluan mediante una escala de tipo Likert, cuyo valor cero se refiere a nunca y
la opcion cuatro a siempre. Donde las puntuaciones mas elevadas dan cuenta de una mayor

asertividad sexual.

Dado que el test 16 PF-5 no se ha validado recientemente en el pais; se procedio a
verificar su validez en este estudio, con el objetivo de evaluar que tan valido y pertinente es el
instrumento utilizado, su contribucién en la solucién de la problematica investigada y
factibilidad de aplicacién préactica. Para realizar dicha validacion se emplearon rabricas con
variados indicadores (suficiencia, claridad, coherenciay relevancia) y fungieron como expertos
cinco especialistas que ostentan el grado de maestro y que se desempefian actualmente de forma
activa ejerciendo la Psicologia.

Los resultados finales de la validacion realizada por los expertos demuestran que el
Cuestionario 16 PF Quinta Edicion es pertinente, relevante y adecuado. A continuacion, se
presentan las fichas técnicas de cada instrumento, cabe destacar que la ficha técnica del
instrumento Escala de Asertividad Sexual, evidencia que dicho cuestionario fue validado en

2018 en el Perq, por lo cual en la presente investigacion no se procedera a evaluar su validez.

Ficha técnica del 16PF

Ficha Técnica
Nombre de la Prueba Test 16 PF-5

Autores Raymond. B.Cattell, A. K. S. Kattell y H.E.P.

Afio de publicacion 1993

Estudio de validacion Cuenta con 185 items. Se emplearon rdbricas con
en el pais variados indicadores (suficiencia, claridad, coherencia

y relevancia) y fungieron como expertos cinco
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Afo
Tipo de validacion
Administracion

Duracion
Valoracion

especialistas que ostentan el grado de maestro y que se
desempefian actualmente de forma activa ejerciendo la
Psicologia

2020

Busca la medicién de 16 rasgos en primer orden y cinco
dimensiones generales de la personalidad.

Individual

45 minutos aproximadamente

Mide las dimensiones: Factores de primer orden y
Factores de segundo orden.

Ficha técnica del Instrumento: Escala de Asertividad Sexual (SAS)

Ficha Técnica

Nombre de la Prueba
Autores

Afio de publicacién
Estudio de validacién
en el pais

Afo

Tipo de validacion

Administracion
Duracion
Valoracion

Escala de Asertividad Sexual (SAS)

Morokoff, P., Quina, H., Whitmire, L., Grimley, D.,
Gibson, G. y Burkholder, G.

1997

Carlos Luis Contreras Mori. Propiedades psicométricas
de la Escala de Asertividad Sexual: SAS de Morokoff
en jovenes de Lima Sur

2018

Validez de contenido por 10 jueces expertos psicologos
clinicos: los 18 items coeficiente tuvieron un V de
Aiken significativos (p < 0.001).

Validez de constructo item-test: los coeficientes “r” de
Pearson son significativos y no menores a 0.300, salvo
los items 3, 4 y 5, lo cual es correcto visto que se
refieren al instinto del deseo (a menor instinto, mayor
asertividad sexual y viceversa)

Validez de constructo por analisis factorial de la Escala
SAS: indice de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-
Olkin aceptable de 0.731 y puntaje aceptable de test de
esfericidad de Barlett de p < 0.001.

Validez concurrente: Relacién significativa entre el
asertividad sexual y las habilidades sociales, asi mismo,
relacion significativa entre los factores del asertividad
sexual; inicio y rechazo con la Escala de Autoestima de
Coopersmith, por ultimo, relacion significativa entre el
tercer factor, E-ITS con las Habilidades Sociales.
Individual

15 minutos aproximadamente

Mide las dimensiones: Inicio sexual, rechazo y
embarazo no deseado - enfermedades de transmision
sexual
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4.6.1. Validez de las respuestas

En el caso de la aplicacion del instrumento, la estrategia empleada para la recoleccion
de los datos fue mediante un medio tecnoldgico, a distancia, tales como las plataformas Skype,
Zoom, entre otros medios electrénicos que facilitaron el proceso de recopilacion de datos,
atendiendo a la situacion actual experimentada a nivel global, y las medidas de restriccion de
movilidad y distanciamiento productos de la pandemia de Covid-19, los cuales de uno u otra
forma impactan el sistema educativo.

Cabe destacar que el instrumento 16PF-5 cuenta con mecanismos para detectar la
distorsion consciente o inconsciente de respuestas, elecciones aleatorias y la indecision de
algunos informantes. De esta forma, las escalas de manipulacion de la imagen, infrecuencia y
aquiescencia, proporcionan una orientacion sobre cOmo interpretar con precision las
puntuaciones de una persona (Amador, 2018). A este respecto, la tabla 5 resume los valores
promedios y de dispersion observados en la muestra, evidenciandose una desviacion tipica muy
baja en las tres escalas, asimismo, se detalla en la figura 1, que ningun valor observado
promedio o maximo excedio el puntaje superior admisible (OPP, 2014), otorgandole mayor
precision a los resultados obtenidos
Tabla 5

Escalas de validez de las respuestas observada y admisible

Escala n Media Desv Tip Minimo  Maximo Ma’_"T“O
admisible
Manipulacién de la imagen 263 5,14 0,05 4,00 6,00 20,0
Infrecuencia 263 4,52 0,07 1,00 6,00 10,0
Aquiescencia 263 59,30 0,32 50,00 69,00 70,0

Fuente: Elaboracion propia

4.7. Técnicas de procesamiento y analisis de datos
En relacion a las técnicas y procesamiento de los datos, se recurri6 al uso del programa

estadistico SPSS version 25 (2017), con el proposito de obtener la informacion descriptiva:
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tabla de frecuencias, porcentajes, modas, medias y graficos. Adicionalmente, mediante esta
herramienta estadistica se obtuvieron los coeficientes de correlacion para las pruebas de
hipétesis. Los valores de la variable de personalidad fueron tabulados para cada item mediante
la codificacion de las respuestas a, b, ¢ en 2, 1 y 0 puntos respectivamente, calculandose la
sumatoria de puntos para los factores de primer y segundo orden tal y como se detalla en el
Anexo 4.

Posteriormente para interpretar los puntajes totales de cada dimensién, dichos valores se
transformaron en decatipos, siendo una escala de puntuaciones estandares que dividen a la
poblacion en 10 partes, revelando la posicion aproximada de un individuo, con respecto a otras

personas de la misma poblacion (Borja, 2015). Su férmula de célculo es:

Decatipo = 5,5+ 27,

Donde Z, corresponde al puntaje estandar, el cual se estima como:

Puntaje total observado — media del factor
=

desviacion tipica del factor

Consecutivamente, para poder interpretar la tendencia de personalidad predominante de
la persona en cada factor, los decatipos estimados fueron agrupados en tres categorias: polo
negativo, promedio y polo positivo, en concordancia con la tabla 8.

Por su parte, y para facilitar su interpretacion, la variable asertividad sexual y sus
dimensiones (previa inversion de los puntajes de los items: 3, 4, 6, 7, 8, 10, 13, 14, y 16) fueron

clasificadas en tres niveles (bajo, medio y alto).

En este marco, se siguieron los siguientes pasos para el abordaje de un estudio de disefio
correlacional:

1. Planteamiento de hipotesis estadistica
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2. Determinacion del nivel de significancia.

3. Identificacion del estadistico, lo cual dependio de la prueba de normalidad. Dado
que las variables no se distribuyen como una normal (p<0,05) se aplico la prueba
de significancia del coeficiente de correlacion de Spearman (prueba no
paramétrica) (Anexo 9).

4. Formulacion de la regla de decision.

5. Toma de decisiones, conforme a los pasos planteados.

4.8. Aspectos éticos de la investigacion

Para el desarrollo de la presente investigacion, se aplicaron con rigurosidad los principios
y normas de comportamiento que rigen la actividad del investigador de la Universidad Peruana
los Andes Curisinche Rojas et al. (2016), conforme igualmente al Reglamento General de
Investigacion, cuyo Capitulo IV Etica de la investigacion, en su articulo 27, establece que
deben cumplirse como principios: proteger a la persona, asi como a cada grupo étnico y
sociocultural; disponer del consentimiento informado y expreso; asegurarse del bienestar de la
persona y no causar dafios de algun tipo (beneficencia y no maleficencia); proteger al medio
ambiente y respetar las especies; ser responsable y garantizar la veracidad del contenido de la
investigacion.

Adicionalmente, se han cumplido las normas del Codigo de Etica de la referida
universidad, previstas en el articulo 28 del referido reglamento, garantizandose asi aspectos
como pertinencia, originalidad y coherencia con las lineas de investigacion institucional,
aplicar la rigurosidad cientifica, garantizar la confidencialidad y el anonimato, no buscar el
lucro individual con la investigacion, cumplir con las normas establecidas por la universidad,

entre otros.
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Es preciso mencionar que, durante la investigacion, también, se cumplieron los criterios
de confidencialidad, garantizando que los datos se utilizaran con finalidad investigativa y
cientifica, basandose en la Declaracion de Helsinki de la AMM (2018), la cual permitié
proteger e informar a las personas; ademas se solicitd su consentimiento, explicando a los
participantes la finalidad de la aplicacion del instrumento.

Al efecto, con base al principio de consentimiento informado y expreso, en virtud del
cual se debe tener la autorizacion o aprobacion inequivoca, libre, especifica e informada de los
sujetos de la investigacion de ser participes del trabajo investigativo, se sometio a la autonomia
de los estudiantes su voluntad de participar 0 no como parte de la poblacién en estudio,
tomando a su vez en consideracion el principio de responsabilidad contenido en el literal 6 del
articulo 7 del mencionado Reglamento. De igual manera, se reservo la informacién recogida
individualmente en la presente investigacion con base a la confidencialidad que se amerite.

Cabe agregar que el consentimiento informado ha tenido como finalidad resguardar el
principio de respeto de las personas, respetando exactamente su autodeterminacion o
autonomia, sin que se realice actuacion alguna en contra de su voluntad. Con ello se confirma
que ninguna investigacion puede considerarse ética si coloca a los sujetos de investigacion a
riesgos sin beneficio algunos. Por ello, este tipo de estudio se realizé de conformidad con los
principios cientificos generalmente aceptados (Schmidt , 2013).

Desde el &mbito practico, se sefiala que lo instrumentos de recoleccion de datos fueron
seleccionados, en cuanto a su lenguaje y proyeccion psicoldgica, considerando la edad y demés
caracteristicas particulares de la poblacion, de manera tal de asegurar el bienestar e integridad
de los sujetos de la investigacion. De igual manera, a los fines de aplicar los instrumentos que
permitié recabar los datos para blindar de veracidad la informacion que se desplegara en este
estudio, se presentd previamente el formato de consentimiento expreso e informado a la

poblacion a estudiar, en el cual se presenta la opcion de participar voluntariamente previa firma
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del sefialado documento aceptando los términos alli expuestos para su participacion en el
estudio. Previamente a ello, se indicd con claridad que se aplicaron dos cuestionarios, el
primero 16PF-5, con el cual se determinaron los rasgos de personalidad y el segundo dirigido
a determinar el asertividad sexual. Asi, se resalta igualmente que toda la informacion obtenida
al aplicar los cuestionarios sera de caracter confidencial, anonimo y los datos se emplearon
solo para fines educativos, representandolos en for+ma generalizada, es decir, no fueron

expuestos en forma individual.
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CAPITULO V

RESULTADOS

5.1. Descripcion de los resultados

A este respecto, la tabla 6 resume los valores promedios y de dispersidn observados en
la muestra, evidenciandose una desviacion tipica muy baja en las tres escalas, ningln valor
observado promedio o maximo excedio el puntaje superior admisible (OPP, 2014), otorgandole
mayor precision a los resultados obtenidos.
Tabla 6

Escalas de validez de las respuestas observada y admisible

Maximo
Escala n Media Desv Tip Minimo  Méximo o

admisible
Manipulacion de la imagen 263 5,14 0,05 4,00 6,00 20,0
Infrecuencia 263 4,52 0,07 1,00 6,00 10,0
Aquiescencia 263 59,30 0,32 50,00 69,00 70,0

Fuente: Elaboracion propia

5.1.1. Resultados descriptivos univariantes
En esta seccidn se examinan los resultados descriptivos obtenidos del procesamiento

individual de las variables de estudio: personalidad y asertividad sexual de la muestra
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estudiada. En primer lugar, la tabla 7 detalla los resultados de los decatipos obtenidos para los
16 factores de personalidad de primer orden, asi, se hallé que las personas con mayor tendencia
en el polo negativo de personalidad se ubicaron en los factores de afabilidad (35%),
sensibilidad (35%), abstraccidn (35%), privacidad (35%) y apertura al cambio (35%). Por su
parte, el polo positivo se evidencié con mayor fuerza en las dimensiones de: vigilancia (30,4%),
aprension (43,3%) y autosuficiencia (30,8%). Asimismo, una alta proporcién de los
universitarios se ubico en valores de decatipos promedios o esperados, siendo los factores de
estabilidad (91,6%), dominancia (78,7%), atencion a las normas (94,3%) y tension (74,1%) los
mas resaltantes.

Tabla 7

Rasgos de personalidad: factores de primer orden agrupados

Factor Polo - Promedio Polo +

n % n % n %
Afabilidad (A) 92 350% 116 44,1% 55 20,9%
Razonamiento (B) 76 289% 174 66,2% 13 4,9%
Estabilidad (C) 0 00% 241 916% 22 8,4%
Dominancia (E) 0 00% 207 787% 56 21,3%
Animacion (F) 77 293% 118 449% 68 25,9%
Atencion a lasnormas (G) 13  4,9% 248 94,3% 2 ,8%
Atrevimiento (H) 80 30,4% 115 43,7% 68 25,9%
Sensibilidad, (1) 92 350% 115 43,7% 56 21,3%
Vigilancia (L) 56 21,3% 127 48,3% 80 30,4%
Abstraccion (M) 92 350% 171 65,0% 0 0,0%
Privacidad (N) 92 350% 157 59,7% 14 53%
Aprension (O) 56 21,3% 93 354% 114 43,3%
Apertura al cambio (Q1) 92 350% 171 65,0% 0 0,0%
Autosuficiencia (Q2) 0 00%n 182 692% 81 30,8%
Perfeccionismo (Q3) 80 30,4% 128 48,7% 55 20,9%
Tension (Q4) 13 49% 195 741% 55 20,9%

Fuente: Elaboracidn propia
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En otra perspectiva, la tabla 8 compila los resultados obtenidos para los decatipos de
los rasgos de personalidad de segundo orden, alli se evidenci6 que, la tendencia a ubicarse en
el polo negativo de personalidad se situd en los factores de dureza (35%) e independencia
(35%). Asimismo, el polo positivo presentd muy baja prevalencia en los factores de segundo
orden, siendo los valores promedios de extraversion (72,2%), ansiedad (70,3%) y autocontrol

(77,2%), los mas resaltantes.

Tabla 8

Rasgos de personalidad: factores de segundo orden

Polo - Promedio Polo +

n % n % n %
Extraversion 5 19% 190 72,2% 68 25,9%
Ansiedad 56 21,3% 185 70,3% 22 8,4%
Dureza 92 350% 144 548% 27 10,3%
Independencia 92 35,0% 162 59,6% 9 5,4%

Autocontrol 5 19% 203 77,2% 55 20,9%

Fuente: Elaboracidn propia

En relacion con la variable de asertividad sexual, la tabla 9 resefia que 89,7% de la
muestra posee una asertividad sexual alta, asimismo, 10,3% de la muestra present6 un nivel de
asertividad sexual medio y ningun caso se ubico en un nivel bajo. En cuanto a las dimensiones
evaluadas, los hallazgos sugieren que 66,5% de la muestra evidencié un nivel medio de
asertividad sexual en la dimension de inicio de relaciones sexuales, mientras que solo el 26,2%
de los estudiantes universitarios se situ6 en un nivel alto en dicha dimension. Contrariamente,
94,7% y 91,6% de la muestra, presentd un alto nivel de asertividad sexual en las dimensiones
de rechazo de relaciones sexuales y prevencion de embarazos no deseados - enfermedades de

transmision sexual respectivamente, evidenciando una importante prevalencia.
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Tabla 9

Asertividad sexual

Bajo Medio Alto
n % n % n %
Inicio de relaciones sexuales 19 72% 175 66,5% 69 26,2%
Rechazo de relaciones sexuales 0 0,0% 14 53% 249 94,7%
Prevencion de Emb. no deseado e ITS 22 8,4% 0 00% 241 91,6%
Asertividad sexual 0 00% 27 10,3% 236 89,7%

Fuente: Elaboracion propia

5.1.2. Resultados descriptivos bivariables

En esta seccion se presentan los resultados descriptivos derivados de la combinacién de
variables o dimensiones propuesta en los objetivos de la investigacion. De esta manera, en
cuanto al primer objetivo especifico orientado a identificar qué relacion existe entre
personalidad e inicio de la actividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en
una universidad nacional de Lima, 2020, se obtuvo en la tabla 10 que aquellos estudiantes
universitarios con un nivel medio de inicio de actividades sexuales, poseen un nivel promedio
de extraversion (51,0%), ansiedad (49%), dureza (42,2%), independencia (44,5%) y
autocontrol (54,4%), sin embargo, dicha concordancia no se observa tan claramente en los otros

niveles de asertividad sexual.
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Tabla 10

Rasgos de personalidad e inicio de actividades sexuales

Inicio de actividades sexuales
Bajo Medio Alto
n % n % n %
Extraversion Polo - 1 04% 3 1,1% 1 0,4%
Promedio 13 4,9% 134 51,0% 43 16,3%
Polo + 5 19% 38 144% 25 9,5%
Ansiedad Polo - 2 08% 30 114% 24 9,1%
Promedio 13 4,9% 129 49,0% 43 16,3%
Polo + 4 15% 16 61% 2 0,8%
Dureza Polo - 9 34% 49 18,6% 34 12,9%
Promedio 10 3,8% 111 422% 23 8,7%
Polo + 0 00% 15 57% 12 4,6%
Independencia Polo - 9 34% 49 18,6% 34 12,9%
Promedio 10 3,8% 117 445% 35 13,3%
Polo + 0 00% 9 34% 0 0,0%
Autocontrol Polo - 1 04% 3 11% 1 04%
Promedio 16 6,1% 143 54,4% 44 16,7%
Polo + 2 08% 29 110% 24 91%

Fuente: Elaboracion propia

Con respecto al segundo objetivo especifico enfocado en identificar qué relacion existe
entre personalidad y rechazo de la actividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de
psicologia en una universidad nacional de Lima, 2020, la tabla 11 da cuenta que los estudiantes
universitarios que esgrimen un nivel alto de asertividad para el rechazo de actividades sexuales
tienen un nivel promedio o polo positivo de las dimensiones de: extraversion (92,8%) y
autocontrol (92,8%). Asimismo, se evidencio un mayor nivel de asertividad sexual en los
estudiantes que se ubican en el polo negativo y promedio de los factores de personalidad de:

ansiedad (86,3%), dureza (84,4%) e independencia (91,6%).
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Tabla 11

Rasgos de personalidad y rechazo de la actividad sexual

Rechazo de la actividad sexual

Bajo Medio Alto
n % n % n %
Extraversion Polo - 0 00% 0 0,0% 5 1,9%
Promedio 0 00% 1 04% 189 71,9%
Polo + 0 00% 13 49% 55 20,9%
Ansiedad Polo - 0 00% O 00% 56 21,3%
Promedio 0 0,0% 14 53% 171 65,0%
Polo + 0 00% 0 00%n 22 84%
Dureza Polo - 0 00% 1 04% 91 34,6%
Promedio 0 0,0% 13 4,9% 131 49,8%
Polo + 0 00% 0 00% 27 10,3%
Independencia Polo - 0 00% 1 04% 91 34,6%
Promedio 0 0,0% 12 4,6% 150 57,0%
Polo + 0 00% 1 04% 8 3,0%
Autocontrol Polo - 0 00% 0 0,0% 5 1,9%
Promedio 0 0,0% 14 53% 189 71,9%
Polo + 0 00% O 00% 55 209%

Fuente: Elaboracion propia

Por su parte, en cuanto al tercer objetivo especifico que se centrd en identificar qué
relacion existe entre personalidad y prevencion de embarazos no deseados - enfermedades de
transmision sexual en estudiantes de Gltimos ciclos de psicologia en una universidad nacional
de Lima, 2020, la tabla 12 indica que los estudiantes universitarios con mayor asertividad
sexual en esta dimension, se sitian en el polo negativo o promedio de los factores de
personalidad de: ansiedad (91,6%), dureza (81,4%) e independencia (88,2%). Ademas, quienes
ostentan mayor capacidad para prevenir un embarazo no deseado, se ubican en el nivel

promedio o polo positivo de las dimensiones de: extraversion (89,8%) y autocontrol (89,7%).
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Tabla 12
Rasgos de personalidad y prevencion de embarazos no deseados- enfermedades de

transmision sexual

Prevencién de Emb. no deseado e ITS

Bajo Medio Alto
n % n % n %
Extraversion Polo - 0 00% 0 0,0% 5 1,9%
Promedio 22 84% 0 0,0% 168 63,9%
Polo + 0 00% O 00% 68 259%
Ansiedad Polo - 0 00% 0 0,0% 56 21,3%
Promedio 0 0,0% 0 00% 185 70,3%
Polo + 22 84% 0 0,0% 0 0,0%
Dureza Polo - 0 00% 0 00% 92 350%
Promedio 22 84% 0 0,0% 122 46,4%
Polo + 0 00% O 00% 27 10,3%
Independencia  Polo - 0 00% 0 0,0% 92 350%
Promedio 22 84% 0 0,0% 140 53,2%
Polo + 0 00% 0 0,0% 9 34%
Autocontrol Polo - 0 00% 0 0,0% 5 1,9%
Promedio 22 84% 0 0,0% 181 68,8%
Polo + 0 00% O 00% 55 20,9%

Fuente: Elaboracion propia

Finalmente, en concordancia al objetivo general de identificar qué relacion existe entre
personalidad y asertividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una
universidad nacional de Lima, 2020, la tabla 13 sugiere que aquellos miembros de la muestra
con mayor asertividad sexual, se sitian en el polo positivo o promedio de los factores de
extraversion (87,8%) y autocontrol (87,8%). De igual forma, aquellos estudiantes
universitarios que se clasifican en el polo negativo o promedio de los factores de: ansiedad
(89,7%), dureza (79,4%) e independencia (86,3%) poseen mayores niveles de asertividad

sexual.
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Tabla 13

Rasgos de personalidad y asertividad sexual

Extraversion Polo -
Promedio

Polo +

Ansiedad Polo -
Promedio

Polo +

Dureza Polo -
Promedio

Polo +

Independencia Polo -
Promedio

Polo +

Autocontrol Polo -
Promedio

Polo +

Asertividad sexual

Bajo Medio Alto

n % n % n %

0 00% 0 00% 5 19%
0 00% 24 91% 166 63,1%
0 00% 3 11% 65 24,7%
0 00% 0 00% 56 21,3%
0 00% 5 19% 180 68,4%
0 00% 22 84% 0 0,0%
0 00% 2 08% 90 34,2%
0 00% 25 95% 119 452%
0 00% 0 00% 27 10,3%
0 00% 2 08% 90 34,2%
0 00% 25 95% 137 52,1%
0 00% 0 00% 9 34%
0 00% 0 00% 5 19%
0 00% 27 10,3% 176 66,9%
0 00% O 00% 55 20,9%

Fuente: Elaboracion propia

5.2. Contrastacion de hipotesis

En esta seccidon se presentan los hallazgos derivados de la comprobacion de hipdtesis.
Previo a dicho procedimiento y dado que es una muestra mayor a 50 casos, se efectud la prueba
de normalidad de K-S (ver Anexo 9), evidenciando que las variables no se ajustan a una
distribucion normal (p>0,05), de este modo, se optd por emplear la prueba de correlacion no
paramétrica de Rho de Spearman, la cual no exige el cumplimiento de normalidad en los datos.

Asimismo, se presentan los resultados de correlacion segmentados por género y edad con el fin

de corroborar en dichas categorias de analisis la tendencia total.

5.2.1. Hipotesis general.

1. Planteamiento de hipétesis estadistica.
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Ho=No existe relacion directa y significativa entre personalidad y asertividad sexual en
estudiantes de Gltimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima,

2020.

H,= Existe relacion directa y significativa entre personalidad y asertividad sexual en
estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima,

2020.

2. Determinacion del nivel de significancia.

Se selecciond un nivel de significancia de 5% (0,05).

3. Identificacion del estadistico

Coeficiente de correlacion Rho de Spearman

4. Formulacion de la regla de decision.

Si la significancia bilateral del estadistico Rho es inferior o igual a 0,05 se rechaza la
hipdtesis nula (existe relacion), de lo contrario se acepta (no existe relacion), el

resultado es (p<0,05), y se detalla a continuacion:

5. Resultados

Tal y como refiere la tabla 14, se desprende los siguientes resultados:
Existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de
extroversion (Rho =0,213 p<0,05) y asertividad sexual.
Existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de
dureza (Rho =0,285 p<0,05) y asertividad sexual.
Existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de

independencia (Rho =0,248 p<0,05) y asertividad sexual.
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Existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de
autocontrol (Rho =0,352 p<0,05) y asertividad sexual.

Existe una relacion inversa y significativa entre la ansiedad y la asertividad sexual
(Rho =-0,622 p=<0,05)

Todas las correlaciones son de magnitud débil (Rho< 0,50) con excepcion de la
ansiedad (Rho entre -0,51 y -0,70).

Por lo tanto, existe relacidn directa y significativa entre personalidad y asertividad
sexual en estudiantes de altimos ciclos de psicologia en una universidad nacional
de Lima, 2020. En general, los factores de personalidad mantienen para ambos
sexos una relacion significativa con la asertividad sexual (p<0,05), no obstante, hay

que resaltar que el sexo femenino posee una mayor fuerza en dicha relacion.

Los estudiantes méas jovenes (<24 afios) tienden a presentar correlaciones
significativas (p<0,05) en todos los factores de personalidad evaluados, caso

contrario los de mas de 25 afios.
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Tabla 14

Correlacion entre rasgos de personalidad y asertividad sexual

Asertividad sexual

Total Masculino Femenino <=24 afios >=25 afios

Extraversion ~ Rho de Spearman 213" 129 628" 293" -,067
Sig. ,000 276 ,000 ,000 ,593

n 263 73 190 197 66

Ansiedad Rho de Spearman  -.622" -721" - 791 -.622™ -.630™
Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

n 263 73 190 197 66

Dureza Rho de Spearman  .285™ .353™ 672" 350" 077
Sig. ,000 ,002 ,000 ,000 ,537

n 263 73 190 197 66

Independencia Rho de Spearman ~ .248™ 319" .828™ 276" ,149
Sig. ,000 ,006 ,000 ,000 ,233

n 263 73 190 197 66

Autocontrol Rho de Spearman 352" 399" 668" 412" 148
Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,235

n 263 73 190 197 66

Nota: ** y * indican correlacidn significativa al 1% y 5% de significancia respectivamente.

Fuente: Elaboracion propia

5.2.2. Hipdtesis especifica 1

1. Planteamiento de hipétesis estadistica.

HO= No existe relacion directa y significativa entre personalidad e inicio de la actividad

sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional

de Lima, 2020.

H1= Existe relacion directa y significativa entre personalidad e inicio de la actividad

sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional

de Lima, 2020.

2. Determinacion del nivel de significancia.

Se seleccion6 un nivel de significancia de 5% (0,05).
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3. ldentificacion del estadistico

Coeficiente de correlacion Rho de Spearman

4. Formulacion de la regla de decision.

Si la significancia bilateral del estadistico Rho es inferior o igual a 0,05 se rechaza la

hipétesis nula (existe relacién), de lo contrario se acepta (no existe relacion).

5. Resultados

Tal y como refiere la tabla 15, se evidencian los siguientes resultados:
No existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad
estudiados y la asertividad para el inicio de las relaciones sexuales (p=0,05).
Dicho resultado se mantiene a nivel de género y estrato etario (p>0,05).

Tabla 15

Correlacion entre rasgos de personalidad e inicio de actividades sexuales

Inicio de
actividades sexuales

Total Masculino Femenino <=24afos >=25 afios

Extraversion Rho de Spearman  -,004 ,108 -,016 -,031 ,076
Sig. ,947 ,362 ,829 ,723 ,390
N 263 73 190 134 129
Ansiedad Rho de Spearman  -,099 -,023 -,112 ,016 -.207
Sig. ,110 ,848 ,124 ,854 ,019
N 263 73 190 134 129
Dureza Rho de Spearman  -,021 ,100 -,034 ,002 ,043
Sig. ,736 ,402 ,638 ,985 ,632
N 263 73 190 134 129
Independencia Rho de Spearman  -,093 -,046 -,099 -,066 -,069
Sig. ,135 ,702 173 ,450 ,438
N 263 73 190 134 129
Autocontrol Rho de Spearman  ,029 121 ,018 -,032 ,119
Sig. ,643 ,306 ,805 712 ,178
n 263 73 190 134 129

Nota: ** y * indican correlacidn significativa al 1% y 5% de significancia respectivamente.
Fuente: Elaboracion propia
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5.2.3. Hipdtesis especifica 2

1. Planteamiento de hipdtesis estadistica.

HO= No existe relacion directa y significativa entre personalidad y rechazo de la
actividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad

nacional de Lima, 2020.

H1= Existe relacion directa y significativa entre personalidad y rechazo de la actividad
sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional

de Lima, 2020.
2. Determinacion del nivel de significancia.
Se seleccion6 un nivel de significancia de 5% (0,05).
3. ldentificacion del estadistico
Coeficiente de correlacion Rho de Spearman
4. Formulacion de la regla de decision.

Si la significancia bilateral del estadistico Rho es inferior o igual a 0,05 se rechaza la

hipétesis nula (existe relacidn), de lo contrario se acepta (no existe relacion).
5. Resultados

Tal y como refiere la tabla 16, se evidencian los siguientes resultados:
- Existe una relacion inversa y significativa entre los rasgos de la personalidad
de extroversion y la asertividad sexual para el rechazo de la actividad sexual

(Rho =-0,220 p<0,05).

76



- Existe una relacion inversa y significativa entre los rasgos de la personalidad
de ansiedad y la asertividad sexual para el rechazo de la actividad sexual (Rho=-
0,263 p<0,05).

- Existe una relacion inversa y significativa entre los rasgos de la personalidad
de dureza y la asertividad sexual para el rechazo de la actividad sexual (Rho=-
0,250 p<0,05).

- Existe una relacion inversa y significativa entre los rasgos de la personalidad
de independencia y la asertividad sexual para el rechazo de la actividad sexual
(Rho =-0,358 p=<0,05).

- Existe una relacion inversa y significativa entre los rasgos de la personalidad
de autocontrol y la asertividad sexual para el rechazo de la actividad sexual (Rho
=-0,124 p=<0,05).

- Todas las correlaciones reflejan una fuerza débil (Rho <-0,50).

- Los resultados se mantienen para ambos sexos a nivel de los factores de
extroversion, ansiedad e independencia (p<0,05), ademéas, no existe

discrepancias de consideracion en las correlaciones a nivel del estrato etario.
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Tabla 16

Correlacion entre rasgos de personalidad y rechazo de actividades sexuales

Rechazo de

actividades sexuales

Total Masculino Femenino <=24 afios >=25 afios

Extraversion ~ Rho de Spearman -.220™ -.338™ -.169" -.241™ -.176"
Sig. ,000 ,003 ,020 ,005 ,046

n 263 73 190 134 129

Ansiedad Rho de Spearman  -.263™ -.259" -.266™ -.290™ -.248"™
Sig. ,000 ,027 ,000 ,001 ,005

n 263 73 190 134 129

Dureza Rho de Spearman  -.250™ -,219 -.239™ -.243™ -221"
Sig. ,000 ,062 ,001 ,005 ,012

n 263 73 190 134 129

Independencia Rho de Spearman  -.358™ -.364™ -.344™ -.326™ -.359™
Sig. ,000 ,002 ,000 ,000 ,000

n 263 73 190 134 129

Autocontrol Rho de Spearman  -.124" -,144 -,103 -,127 -,102
Sig. ,045 ,226 ,156 ,143 ,252

n 263 73 190 134 129

Nota: ** y * indican correlacion significativa al 1% y 5% de significancia respectivamente.

Fuente: Elaboracion propia

5.2.4. Hipotesis especifica 3

1. Planteamiento de hipdtesis estadistica.

HO= No existe relacién directa y significativa entre personalidad y prevencion de

embarazos no deseados- enfermedades de transmision sexual en estudiantes de

ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima, 2020.

H1= Existe relacion directa y significativa entre personalidad y prevencion de

embarazos no deseados- enfermedades de transmision sexual en estudiantes de

ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima, 2020.

2. Determinacién del nivel de significancia.
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Se selecciono un nivel de significancia de 5% (0,05).

3. ldentificacion del estadistico

Coeficiente de correlacion Rho de Spearman

4. Formulacion de la regla de decision.

Si la significancia bilateral del estadistico Rho es inferior o igual a 0,05 se rechaza la

hipétesis nula (existe relacidn), de lo contrario se acepta (no existe relacion).

5. Resultados

Tal y como refiere la tabla 17, se evidencian los siguientes resultados:
Existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de
extroversion y la asertividad sexual para la prevencion de embarazos no deseados-
enfermedades de transmision sexual (Rho =0,567 p<0,05).
Existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de
dureza y la asertividad sexual para la prevencion de embarazos no deseados-
enfermedades de transmision sexual (Rho=0,624 p<0,05).
Existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de
independenciay la asertividad sexual para la prevencion de embarazos no deseados-
enfermedades de transmision sexual (Rho =0,824 p<0,05).
Existe una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de
autocontrol y la asertividad sexual para la prevencion de embarazos no deseados-
enfermedades de transmision sexual (Rho =0,624 p<0,05).
Se encontr6 una relacién inversa y significativa entre la ansiedad y la asertividad
sexual para la prevencion de embarazos no deseados- enfermedades de transmisién

sexual (Rho =-0,791 p=<0,05).
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Los factores de extroversion, dureza y autocontrol presentan correlaciones
moderadas (Rho entre 0,51 y 0,70), asimismo, la independencia y la ansiedad
reportan una correlacion fuerte (Rho> 0,70),

A nivel de género se mantiene la tendencia, pero con mayor fuerza en las
correlaciones del sexo femenino, finalmente, no existen discrepancias de

consideracion en las correlaciones a nivel del estrato etario.
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Tabla 17

Correlacion entre rasgos de personalidad y prevencion de embarazos no deseados-

enfermedades de transmisién sexual

Prevencién embarazo no
deseado e ITS

Total Masculino Femenino <=24 afios >=25 afios

Extraversion ~ Rho de Spearman  .567" .399™ .628™ .455™ .665™
Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

n 263 73 190 134 129

Ansiedad Rho de Spearman  -.791™ -797 -791™ -.829™ -.740™
Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

n 263 73 190 134 129

Dureza Rho de Spearman  .624™ 507" 672" .559™ .686™
Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

n 263 73 190 134 129

Independencia Rho de Spearman  .824™ .824™ .828™ .851™ 792"
Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

n 263 73 190 134 129

Autocontrol Rho de Spearman  .624™ .508"™ .668™ .568™ 676"
Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

n 263 73 190 134 129

Nota: ** y * indican correlacion significativa al 1% y 5% de significancia respectivamente.

Fuente: Elaboracion propia
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ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

En esta seccion se presenta el analisis y discusion de los hallazgos de la investigacion.
Antes de abordar los resultados de los objetivos, se realiza una descripcion de las variables de
estudio en la muestra seleccionada. En este sentido, se evidencio que 35% de las personas en
la muestra presentaron mayor tendencia en el polo negativo en los factores de afabilidad,
sensibilidad, abstraccion, privacidad y apertura al cambio, implicando que se trata de
estudiantes universitarios un poco mas reservados que el resto, menos sentimentalistas, muy
realistas y poco abiertos a los cambios. Asimismo, al menos un 30% de la muestra se ubico en
el polo positivo en los factores de vigilancia, aprension y autosuficiencia, describiéndose como
personas con mayor tendencia a ser precavidas, discretas y autosuficientes. El resto de los
factores de primer orden evidenciaron valores promedios o esperados.

En cuanto a los hallazgos de los factores de segundo orden, el polo de personalidad
negativo se present6 en 35% de la muestra en los factores de dureza e independencia, siendo
caracterizados por ser personas receptivas, de mente abierta y sensibles, pero que ceden pronto
0 son timidas. De este modo, los rasgos promedios y positivos se presentaron en al menos 70%
de la muestra en los factores de extraversion, ansiedad y autocontrol. Al respecto, Rodriguez
(2014) coincide en sus hallazgos que los estudiantes de piscologia de Lima presentan rasgos
promedios en extraversion, independencia y autocontrol, lo cual les ayuda en su ejercicio

profesional.
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En cuanto al nivel de asertividad sexual de la muestra es alta (89,7%), al igual que en
las dimensiones de rechazo de relaciones sexuales (94,7%) y prevencion de embarazos no
deseados - enfermedades de transmision sexual respectivamente (91,6%). Sin embargo, la
dimensién de inicio de relaciones sexuales luce moderada en la muestra (66,5%). Se explica
entonces, segun una perspectiva tedrica que la muestra de la presente investigacion presenta un
accionar responsable en el campo de la sexualidad (Chavez y Garrido, 2015). Un resultado
similar, fue reportado por Chanini (2015) el cual hall6 que las personas en forma individual
poseen niveles altos de asertividad, pero al ser evaluados en pareja, estos niveles pueden ser
deficientes, lo cual implica un resultado que pudiera ser abordado por investigadores

posteriores.

Considerando el objetivo general, se encontré que, al identificar la relacion existente
entre personalidad y asertividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una
universidad nacional de Lima, 2020, se obtuvo que a nivel descriptivo los estudiantes con
mayor asertividad sexual, se sitian en el polo positivo o promedio de los factores de
extraversion, ansiedad y autocontrol; es decir, personas amables e integradas a los grupos.
Ademas, dichos estudiantes con mejor capacidad de asertividad sexual tienden a clasificarse
en el polo negativo o promedio de los factores de: dureza e independencia, es decir, jovenes
estables emocionalmente, receptivos, y abiertos a lograr acuerdos.

De igual forma, el andlisis de correlacion demostrd que efectivamente existe una relacion
directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de extroversion (Rho =0,213; p<0,05),
dureza (Rho=0,285; p<0,05), independencia (Rho =0,248; p<0,05) y autocontrol (Rho =0,352
p<0,05) con una mayor asertividad sexual, no obstante, dichas relaciones tienden a ser débil
(Rho <0,50). En esta perspectiva, los resultados se aplicarian tedricamente pues el autocontrol
otorgaria un mayor dominio sobre las actuaciones propias (Hogrefe, 2019) y, por ende, sobre

la asertividad sexual. Al respecto, Chanini (2015) igualmente encontré indicios de una relacion
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positiva entre las variables personalidad y asertividad. No obstante, Varillas (2018) no hallé
contrastes significativos en ninguno de los rasgos de personalidad de universitarios con alta y
baja asertividad sexual, recomendando ampliar las investigaciones al respecto.

En este contexto, es de resaltar que los resultados discriminados para el sexo femenino
poseen una mayor magnitud en todas las correlaciones evaluadas. Al respecto, los hallazgos de
las estudiantes de piscologia contradicen el enfoque tedrico tradicional de Morokoff et al.
(1997), que afirma que las mujeres tienden a permanecer pasivas y sumisas a los hombres, y
que para iniciar el sexo a menudo utilizan medios indirectos como gestos o0 sonrisas y pueden
no sentirse comodas pidiendo sexo directamente al hombre, porque hacerlo requeriria
cualidades asertivas y directas; sin embargo, para dichos autores la Unica manera de ser
verdaderamente asertivo sexualmente es ser capaz de iniciar directamente el sexo con una

pareja.

En otro ambito, al identificar la relacion existe entre personalidad e inicio de la actividad
sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de Lima,
2020, se hall6 que el analisis de correlacion puso en evidencia que no existe una relacion directa
y significativa entre los rasgos de la personalidad estudiados y la asertividad para el inicio de
las relaciones sexuales (p>0,05), siendo corroborado dicho resultados de insignificancia tanto

a nivel de género y edad.

Por su parte, Chavez Garrido (2015) encontr6 que aun cuando los niveles de asertividad
sexual pueden ser altos, puede no existir una relacion entre dicho nivel y otras areas de la
personalidad. En resumen, la no significancia de los hallazgos pudiera explicarse por el hecho
que la etapa de inicio de la relacion sexual esta relacionada con el consentimiento mutuo de la

pareja (Carmona et al., 2017), requiriendo de investigaciones suplementarias.

En otro orden, al identificar la relacion existente entre personalidad y rechazo de la
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actividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de
Lima, 2020, se obtuvo que, a nivel descriptivo, al menos 90% los miembros de la muestra con
mejor nivel de asertividad para el rechazo de actividades sexuales, se situan en el nivel
promedio o polo positivo de las dimensiones de: extraversién y autocontrol. Similar resultado
se observé en aquellos estudiantes que se ubican en el polo negativo y promedio de los factores
de personalidad de: ansiedad, dureza e independencia. Sin embargo, el analisis de correlacion
denot6 que existe una relacién inversa y significativa entre los rasgos de la personalidad de:
extroversion (Rho =-0,220 p<0,05), ansiedad (Rho=-0,263 p<0,05), dureza (Rho=-0,250
p<0,05), independencia (Rho =-0,358 p<0,05) y autocontrol (Rho =-0,124 p<0,05) con la
asertividad para el rechazo de la actividad sexual, pero, dicha relacion es débil (Rho <-0,50),
por tanto los resultados deben interpretarse con cautela pues parecen contradecir el sentido de
la hip6tesis planteada. Al respecto, para Varillas (2018) la conducta asertiva es muy relevante
y compleja, tanto para aceptarla como para rechazarla, abriendo asi la puerta a investigaciones
complementarias en materia de personalidad.

A la par, al identificar la relacion existente entre personalidad y prevencion de
embarazos no deseados - enfermedades de transmision sexual en estudiantes de Gltimos ciclos
de psicologia en una universidad nacional de Lima, 2020, se obtuvo que al menos el 80% de
los estudiantes con mejor capacidad de asertividad en dicha dimension se ubican en el polo
negativo o promedio de los factores de personalidad de: ansiedad, dureza e independencia
Igualmente, quienes ostentan mayor capacidad para prevenir un embarazo no deseado o ITS,
se ubican en el nivel promedio o polo positivo de las dimensiones de: extraversion y

autocontrol.

En efecto, a nivel relacional, se hallo que existe una relacion directa y significativa entre
los rasgos de la personalidad de: extroversion (Rho =0,567; p<0,05), dureza (Rho=0,624;

p<0,05), independencia (Rho =0,824; p=<0,05) y autocontrol (Rho =0,624; p<0,05) con la
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asertividad para la prevencion de embarazos no deseados. Desde este punto de vista, esta alta
correlacion del factor independencia se explica por hecho que otorga mayor seguridad sobre
las acciones llevadas a cabo por cada persona en materia sexual (Hogrefe, 2019). Dentro de
este contexto, Vélez (2015) reportd que los estudiantes universitarios tienen a utilizar la
negociacion, para garantizar el uso de los métodos anticonceptivos lo cual explicaria parte de
los hallazgos obtenidos. Asimismo, la alta correlacion con el rasgo de independencia y
autocontrol, puede explicarse desde una perspectiva teorica, por el hecho que la asertividad
sexual esta ligada a la habilidad de comunicacion efectiva que puede aparecer cuando prevalece
en la persona rasgos de una alta autonomia sexual; es decir, sin ser influenciado por condiciones

externas (Kin et al., 2013).

Contrariamente, se encontr6 una fuerte relaciéon inversa entre la ansiedad y la
asertividad sexual (Rho =-0,791; p<0,05) en dicha dimension; en efecto, Hogrefe (2019)
sugiere que la ansiedad aporta datos del nivel referidos a la preocupacidn que lleva consigo una
persona, afectando la capacidad de asertividad de las personas. En relacion a este Gltimo punto,
teoricamente la forma en que se perciben las relaciones sexuales determina la reaccion

emocional que se tendra hacia ellas y otros aspectos relacionados (Huapaya y Richard, 2016).
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CONCLUSIONES

En relacion con el objetivo general enfocado en identificar la relacion existente entre
personalidad y asertividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una
universidad nacional de Lima, 2020, se concluy6 que existe una relacion directa y
significativa entre los rasgos de la personalidad de extroversion (Rho =0,213; p<0,05),
dureza (Rho=0,285; p<0,05), independencia (Rho =0,248; p<0,05) y autocontrol (Rho
=0,352; p<0,05) con un nivel mas alto de asertividad sexual, no obstante, dicha relacion
es débil en magnitud. Parece entonces que los estudiantes participativos, de mentalidad
fria, dominantes, y auto-controlados, poseen mejores niveles de decisiones
responsables en materia sexual. Asimismo, los resultados tienen a presentar mayores
magnitudes para el sexo femenino en todas las correlaciones evaluadas.

En cuanto al primer objetivo especifico, referido a identificar la relacién que existe
entre personalidad e inicio de la actividad sexual en estudiantes de altimos ciclos de
psicologia en una universidad nacional de Lima, 2020, se encontré que no existen
indicios de una relacion directa y significativa entre los rasgos de la personalidad de
segundo orden evaluados y la asertividad para el inicio de las relaciones sexuales
(p>0,05), por tanto, no se probd la hipdtesis requiriendo de investigaciones
suplementarias.

En cuanto al segundo objetivo especifico, referido a identificar la relacion existente
entre personalidad y rechazo de la actividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos de
psicologia en una universidad nacional de Lima, 2020, se obtuvo que contrario a lo
esperado, existe una relacion inversa y significativa entre los rasgos de la personalidad
con la asertividad para el rechazo de la actividad sexual, pero, dicha relacién es débil
(Rho <-0,50), por tanto, los resultados deben interpretarse con cautela, abriendo asi la
puerta a investigaciones complementarias en materia de personalidad.
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En cuanto al tercer objetivo especifico, referido a identificar la relacion existente entre
personalidad y prevencién de embarazos no deseados - enfermedades de transmision
sexual en estudiantes de ultimos ciclos de psicologia en una universidad nacional de
Lima, 2020, se evidencio que existe una relacion directa y significativa entre los rasgos
de la personalidad (p<0,05) con la asertividad para la prevencion de embarazos no
deseados. Por tanto, aquellos estudiantes mas interactivos, de mentalidad fria,
imperiosos, y auto-controlados, poseen mejores niveles de asertividad sexual para
decidir sobre el uso de los métodos anticonceptivos o de proteccién a ITS. Asimismo,

se resalta que se presenta mayor fuerza en las correlaciones del sexo femenino.
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RECOMENDACIONES
Dado la evidencia de relacion directa entre los rasgos de personalidad y asertividad
sexual, se recomienda avanzar en la comprension de la compleja estructura de la
personalidad de los individuos con escasa asertividad sexual conformando un tema de

investigacion emergente y poco explorado en Perd.

Siguiendo a los hallazgos de no relacion directa entre los rasgos de personalidad y el
inicio a las relaciones sexuales, se sugiere desarrollar una linea de investigacion

complementaria, tomando en las parejas como informantes clave.

Debido a la relacion detectada entre los rasgos de personalidad y el rechazo a las
relaciones sexuales, se recomienda disefiar campanas de divulgacion que puedan educar
al publico en general en el reconocimiento de las tendencias de personalidad no
asertivas en materia sexual y que facilitarian el trabajo de los profesionales de la

psicologia.

Conforme a la relacion existente entre los rasgos de personalidad y la prevencion del
embarazo no deseado — enfermedades de trasmision sexual, es imperativo desarrollar
talleres educativos que resalten el rol de la asertividad sexual, y que ayuden las personas

que experimentan dificultades persistentes a buscar ayuda profesional.
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Anexo 1. Matriz consistencia

Titulo TECNICAS E
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES METODO INSTRUMENTO
8 General General General Factoresge primer
orden
Método, tipo y nivel de  Técnica:
g ¢Qué relacion existe entre personalidad y Determinar  qué  relacion  existe entre Ho=No existe relacién directa y significativa Afabilidad (A) investigacion: encuesta
= o asertividad sexual en estudiantes de Gltimos ciclos personalidad y asertividad sexual en estudiantes entre personalidad y asertividad sexual en Razonamiento (B) Meétodo cuantitativo, de
S ~ de psicologia en una universidad nacional de Lima, de Ultimos ciclos de psicologia en una  estudiantes de los Gltimos ciclos de psicologia de Estabilidad (C) tipo aplicado, con nivel
L O 2020? universidad nacional de Lima, 2020. una universidad nacional, Lima 2020. Dominancia (E) correlacional de disefio
T N Animacién (F) no experimental
wn - Hi= Existe relacion directa y significativa entre Atencion a las normas Instrumentos:
o © personalidad y asertividad sexual en estudiantes (G) Poblacién y muestra:
E E de los ultimos ciclos de psicologia de una Atrevimiento (H) Cuestionario 16 PF
@ = universidad nacional, Lima 2020. Sensibilidad, (1) Poblacion: Quinta Edicién
= Vigilancia (L) Estudiantes de octavo y
-g [<5) Abstraccion (M) noveno ciclo
© Rasgos de Privacidad (N)
"(7'7 — persgonalidad Aprension (O) ) Muestra:
pugl Apertura al cambio 263 estudiantes
c C Q1) ) )
(5] 9 Autosuficiencia (Q2) Técnicas estadisticas:
C_U % Perfeccionismo (Q3) -Estadistica descriptiva
Tension (Q4) -Estadistica inferencial
2 C
é '% Especificos Especificos Especificos Fagtores de segundo
(2] orden
S o} Escala de Asertividad
o ¢Qué relacion existe entre personalidad e inicio de  Identificar qué relacion existe entre personalidad ~ Ho= No existe relacion directa y significativa Extraversion (Ext) =A, F, H, Sexual (SAS)
T = la actividad sexual en estudiantes de Ultimos ciclos e inicio de la actividad sexual en estudiantes de entre personalidad e inicio de la actividad sexual N, Q2 3
= g de psicologia en una universidad nacional de Lima,  Ultimos ciclos de psicologia en una universidad  en estudiantes de los Gltimos ciclos de psicologia QAA"S'Edad (Ans)=C, L, 0,
= E 2020? nacional de Lima, 2020. de una universidad nacional, Lima 2020. Dureza (Dur)=A, 1, M, Q1
[ - Independencia (Ind) =E, L,
L D Hi= Existe relacion directa y significativa entre 1
% < personalidad e inicio de la actividad sexual en Auto-control((AuC)=F, G,
c estudiantes de los Ultimos ciclos de psicologia de M. Q3
> >S5 una universidad nacional, Lima 2020.
-(% g ¢Qué relacion existe entre personalidad y rechazo Identificar qué relacion existe entre personalidad Ho= No existe relacién directa y significativa  Asertividad Inicio
o de la actividad sexual en estudiantes de dltimos y rechazo de la actividad sexual en estudiantes de  entre personalidad y rechazo de la actividad  gexyal
—_ \E ciclos de psicologia en una universidad nacional de ultimos ciclos de psicologia en una universidad sexual en estudiantes de los Ultimos ciclos de Rechazo
c D Lima, 2020? nacional de Lima, 2020. psicologia de una universidad nacional, Lima
g o 2020. Embarazo no deseado -
o) enfermedades de
2 8 Hz=Existe relacion directa y significativa entre transmision sexual
[T personalidad y rechazo de la actividad sexual en
O o estudiantes de los Gltimos ciclos de psicologia de
L o una universidad nacional, Lima 2020.
=T
E n ¢Qué relacion existe entre personalidad y Identificar qué relacion existe entre personalidad ~ Ho= No existe relacion directa y significativa
o O prevencion de embarazos no deseados- y prevencion de embarazos no deseados-  entre personalidad y prevencion de embarazos no
-_— enfermedades de transmision sexual en estudiantes  enfermedades de transmisién sexual en deseados-enfermedades de transmisién sexual en
\% 2 de ultimos ciclos de psicologia en una universidad estudiantes de Ultimos ciclos de psicologia en  estudiantes de los Gltimos ciclos de psicologia de
5 o nacional de Lima, 2020? una universidad nacional de Lima, 2020. una universidad nacional, Lima 2020.
C_U Has= Existe relacion directa y significativa entre
() personalidad y prevencién de embarazos no
Q: deseados-enfermedades de transmision sexual en

estudiantes de los Ultimos ciclos de psicologia de
una universidad nacional, Lima 2020.

Fuente: Elaboracion propia

96



Anexo 2. Matriz de operacionalizacion de variables

ASERTIVIDAD SEXUAL

pedir utilizar los métodos
anticonceptivos que sean necesarios
(Morokoff et al., como se cita en Vélez,
2015, p. 13)

aplicacion de la Escala de
Asertividad Sexual (SAS)

Embarazo no deseado — enfermedades de
transmisién sexual

VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION DIMENSIONES ESCALA DE
OPERACIONAL MEDICION
Factores de Afabilidad (A)
primer orden  Razonamiento (B)
Estabilidad (C)
Dominancia (E)
Animacion (F) Ordinal
La personalidad tiene una serie de Atencidn a las normas (G)
RASGOS DE caracteristicas que se denominan Sera medido a través de la Atrevimiento (H)
PERSONALIDAD rasgos, los cuales puede ser aplicacion del Cuestionario Sensibilidad, (1)
entendido, como disposiciones o 16 PF Quinta Edicion Vigilancia (L)
conductas permanentes en la Abstraccién (M)
personay se evidencian a través de Privacidad (N)
la conducta. De igual forma, la Aprension (O)
personalidad puede ser entendida Apertura al cambio (Q1)
como las diversas Autosuficiencia (Q2)
Perfeccionismo (Q3)
Tension (Q4)
Factores de Extraversion (Ext) =A, F, H,
segundo N, Q2
orden Ansiedad (Ans) =C, L, O, Q4
Dureza (Dur)=A, I, M, Q1
Independencia (Ind) =E, L,
Q1
Auto-control( (AuC)=F, G,
M, Q3
Fuente: Elaboracion propia
VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION DIMENSIONES ESCALA DE
OPERACIONAL MEDICION
Es la capacidad de tomar la decision de Inicio
iniciar una relacion sexual, de rechazar
una relacion sexual que no se deseay  Sera medido a través de la Rechazo Ordinal

Fuente: Elaboracion propia
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Anexo 3. Matriz de operacionalizacion del instrumento

VARIABLE DIMENSIONES ITEMS ESCALADE INSTRUMENTO
MEDICION

FACTORESDE  Afabilidad (A) 1,31,33,63,65,96,98,127,129,159,161

PRIMER

ORDEN

171,172,173,174,175,176,177,178,179,180,181,182,183,184,1
Razonamiento (B) 85
Estabilidad (C) 2,32,35,64,67,97,128,131,160,162
Dominancia (E) 3,36,39,66,99,102,130,132,163,165
Animacion (F) 4,6,37,38,68,70,100,103,134,164
Atencioén a las normas (G) 5,7,40,69,72,104,106,133,136,166,168
RASGOS DE Atrevimiento (H) 9,41,71,73,105,107,135,137,167,169 Cuestionario 16 PF
PERSONALIDAD Ordinal Quinta Edicion

Sensibilidad, (1)
Vigilancia (L)
Abstraccion (M)
Privacidad (N)
Aprension (0)

Apertura al cambio (Q1)

Autosuficiencia (Q2)
Perfeccionismo (Q3)

Tension (Q4)

8,10,42,44,74,77,108,110,138,140,170

11,13,43,45,76,78,109,112,139,141

12,14,17,46,49,79,81,111,114,142,145

15,18,47,50,80,84,113,117,143,148

19,21,51,54,82,87,116,119,146,150

20,22,24,52,53,55,83,86,88,118,120,147,149,151

25,27,56,59,89,92,121,123,152,156

26,29,57,61,90,93,122,125,154,157

28,30,60,62,91,94,124,126,155,158
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FACTORES DE Extraversion(Ext)

SEGUNDO -
ORDEN (Ext) =A, F, H, N, Q2

Ansiedad(Ans)
Ans) =C, L, O, Q4

Dureza(Dur)
(Dur)=A, 1, M, Q1

Independencia(Ind) (Ind)=E,
L, Q1

Auto-control(AuC)
(AuC)=F, G, M, Q3

1,31,33,63,65,96,98,127,129,159,161
4,6,37,38,68,70,100,103,134,164
9,41,71,73,105,107,135,137,167,169
15,18,47,50,80,84,113,117,143,148
25,27,56,59,89,92,121,123,152,156

2,32,35,64,67,97,128,131,160,162

11,13,43,45,76,78,109,112,139,141
19,21,51,54,82,87,116,119,146,150
28,30,60,62,91,94,124,126,155,158

1,31,33,63,65,96,98,127,129,159,161
8,10,42,44,74,77,108,110,138,140,170
12,14,17,46,49,79,81,111,114,142,145
20,22,24,52,53,55,83,86,88,118,120,147,149,151

3,36,39,66,99,102,130,132,163,165
11,13,43,45,76,78,109,112,139,141
20,22,24,52,53,55,83,86,88,118,120,147,149,151

4,6,37,38,68,70,100,103,134,164
5,7,40,69,72,104,106,133,136,166,168
12,14,17,46,49,79,81,111,114,142,145
26,29,57,61,90,93,122,125,154,157

Fuente: Elaboracion propia

VARIABLE DIMENSIONES ITEMS ESCALA DE MEDICION INSTRUMENTO
Inicio 1-6
Rechazo 7-12 Ordinal Escala de Asertividad Sexual
(SAS)
ASERTIVIDAD SEXUAL
Embarazo no deseado -
enfermedades de transmisién 13- 18

sexual

Fuente: Elaboracidn propia
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Anexo 4. Instrumentos de investigacion

Instrumento -Cuestionario 16 PF Quinta Edicion

INSTRUCCIONES

A continuacidn, encontrara una serie de frases que permitiran conocer sus actitudes e intereses.

En general, no existen contestaciones correctas 0 incorrectas, porque las personas tienen distintos
intereses y ven las cosas desde distintos puntos de vista. Conteste con sinceridad; de esta forma se podra
conocer mejor su forma de ser.

Anote sus contestaciones en la Hoja de respuestas que le han entregado. Cada frase contiene

tres posibles respuestas (A, B y C) y normalmente la alternativa B viene con un interrogante, para ser
sefialada cuando no es posible decidirse entre la Ay la C. En la Hoja encontrara estas letras para dar
sus respuestas. Las frases estdn ordenadas numéricamente; siga esta numeracion al contestar. Lea
atentamente cada frase y las posibles respuestas; asi le serd mas facil decidirse.

Ahora lea los ejemplos que vienen aqui debajo para hacer un poco de préactica, y piense como

los contestaria. Si tiene dudas pregunte al examinador.

Ejemplos:

1. Me gusta presenciar una competicion deportiva.
A. Verdadero B.? C. Falso

2. Prefiero las personas:
A. reservadas B.? C. que hacen amigos facilmente

3. El dinero no hace la felicidad:
A. verdadero B.? C. Falso

Al contestar tenga en cuenta lo siguiente:

No piense demasiado el contestado de las frases, ni emplee mucho tiempo en decidirse. Las frases
son muy cortas para darle todos los detalles que Ud. quisiera; por ejemplo, se ha puesto “presenciar
una competicion deportiva”, y tal vez a Ud. le guste mas el futbol que el baloncesto; debe contestar
pensando en lo que es habitual para Ud. Generalmente se contestan cinco a seis por minuto, y se
tarda poco més de media hora para completar todo el cuadernillo.

Evite sefialar la respuesta B (?), excepto cuando le sea imposible decidirse por las otras dos; lo
corriente es que esto le ocurra sélo en muy pocas frases.

Procure no dejar ninguna cuestion sin contestar. Es posible que alguna no tenga nada que ver
con Ud. (porque no se aplica perfectamente a su caso); intente elegir la respuesta que vaya mejor
con su modo de ser. Tal vez algunas frases le parezcan muy personales; no se preocupe y recuerde
que las Hojas de respuestas se guardan como documentos confidenciales y no pueden ser valoradas
sin una programacion especial; por otra parte, al obtener los resultados no se consideran las
respuestas una a una, sino globalmente.

Conteste sinceramente. No sefale sus respuestas pensando en lo que “es bueno” o lo que “interesa”
para impresionar al examinador. Ademas, el cuestionario se desarroll6 para ser sensible a respuestas
contradictorias.
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ESPERE, NO PASE A LA PAGINA SIGUIENTE HASTA QUE SE LO INDIQUEN

1. Enun negocio seria mas interesante encargarse de:
A. las maquinas o llevar registros

B.?

C. entrevistar y hablar con personas

2. Normalmente me voy a dormir sintiéndome satisfecho de coémo ha ido el dia.
A. Verdadero B.? C. Falso

3. Siobservo que la linea de razonamiento de otra persona es incorrecta, normalmente:
A. se lo sefialo B.? C. lo paso por alto.

4. Me gusta muchisimo tener invitados y hacer que se lo pasen bien.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

5. Cuando tomo una decision siempre pienso cuidadosamente en lo que es correcto y justo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

6. Me atrae méas pasar una tarde ocupado en una tarea tranquila a la que tenga aficion que estar en
una reunién animada.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

7.  Admiro mas a:
A. una persona con capacidad de tipo medio, pero con una moral estricta.

B.?

C. Una persona con talento, aunque a veces no sea responsable.

8. Seria més interesante ser:
A. ingeniero de la construccion  B.? C. escritor de teatro.

9. Normalmente soy el que da el primer paso al hacer amigos.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

10. Me encantan las buenas novelas u obras de teatro/cine.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

11. Cuando la gente autoritaria trata de dominarme, hago justamente lo contrario de lo que quiere.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A. Si.

Algunas veces no congenio muy bien con los demas porque mis ideas no son convencionales y

corrientes.
A. Verdadero.

B.? C. Falso

B.? C. Falso.

Muchas personas te “apufialarian por la espalda” para salir ellas adelante.

A. Verdadero

Me meto en problemas porque a veces sigo adelante con mis ideas sin comentarlas con las personas

gue puedan estar implicadas.

A. Verdadero.

Hablo de mis sentimientos:

B.? C. Falso.

B.? C. Falso.

A. con facilidad cuando las personas parecen estar interesadas.

B.?

C. s6lo si no tengo mas remedio.

Me aprovecho de la gente.
A. Algunas veces.

Mis pensamientos son demasiado complicados y profundos como para ser comprendidos por

muchas personas.
A. Casi nunca.

Prefiero:

C. Nunca.

B.? C. A menudo.

A. comentar mis problemas con los amigos.

B.?

C. guardarlos para mis adentros.

Pienso acerca de cosas que deberia haber dicho pero que no las dije.

A. Casi nunca.

B.? C. A menudo.

Siempre estoy alerta ante los intentos de propaganda en las cosas que leo.

A. Verdadero.

B.? C. Falso.

Si las personas actllan como si yo no les gustara:

A. no me perturba.

B.?

C. normalmente me hace dafio.
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Cuando observo que difiero de alguien en puntos de vista sociales, prefiero:
A. discutir el significado de nuestras diferencias basicas.

B.?

C. cambiar de tema.

He dicho cosas que hirieron los sentimientos de otros.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Si tuviera que cocinar o construir algo seguiria las instrucciones exactamente.
A. Verdadero, para evitar sorpresas.

B.?

C. Falso, porque podria hacer algo mas interesante.

A la hora de construir o hacer algo preferiria trabajar:
A. con otros. B.? C. yo solo.

Me gusta hacer planes con antelacién para no perder tiempo entre las tareas.
A. Raras veces. B.? C. A menudo.

Normalmente me gusta hacer mis planes yo solo, sin interrupciones y sugerencias de otros.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Cuando me siento tenso incluso pequefias cosas me sacan de quicio.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Puedo encontrarme bastante a gusto en un ambiente desorganizado.
A. Verdadero B.? C. Falso.

Si mis planes, cuidadosamente elaborados, tuvieran que ser cambiados a causa de otras personas:
A. eso me molestaria e irritaria.

B.?

C. me pareceria bien y estaria contento de cambiarlos.

Preferiria:
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

A. estar en una oficina, organizando y atendiendo a personas.
B.?

C. ser arquitecto y dibujar planos en un despacho tranquilo.

Cuando las pequefias cosas empiezan a marchar mal unas detras de otras:
A. me siento como si no pudiera dominarlas.

B.?

C. contintio de un modo normal.

Me satisface y entretiene cuidar de las necesidades de los demas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

A veces hago observaciones tontas, a modo de broma, para sorprender a los demas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Cuando llega el momento de hacer algo que he planeado y esperado, a veces no me apetece ya
continuarlo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

En las situaciones gue dependen de mi me siento bien dando instrucciones a los demas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Preferiria emplear una tarde:
A. haciendo con tranquilidad y sosiego algo por lo que tenga aficién.

B.?

C. en una fiesta animada.

Cuando yo sé muy bien lo que el grupo tiene que hacer, me gusta ser el Gnico en dar las érdenes.
A. Si. B.? C. No.

Me divierte mucho el rapido y vivaz humor de algunas series de television.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Le doy més valor y respeto a las normas y buenas maneras que a una vida fécil.
A. Verdadero. B.? C. Falso.
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41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Me encuentro timido y retraido a la hora de hacer amigos entre personas desconocidas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Si pudiera, preferiria hacer ejercicios con:
A.laesgrimaoladanza. B.? C. el tenis o la lucha libre.

Normalmente hay una gran diferencia entre lo que la gente dice y lo que hace.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Resultaria mas interesante ser masico que mecanico.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Las personas forman su opinién acerca de mi demasiado rapidamente.
A. Casi nunca. B.? C. A menudo.

Soy de esas personas que:
A. siempre estan haciendo cosas practicas que necesitan ser hechas.

B.?

C. imaginan o piensan acerca de cosas sobre si mismas.

Algunas personas creen que es dificil intimar conmigo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Puedo engafiar a las personas siendo amigable cuando en realidad me desagradan.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Mis pensamientos tienden mas a girar sobre cosas realistas y practicas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Suelo ser reservado y guardar mis problemas para mis adentros.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Después de tomar una decisidn sobre algo sigo pensando si seréa acertada o errénea.
A. Normalmente verdadero. B.? C. Normalmente falso.

En el fondo no me gustan las personas que son “diferentes” u originales.
A. Verdadero, normalmente no me gustan.
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53.

54,

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

B.?

C. Falso, normalmente las encuentro interesantes.

Estoy mas interesado en:
A. buscar un significado personal a la vida.

B.?

C. asegurarme un trabajo con un buen sueldo.

Me perturbo mas que otros cuando las personas se enfadan entre ellas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Lo que este mundo necesita es:
A. mas ciudadanos integros y constantes.

B.?

C. mas reformadores con opiniones de cdémo mejorar el mundo.

Prefiero los juegos en los que:
A. se forman equipos o se tiene un compariero.

B.?

C. cada uno hace su partida.

Normalmente dejo algunas cosas a la buena suerte en vez de hacer planes complejos y con todo
detalle.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Frecuentemente tengo periodos de tiempo en que me es dificil abandonar el sentimiento de
compadecerme a mi mismo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Mis mejores horas del dia son aquellas en que estoy solo con mis pensamientos y proyectos.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Si la gente me interrumpe cuando estoy intentando hacer algo, eso no me perturba.
A. Verdadero, no me siento mal. B.? C. Falso, me molesta.

Siempre conservo mis pertenencias en perfectas condiciones.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

106



62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

A veces me siento frustrado por las personas demasiado rapidamente.
A. Verdadero. B.? C. Falso

No me siento a gusto cuando hablo o0 muestro mis sentimientos de afecto y carifio.
A. Verdadero B.? C. Falso

En mi vida personal, casi siempre alcanzo las metas que me pongo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Si el sueldo fuera el mismo preferiria ser un cientifico mas que un directivo de ventas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Si la gente hace algo incorrecto, normalmente le digo lo que pienso.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Pienso que mis necesidades emocionales:
A. no estan demasiado satisfechas.

B.?

C. estan bien satisfechas.

Normalmente me gusta estar en medio de mucha actividad y excitacion.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

La gente deberia insistir, mas de lo que hace ahora, en que las normas morales sean seguidas
estrictamente.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Preferiria vestir:
A. de modo aseado y sencillo. B.? C. alamoday original.

Me suelo sentir desconcertado si de pronto paso a ser el centro de la atencién en un grupo social.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Me pone irritado que la gente insista en que yo siga las minimas reglas de seguridad.
A. Verdadero, porque no siempre son necesarias.

B.?
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73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

C. Falso, porque es importante hacer las cosas correctamente.

Comenzar a conversar con extrafos:
A. nunca me ha dado problemas. B.? C. me cuesta bastante.

Si trabajara en un periddico preferiria los temas de:
A. literatura o cine. B.? C. deportes o politica.

Dejo que pequefias cosas me perturben mas de lo que debieran.
A. A veces. B.? C. Raras veces.

Es acertado estar en guardia con los que hablan de modo amable, porque se pueden aprovechar
de uno.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

En la calle me detendria mas a contemplar a un artista pintando que a ver la construccién de un
edificio.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Las personas se hacen perezosas en su trabajo cuando consiguen hacerlo con facilidad.
A. Casi nunca. B.? C. A menudo.

Se me ocurren ideas nuevas sobre todo tipo de cosas, demasiadas para ponerlas en préactica.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Cuando hablo con alguien que no conozco todavia, no doy mas informacion que la necesaria.
A. Normalmente verdadero. B.? C. Normalmente falso.

Pongo mas atencién en:
A. las cosas préacticas que me rodean.

B.?

C. los pensamientos y la imaginacion.

Cuando la gente me critica delante de otros me siento muy descorazonado y herido.
A. Casi nunca. B.? C. A menudo.

Encuentro més interesante a la gente si sus puntos de vista son diferentes de los de la mayoria.
A. Verdadero. B.? C. Falso.
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84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

Al tratar con la gente es mejor:

A. “poner todas las cartas sobre la mesa”.

B.?

C. “no descubrir tu propio juego”.

A veces me gustaria mas ponerme en mi sitio que perdonar y olvidar.

A. Verdadero.

Me gusta la gente que:

A. es estable y tradicional en sus intereses.

B.?

B.?

C. Falso.

C. reconsidera seriamente sus puntos de vista sobre la vida.

A veces me siento demasiado responsable sobre cosas que suceden a mi alrededor.

A. Verdadero.

El trabajo que me es familiar y habitual:

A. me aburre y me da suefio.
B.?

C. me da seguridad y confianza.

B.?

C. Falso.

Logro terminar las cosas mejor cuando trabajo solo que cuando lo hago en equipo.

A. Verdadero.

B.?

C. Falso.

Normalmente no me importa si mi habitacion est4 desordenada.

A. Verdadero.

Me resultd facil ser paciente, ain cuando alguien es lento para comprender lo que estoy

explicandole.
A. Verdadero.

Me gusta unirme a otros que van a hacer algo juntos, como ir a un museo o de excursion.

A. Verdadero.

B.?

B.?

B.?

C. Falso.

C. Falso, me cuesta se paciente.

C. Falso.

Soy algo perfeccionista y me gusta que las cosas se hagan bien.

A. Verdadero.

B.?
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94. Cuando tengo que hacer una larga cola por algin motivo, no me pongo tan intranquilo y nervioso
como la mayoria.
A. Verdadero, no me pongo. B.? C. Falso, me pongo intranquilo.

95. La gente me trata menos razonablemente de lo que merecen mis buenas intenciones.
A. A veces. B.? C. Nunca.

96. Me lo paso bien con gente que muestra abiertamente sus emociones.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

97. No dejo que me depriman pequefias cosas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

98. Si pudiera ayudar en el desarrollo de un invento Gtil preferiria encargarme de:
A. investigarlo en el laboratorio.

B.?

C. mostrar a las personas su utilizacion.

99. Si ser cortés y amable no da resultado puedo ser rudo y astuto cuando sea necesario.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

100. Me gusta ir a menudo a espectaculos y diversiones.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

101. Me siento insatisfecho conmigo mismo.
A. A veces. B.? C. Raras veces.

102.  Sinos perdiéramos en una ciudad y los amigos no estuvieran de acuerdo conmigo en el camino
a seguir:
A. no protestaria y les seguiria.
B.?

C. les haria saber que yo creia que mi camino era mejor.

103. La gente me considera una persona animada y sin preocupaciones.
A. Verdadero. B.? C. Falso.
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104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111

112.

113.

114.

Si el banco se descuidara y no me cobrara algo que debiera, creo que:
A. lo indicaria y lo pagaria.

B.?

C. yo no tengo por qué decirselo.

Siempre tengo que estar luchando contra mi timidez.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Los profesores, sacerdotes y otras personas emplean mucho tiempo intentando impedir hacer
lo que deseamos.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Cuando estoy con un grupo, normalmente me siento, escucho y dejo que los demas lleven el
peso de la conversacian.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Normalmente aprecio mas la belleza de un poema que una excelente estrategia en un deporte.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Si uno es franco y abierto los demas intentan aprovecharse de él.
A. Casi nunca. B.? C. A menudo.

Siempre me interesan las cosas mecanicas y soy bastante bueno para arreglarlas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

A veces estoy tan enfrascado en mis pensamientos que, a no ser que salga de ellos, pierdo la
nocion del tiempo y desordeno o no encuentro mis cosas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Parece como si no pudiera confiar en méas de la mitad de la gente que voy conociendo.
A. Verdadero, no se puede confiar en ella.

B.?

C. Falso, se puede confiar en ella.

Normalmente descubro que conozco a los deméas mejor que ellos me conocen a mi.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

A menudo, los demas dicen que mis ideas son realistas y practicas.
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A. Verdadero. B.? C. Falso.

115.  Si creo que lo merecen, hago agudas y sarcésticas observaciones a los demas.
A. A veces. B.? C. Nunca.

116. A veces me siento como si hubiera hecho algo malo, aunque realmente no lo haya hecho.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

117.  Me resulta facil hablar sobre mi vida, incluso sobre aspectos que otros considerarian muy
personales.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

118.  Me gusta disefiar modos por los que el mundo pudiera cambiar y mejorar.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

119. Tiendo a ser muy sensible y preocuparme mucho acerca de algo que he hecho.
A. Casi nunca. B.? C. A menudo.

120.  En el periddico que acostumbro a hojear me intereso mas por:
A. los articulos sobre problemas sociales.

B.?

C. todas las noticias locales.

121.  Preferiria emplear una tarde libre en:
A. leer o trabajar en solitario en un proyecto.

B.?

C. hacer alguna tarea con los amigos.

122.  Cuando hay algo molesto que hacer, prefiero:
A. dejarlo a un lado hasta que no haya mas remedio que hacerlo.

B.?

C. comenzar a hacerlo de inmediato.

123.  Prefiero tomar la comida de mediodia:
A. con un grupo de gente. B.? C. en solitario.
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124,

125.

126.

127.

128.

129.

130.

131

132.

133.

134.

Soy paciente con las personas, incluso cuando no son corteses y consideradas con mis
sentimientos.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Cuando hago algo, normalmente me tomo tiempo para pensar antes en todo lo que necesito para
la tarea.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Me siento molesto cuando la gente emplea mucho tiempo para explicar algo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Mis amigos probablemente me describan como una persona:
A. célida y amigable. B.? C. formal y objetiva.

Cuando algo me perturba, normalmente me olvido pronto de ello.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Como aficion agradable prefiero:
A. hacer o reparar algo.

B.?

C. trabajar en grupo en una tarea comunitaria.

Creo que debo reclamar si en el restaurante recibo mal servicio o alimentos deficientes.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Tengo mas cambios de humor que la mayoria de personas que conozco.
A. Normalmente verdadero. B.? C. Normalmente falso.

Cuando los demas no ven las cosas como las veo yo, normalmente logro convencerlas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Creo que ser libre para hacer lo que desee es mas importante que tener buenos modales y
respetar las normas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Me encanta hacer reir a la gente con historias ingeniosas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.
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135.

136.

137.

138.

139.

140.

141.

142.

143.

144,

145.

Me considero una persona socialmente muy atrevida y comunicativa.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Si una persona es lo suficientemente lista para eludir las normas sin que parezca que las
incumple.
A. podria incumplirlas si tiene razones especiales para ello.

B.?

C. deberia seguirlas a pesar de todo.

Cuando me uno a un nuevo grupo, normalmente encajo pronto.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Prefiero leer historietas rudas o de accion realista mas que novelas sentimentales e imaginativas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Sospecho que la persona que se muestra abiertamente amigable conmigo puede ser desleal
cuando ya no esté delante.
A. Casi nunca. B.? C. A menudo.

Cuando era nifio, empleaba la mayor parte de mi tiempo en:
A. hacer o construir algo. B..? C. leer o imaginar cosas ideales.

Muchas personas son demasiado quisquillosas y sensibles, y por su propio bien deberian
“endurecerse”.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Me muestro tan interesado en pensar en las ideas que a veces paso por alto los detalles practicos.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Si alguien me hace una pregunta demasiado personal, intento cuidadosamente evitar
contestarla.
A. Normalmente verdadero.  B.? C. Normalmente falso.

Cuando me piden hacer una tarea voluntaria digo que estoy demasiado ocupado.
A. A veces. B.? C. Raras veces.

Mis amigos me consideran una persona algo abstraida y no siempre practica.
A. Verdadero. B.? C. Falso.
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146.

147.

148.

149.

150.

151.

152.

153.

154.

155.

156.

Me siento muy abatido cuando la gente me critica en un grupo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Les surgen méas problemas a quienes:
A. se cuestionan o cambian métodos que son ya satisfactorios.

B.?

C. descartan enfoques nuevos o prometedores.

Soy muy cuidadoso cuando se trata de elegir a alguien con quien “abrirme” francamente.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Me gusta mas intentar nuevos modos de hacer las cosas que seguir caminos ya conocidos.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Los demas dicen que suelo ser demasiado critico conmigo mismo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Generalmente me gusta mas una comida si contiene alimentos familiares y cotidianos que si
tiene alimentos poco corrientes.
A. Verdadero B.? C. Falso.

Puedo pasar facilmente una mafiana entera sin tener necesidad de hablar con alguien.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Deseo ayudar a las personas:
A. Siempre. B.? C. A veces.

Yo creo que:
A. algunos trabajos no deberian ser hechos tan cuidadosamente como otros.

B.?

C. cualquier trabajo habria que hacerlo bien si es que se va a hacer.

Me resulta dificil ser paciente cuando la gente me critica.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Prefiero los momentos en que hay gente a mi alrededor.
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157.

158.

159.

160.

161.

162.

163.

164.

165.

166.

167.

A. Verdadero. B.? C. Falso.

Cuando realizo una tarea no me encuentro satisfecho a no ser que ponga especial atencion
incluso a los pequefios detalles.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Algunas veces me “sacan de quicio” de un modo insoportable pequefas cosas, aunque
reconozca que son triviales.
A. Si. B.? C. No.

Me gusta méas escuchar a la gente hablar de sus sentimientos personales que de otros temas.
A. Verdadero . B.? C. Falso.

Hay ocasiones en que no me siento de humor para ver a nadie.
A. Muy raras veces. B.? C. Bastante a menudo.

Me gustaria mas ser consejero orientador que arquitecto.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

En mi vida cotidiana casi nunca me encuentro con problemas que no puedo afrontar.
A. Verdadero, puedo afrontarlos facilmente.  B.? C. Falso.

Cuando las personas hacen algo que me molesta, normalmente:
A. no le doy importancia B.? C. se lo digo

Yo creo mas en:
A. ser claramente serio en la vida cotidiana.

B.?

C. seguir casi siempre el dicho “Diviértete y sé feliz”.

Me gusta que haya alguna competitividad en las cosas que hago.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

La mayoria de las normas se han hecho para no cumplirlas cuando haya buenas razones para
ello.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

Me cuesta bastante hablar delante de un grupo numeroso de personas.
A. Verdadero. B.? C. Falso.
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168.  Preferiria un hogar en el que:
A. se sigan normas estrictas de conducta.

B.?

C. no haya muchas normas.

169.  En las reuniones sociales suelo sentirme timido e inseguro de mi mismo.
A. Verdadero. B.? C. Falso.

170.  En latelevision prefiero:
A. un programa sobre nuevos inventos practicos.

B.?

C. un concierto de un artista famoso.

Las cuestiones gue vienen a continuacion se disefiaron como ejercicios de resolucion de problemas.
En ellas hay una y sélo una respuesta correcta. Si no estd seguro de cual es la correcta, elija la que
crea mejor. Vea un ejemplo aqui debajo.

Ejemplo:

“toro” es a “ternero” como “caballo” es a:
A. potro
B. ternera

C. yegua

La respuesta correcta es “potro”, es la cria del caballo, como ternero es la cria del toro.

171.  “Minuto” es a “hora” como “segundo” es a:
A. minuto. B. milisegundo. C. hora.

172.  “Renacuajo” es a “rana” como “larva” es a:
A. arafia. B. gusano. C. insecto.

173. “Jamoén” es a “cerdo” como “chuleta” es a:
A. cordero. B. pollo. C. merluza.
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174.  “Hielo” es a “agua” como “roca” es a:
A. lava. B. arena. C. petroleo.

175.  “Mejor” es a “pésimo” como “peor” es a:
A. malo. B. santo. C. optimo.

176.  (Cudl de las tres palabras indica algo diferente de las otras dos?
A. Terminal. B. Estacional. C. Ciclico.

177.  ;Cudl de las tres palabras indica algo diferente de las otras dos?
A. Gato. B. Cerca. C. Planeta.

178. Lo opuesto de “correcto” es lo opuesto de:
A. bueno. B. erroneo. C. adecuado.

179.  ;Cudl de las tres palabras indica algo diferente de las otras dos?
A. Probable. B. Eventual. C. Inseguro.

180. Lo opuesto de lo opuesto de “inexacto” es:
A. casual B. puntual C. incorrecto

181.  ;/Qué numero debe seguir al final de éstos?
1-4-9 —16...

A. 20. B. 25. C. 32.

182.  ¢Qué letra debe seguir al final de éstas?:
A-B-D-G...

A H. B. K. C.L.

183.  (Qué letra debe seguir al final de éstas?:
E-I-L...

A. M. B. N. C.0.

184.  ;Qué numero debe seguir al final de éstos?:
1/12-1/6 — 1/13 - 2/3...

A. 3/4. B. 4/3. C. 3/2.
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185.  ;/Qué numero debe sequir al final de éstos?:
1203-1...

A.5. B. 4. C.-3.

SI HA TERMINADO ANTES DE TIEMPO, REPASE SUS CONTESTACIONES.
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Instrumento -Escala de Asertividad Sexual (SAS)

Lea detenidamente las preguntas y de acuerdo a su criterio encierre en un circulo la opcién de su
preferencia.

6
[+]
R
, s|lgl& |8 ]g
ITEMS gl 2]le |2 =
= = w o
Zl<|E |2 |@
= 8
g @]
©
=
1. Inicio las relaciones sexuales con mi pareja cuando lo deseo. 0 1 2 3 4
2. Le indico a mi pareja que me toque los genitales cuando asi lo | () 1 2 3 4
deseo.
3*_ En vez de indicarle lo que quiero a mi pareja, espero a que me | () 1 2 3 4
toque los genitales
4*_ Envez de indicarle lo que quiero ami pareja, espero a que acaricie | () 1 2 3 4
mi cuerpo.
5. Le indico a mi pareja que me estimule los genitales con su boca | () 1 2 3 4
cuando asi lo deseo.
6*. Espero a que mi pareja inicie el acercamiento sexual, como por | () 1 2 3 4
ejemplo acariciar mi cuerpo.
7*. Simi pareja me presiona, cedo y le beso, incluso siya lehe dicho | 1 2 3 4
que no.
8*. Simi pareja lo desea, estimulo sus genitales con mi boca, incluso | () 1 2 3 4
cuando no me apetece.
9. Me niego a dejar que mi pareja acaricie mi cuerpo sino lo deseo, | () 1 2 3 4
incluso cuando insiste.
10*. Tengo relaciones sexuales si mi pareja lo desea, incluso cuando | () 1 2 3 4
Nno me apetece.
11. Sihe dicho que no, no dejo que mi pareja me toque los genitales, | () 1 2 3 4
aunque me presione.
12. Me niego a tener sexo si no me apetece, incluso si mi pareja | () 1 2 3 4
insiste.
13*. Siami pareja no le gusta usarlos, tengo relaciones sexuales sin | () 1 2 3 4
condon o barrera de latex, incluso aunque yo prefiera utilizarlos.
14%*. Si mi pareja insiste, tengo relaciones sexuales sin utilizar condén | () 1 2 3 4
o barrera de latex, incluso aunque yo no quiera.
15. Cuando tengo relaciones sexuales con mi pareja me aseguro de | () 1 2 3 4
utilizar condén o barrera de latex.
16*. Simi pareja asilo desea, tengo relaciones sexuales sin condéno | () 1 2 3 4
barrera de latex.
17. Insisto en usar condén o barrera de latex cuando quiero, incluso | () 1 2 3 4
aunque mi pareja pre-fiera no usarlos.
18. Me niego a tener relaciones sexuales si miparejano quiere utilizar | () 1 2 3 4
condoén o barrera de latex.

* [tems inversos.
* [tems inversos. Version espafiola de la Sexual Assertiveness Scale (SAS). Sierra, J.,
Gutiérrez, J. Gomez, P., y Dolores, M. (2008).
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Anexo 5. Solicitud de Autorizacién

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FILIAL - LIMA

“Ano de la Universalizacion de la Salud™

Lima, 02 de octubre de 2020.

Senora.

DRA. ELENA SALCEDO ANGULO

Decana de la Facultad de Psicologia - UNFV
Presente.-

Asunto: CARTA DE PRESENTACION.

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado dirigirme usted a fin de presentar a la bachiller PRECIADO
GONZALES, KARLA GRICELDA identificada con DNI No. 48457332 de la Escuela
Profesional de Psicologia de la Facultad de Ciencias de la Salud - Filial Lima; a fin de que
realice las encuestas virtuales para el Proyecto de Investigacién titulado “RELACION
ENTRE ASERTIVIDAD SEXUAL Y RASGOS DE PERSONALIDAD EN ESTUDIANTES DE
OCTAVO Y NOVENO CICLO DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL, 2019". Aprobado mediante Resoluciéon N° 1037-DFCC.SS.-UPLA-2020, de
fecha 22.06.2020.

Seguros de contar con su valiosa colaboracidn, le solicitamos otorgar las facilidades
del caso para el mejor desarrollo de su proyecto de investigacion.

Sin otro particular me despido de Usted, con las muestras de mi especial
consideracién y estima personal.

Atentamente,

N 2

" Dra. Amelia C.
LT \'

Cc Archive
ACHE/san

Av. Cudns N” 579 . Jesis Maria Telefonas: 01 719.83071
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Anexo 6. Carta de Autorizacion

A FEDERICO VILLARREAL

."‘ g

Universidad Nacional FACULTAD DE PSICOLOGIA
DIRECCION DE ESCUELA PROFESIONAL

“Afio de la Universalizacion de la Salud®

Lima, 09 de octubre del 2020
OFICIO N° 126- 2020-DEP-FAPS-UNFV

Senorita Bachiller
KARLA GRICELDA PRECIADO GONZALES
Presente.-

REFERENCIA: Carta No.001V-2020-UPLA-FILIAL-LIMA

Es grato dirigime a usted para saludaria cordialmente, y en atencion al documento de la referencia en
cuanto a la realizacidn de las encuestas virtuales para el Proyecto de Investigacion titulado “Relacién
entre asertividad sexual y rasgos de personalidad en estudiantes del octavo y noveno ciclo de
Psicologia en la UNFV", para la aplicacion de cuestionarios en forma virtual, dada la coyuntura actual
hemos visto conveniente hacerle llegar |a relacion de los alumnos solicitados con su respectivo correo
electrnico (codigo), y asi facilitarfe la realizacion de las encuestas.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para expresarle las muestras de mi especial consideracion.

Atentamente,
P < eyl
- W‘. [
Dra. ELEODORA TORRES NEGREIROS
Directora de la Escuela Profesional
ETN/ Antonia

AV. Oscar Benavides 450 - Cercado de Lima -Lima
Teléfono: 748-0888 anexo B826 Email: epps.fp@untv.edu pe
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Anexo 7. Criterio de Jueces

CRITERIO DE JUECES
NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO /%nw?-‘*éh@ﬁ-fﬁg«a?'/vﬂe$ ..........
TITULO PROFESIONAL o PEESRIGA s ressie Ny 2
ESPECIALIDAD YR T LT T Y LT SR—
AROS DE EXPERIENCIA R ] T e R T U A R L e
INSTITUCION EN LA QUE LABORA RO, 73,05 S0 ¥ R 4 1 8 AP DS
POST GRADO . raaestere,..en. sermensle gee..........
ANO P AL R
TRABAJOS PUBLICADOS 8.5 6 e S e R RS 8408
OTROS MERITOS B e e A B S G o o

----------------------------------------------------------------------------------------------------- AEsbessesherbabaabnbab it ARy

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO

ADECUADO 1 ':l MEDIANAMENTE ADECUADO 2 |:] INADECUADO 3

V]
OBSERVACIONES:...f.'....Lﬂ.i'}.ﬁﬂmf.ﬂt%..}?.t’....e.v..ﬂ'\.).\!.k‘..f..le.ﬂ.....E.&.....;Cﬁ).lf.ﬁ.(\l\ll?
wltn. la. poplucion pe. eshuprante .. ee.. bos.ullarags .

.........................

oA e PERRRBOG AL rrssssiressissmisssessosivene S R B e T

FIRMA Y SELLO DEL EXPERTO
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO  -.. :D!—‘.!_!?- ........ i Mevaw Owenee
TITULD PROFESIONAL iy Lic, SR = T
FSPECIALIDAD »?ﬁm"\“&ﬂﬁ“”“m
AROS DE EXFERIERTIA = s sssssmassamsssmassanssnsmmbamhssh bt bbb ssaaas
INSTITUCION EN LA QUE LABDRA Fi:hmﬂ L. PP

POST GRADO ﬂu&m Enmmh"ﬂm..fﬁﬂm& .‘&wm
AR

TRABAJDS PUBLICADOS B G S e A A T
OTROS MERITOS

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO

ADECUADD | MEDIANAMENTE ADECUADO 2 |:| INADECUADO 3

OV BEE R Y AT ES s iia a0 0000000000000 100 0000000080000 00 00 e m e s n R E Aamn A R R LR R e

FIRMA ¥ SELLC DEL EXPERTO
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO Temsl. A oolinnrio. L0685, ..
TITULO PROFESIONAL 02 cé{ja ........................................... TR
ESPECIALIDAD : .../.fsmhaa RN E i
AROS DE EXPERIENCIA % ...?’A»m ....................................................
INSTITUCION EN LA QUE LABORA : Direcs\or. s, Cmmvml:ﬂ.a. ....................
POST GRADO S H O NG A 5 o BN o PSSR MBS
ARO : MA“M EN. C.vm ................................
TRABAJOS PUBLICADOS biconicaE TR S ORIy
OTROS MERITOS B kasaseamana B

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO

ADECUADO | | % l MEDIANAMENTE ADECUADO 2 ‘ | INADECUADO 3

OBSERVACIONES:..£4.. ZmsTRumcin R, /604, £5.. P56 0ap0.. Aplicp@)a................

A7 DEL AFS oemaowmm
UINICR] DIFINGR) PR

FIRMA Y SELLO DEL EXPERTO
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL EXPERTO ﬂ{’t"ﬂ- fm&&.ﬂ:rmd’ c'_; Jﬁj’ﬂ.ﬁ

TITULO FROFESIONAL atﬂyﬂ —

ESPECIALIDAD m%m !ﬂ ::xr.e: mﬁg ..............................
ANOE DE EXPERIENCIA H fﬁ’ ..................................
INSTITUCION EN LA QUE LABORA : .ﬁ'&’iﬂ'&'ﬁlhﬁ%ﬁ.,..ﬂ.mﬂﬂbﬁi ................
POST GRADO : .. Pagacit Do MRS Thesn. o FatsTrua......
AR ' :

TRABAIDS PUBLICADMS
OTROS MERITOS

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO

ADECU AT 1 |:| MEDIANAMENTE ADECUADO 2 E INADECUADD 3

nnsr.nmcmms:.fﬁmldﬂi.nr.....Eu.....v:n.,.cm.m DD, DEL. QBEDLMO.... ..
L. LA PREEBBMTAS. ... ieeeocsssmsmssssssssmssssassssssssen sessmsasess

i5n Fiopcima Femande
Pariin Psict Trensg
---------- P 4 e

RME: 110
FIRMA ¥ SELLO DEL EXPERTO
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL EXPERTO :.Mﬂ ﬂﬁ»ﬁuﬂf% ﬁoﬂc}mﬂu nhﬁﬂx,tg
TITULD PROFESIOMNAL I —— .ﬁ.ﬂ
ESPECIALIDAD - fmaa.ﬁfrm ..................................

ANOS DE EXPERIENCIA 2. AWE...

INSTITUCICN EN LA QUE LABDRA ¢ ’T.}MM ;,-lr wuﬁfﬂa.chﬁt fman.!maﬁ} P""' o
POST GRAD Fs -EH;N’H""HE@-E:E-. ...........................

AN

TRABAJDS PUBLIC ADOS

OTROS MERIT(E:

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO

ADECUADO 1 El MEDIANAMENTE ADECUADD 1 |:| INADECUADG 3

oBSERVACIONES: . Tl PE._an.wm., 'LM e ool g, nc..‘}.m.g.&"n,...,
P s, psmmmuﬂ&&;i Y % 028 Arh. a.,mmdg .........

..........

GPaF TR
FIRMA ¥ SELLO DEL EXPERTO
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Anexo 8. Consentimiento Informado Virtual

<
wes

Consentimiento informado

Estimado participante:

Quisiera contar con su valiosa participacidn en esta investigacion. El proceso consiste en

responder una serie de preguntas, con el fin de lograr el objetivo de investigacién ya mencionado

lineas arriba. Para su participacidn se requiere su conformidad. Es importante mencionarle que

los datos recogidos seran tratados confidencialmente, no se comunicarén a terceras personas,

no tienen fines diagndsticos y se utilizaran unicamente para propdsitos de este estudio cientifico. Por ello
agradeceré tu sinceridad en sus respuestas para un trabajo mas certero. Sin otro particular, agradezco su
participacidn.

De aceptar participar, debe marcar "SI ACEPTO" en |a casilla inferior.

N0 I

Después de haber sido informado sobre el estudio, acepta participar en la investigacion * *
titulada: “Relacion entre personalidad y asertividad sexual en estudiantes de ultimos ciclos
de psicologia en una universidad nacional de Lima, 2020"conducida por la Bachiller Karla
Gricelda Preciado Gonzales.
Si acepto
Los 263 Alumnos respondieron SI ACEPTO
Autoguardado D~ ~ CUESTIONARIOS-CONSENTIMIENTO INFORMADO  (Respuest; . N ~ N
Archivo  Inicdo  Insertar  Disposicion de pgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista
Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista % o
" - ﬁrj i Arial ~[10 A A | = = &~ a5 General
B | ===%- % | Genea - pegys” NKS- e duAv | = w9
) N K S ~ ~ | @B~ % om | 38 58
Portapapeles 5 Fuente 1] Alineacion 1F] Nuamero
Portapapeles Fuente m Alineacién [ Nimero =
A279 - &
A279 - S
A B c D
A B c D 1 |Marca temporal Direccion de correo electi Después de hi Nombre
; Marca temporal Direccion de correo electi Después de h: Nombre 247 12/11/2020 21-35-28 Siacepto
3 11/16/2020 193121 Si acepto 248 12/11/2020 21:15:08 Si acepto
4 | 11/16/2020 193121 Si acepto 249 12/11/2020 21:32:50 Si acepto
5 | 11/16/2020 19:31:22 Siacepto 250 12/11/2020 21:56:47 Si acepto
6 11/16/2020 19:33:21 Siacepio 251 12/11/2020 220017 Siacepto
; . lmggggg Eggéi 2{ aceplo 262 12/11/2020 22:14:04 Siacepto
ol 11165090 194005 s:’ :z:ﬁ;z 253 12/11/2020 22.15:37 Siacepto
— N 254 12011/2020 22:18:27 Si acept
10 11/16/2020 20:01:13 Si acepto al 1aceplo
11 11/16/2020 20-11-00 Stacepto 255 12/11/2020 22:24:40 Si acepto
12| 11/16/2020 20-23-01 Siacepto g 1211/2020 22.96:23 Slacepto
=Y 111162020 20:28:10 Sl acepto 257 1201112020 22°56°47 Siacepto
S 11162020 20.2824 Siacepto 258 12/11/2020 22:59:00 Si acepto
15| 11/16/2020 21-09-22 Siacepto gl 121122020 9:07:20 Siacepto
B 11182020 211922 Stacepto 260 12/1212020 93724 Si acepto
S 11/16/2020 213425 St acepto 261 12/1212020 94323 Si acepto
18 11/16/2020 22:10:12 Siacepto 262 12/12/2020 9:57:29 Siacepto
19 11/16/2020 22:15:12 Si acepto 263 121202020 14:13:38 Siacepto

Respuestas de formularic 1 @ Respuestas de formulario 1 @

Listo

e - e 8 O Escribe aqui para buscar (e]

1

¥R O Escribe aqui para buscar (o)
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Anexo 9. Prueba de normalidad

Parametros normales®®

Diferencias méas extremas

N Media De;vi_acién Absoluta  Positiva  Negativa Z de gr'zlingg/omv_ S(igi.IZtSei?etgt.
pica
Afabilidad (A) 263 5,15 2,093 ,235 ,235 -,152 3,819 0,000
Razonamiento (B) 263 5,62 1,971 ,265 ,197 -,265 4,305 0,000
Estabilidad (C) 263 6,04 1,337 429 429 -,218 6,954 0,000
Dominancia (E) 263 5,56 1,937 ,320 ,320 -,211 5,190 0,000
Animacion (F) 263 5,17 2,167 ,265 ,265 -,163 4,291 0,000
Atencién a las normas (G) 263 5,70 1,701 ,273 ,214 -,273 4,423 0,000
Atrevimiento (H) 263 5,74 2,012 ,248 ,217 -,248 4,017 0,000
Sensibilidad, (1) 263 5,68 2,091 ,318 ,250 -,318 5,153 0,000
Vigilancia (L) 263 5,63 2,229 ,269 ,161 -,269 4,365 0,000
Abstraccién (M) 263 5,54 1,885 377 ,261 -,377 6,114 0,000
Privacidad (N) 263 5,79 2,229 ,357 ,244 -,357 5,790 0,000
Aprension (O) 263 5,57 2,179 ,301 ,282 -,301 4,881 0,000
Apertura al cambio (Q1) 263 5,34 1,764 ,296 ,257 -,296 4,807 0,000
Autosuficiencia (Q2) 263 5,84 1,469 ,408 ,408 -,237 6,623 0,000
Perfeccionismo (Q3) 263 5,50 1,828 ,299 ,219 -,299 4,855 0,000
Tension (Q4) 263 5,38 1,730 ,252 ,252 -,175 4,087 0,000
Extraversion 263 5,75 2,024 ,291 ,291 -,174 4,727 0,000
Ansiedad 263 5,62 2,077 ,333 172 -,333 5,402 0,000
Dureza 263 5,58 1,981 ,341 ,254 -,341 5,529 0,000
Independencia 263 5,39 1,954 ,358 ,239 -,358 5,807 0,000
Autocontrol 263 5,84 1,853 ,256 ,256 -,165 4,147 0,000
Inicio 263 15,01 3,404 ,261 ,190 -,261 4,241 0,000
Rechazo 263 22,35 2,006 ,267 ,206 -,267 4,322 0,000
Emb no deseado ETS 263 20,98 5,917 ,376 ,305 -,376 6,095 0,000
Asertividad sexual 263 58,35 8,042 ,285 171 -,285 4,626 0,000
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Anexo 10. Capture del instrumento on line aplicado

(i} ] M Recibidos (15) - karla281994@g: X | & Miunidad - Google Drive X | & CUESTIONARIOS - Google Drive X | [E] CUESTIONARIOS RASGOSDEP: X | - - a X
C @  https://docs.google.com/forms/d/1gCnIGPDyKreTI-E4Tgj-U4RXSKA41gEMufn3jsWeEo0/edit 6 = £3
e CUESTIONARIOS RASGOS DE PERSONALIDAD Y ASERTIVIDAD SEXUAL ¢ @ o © m § e

Preguntas  Respuestas (

y i WL W K I

RASGOS DE PERSONALIDAD Y o
ASERTIVIDAD SEXUAL

Querido colaborador (a) quiero brindarte mi mas cordial saludo y agradecimiento por la iniciativa de prestar tu
apoyo a mi investigacion, la cual tiene como objetivo Determinar qué Relacion existe entre personalidad y
asertividad sexual en estudiantes de los ultimos ciclos de psicologia de una universidad nacional, Lima 2020.
Me presento, mi nombre es Karla Preciado Gonzales, en la idad me elaborando el

de mi tesis para obtener el grado de Licenciada en Psicologia. Finalmente, te invito a participar, debido al
distanciamiento social para evitar la propagacién del COVID - 19, me encuentro utilizando esta herramienta
remota para poder llegar hacia ustedes.

WEBDFH

Atte. Karla Gricelda Preciado Gonzales

BACHILLER DE PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES

Esperando a docs.google.com... -
88 O Escribe aqui para buscar O # @ m € ma O & L 21°C Humo A z E} ESP 19/203/523021 ) }
[ | ™ Recibidos (15) - kala281994@g: X | & Miunidad - Google Drive X | & CUESTIONARIOS - GoogleDrive x | [B] CUESTIONARIOS RASGOS DEP: X | - = X

C (1 https://docs.google.com/forms/d/1gCnIGPDyKreT|-E4Tgj-U4RXSKA41gEMuin3jsWeEoD/edit 78 = 2 -
E CUESTIONARIOS RASGOS DE PERSONALIDAD Y ASERTIVIDAD SEXUAL 3 ¥y ® o @ m i 9

Preguntas  Respuestas

¢

Datos Generales

En esta seccion se le solicitara algunos datos necesarios para conocer a la poblacién, y el posterior
procesamiento de la informacién. Le recordamos que los datos son estrictamente confidenciales

CORREO ELECTRONICO *

Texto de respuesta breve

G R )

Edad *

Texto de respuesta breve

Sexo *

Mujer

Q@ = @ ma O @ . 21°C Humo ~ (7 ®3 ESP 19;‘::@ )

g

S Escribe aqui para buscar (@]
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™ ‘ M Recibidos (15) - karla281994@g X ‘ £ Miunidad - Google Drive

G O hitpsy/docs.google.com/forms/d/1gCnIGPDyKreTl-E4Tgj-U4RXSKA41 gEMufn3jsWeEo0/edit

E CUESTIONARIOS RASGOS DE PERSONALIDAD Y ASERTIVIDAD SEXUAL [J Yy  Guardando..

A Escribe aquf para buscar

M Recibidos (15) - karla281904@g X | & Miunidad - Google Drive
g e

Preguntas  Respuestas

Seccién 4 de 5

ESCALA DE ASERTIVIDAD SEXUAL (SAS)

>¢

Lea detenidamente las preguntas y de acuerdo a su criterio seleccione |a opcién de su preferencia

X | & CUESTIONARIOS - GoogleDrive X | [E] CUESTIONARIOS RASGOSDEP: x| = X

5ot @ & -

oooc O

1. Inicio las relaciones sexuales con mi pareja cuando lo deseo.

Nunca

A veces

La mitad de las veces

Casi siempre

Siempre

(o]
o
]
:I

X ‘ &£ CUESTIONARIOS - Google Drive X E CUESTIONARIOS RASGOS DE PE X

G O hpsy//docs.google.com/forms/d/1gCnIGPDyKreTl-E4Tgj-U4RXSKA41 gEMutn3jsWeEo0/edit

H CUESTIONARIOS RASGOS DE PERSONALIDAD Y ASERTIVIDAD SEXUAL [ vy

O Escribe aquf para buscar

Preguntas  Respuestas

CUESTIONARIO 16PF DE PERSONALIDAD :

DE CATTELL

Se guardaron todos los
cambios en Drive

>

correctas o

. Cada frase contiene tres posibles

intereses. En general, no existen

NMEED B

7]
20:35

LT Hmo A G I EP o, By |

+ = X

respuestas (A, B y C) y normalmente la alternativa B viene con un interrogante, para ser sefialada cuando no es
posible decidirse entre la A y la C. Las frases estan ordenadas numéricamente; siga esta numeracion al
contestar. Lea atentamente cada frase y las posibles respuestas; asi le serd mas facil decidirse.

1. Enun negocio seria mas interesante encargarse de: ~

A. las maquinas o llevar registros

B?

C. entrevistar y hablar con personas
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El presente cuestionario, A continuacién, encontrara una serie de frases que permitiran conocer sus actitudes e T
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CUESTIONARIOS-CONSENTIMIENTO INFORMADO  (Respuestas) ~ 2 Buscar

Archivo  Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda 18 Compartir  §3 Comentarios

fﬁ 4 Arial Jio AN === B Personalizada . ﬁ @ EF/ FHinsertar ~ ~ %? /C) 4

[ - i - o o | Formato  Darformato Estilosde S:EEI'WW i T adEmy  Bsey s
- & WiEae M B8~ %00 | %38 | dicional ~ comotabla~ celda~ | EFomato | €~ it~ seleccinar~
Portapapeles & Fuente Fl Alineacién [Fl Mimero ] Estilos Celdas Edicién Ideas Confidencialidad ~
A270 - £ || 12/12/2020 17:23:33 v
D E F G -
1 |Marca temporal Direccion de correo electi Después de haber sido it Nombre Edad DNI Sexo Enqu
247| 12/11/2020 21:35:28 Siacepto 25 Mujer Novel
248 12/11/2020 21:15:08 Siacepto 27 Mujer Novel
249| 12/11/2020 21:32:50 Siacepto 22 Mujer Novel
250 12/11/2020 21:56:47 Siacepto 22 Mujer Novel
251| 1211112020 22:00:17 Siacepto 24 Mujer Nover
252 12/11/2020 22:14:04 Siacepto 21 Mujer Novel
253| 121112020 22:15:37 Siacepto 22 Mujer Nover
254| 12/11/2020 22:18:27 Siacepto 24 Mujer Novel
255 12/11/2020 22:24:40 Siacepto 25 Mujer Novel
256| 1211112020 22:28:23 Siacepto 23 Mujer Nover
257 12/11/2020 22:56:47 Siacepto 21 Mujer Novel
258| 12/11/2020 22:59:00 Siacepto 23 Mujer Nover
239| 12/12/2020 9:07:20 Siacepto 22 Mujer Novel
260 12M12/2020 9:37:24 Siacepto 21 Mujer Naovel
261 12M12/12020 9:43:23 Siacepto 23 Mujer Novel
262 12/12/2020 9:57:29 Siacepto 23 Mujer Novel
263| 1211212020 14:13:38 Siacepto 25 Mujer Nover|
T Respuestas de formulario 1 ® . )
Listo § i ([ = ' ] + 120%
8 O Escribe aqui para buscar o [=k e . @ ﬁ all E' n |' S23¢ A~ zm@ B ESP 23;0‘:}27021 %
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Anexo 11. Expertos que validaron el Cuestionario 16 PF Quinta Edicion

Nombres y Apellidos Grado Especialidad Ocupacion Afos de

académico profesional experiencia

Magister Psicologia . 7 afos
Nancy Ortega Forense Psicéloga

Dara Navarro Magister Psicologia . 5 afios
Forense Psicdloga

Daniel Apolinario Magister Psicologia . 3 afios
Forense Psicélogo

Damién Fernandez Magister Psicologia _ 10 afios
Forense Psicologo

Martha Gutiérrez Magister Psicologia L 6 afios
Forense Psicélogo
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