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INTRODUCCION

Nuestra investigacion tiene como titulo Inteligencia emocional y Resiliencia en estudiantes
de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica. Cuyo objetivo principal se encaminé en
determinar la relacion entre inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la Universidad
Nacional del Centro del Peru.

Para ello definiremos nuestras dos variables, empezando con inteligencia emocional, como
la capacidad del ser humano para entender las emociones de si mismo y de los otros, lograr
motivarse y manejar sus emociones frente a los demas en diferentes circunstancias.
(Goleman,1998).

Y la otra variable, resiliencia como: “La capacidad de las personas para desarrollarse
psicoldgicamente sanas y exitosas, a pesar de estar expuestas a situaciones adversas que amenazan
su integridad” (Rutter, 1993).

Para lograr el objetivo se utiliz6 la metodologia cientifica, con una investigacion
correspondiente a la basica, con un nivel descriptivo y disefio correlacional.

Este trabajo se divide en cinco capitulos: El Capitulo I, corresponde al planteamiento del
problema, después la justificacion para luego formulacién de objetivos.

Capitulo 11, abordamos el desarrollo del marco tedrico, antecedentes de investigacion a
nivel internacional y nacional, fundamentos tedricos del estudio y la definicion de conceptos.

Capitulo 111, se exponen la hipdtesis general y sus especificas mas luego la
operacionalizacion de las variables.

Capitulo 1V se muestra la metodologia, el tipo de investigacion y disefio, asimismo, la
muestra, también las variables de estudio, instrumentos utilizados y a su vez los analisis

estadisticos. Y ultimo el capitulo V, exhibe los resultados estadisticos. Finalizando con los anexos.
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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como planteamiento general ;Como se relaciona la
inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y
Electrdnica de la Universidad Nacional del Centro del Per( - 20227 Y siendo el objetivo principal
la determinacion la relacion existente entre la inteligencia emocional y resiliencia en los
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional del
Centro del Pert — 2022. Por tanto, se utilizé el método cientifico basico, de nivel correlacional y
con un disefio no experimental siendo de corte transaccional. En la cual se utilizé la escala de
Resiliencia ER de Gail M. Wagnild y Heather M. Young (1993) y el inventario de inteligencia
emocional de Baron Ice (1989). En una muestra de 85 estudiantes de 18 a 27 afios de edad,
pertenecientes al 111y VI ciclo, tomados de una poblacién de 118, el muestreo fue no probabilistico
intencional. Los resultados alcanzados sobre la inteligencia emocional indica que un 49% de
estudiantes tienen un nivel de capacidad emocional bien desarrollada y un 41% capacidad
emocional promedio. Con respecto a la segunda variable, un 81% en el nivel mayor capacidad de
resiliencia. Respecto a la dimension ecuanimidad un 61% cuenta con un nivel alto. Seguidamente
la dimensidn perseverancia un 74% muestra nivel alto. Luego en la dimension confianza en si
mismo un 71% es un nivel alto. Posteriormente la dimension satisfaccion personal un 69% cuenta
con nivel alto. Finalmente, la dimension sentirse bien solo un 74% tiene nivel alto. Concluyendo,
no hay correlacion entre la inteligencia emocional y la resiliencia en los estudiantes de Ingenieria
Eléctrica y Electrénica - 2022. Con una Rho de Spearman = -0.128, Con una P valor de 0.244 en
un grado de significancia de 0.05.

Palabras claves: Resiliencia, inteligencia emocional.
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ABSTRACT

The present investigation had as a general approach, how is emotional intelligence and
resilience related in students of the Faculty of Electrical and Electronic Engineering of the National
University of the Center of Peru - 2022? And the main objective being the determination of the
relationship between emotional intelligence and resilience in the students of the Faculty of
Electrical and Electronic Engineering of the National University of the Center of Peru - 2022.
Therefore, the basic scientific method was developed, of correlational level and with a non-
experimental design being transactional. In which the ER Resilience scale of Gail M. Wagnild and
Heather M. Young (1993) and the emotional intelligence inventory of Baron Ice (1989) were
obtained. In a sample of 85 students from 18 to 27 years of age, belonging to the Ill and VI cycle,
taken from a population of 118, the sampling was intentional non-probabilistic. The results
achieved on emotional intelligence indicate that 49% of students have a well-developed level of
emotional capacity and 41% have an average emotional capacity. Regarding the second variable,
81% at the level of greater resilience capacity. Regarding the equanimity dimension, 61% have a
high level. Next, the perseverance dimension, 74% shows a high level. Then, in the self-confidence
dimension, 71% is a high level. Subsequently, the dimension of personal satisfaction, 69% has a
high level. Finally, in the dimension of feeling good, only 74% have a high level. Concluding,
there are no similarities between emotional intelligence and resilience in Electrical and Electronic
Engineering students - 2022. With a Spearman's Rho = -0.128, with a P value of 0.244 in a
significance degree of 0.05

.Keywords: Resilience, emotional intelligence
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CAPITULO I
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1 Descripcion de la realidad problematica

En nuestro tiempo se ha incrementado la importancia de la inteligencia emocional, aunque
en el ambito académico, se viene desarrollando lentamente. Ya que muchas veces se deja de lado
para priorizar la inteligencia académica o también conocida como coeficiente intelectual. Pero,
Fernandez y Extremera (2002) refieren que la inteligencia académica no es suficiente para alcanzar
el éxito profesional, sino por el contrario, los alumnos que desarrollen el relacionarse con los
demas de forma adecuada, que puedan motivarse asi mismo, y motiven a los demas, que se sientan
ligados a la humanidad y no a las cosas materiales, que entiendan que el ser humano es lo méas
importante en este mundo.

El ser inteligente, no garantiza que la persona tenga un buen desempefio en la vida, el ser
capaz de razonar y analizar los hechos no otorgan en la persona la armonia emocional y que la
persona tenga una salud mental equilibrada. Son pocos los docentes que reconocen la mala
conducta de sus estudiantes como una evidencia clara de su inestabilidad emocional. Estas
habilidades influyen en poder adaptarnos y de enfrentar las demandas o las presiones del medio
(Palma, 2019).

Segun Avala (2016), las dificultades comunes en la primera nifiez, es no saber enfrentar
las dificultades con paciencia y tolerancia. En esta etapa, existe dificultad para seguir las normas
y limites dadas por los padres o docentes, que estan aprendiendo y cuando algo no les sale bien se
enfadan. Esto les afecta no solamente en el aprendizaje sino también en sus relaciones sociales.

Se tiene que tener en cuenta que la inteligencia emocional afecta la vida social y académica,

los estudiantes que no cuentan con la capacidad de equilibrar sus emociones, generan una
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disminucion en su aprendizaje del 20% al 30%. Entonces podemos decir que a la existencia de un
bajo control emocional del estudiante perjudicara su aprendizaje. Por ello, se debe educar la parte
académica en concordancia con la educacion emocional y social. (Avala, 2016).

La otra variable se justifica, segun Salgado (2005) ya que, la resiliencia es importante en
la educacion de las personas para que puedan ser competentes en las relaciones interpersonales,
con capacidad de entenderse, evaluar sus propésitos y generar las capacidades para tal empresa.
Poder ser perseverante y lograr sus planes trazados, mejorando su calidad de vida y sus entorno
social, amical y familiar. Es decir, ser un individuo que logre una estabilidad psicoldgica,
emocional e interpersonal.

El informe de la organizacion Deloitte Global del afio 2021, refiere que las empresas que
superaron interrupciones comerciales, producto de la pandemia, fueron las capaces de resistir el
caos. Por lo cual consideramos importante conocer en los futuros profesionales su nivel de
resiliencia en relacion a su inteligencia emocional (Renjen, 2021).

1.2 Delimitacion del Problema
1.2.1 Social

El presente trabajo se realiz6 con estudiantes de la casa de estudios de la Universidad
Nacional del Centro del Perd, pertenecientes a la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica del
tercer y sexto semestre. Que son de condiciones socio-econdmicas de media a media baja.

1.2.2 Espacial

Asi mismo esta investigacion se realiz6 en la Universidad Nacional del Centro del Perd.
Ubicada en la Av. Mariscal Castilla N° 3909 Huancayo - Junin.

1.2.3 Temporal

La presente investigacion se realiz6 a partir de julio del 2021 a noviembre del 2022.
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1.3 Formulacion del problema
1.3.1. Problema general
¢Como se relaciona la inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional del Centro del Peru - 20227
1.3.2. Problemas especificos
e /Cbmo se relaciona la inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad en estudiantes
de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional del Centro
del Per( - 20227
e ;COmo se relaciona la inteligencia emocional y la dimension perseverancia en estudiantes
de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional del Centro
del Pert - 20227
e ;COmo se relaciona la inteligencia emocional y la dimension confianza en si mismo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la Universidad Nacional
del Centro del Peru - 2022?
e /Cbomo se relaciona la inteligencia emocional y la dimension satisfaccion personal en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional
del Centro del Perd - 2022?
e ;COomo se relaciona la inteligencia emocional y la dimension sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la Universidad Nacional

del Centro del Peru - 2022?
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1.4. Justificacion
1.4.1. Social

Esta labor investigativa fue de importancia para los estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica, pertenecientes a la UNCP.

Teniendo en cuenta los resultados de la existencia de una relacion entre nuestras variables
de investigacidn, entenderemos esta asociacion para poder establecer talleres en mejora del manejo
emocional y capacidad de afronte a las dificultades. Teniendo en cuanta lo sefialado por (Avala,
2016) que el mal manejo de las emociones, perjudica el aprendizaje y resolucién de conflictos de
forma dptima. Lograremos contribuir en dar los datos oportunos para generar estos talleres. Asi
mismo teniendo en cuenta (Salgado, 2005) que refiere que el saber afrontar la vida de forma
competente, ayuda a mejorar la salud mental e interpersonal de las personas. Todo esto en
beneficio de nuestra muestra.

Estableciendo un aporte a la teoria de Mayer y Salovey, como a la teoria de Wagnild y
Young. En un contexto académico de nivel universitario.

1.4.2. Teorica

Los resultados hallados sobre la existencia de la relacion entre inteligencia emocional, que
seria, saber expresar nuestras emociones Yy resiliencia, que es, saber afrontar las dificultades
cotidianas, de forma Idgica y creativa. Ambas para mejorar nuestro entorno personal, académico
y social. Contribuyendo al marco teérico de Mayer y Salovey, en un contexto universitario. Asi
mismo a la teoria de Wagnild y Young. Fomentando que la familia es la primera instancia para
desarrollar el manejo emocional, por ello en los talleres se debe trabajar para que los estudiantes

fortalezcan los lazos familiares, adecuados y cercanos. También, lograr educar en el afronte y
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resolucion de problemas con légica y motivacion. Esto establecerd un crecimiento en los
estudiantes de tercer y sexto semestre de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica.
1.4.3. Metodoldgica
Esta investigacion aporta con la validacién del uso del método cientifico, obteniendo
informacién valida y confiable de forma estructurada, metddica y ética, para el hallazgo de
informacidn que contribuye al marco teorico cientifico. También el uso del disefio correlacional
nos encamina a encontrar la relacion entre las variables inteligencia emocional y resiliencia. Sin
dejar de lado que se logro obtener la validez y confiabilidad de los instrumentos utilizados para
este trabajo investigativo.
1.5. Objetivo
1.5.1. Objetivo general
e Determinar la relacion entre la inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la
facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional del Centro
del Pert — 2022.
1.5.2. Objetivos especificos
e Determinar la relacién entre inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la Universidad
Nacional del Centro del Peru - 2022.
e Determinar la relacion entre inteligencia emocional y la dimension perseverancia en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad

Nacional del Centro del Peru - 2022.
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Determinar la relacion entre inteligencia emocional y la dimension confianza en si
mismo en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la
Universidad Nacional del Centro del Pert - 2022.

Determinar la relacién entre inteligencia emocional y la dimension satisfaccion personal
en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Peru - 2022.

Determinar la relacion entre inteligencia emocional y la dimension sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad

Nacional del Centro del Peru - 2022.



20

CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1.Antecedentes
2.1.1. Antecedentes Internacionales

Céspedes (2020) investigo “La resiliencia y la inteligencia emocional en los estudiantes
de tercer afio de bachillerato general unificado de la unidad educativa Joaquin Arias del Canton
San Pedro de Pelileo”. De la Universidad Técnica de Ambato — Ecuador. El objetivo de este
trabajo fue encontrar la relacion entre la variable inteligencia emocional y resiliencia en alumnos
de 3er grado de bachillerato general unificado en la Unidad Educativa Joaquin Arias del Canton
San Pedro de Pelileo. Para lo cual se utiliz6 la metodologia de investigacion cualitativa, nivel
descriptivo correlacional. Los participantes fueron 106 estudiantes y 13 docentes. Para ello se
utilizo la escala de Resiliencia ER y para la otra variable el Test de inteligencia de Trait Meta
Mood Scale TMMS-24. Los resultados que se obtuvieron con la prueba de Chi Cuadrado de
Fredman es de F= 23.261, con un grado de significancia de P= 0.000. Esta investigacion llego a
la conclusidn que existe una relacion entre inteligencia emocional y resiliencia en los estudiantes
del 3ro de bachillerato de la Unidad Educativa Joaquin Arias del Canton San Pedro de Pelileo.

Mikulic et al. (2019) en su tesis “Evaluacion de la inteligencia emocional, la satisfaccion
vital y el potencial resiliente de una muestra de estudiantes de Psicologia”, pertenecientes a la
Universidad de Buenos Aires de Argentina. Planteado su objetivo de conocer la relacion entre la
variable inteligencia emocional con satisfaccion vital y potencial resiliente. Para la investigacion
participaron 96 estudiantes de la “facultad de Psicologia de la Universidad Publica de Buenos
Aires”. Se evaluo con el cuestionario de inteligencia emocional TEI Q- 2001, y potencial resiliente

con el ERA -2007. Los resultados obtenidos nos indican una relacion r= 0.76, con un grado de
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significancia de P < 0.01. por lo cual el investigador concluye que se relaciona la inteligencia
emocional con el potencial resiliente, asi mismo nos describe que los niveles de inteligencia
emocional alto, se encuentra en estudiantes con resiliencia.

Rojas (2018) en su investigacion “Relacion entre inteligencia emocional y rendimiento
académico en estudiantes de educacién de una Institucion Educativa de Bucaramanga”. De la
Universidad Pontificia Bolivariana de Colombia. Cuyo objetivo es establecer la relacion entre
rendimiento academico e inteligencia emocional en alumnos de educacién media de la Institucion
Educativa de Bucaramanga. Utilizandose la metodologia de investigacion cuantitativo de tipo
correlacional, un disefio trasversal y no experimental. Siendo 224 alumnos de decimo grado los
que participaron, en un rango de edad de 15 a 17 afios. Los intrumentos de evaluacion fueron, el
Trat-Meta Mood Scale — TMMM-24. Y para el rendimiento academico la nota consolidada. La
relacion estadistica no es significativa por lo cual se concluye, en la no existencia de la relacion
entre rendimiento acddemico e inteligencia emocional. Siendo los puntajes favorables en
inteligencia emocional en la mayoria de los alumnos de la institucion educativa.

Carretero (2018) en su tesis “Resiliencia e inteligencia emocional. Variables de proteccion
en menores residentes en recursos de proteccion”. De la Computense Universidad de Madrid. Se
planted el objetivo de conocer los valores en inteligencia emocional y resiliencia en menores
residentes del centro de proteccién, para luego compararlo con los resultados de menores que no
residen en algun centro de proteccion. Para ello se evalud a 138 jovenes que estan estudiando 3ro
y 4to de ESO y 1ro y 2do de Bachillerato. En la evaluacion se hizo uso del cuestionario de
inteligencia emocional TMMS-24, y el RESI-m para medir resiliencia. EI método utilizado fue la
descriptiva — comparativa, de nivel basico y disefio no experimental. Se concluyo que existe

diferencias reveladoras en las puntuaciones de los menores que viven en un centro de proteccion
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con los que no viven en un centro de proteccion. Los que viven en un centro de proteccién
presentan puntuaciones muy por el inferior en resiliencia e inteligencia emocional.

Colop (2017) en sus tesis “Relacion entre inteligencia emocional y resiliencia. Estudio
realizado con adultos jovenes del municipio de Cantel departamentos de Quetzaltenango”. De la
Universidad Rafael Landivar de México. Estableci6 encontrar la relacién que tienen las variables
inteligencia emocional y resiliencia. La muestra estuvo conformada por 150 estudiantes de
bachillerato de dos establecimeintos del Municipio de Catel, entre los rangos de edad de 18 a 30
afios. El instrumento utilizado fue el test de inteligencia emocional TIE. La metodologia es de tipo
basica, nivel descriptivo — correlacional. Los resultados que se obtuvieron en inteligencia
emocional un 39% en el rango de vulnerables, que no controlan sus emociones. mientras en
resiliencia presentan un 74% que presentan resiliencia. Finalmente los resultados nos determinan
que existe relacién entre las dos variables mencionadas lineas arriba.

Cejudo et al. (2016) en su investigacion “Inteligencia emocional y resiliencia: Su
influencia en la satisfaccion con la vida en estudiantes universitarios”. De Espafa, en la
Universidad de Castilla — La Mancha. Donde se determina tener evidencias sobre la relacion con
respecto a inteligencia emocional y resiliencia. Con el uso de la metodologia de una investigacion
de tipo basico, nivel relacional, con disefio descriptivo — correlacional, no experimental. Se evaluo
a 432 estudiantes de la Universidad de Castilla-La Mancha, siendo 342 mujeres y 90 varones, con
edades de 17 a 59 afios. Los instrumentos utilizados fueron el Trait Meta-Mood Scale — 24. Para
inteligencia emocional y para la variable resiliencia la escala de Wagnild y Young. Con respecto
a lo encontrado, se evidencia la existencia de una asociacion entre las variables inteligencia

emocional y resiliencia. Siendo alto el nivel de satisfaccion con la vida.
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2.1.2. Antecedentes Nacionales

Hidalgo (2021) en la tesis “Inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de una
institucion educativa privada de Tambogrande — Piura”. Tesis realizada en la Universidad Privada
Antenor Orrego de Trujillo. Para ello plante6 como objetivo conocer la existencia de la relacion
entre la inteligencias emocional y resiliencia en estudiantes de una institucion educativa privada
de Tambogrande en la localidad de Piura. Con respecto a la metodologia utilizada, se tuvo una
investigacion de tipo descriptivo — correlacional. Participaron 150 estudiantes de 16 y 17 afios de
edad, de ambos géneros, pertenecientes a la educacién basica regular de nivel secundario. Los
intrumentos utilizados para la informacion de inteligencia emocional fue el Baron de Reuven (Bar-
On) y para resiliencia se utilizé la escala de Resiliencia de Pardo y Del Aguila. Los datos indican
la existencia de una correlacién altamente significativa y directa (P<0.01) entre inteligencia
emocional y resiliencia en los alumnos de la institucion educativa privada de Tambogrande — Piura.

Rubifios et al. (2021) en su trabajo de investigacion “Inteligencia emocional y resiliencia
en estudiantes de educacién primaria, Pueblo Nuevo — 2021 ”. De la Universidad Cesar Vallejo
de Trujillo. Su objetivo fue establecer queé relacion existe entre inteligencia emocional y resiliencia
en estudiantes del nivel primario de la I.E. N° 80409 de Pueblo Nuevo -2021. Con este fin se utilizo
el método de investigacion de tipo bésica, disefio correlacional, transaccional. Se evalu6 a 60
estudiantes y para ello se tomaron en cuenta el cuestionario de inteligencia emocional y escala de
resiliencia. En la prueba piloto se obtuvo un puntaje en el alfa de Cronbach de 0.91. Usando
Spearman se obtuvo una relacion de 0.912. Por lo cual se concluye que existe correlacion entre las
variables inteligencia emocional y resiliencia en los estudiantes de educacion primaria del Pueblo

Nuevo. Se recomienda generar estrategias de intervencidn psicopedagogicas para elevar los
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niveles de inteligencia emocional y resiliencia, que ayudara a mejorar la calidad del nivel educativo
y desempefio educativo.

Lugo (2020) en latesis “Inteligencia emocional y resiliencia en los estudiantes del IV ciclo
de educacion primaria de la institucién educativa particular San Francisco de Asis — Ate”.
Realizada en la Universidad Nacional de Eduacion Enrique Guzman y Valle — Lima. Se establecid
el objetivo de conocer la relacion entre resiliencia e inteligencia emocional en los educandos de
cuarto ciclo de la carrera de educacién primaria de la Institucion Educativa Particular San
Francisco de Asis del distrito de Ate. La metodologia es hipotético - deductivo, enfoque
cuantitativo, tipo sustantivo y disefio descriptivo — correlacional. Los instrumentos nos indican que
la inteligencia emocional y resiliencia no tienen relacién significativa a nivel global y por
dimensiones. La muestra estaba conformada por 116 estudiantes, de los cuales 57 son varones y
59 son mujeres. Se concluye que existe estadisticamente relacion entre las varibles inteligencia
emocional y resiliencia. Asi tambien entre sus dimensiones.

Pedraglio (2019) plantea la tesis “Inteligencia emocional y resiliencia en nifios de 10y 11
afnos de dos instituciones educativas estatales de Lima”. Se planteo el objetivo de determinar la
relacion entre inteligencia emocional y resiliencia en nifios de una institucion educativa de Lima.
Para lo cual se empled una investigacion basica, con disefio correlacional. Se consideré una
muestra de 153 estudiantes entre 10 y 11 afios de edad, con un muestreo no probabilistico. Para
los resultados se aplico el Inventario de Inteligencia Emocional de BarOn y para resiliencia el
Inventario de Salgado. Los resultados determinan que existe una relacion estadisticamente
significativa entre inteligencia emocional y resiliencia. Se establece la prioridad de desarrollar un
manejo emocional desde etapas infantiles, para el buen manejo, expresion de las emociones y saber

sobreponerse a los conflictos cotidianos y académicos.
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Roque, (2020) en el trabajo titulado “Relacion entre resiliencia e inteligencia emocional
en estudiantes de un centro Pre-universitario privado de Lima Metropolitana — 2020 . Para ello
se planted el objetivo de describir la relacion entre la variable resiliencia y la variable inteligencia
emocional en alumnos de un centro preuniversitario privado de Lima — 2020. Se utiliz6 la
metodologia de nivel basico, con disefio no experimental y correlacional. Para este fin se utilizaron
los instrumentos: Escala de resiliencia ER, y para inteligencia emocional el Traint Meta Scale 24.
En una muestra de 152 alumnos que estan estudiando en un centro preuniversitario. De ellos 79
son mujeres y 73 varones, entre 17 a 21 afos de edad. Los resultados determinan que existe una
correlacion Rho= 0.624. entre resiliencia e inteligencia emocional.

Benites (2019) en su trabajo titulado “Inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes
de 5to de secundaria de una institucion educativa publica del distrito de Chorrillos en el afio
2017”. De la Universidad Nacional Federico Villareal de Lima. Cuyo objetivo se basé en describir
la relacion entre inteligencia emocional y la variable resiliencia en los alumnos de 5to grado de
nivel secundario de la I.LE.P del distrito de Chorrillos. Se utiliz6 la metodologia con disefio
correlacional y no experimental. Participaron un total de 66 alumnos para medir las variables de
estudio se emplearon como instrumentos de investigacion el inventario emocional Bar-On Ice y la
escala de resiliencia de Wagnild y Young. Se hallé un valor de 0.473, en un grado de significancia
de 0.05. Lo que nos indica que existe una relacion significativa y moderada entre la variable
resiliencia e inteligencia emocional.
2.2.Bases tedricas o cientificas
2.2.1. Inteligencia emocional:

Goleman (1998) refiere que la inteligencia emocional es la capacidad del ser humano que

nos permite reconocer sentimientos propios y el de los demas, pudiendo motivarlos y manejarlos
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de acuerdo a las relaciones que mantenemos con los demés y también con nosotros mismos, asi
mismo menciona que la inteligencia emocional es muy distinta que la inteligencia académica, ya
que esta ultima, utiliza la capacidad cognitiva que al final es medida por el coeficiente intelectual
y la inteligencia emocional engloba habilidades distintas, aun asi estas llegan a complementarse.

Mayer y Salovey (1997) citado por Bisquerra, (2003) quienes nos dan una definicién de
inteligencia emocional mencionando que es la habilidad de sentir con exactitud, evaluar y
manifestar los estados emocionales; habilidad que permite acceder y provocar emociones cuando
se les provee de pensamientos; habilidad del conocimiento emocional que permite comprender los
estados emocionales; y por ultimo esta habilidad nos ayuda a regular las emociones y sentimiento
para un adecuado desarrollo emocional e intelectual en todos sus &mbitos.

Baron (1997, como se cit6 en Gabel, 2005) refiere que define la inteligencia emocional
como el conjunto de conocimientos y habilidades que se basan en lo emocional y social, que
contribuyen en nuestra manera de ser para desarrollarnos adecuadamente en la vida diaria, esta
habilidad tiene como pilar la capacidad propia de una persona, como lo es siendo consciente,
entendiendo, vigilando y expresando sus estados emocionales de forma correcta.

2.2.2. Modelos tedricos
Modelo de las competencias emocionales segun Goleman

Goleman (1995) atribuye que el ser humano posee emociones, que conlleva a la aparicién
de un cociente emocional, que trabaja a la par con el cociente intelectual. Que logra mejorar las
relaciones sociales en las diferentes etapas del individuo, por ejemplo, puede existir una persona
con un alto dominio de su cociente intelectual, pero con muy poco desarrollo de sus relaciones

interpersonales, en otro panorama alguien con un bajo coeficiente intelectual pero bien
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desarrollado las relaciones interpersonales e integracion a los grupos, ambos sujetos estarian en el
mismo rumbo, ya que los coeficientes se complementan.
Goleman (1995) propone que la inteligencia emocional tiene los siguientes componentes:
e Conciencia de uno mismo: Es saber como se encuentra uno emocionalmente, estar al
tanto de nuestro estado emocional y logra mejorar la intuicion.
e Autorregulacion: Es la vigilancia de nuestro estado emocional, saber controlarlos
para no caer en la impulsividad.
e Motivacién: Movimiento emocional que facilita y guia el alcanzar los planes trazados
en las diferentes etapas de nuestra vida.
e Empatia: Es la conciencia que se tiene de los demas, por la cual logramos entender
las emociones, necesidades y preocupaciones de los demas.
o Habilidades sociales: Estrategias que sirven en la persuasién del accionar de los otros,
sin imponer el control sobre ellos.
Modelo de inteligencia socio — emocional de Baron
Baron (2006, como se citd en Anchorena, 2014) menciona que este modelo nos da la base
tedrica para el inventario del cociente emocional, que evalla varios items de este constructo.
También la define la inteligencia socio — emocional, como las estrategias para relacionarse con los
demas desde la perspectiva emocional y social, logrando la efectividad a la hora de expresar lo que
sentimos y entender lo que sienten los demas de manera que logremos interrelacionarnos
adecuadamente en nuestra vida diaria.
Garcia y Jiménez (2010) refieren que este modelo se constituye por diversos aspectos y
estos son: componente intrapersonal, componente interpersonal, componente del estado de animo

de forma global, mecanismo de adaptacion y el mecanismo del afronte a estrés.
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Anchorena (2014) menciona que un ser social e inteligente emocionalmente seria saber
conducir convenientemente las situaciones sociales, circunstancias ambientales de una forma
realista, flexible y adecuada, segin lo que acontece en el momento de forma consciente y
responsable para lograr solucionar estas dificultades.

Modelo de cuatro fases de inteligencia emocional

Gabel (2005) manifiesta que el modelo de cuatro fases, también Ilamado modelo de
habilidad, propuesto por Mayer y Salovey (1997), esta relacionado con el procesamiento de datos
de forma emocional a través del manejo de los procesos cognitivos. Este criterio logra aclarar,
entender, aprender y finalmente busca mejorar los estados emocionales. La inteligencia emocional
representa la habilidad para razonar emocionalmente y sus fases son:

1) El equilibrio de las emociones con el fin de inducir la mejora emocional e intelectual.

2) La comprension y procesamiento de los estados emocionales es decir el analisis

emocional.

3) Proporcionar el manejo emocional del pensamiento.

4) Captacion, valoracion y locucion de los estados emocionales.

2.2.3. Resiliencia

El termino Resiliencia, es original de la ingenieria mecanica, que da entender la
caracteristica que tienen los materiales de volver a su forma original, recobrar sus caracteristicas
originales, frente a un trabajo riguroso que intenta deformar su estado inicial. (Mish, 1989, como
se citd en Kalawski & Haz, 2003).

Esta caracteristica de los materiales se puede aplicar en las ciencias humanas, por ello
Poletti y Dobbs (2002, como se citd en Gianino, 2012) lo trasforman en la capacidad que tienen

los seres humanos para resistir a los conflictos externos, sin sufrir un colapso, por ello se entiende
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como la capacidad que protege nuestra integridad ante las presiones del entorno social, laboral,
emocional, y logra resolver las adversidades en favor de nuestra salud mental. Esto nos lleva a
entender a la resiliencia como “elasticidad”. También como “capacidad de adaptacion” 0
“capacidad de resistencia”.

Gruhl (2009) lo conceptualiza como el dominio que tiene la persona del uso de sus recursos
y de su entorno para superar las crisis propias de cada etapa de vida, ya sean sociales, emocional,
laborales o personales, que logra el crecimiento y adaptacion del individuo en el ciclo vital.

Llobet (2005), indica que gracias a la resiliencia se logra afrontar las dificultades adversas
de forma exitosa, con el uso de nuestras capacidades con el apoyo del entorno. Por lo cual se
reafirma que es un proceso complejo entre el sujeto y su medio ambiente, que se adquiere en
momentos determinados. No solo, es una adquisicion genética o adquiridas.

Suarez (1995), determina que son factores en combinacion que logran en las personas
afrontar los problemas y superarlos de forma pertinente y adecuada, contiene el estrés cotidiano,
minimizando el estrés por situaciones traumaticas o por eventos catastréficos. (Matalinares et al.,
2011).

Finalmente, Badilla (2003) nos da entender que resiliencia es la mezcla de varios factores
que logran que el ser humano afronte los problemas y adversidades de la vida de forma
imponderable (Matalinares et al., 2011).

2.2.4. Ser resiliente

Teniendo en cuenta a Llobet (2005), se utiliza la expresion que una persona “esta resiliente”
y no que una persona “es” resiliente. Por ello considera que la resiliencia, logra que la persona
genera acciones para adaptarse a los problemas cotidianos, familiares, sociales y otros. Mas no es

un rasgo de personalidad. Estar resiliente nos proporciona y provee factores protectores.
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Para estar resiliente debemos de tener en cuenta tres aspectos:
e Los primeros meses de vida, se debe de adquirir estos recursos.
e Lapersona debe de tener la capacidad de poner en contexto sus heridas o carencias.
e Poder expresar lo que esta sucediendo en la persona y actuar en funcion de esta
dificultad, de forma adecuada.
Dobbs y Poletti (2005), asi mismo Grotberg (2006), consideran que existen tres grupos, en
las personas, que poseen factores resilientes, que serian:
“Yo tengo, Yo soy y Yo puedo. El primero hace referencia al apoyo externo que tiene
una persona, el segundo se refiere a la fuerza interior de cada uno y, por altimo, el
tercero incluye las capacidades interpersonales y de resolucion de conflictos”.
Kotliarenco y Duefias (1996), manifiestan sobre el analisis de investigaciones anteriores.
Encontrando factores que generan resiliencia y estos son:
“Ayudar al nifio(a) haciendo que ayude a otros. Mantener una rutina diaria, Tomar
descansos, Ensefiarle a cuidar de si mismo, Avanzar hacia sus metas y Alimentar una
autoestima positiva.”
2.2.5. Factores que generan resiliencia
Rutter (1999) menciona que se debe de hablar de “procesos 0 mecanismos” en cambio de
hablar de “factores o mecanismos” protectores o de riesgo. Sustentado que cualquier circunstancia
poder ser protector o puede transformarse en una circunstancia de riesgo. Para ello cita el siguiente
ejemplo:
“La costumbre en las familias andinas de darles a los nifios responsabilidades de ayudar en
las tareas del hogar o del trabajo; en algunas circunstancias ello puede potenciar o

desarrollar su sentido de responsabilidad, debido a que se siente util y valioso en su familia;
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sin embargo, también podria ser desfavorable porque puede significar para el nifio una

sobrecarga de actividades, quitandole oportunidades para su desarrollo personal.”

(Rutter,1999)

Llobet (2005) esclarece su postura: “Que en sus diversas investigaciones centradas en
nifios, nifias y adolescentes que viven en la calle o que pasan gran parte del dia o de dias en ella,
ha encontrado que la situacion en la que vive esta poblacion puede ser perjudicial para su desarrollo
psicosocial debido a las experiencias de adversidad por las que atraviesan; sin embargo, la misma
vida en situacion de adversidad puede posibilitar experiencias promotoras del desarrollo.”

Asi mismo, (Llobet et al., 2005) acentta para su desarrollo de la resiliencia cuatro areas.
Cada uno de ellas con evidencias de riesgo (vulnerabilidad) y también factores de adaptabilidad
(Estrategias). Estas areas son:

“Social, cognitiva, afectiva y fisica. En el desarrollo social, sefiala como factor de

vulnerabilidad, con respecto a la identidad social, la exclusion y los estereotipos con que la

sociedad construye la imagen de esta poblacion; y como indicios de estrategias resilientes,

la busqueda de oportunidades y el deseo de superacion.” (Llobet et al., 2005)

Resaltando que son repertorios de vulnerabilidad, el oportunismo y la inestabilidad. Y
siendo elementos para el crecimiento, el establecimiento de vinculos, la reciprocidad y cuidarse
mutuamente.

Mientras que el area del desarrollo emocional, (Llobet et al., 2005) sefiala como factor de
vulnerabilidad:

“La pérdida de un vinculo estable con la familia y con la comunidad. Por el contrario, su

reemplazo por vinculos con grupos o modelos relevantes evidencia el desarrollo de

estrategias adaptativas. Ademas, es considerado también un indicio de vulnerabilidad la
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ausencia de relacién estable de proteccion y cuidado por parte de un adulto, pero son
consideradas positivas la autonomia y la libertad desarrolladas en compensacion.” (Llobet
et al., 2005)
Mientras que, para el desarrollo fisico, (Llobet et al., 2005) evidencia los factores de riesgo:
“La falta de abrigo, la exposicion a inclemencias climaticas, la exposicién a accidentes y a
violencia, la falta de garantia de alimentacion, el uso de drogas, las relaciones sexuales no
protegidas, las enfermedades no tratadas. Por otro lado, son indicadores de salud la
ingeniosidad, el oportunismo, la proteccién de grupo, la reciprocidad y el apoyo
institucional.” (Llobet et al., 2005)
2.3.Marco Conceptual
2.3.1. Inteligencia emocional
Tomamaos en cuenta a Baron (1997), referido por Ugarriza (2003), que menciona que la
inteligencia emocional es: “Un conjunto de habilidades personales, emocionales y sociales y de
destrezas que influyen en nuestra habilidad para adaptarnos y enfrentar las demandas y presiones
del medio.” (Ugarriza,2003)
2.3.2. Dimensiones de inteligencia emocional
Ugarriza (2003), teniendo en cuenta a Baron (1997), considera que la inteligencia
emocional tiene cuatro dimensiones:
e Conciencia de uno mismo: Es la capacidad para tener presente el estado interno y
capacidades e intuicion.
e Autorregulacién: Es la capacidad para poner en equilibrio el estado de animo e
impulsos.

e Motivacion: Es saber como mantener la energia para lograr metas y objetivos.
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e Empatia: Es saber reconocer lo que los demas sienten o necesitan.

e Habilidades sociales: Capacidades para ponerse interactuar con los demas, sin dejarse
someter y someter a los demas.

2.3.3. Resiliencia

Para Wagnild y Young (1993), conceptualizan resiliencia como algo permanente en la
personalidad que combate los efectos negativos del estrés y genera estrategias para afrontar lo
negativo. En otro punto, se refiere a la destreza para tolerar la presion, enfrentar las dificultades
con un sentido del humor, de manera adecuada. Es decir, saber salir de las dificultades y superarlas
con aptitud y destreza, de forma natural y cotidianamente.
2.3.4. Dimensiones de la Resiliencia

Con respecto a las dimensiones de la resiliencia Wagnild y Young (et al.) nos refieren que

son cinco:

e Ecuanimidad: Es saber evaluar los hechos pasados, de forma responsable,
considerandolos como aprendizaje. Sin juzgar lo vivido, recordando lo experimentado
COmMo un momento, mas no como una tragedia.

e Perseverancia: Es la accion por la cual enfocamos nuestra energia en continuar con los
planes y metas trazadas, a pesar de las dificultades. Forman nuestro caracter
disciplinado.

e Confianza en si mismo: Es la capacidad de reconocer las potencialidades, destrezas y
aptitudes y poder aplicarlos en las diferentes etapas de vida y dificultades cotidianas.

e Satisfaccion personal: Es la valoracion de nuestra vida, de forma satisfactoria,

impregnada de valores y emociones positivas.
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e Sentirse bien solo: Es reconocer nuestra independencia ante las presiones de los demas,
generando un sentido de libertad y reconocerse como Unico, que nos permite estar

satisfecho con uno mismo.
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CAPITULO 111

HIPOTESIS

3.1.Hipotesis general

Ho No existe relacion entre inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad
de Ingenieria Eléctrica y Electrdnica de la Universidad Nacional del Centro del Pert - 2022.
H1 Existe relacion entre inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad

de Ingenieria Eléctricay Electronica de la Universidad Nacional del Centro del Per - 2022.

3.2.Hipotesis especificas

Hol No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la Universidad Nacional
del Centro del Peru - 2022.

Hel Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional
del Centro del Peru - 2022.

Ho2 No existe relacién entre inteligencia emocional y la dimension perseverancia en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la Universidad Nacional
del Centro del Peru - 2022.

He2 Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimensidon perseverancia en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional
del Centro del Peru - 2022.

Ho3 No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension confianza en si mismo
en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad

Nacional del Centro del Peru - 2022.
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He3 Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimensién confianza en si mismo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional
del Centro del Pert - 2022.

Ho4 No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension satisfaccion personal
en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Peru - 2022.

He4 Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimensidn satisfaccion personal en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la Universidad Nacional
del Centro del Peru - 2022.

Ho5 No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad Nacional
del Centro del Pert - 2022

He5 Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la Universidad Nacional

del Centro del Peru - 2022.

3.3.Variables

3.3.1.

Inteligencia emocional

Definicion conceptual: Tomamos en cuenta lo definido por Mayer y Salovey (1997):

“Capacidad de entender con precision, valorar y expresar los estados emocionales, también es la

habilidad para regular las emociones para promover crecimiento emocional e intelectual.”

Definicion operacional: Se evalla a través del Inventario de BarOn ICE. Evaluacion a

través de la escala de Likert con cuatro puntos (Muy rara vez, Rara vez, A menudo, Muy a

menudo). Posee 60 items y cinco dimensiones:
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Intrapersonal

Interpersonal

Manejo del estrés
Adaptabilidad

Estado de animo en general
Resiliencia

Definicidon conceptual: Usamos la definicién de Wagnild y Young (1993). “La resiliencia

es una caracteristica de la personalidad que modera el efecto negativo del estrés y fomenta la

adaptacion. Ello connota vigor o fibra emocional y se ha utilizado para describir a personas que

muestran valentia y adaptabilidad ante los infortunios de la vida.”

Definicion operacional: Se evalta con la Escala de Resiliencia de Wagnild y Young. Que

tiene 25 preguntas tipo escala Likert, con 7 niveles para responder: En desacuerdo, Parcialmente

en desacuerdo, Indiferente, Parcialmente de acuerdo, De acuerdo y Totalmente de acuerdo.

Presenta cinco dimensiones: Ecuanimidad, perseverancia, confianza en si mismo, satisfaccion

personal y sentirse bien solo.
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CAPITULO IV
METODOLOGIA

4.1.Método de investigacion

Se logro la investigacion, gracias al uso del método cientifico (Sanchez y Reyes, 2017)
definen como el conjunto de procedimientos a seguir de forma estructurada y secuencial para
lograr encontrar informacion logica de hechos o situaciones a investigar.

También se hizo uso del método descriptivo, como método especifico. (Sanchez y Reyes,
2017) nos acotan, que es el trabajo de identificar y conocer una situacion, de forma natural, en un
tiempo determinado. Y no interviene la mano del investigador, no controla ni manipula los hechos
0 genera tratamiento.
4.2.Tipo de investigacion

Se considero6 una investigacion de tipo basica, ya que el presente trabajo nos encamina a la
busqueda de conocimientos nuevos, para ampliar, mejorar o actualizar los conocimientos de un
fendmeno o hecho, sin necesidad de aplicar la practica de nuevos conocimientos. (Sanchez y
Reyes, 2017).
4.3.Nivel de investigacion

Para determinar el nivel de investigacion tomamos a Hernandez et al. (2016), Correspondio
una investigacion de nivel correlacional, ya que, esta investigacion logra la relacion o asociacion
entre dos variables. Apoyado en el planteamiento y aceptacion de una hipoétesis de trabajo a través

del uso de la estadistica y generalizar los resultados.
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4.4.Disefo de la investigacion

Se hizo uso del disefio no experimental, porque no se manipula ninguna variable. De corte
trasversal, ya que se realiza en un tiempo determinado. Y correlacional, porque se busco encontrar
la incidencia entre dos variables en una muestra determinada. (Hernandez, el at., 2016)
Figural

Disefio de la Investigacion

Ox

Donde:

M= Muestra

Ox= Variable inteligencia emocional.

r= Coeficiente de relacion.

Oz= Variable resiliencia.

4.5.Poblacion y Muestra

La poblacion es el grupo de todos los participantes, que concuerdan con caracteristicas
similares. (Hernandez et al., 2016).

Para nuestra investigacion se tuvo una muestra de 118 estudiantes, pertenecientes al 111y
VI semestre de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica. A través de un muestreo no

probabilistico de tipo intencional. (Sanchez & Reyes, 2017), Son los investigadores quienes
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seleccionan la muestra, Son quienes buscan que sea representativa la muestra. Siendo 85
estudiantes los que participaron en el estudio final.
Asi mismo se hizo una prueba piloto con 20 estudiantes del 11l y VI semestre, que no
participaron en la muestra de investigacion.
Criterios de inclusién
e Universitarios de Il y VI, semestre de la “Facultad de Eléctrica y Electronica de la
Universidad Nacional del Centro del Perd”.
e Universitarios que firmaron el consentimiento informado.
e Universitarios de ambos géneros.
e Universitarios que resuelvan de forma completa los inventarios de inteligencia emocional
y resiliencia.
Criterio de Exclusion
e Universitarios de I, II, IV, V, VII, VIII, IX y X semestre de la “Facultad de Eléctrica y
Electronica de la Universidad Nacional del Centro del Peri”.
e Universitarios que no firmen el consentimiento informado.
e Universitarios que no resuelvan de forma completa los inventarios de inteligencia
emocional y resiliencia.
4.6.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
4.6.1. Técnica
Tomando lo referido por Consuegra (2010), utilizamos la encuesta “Que es la técnica de
investigacion disefiada por una serie estandarizada y bien redactada, el cual produce datos

objetivos.”
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4.6.2. Instrumentos

Se utilizo el cuestionario, (Sanchez y Reyes, 2017). Que citan “Es el conjunto de preguntas
relacionadas con los objetivos del estudio, pueden ser de diferentes tipos: de eleccién forzada, de
respuestas abiertas, dicotomicos, de comparacion por pares y de alternativa maltiple.”

Estos instrumentos fueron evaluados para cumplir con la confiabilidad y validez que son
propiedades basicas para desarrollar un instrumento. La confiabilidad se realiz6 a través de una
prueba piloto en 20 estudiantes y luego se someti6 al coeficiente Alfa de Cronbach y la validez a
través de 3 jueces expertos.

Tabla 1

Ficha técnica de la variable Inteligencia emocional

Ficha técnica del BarOn ICE

Nombre original Baron Emotional Quotient Inventory

Autor Baron Reuven

Procedencia Canada

Adaptacién peruana N. Ugarrizay L. Pajarres

Administracion En grupo o individual

Modalidades Abreviada y completa

Tiempo No hay tiempo limite. Aproximadamente 20 a 25

minutos (Forma completa). Entre 10 a 15 minutos

(Forma abreviada).

Aplicacion A partir de los 16 afios

Puntuacion Calificacion computarizada

Significacion Evaluacién de las habilidades emocionales y
sociales

Tipificacion Baremos peruanos
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Confiabilidad

La confiabilidad de este instrumento lo realizaron Ugarriza y Pajares, mediante la
consistencia interna, alcanzando coeficiente de 0.89 (Alfa de Cronbach)
Validez

Para la validez se tuvo en cuenta lo establecido segun los constructos vinculados con la
teoria de resiliencia, que mostro niveles altos de correlacidn con otras escalas de resiliencia.
Tabla 2

Ficha técnica de la variable Resiliencia

Ficha técnica Escala de Resiliencia (ER)

Autor G. Wagnild y H. Young

Pais EE.UU.

Version peruana En el 2002 por Novella

Administracion Colectiva e individual

Tiempo Entre 24 y 30 minutos.

Poblacion A partir de la adolescencia

Significancia Tiene las siguientes dimensiones: “Ecuanimidad,

perseverancia, confianza en si mismo, satisfaccion

personal y sentirse bien.”

Validez del instrumento
Para nuestra investigacion se realizd la validez y confiabilidad de nuestros instrumentos,
tanto en inteligencia emocional y resiliencia, esto a través del juicio de expertos. Siendo nuestros

jueces expertos, los siguientes profesionales:
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Tabla 3

Juicio de expertos del inventario de inteligencia emocional

N° Juez experto Calificacion

1 Lic. Edhit Luciana Romero Mayta Adecuado

2  Mg. Maruja Zoila Hidalgo Pagan Adecuado

3 Mg. Maria Esther Barros Quispe Adecuado
Tabla 4

Juicio de expertos de la escala de resiliencia

N° Juez experto Calificacion

1 Lic. Edhit Luciana Romero Mayta Adecuado

2  Mg. Maruja Zoila Hidalgo Pagan Adecuado

3 Mg. Maria Esther Barros Quispe Adecuado
Confiabilidad

La confiabilidad se realiz6 con una prueba piloto, participaron 20 universitarios de la
“facultad de Eléctrica y Electronica de la UNCP”, pertenecientes al 111 y VI semestre, que no
forman parte de la muestra de la investigacion. Obteniéndose un alfa de Cronbach de 0.98 en la
escala de resiliencia y un alfa de Cronbach de 0.84 para el inventario de inteligencia emocional.

Mientras que para la prueba final se obtuvo un alfa de Cronbach = 0.98 para la escala de
resiliencia y para el inventario de inteligencia emocional, alfa de Cronbach = 0.91.
4.7.Técnica de procesamiento y andlisis de datos

Se logro el procesamiento de los datos estadisticos, con el uso del SPSS 25. Para lo cual se
tabulo los datos, obteniéndose las frecuencias, porcentajes y su representacion grafica, con el uso

de tablas de contingencia. Todo esto parte de la estadistica descriptiva.
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Finalmente se logrd encontrar la existencia de la correlacion entre las variables con el uso
de la estadistica inferencial, siendo nuestras variables ordinales, se considerd la Rho de Spearman.
4.8.Aspectos éticos de la investigacion

Al igual que todas las investigaciones, se tiene presente los aspectos éticos, que guian y
delimitan el que hacer del investigador. Por lo cual se tiene presente el reglamento general de
investigacion de la “Universidad Peruana Los Andes”.

Art. 27°. Principios que rigen la actividad investigativa: “Se realizd la proteccion de la
persona y grupos étnicos y socio culturales, a traves del respeto a la participacion de estudiantes
sin discriminar su condicién social y género. Se tuvo en cuenta el consentimiento informado y
expreso, teniendo en cuenta la libre participacion, mediante la aceptacion de firmar el
consentimiento informado”.

Art. 28. Se tuvo en cuenta “La beneficencia y no maleficencia, se aseguro el bienestar e
integridad de los estudiantes, ya que nuestra investigacion no hace uso de métodos que puedan
generar algun proceso contra la salud fisica o emocional”

Finalmente, “La veracidad, garantizamos la veracidad de la investigacion en todas las
etapas del proceso, desde la formulacion del problema hasta la interpretacion y la comunicacion

de los resultados y respeto por la propiedad intelectual.”



CAPITULO V
RESULTADOS
5.1.Descripcidn de resultados
5.1.1. Variable Inteligencia emocional
Tabla 5

Niveles de la variable inteligencia emocional

Inteligencia emocional F %
Capacidad emocional excelente desarrollada 0 0%
Capacidad emocional muy bien desarrollada 5 6%
Capacidad emocional bien desarrollada 42 49%
Capacidad emocional promedio 35 41%
Capacidad emocional necesita mejorar 3 4%
Capacidad emocional mejorar considerablemente 0 0%
Capacidad emocional baja 0 0%
85 100%
Nota. Elaboracion SPSS -25.
Figura 2
Porcentaje de los niveles de la inteligencia emocional
coon Niveles en la variable Inteligencia emocional
50%
40% —
30%
20%
10%
o - e
Capacidad Capacidad Capacidad Capacidad Capacidad Capacidad Capcidad emocional
emocional excelente emocional muy bien  emocional bien  emocional promedio emocional necesita emocional necesita baja

desarrollada desarrollada desarrollada mejorar mejora
considerablemente
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Interpretacion: Segln la tabla 5 y la figura 2, existen 85 estudiantes de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electronica, de los cuales se tiene 5 estudiantes con un nivel de capacidad
emocional muy bien desarrollada, que representa el 6%. 42 estudiantes tienen un nivel de
capacidad emocional bien desarrollada, que representa el 49%. 35 estudiantes tienen una capacidad
emocional promedio, que representa el 41%. 3 estudiantes tienen una capacidad emocional que
necesita mejorar, que representa el 4%.

5.1.2. Variable Resiliencia
Tabla 6

Niveles en la variable resiliencia

Resiliencia F %
Mayor capacidad de resiliencia 69 81%
Capacidad de resiliencia moderada 0 0%
Escasa capacidad de resiliencia 16 19%
85 100%

Nota. Elaboracion en SPSS -25.

Figura 3

Porcentajes de los niveles de resiliencia

Niveles en la variable resiliencia
100%
80%
60%

40%
19%

0%
Mayor capacidad de Capacidad de resiliencia Escasa capacidad de
resiliencia moderada resiliencia
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Interpretacion: En la tabla 6 y figura 3, se tiene 85 estudiantes de Ingenieria Eléctrica y
Electrénica, existen 69 universitarios que tienen una mayor capacidad de resiliencia, que
representa el 81%. 16 estudiantes tienen una escasa capacidad de resiliencia, que representan el
19%. Ningun estudiante tiene el nivel de capacidad de resiliencia moderada.

5.1.3. Dimensiones de la variable Resiliencia
Dimension Ecuanimidad
Tabla 7

Niveles en la dimension Ecuanimidad

Ecuanimidad F %
Alta 52 61%
Moderada 18 21%
Escasa 15 18%
85 100%

Nota. Elaboracion en SPSSS-25

Figura 4

Porcentaje en la dimension ecuanimidad

Niveles en la dimension ecuanimidad
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Interpretacion: En la tabla 7 y figura 4, se tiene 85 estudiantes de Ingenieria Eléctrica y
Electrdnica, de los cuales 52 estudiantes tienen un nivel alto en la dimensién de ecuanimidad, que
representa el 61%. 18 estudiantes en la dimensién ecuanimidad estan en nivel moderado, que
representa el 21%. Y 15 estudiantes tienen un nivel escaso en la dimensidén ecuanimidad, que
representa el 18%.

Dimension Perseverancia
Tabla 8

Niveles en la dimensidn perseverancia

Perseverancia F %
Alta 63 74%
Moderada 6 7%
Escasa 16 19%
85 100%

Nota. Elaborado en SPSS-25.

Figura 5

Porcentaje de la dimension perseverancia

Niveles en la dimensién perseverancia
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Interpretacion: En la tabla 8 y figura 5, existe 85 universitarios de Ingenieria Eléctrica 'y
Electrdénica, habiendo 63 universitarios en la dimension perseverancia con un nivel alto, que
representa el 74%. 6 estudiantes poseen un nivel moderada en la dimension perseverancia, que
representa el 7%. Y 16 universitarios tienen en la dimension ecuanimidad el nivel escaso, que
representa el 19%.

Dimension Confianza en si mismo
Tabla 9

Niveles en la dimension confianza en si mismo

Confianza en si mismo F %
Alta 60 71%
Moderada 11 13%
Escasa 14 16%
85 100%

Nota. Elaborado en SPSSS-25

Figura 6

Porcentaje en la dimension confianza en si mismo

Niveles en la dimensién confianza en si mismo
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Interpretacion: En la tabla 9 y figura 6, se tiene 85 estudiantes de Ingenieria Eléctrica y
Electrdnica, de los cuales 60 universitarios en la dimension confianza en si mismo poseen un nivel
alto, que representa el 71% 11 estudiantes tienen un nivel moderado en confianza en si mismo,
que representa el 13%. Y 14 estudiantes tienen en la dimensién confianza en si mismo un nivel
escaso, que representa el 16%.

Dimensidn Satisfaccion personal
Tabla 10

Niveles en la dimensidn satisfaccion personal

Satisfaccion personal F %
Alta 59 69%
Moderada 0 0%
Escasa 26 31%
85 100%

Nota. Elaboracion en SPSSS-25.

Figura 7

Porcentaje en la dimension satisfaccion personal

Niveles en la dimensién satisfaccion personal
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Interpretacion: En la tabla 10 y figura 7, se tiene 85 estudiantes de Ingenieria Eléctrica y
Electrdnica, de los cuales 59 estudiantes tienen un nivel alto en la dimension de satisfaccion
personal, que representa el 69%. Ningun universitario en la dimension satisfaccion personal, posee
nivel moderado. Por ultimo, se tiene 26 universitarios en nivel escaso en la dimension satisfaccion
personal, que representa el 31%.

Dimensidn sentirse bien solo
Tabla 11

Niveles en la dimension sentirse bien solo

Sentirse bien solo F %
Alta 63 74%
Moderada 7 8%
Escasa 15 18%
85 100%

Nota. Elaboracion en SPSS-25

Figura 8

Porcentaje en la dimension sentirse bien solo
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Interpretacion: Segun tabla 11 y figura 8, existen 85 universitarios de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electrdnica, de los cuales 63 estudiantes tienen en la dimension sentirse bien
solo, nivel alto, que representa el 74%. 7 estudiantes con nivel moderado en la dimensidn sentirse
bien solo, que representa el 8%. Finalmente, 15 universitarios tienen en la dimension sentirse bien
solo, nivel escaso, que representa el 18%.

5.2.Contrastacion de hipdtesis
5.2.1. Prueba de hipétesis general
Planteamiento de hipotesis
e Ho: No existe relacién entre inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la

facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrdnica - 2022.

e Hi Existe relacion entre inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad

de Ingenieria Eléctrica y Electrénica - 2022.

Tabla 12

Relacién entre inteligencia emocional y resiliencia

Inteligencia emocional Resiliencia

Rho de Inteligencia Coeficiente de correlacion 1,000 -,128
Spearman Emocional Sig. (Bilateral) . ,244
N 85 85
Resiliencia Coeficiente de correlacion -,128 1,000
Sig. (Bilateral) 244 .
N 85 85

Nota. Elaborado en SPSS -25

Nivel de riesgo o significancia
Grado de significancia: a= 0.05
Utilizacion del estadistico de prueba

P valor < 0.05: Se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis alterna.
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P valor > 0.05: Se acepta la hipotesis nula y se rechaza la hipétesis alterna.
Lectura del P valor
El P valor es: P=0.244
Decision estadistica
Sustituyendo los valores se obtiene, 0.244 > 0.05. Estos resultados nos llevan aceptar la
hipébtesis nula y rechazar la hipotesis alterna, esto quiere decir, que la inteligencia emocional de
los estudiantes no esta relacionada con su resiliencia.
Conclusiones estadisticas
No hay relacion entre la inteligencia emocional y la resiliencia en estudiantes de la facultad
de Ingenieria Eléctrica y Electrénica — 2022.
5.2.2. Prueba de hipétesis especificas
5.2.2.1.Hipétesis especifica 1
e Heo No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022.
e Hel Existe relacién entre inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022.
Tabla 13

Relacién entre inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad

Inteligencia
emocional Ecuanimidad
Rho de Inteligencia  Coeficiente de correlacion 1,000 -,129
Spearman emocional  Sig. (Bilateral) . ,240
N 85 85
Ecuanimidad Coeficiente de correlacion -,129 1,000
Sig. (Bilateral) ,240 .
N 85 85

Nota. Elaboracion en SPSS -25
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Nivel de riesgo o significancia
Grado de significancia: a=0.05
Utilizacion del estadistico de prueba
P valor < 0.05: Se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipétesis alterna.
P valor > 0.05: Se acepta la hipotesis nula y se rechaza la hipétesis alterna.
Lectura del P valor
El P valor es; P=0.240
Decision estadistica
Sustituyendo los valores de tiene: 0.240 > 0.05. Estos resultados nos llevan a aceptar la
hipétesis nula y rechazar la hipétesis alterna, esto quiere decir que en los estudiantes la dimension
ecuanimidad no se relaciona con su inteligencia emocional.
Conclusiones estadisticas
No hay relacién entre inteligencia emocional y la dimensién ecuanimidad en estudiantes
de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022.
5.2.2.2.Hipdtesis especifica 2
e Heo No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension perseverancia en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022.
e He2 Existe relacién entre inteligencia emocional y la dimensién perseverancia en

estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022.
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Tabla 14

Relacién entre inteligencia emocional y la dimension perseverancia

Inteligencia

emocional Perseverancia
Rho de Inteligencia  Coeficiente de correlacion 1.000 -,214"
Spearman emocional Sig. (Bilateral) : ,049
N 85 85
Perseverancia Coeficiente de correlacion -,214" 1,000
Sig. (Bilateral) ,049 :
N 85 85

Nota. Elaborado en SPSS — 25.

Nivel de riesgo o significancia
Grado de significancia: o = 0.05
Utilizacion del estadistico de prueba
P Valor < 0.05: Se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna.
P Valor > 0.05: Se acepta la hipdtesis nula y se rechaza la hipotesis alterna.
Lectura del P valor
El P valor es: P=0.049
Decision estadistica
Sustituyendo los valores se tiene: 0.049 < 0.05. Estos resultados nos llevan a rechazar la
hipdtesis nula y aceptar la hipotesis alterna, eso quiere decir que la dimension perseverancia de los
estudiantes se relaciona con su inteligencia emocional.
Conclusion estadistica
Se encuentra relacion entre inteligencia emocional y la dimension perseverancia en

estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022.
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5.2.2.3.Hipétesis especifica 3
e Heo No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension confianza en si mismo
en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022.
e He3 Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension confianza en si mismo 'y
la dimensidn confianza en si mismo en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y
Electronica — 2022.
Tabla 15

Relacidn entre inteligencia emocional y confianza en si mismo

Inteligencia  Confianza en si

emocional mismo
Rho de Inteligencia Coeficiente de correlacion 1.000 -,115
Spearman emocional Sig. (Bilateral) - ,294
N 85 85
Confianza Coeficiente de correlacion -,115 1.000
Sig. (Bilateral) ,294 -
N 85 85

Nota. Elaborado en SPSS — 25.

Nivel de riesgo o significancia
Grado de significancia: oo = 0.05
Utilizacion del estadistico de prueba
P Valor < 0.05: Se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna
P Valor > 0.05: Se acepta la hip6tesis nula y se rechaza la hipotesis alterna
Lectura del P Valor

El P valor es: P=0.294



57

Decision estadistica
Sustituyendo los valores se tiene: 0.294 > 0.05. Estos resultados nos llevan a aceptar la
hipétesis nula y rechazar la hipétesis alterna, esto quiere decir que en los estudiantes la dimension
confianza en si mismo no se relaciona con su inteligencia emocional.
Conclusiones estadisticas
No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension confianza en si mismo en
estudiantes de la “facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrdnica - 2022.”
5.2.2.4 Hipbtesis especifica 4
e Heo No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimensién satisfaccion personal en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022.
e He4 Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension satisfaccion personal en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022.
Tabla 16

Relacién entre inteligencia emocional y satisfaccion personal

Inteligencia  Satisfaccion

emocional personal
Rho de Inteligencia  Coeficiente de correlacion 1.000 -,065
Spearman emocional  Sig. (Bilateral) . ,558
N 85 85
Coeficiente de correlacion -,065 1.000
Satisfaccion  Sig. (Bilateral) ,558 .
personal N 85 85

Nota. Procesado en SPSS — 25.

Nivel de riesgo o significancia
Grado de significancia: o = 0.05

Utilizacion del estadistico de prueba
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P Valor < 0.05: Se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna.
P Valor > 0.05: Se acepta la hipdtesis nula y se acepta
Lectura del P Valor
El P valor es: P = 0.558
Decision estadistica
Sustituyendo los valores se tiene: 0.558 > 0.05. Estos resultados nos llevan a aceptar la
hipdtesis nula y rechazar la hipotesis alterna, eso quiere decir que la dimension satisfaccion
personal de los estudiantes no se relaciona con su inteligencia emocional.
Conclusiones estadisticas
No hay relacion entre inteligencia emocional y la dimension satisfaccion personal en
estudiantes de la “facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrdnica - 2022.”
5.2.2.5.Hipétesis especifica 5
e Heo No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022.
e Heb5 Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022.
Tabla 17

Relacién entre inteligencia emocional y sentirse bien solo

Inteligencia  Sentirse bien

emocional solo
Rho de Inteligencia Coeficiente de correlacion 1.000 -,119
Spearman emocional Sig. (Bilateral) . 279
N 85 85
Sentirse bien  Coeficiente de correlacion -,119 1.000
Sig. (Bilateral) 279 .
N 85 85

Nota. Elaborado en SPSS -25.
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Nivel de error o significancia
Grado de significancia: o = 0.05
Utilizacion del estadistico de prueba
P Valor < 0.05: Se rechaza la hip6tesis nula y se acepta la hipotesis alterna.
P Valor > 0.05: Se acepta la hipétesis nula y se rechaza la hipotesis alterna.
Lectura de la P Valor
El P valor es: P = 0.279
Decision estadistica
Sustituyendo los valores se tiene: 0.279 > 0.05. Estos resultados nos llevan a aceptar la
hipétesis nula y rechazar la hipétesis alterna, esto quiere decir que la dimensidn sentirse bien solo
de los estudiantes no se relaciona con su inteligencia emocional.
Conclusiones estadisticas
No hay relacién entre inteligencia emocional y la dimension sentirse bien solo en

estudiantes de la “facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022.”
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ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

Teniendo en cuenta los valores estadisticos, analizamos lo obtenido, nuestro objetivo
general, Determinar la relacion entre la inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la
facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022. Para ello resaltaremos nuestros resultados,
se obtuvo una P valor de 0.244, con un grado de significancia de 0.05. Esto nos hace aceptar la
hipotesis nula: “No hay relacion entre inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la
facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica - 2022.”

Nuestros resultados son opuestos a los resultados de Céspedes (2020), “La resiliencia se
relaciona con la inteligencia emocional de los estudiantes de tercer afio de bachillerato general
unificado de la unidad educativa Joaquin Arias del Canton San Pedro de Pelileo”. Asi mismo,
Colop (2017) obtuvo que efectivamente se relacionan inteligencia emocional y resiliencia. En lo
referente estudios nacionales se tiene a Hidalgo (2021) que evidencia que “existe una correlacion
altamente significativa (P < 0.01) directa y engrado medio entre inteligencia emocional y
resiliencia en los estudiantes de una institucion educativa privada de Tambogrande — Piura.” Para
Rubifios et al. (2021) se obtuvo como resultados que la inteligencia emocional tiene estrecha
relacion con la resiliencia de los estudiantes de primaria de la institucién, pues el valor de
Spearman = 0.912. Asi mismo, Lugo (2020), encontr6 que “Existe relacion significativa entre la
inteligencia emocional a nivel total y por dimensiones con la resiliencia en los estudiantes del 1V
ciclo de educacién primaria de la institucion educativa particular San Francisco de Asis — Ate.”
Reforzado por Roque (2020) puntualiza que la resiliencia e inteligencia emocional tienen una
correlacion significativa de manera moderada y positiva (r= 0.624)

Se determina que la inteligencia emocional de los estudiantes de la facultad de Ingenieria

Eléctrica y Electrdnica esta en un porcentaje adecuado, ya que se tiene un 49% bien desarrollada
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y 6% muy bien desarrollada, deduciendo que los alumnos de ingenieria eléctrica y electrénica tiene
las destrezas para que se adapten y enfrenten las demandas y presiones de su entorno académico y
social (Baron, 1997). Mientras que el 81% de los estudiantes presentan mayor capacidad de
resiliencia, que nos indica que pueden tolerar la presion, resolver las dificultades de manera
adecuada, es decir hacer las cosas bien (Wagnild & Young, 1993). Estas variables presentan una
correlacion inversa minima (Rho=-0.128) que no es significativa estadisticamente (P=0.244). Pero
nos indica que al aumentar la inteligencia emocional disminuye la resiliencia.

Con respecto a los objetivos especificos, se analizara cada uno de ellos, empezando con el
objetivo especifico 1: “Determinar la relacion entre inteligencia emocional y la dimension
ecuanimidad en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022.”
Obteniéndose una P valor = 0.240 con un grado de significancia de 0.05. Por lo que se acepta la
hipotesis nula: “No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022.”

Tomando en cuenta a Roque (2020) que encuentra una correlacion entre sus variables y
dimensiones. Teniendo en cuenta que trabaja sus resultados con los mismos instrumentos que
nuestra investigacion, aunque en las dimensiones de inteligencia emocional. También tomamos
Lugo (2020) que concluye que “Existe relacion significativa entre la inteligencia emocional a nivel
total y por dimensiones y resiliencia en los estudiantes del 1V ciclo de educacion primaria de la
institucion educativa particular San Francisco de Asis — Ate.” Podemos inferir que la relacion entre
sus variables y las dimensiones son opuestas a nuestros resultados.

Los estudiantes de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la UNCP, presentan un 61% sobre
el nivel alta en la dimension ecuanimidad, que quiere decir que presentan una vista favorable de

sus vivencias (pasado) sin juzgar lo sucedido y respondiendo de forma moderada a las dificultades
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(Wagnild & Young, 1993). Estas variables presentan una correlacion inversa minima (Rho= -
0.129) que no es significativa estadisticamente (P=0.240). Pero nos indica que si la inteligencia
emocional aumenta la dimension ecuanimidad disminuye.

Con respecto al objetivo especifico 2: “Determinar la relacion entre inteligencia emocional
y la dimension perseverancia en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica -
2022.” Obteniéndose una P valor = 0.049 con un grado de significancia de 0.05. Por lo cual se
acepta la hipdtesis alterna: Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension
perseverancia en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica — 2022.

Tomando en cuenta a Roque (2020) gue encuentra una correlacion entre sus variables y
dimensiones. Teniendo en cuenta que trabaja sus resultados con los mismos instrumentos que
nuestra investigacion, aungue se centra en las dimensiones de inteligencia emocional. También
tomamos Lugo (2020) que concluye que “Existe relacion significativa entre la inteligencia
emocional a nivel total y por dimensiones y resiliencia en los estudiantes del IV ciclo de educacion
primaria de la institucion educativa particular San Francisco de Asis — Ate.” Podemos inferir que
la correlacion entre sus variables y las dimensiones que es similar a nuestro resultado del objetivo
especifico 2.

Los estudiantes de la “facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la UNCP”,
representan un 74% en el nivel alta en la dimension perseverancia, que quiere decir que persisten
ante las adversidades, practicando la autodisciplina en la construccion de su propia vida (Wagnild
& Young, 1993). Estas variables presentan una correlacién inversa minima (Rho=-0.214) que es
significativa estadisticamente (P=0.049). Que nos advierte que si la inteligencia emocional

aumenta la dimensidn perseverancia disminuye.
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Con respecto al objetivo especifico 3: “Determinar la relacion entre inteligencia emocional
y la dimensién confianza en si mismo en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y
Electrdnica - 2022.” Obteniéndose una P valor de 0.294 con un grado de significancia de 0.05. Por
lo cual se acepta la hipotesis nula: “No existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension
confianza en si mismo en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica - 2022.”

Tomando en cuenta a Roque (2020) gue encuentra una correlacion entre sus variables y
dimensiones. Teniendo en cuenta que trabaja sus resultados con los mismos instrumentos que
nuestra investigacion, aunque se centra en las dimensiones de la inteligencia emocional. También
tomamos Lugo (2020) que concluye que “Existe relacion significativa entre la inteligencia
emocional a nivel total y por dimensiones y resiliencia en los estudiantes del IV ciclo de educacion
primaria de la institucion educativa particular San Francisco de Asis — Ate.” Podemos inferir que
la correlacion entre sus variables y las dimensiones son contrarios a nuestro resultado del objetivo
especifico 3.

Los estudiantes de la “facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la UNCP”,
presentan un 71% en el nivel alta en la dimensién confianza en si mismo, que quiere decir que
confian en sus propias habilidades y reconocen su fuerzas y limitaciones (Wagnild y Young, 1993).
Estas variables presentan una correlacion inversa minima (Rho= -0.115) que es significativa
estadisticamente (P=0.294). Que nos indica que si aumenta la inteligencia emocional la dimensién
confianza en si mismo disminuye.

Al respecto, el objetivo especifico 4: “Determinar la relacion entre inteligencia emocional
y la dimension satisfaccion personal en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y
Electrdnica - 2022.” Obteniéndose un P valor = 0.558 con un grado de significancia de 0.05. Que

nos refiere aceptar la hipdtesis nula: “No existe relacion entre inteligencia emocional y la
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dimension satisfaccion personal en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica
—2022.”

Tomando en cuenta a Roque (2020) gue encuentra una correlacion entre sus variables y
dimensiones. Teniendo en cuenta que trabaja sus resultados con los mismos instrumentos que
nuestra investigacion, no obstante, se centra en las dimensiones de inteligencia emocional.
También tomamos Lugo (2020) que concluye que “Existe relacion significativa entre la
inteligencia emocional a nivel total y por dimensiones y resiliencia en los estudiantes del 1V ciclo
de educacién primaria de la institucion educativa particular San Francisco de Asis — Ate.” Podemos
inferir que la correlacion entre sus variables y las dimensiones son opuestos a nuestros resultados
del objetivo especifico 4.

Los estudiantes de la “facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la UNCP”,
presentan un 69% en el nivel alta en la dimensidn satisfaccion personal, que quiere decir que
buscan comprender el porqué de sus vidas evaluando lo que realizan de forma individual (Wagnild
y Young, 1993). Estas variables presentan una correlacién inversa minima (Rho= -0.065) que es
significativa estadisticamente (P=0.558). Que nos indica que si aumenta la inteligencia emocional
la dimensidn satisfaccion personal disminuye.

Finalmente, el objetivo especifico 5: “Determinar la relacion entre inteligencia emocional
y la dimension sentirse bien solo en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica
- 2022.” Obteniéndose una P valor de 0.279 con un grado de significancia de 0.05. Por lo cual se
acepta la hipdtesis nula: “No existe relacidn entre inteligencia emocional y la dimension sentirse
bien solo en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica — 2022.”

Tomando en cuenta a Roque (2020) gue encuentra una correlacion entre sus variables y

dimensiones. Teniendo en cuenta que trabaja sus resultados con los mismos instrumentos que
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nuestra investigacion, aunque se centra en las dimensiones de inteligencia emocional. También
tomamos Lugo (2020) que concluye que “Existe relacion significativa entre la inteligencia
emocional a nivel total y por dimensiones y resiliencia en los estudiantes del IV ciclo de educacion
primaria de la institucion educativa particular San Francisco de Asis — Ate.” Podemos inferir que
la correlacion entre sus variables y las dimensiones son contrarias a nuestro resultado del objetivo
especifico 5.

Los estudiantes de la “facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la UNCP”,
presentan un 74% en el nivel alta en la dimensién sentirse bien solo, que quiere decir que entiende
lo realizado en su vida personal, con un sentido de libertad y valoracion de su individualidad
(Wagnild y Young, 1993). Estas variables presentan una correlacién inversa minima (Rho=-0.119)
que es significativa estadisticamente (P=0.279). Que nos indica que si aumenta la inteligencia

emocional la dimension sentirse bien solo disminuye.



66

CONCLUSIONES
Los estudiantes de la “Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Per(”, presentan un 49% respecto a la capacidad emocional bien
desarrollada. Y solo el 4% una capacidad emocional que necesita mejorar.
Los estudiantes de la “Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Pert”, presentan un 81% de mayor capacidad en resiliencia y el 19%
escasa capacidad de resiliencia.
No existe “Relacion entre inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electrdnica — 2022, segun la correlacion (r= — 0.128), con una Sig.
bilateral de 0.244 mayor al grado de significancia = 0.05, al utilizar la prueba estadistica de
Rho de Spearman.
No existe “Relacion entre inteligencia emocional y la dimension ecuanimidad en estudiantes
de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022”. Segun la correlacion (r =-0.129),
con una Sig. bilateral de 0,240 mayor al grado de significancia = 0.05, al utilizar la prueba
estadistica Rho de Spearman.
Existe “Relacion entre inteligencia emocional y la dimension perseverancia en estudiantes de
la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 20227, segun la correlacion (r = -0.214),
con una Sig. bilateral = 0.049 menor al grado de significancia = 0.05, al utilizar la prueba
estadistica Rho de Spearman.
No existe “Relacion entre inteligencia emocional y la dimensién confianza en si mismo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 20227, segun la correlacion
(r=-0.115), con una Sig. bilateral = 0,294 mayor al grado de significancia = 0.05, al utilizar

la prueba estadistica Rho de Spearman.
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No existe “Relacién entre inteligencia emocional y la dimensién satisfaccién personal en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 20227, segun la correlacion
(r =-0.065), con una Sig. bilateral = 0.558 mayor al grado de significancia = 0.05, al utilizar
la prueba estadistica Rho de Spearman.

No existe “Relacion entre inteligencia emocional y la dimension sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica — 2022, segun la correlacion
(r =-0.119), con una Sig. bilateral = 0,279 mayor al grado de significancia = 0.05, al utilizar

la prueba estadistica Rho de Spearman.
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RECOMENDACIONES
Se recomienda la publicacién de los resultados a fin de tomar decisiones respecto a la variable
resiliencia. Debido a que los estudiantes presentan 19% en escasa capacidad de resiliencia.
Se recomienda la actualizacion y adiestramiento profesional a los profesionales del
psicopedagdgico, para que sigan manteniendo los niveles elevados en las variables resiliencia
e inteligencia emocional. Asi mismo trabajar con el 19% de estudiantes que presentan una
escasa capacidad de resiliencia.
Se sugiere para futuras investigaciones incrementar meétodos investigativos y obtener
resultado actualizados. Asi mismo centrase en las causas de nuestros resultados. Para poder
explicar porque los estudiantes de la “Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la
Universidad Nacional del Centro del Per(”, poseen altos niveles en inteligencia emocional y
resiliencia.
Se recomienda a futuros investigadores que tomen la presente como precedente cientifico
parta ampliar los resultados con otras facultades de la Universidad Nacional del Centro del
Perd.
Se recomienda llevar a otro nivel los resultados obtenidos y precisar maniobras de
intervencion pertinentes, para mantener los altos niveles de inteligencia emocional y
resiliencia a pesar que no presentan una asociacion entre ellas.
Se recomienda tomar en cuenta para futuras investigaciones los resultados obtenidos en esta
investigacion para trabajos de caracter aplicativo, para establecer estrategias de intervencion

en los estudiantes de la “Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica de la UNCP”.
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ANEXOS
Anexo 1: Matriz de Consistencia
- . VARIABLES E -

TITULO PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS INDICADORES METODOLOGIA
Inteligencia Problema General Objetivo General Hipotesis General VARIABLE METODO DE
emocional y ¢Como se relaciona la inteligencia emocional y ~ Determinar la relacion entre inteligencia H; Existen una relacion significativa entre  S: INVESTIGACION
resiliencia en  resiliencia en estudiantes de la facultad de emocional y resiliencia en estudiantes de la inteligencia emocional y resiliencia en V1: Meétodo descriptivo
estudiantes de  Ingenieria Eléctrica y Electronica de la facultad de Ingenieria Eléctricay Electronicade  estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica  Inteligencia
la facultad de  Universidad Nacional del Centro del Perd - la Universidad Nacional del Centro del PerG - y Electrénica de la Universidad Nacional del  emocional. TIPO DE
Ingenieria 2022? 2022. Centro del Pert — 2022 INVESTIGACION
Eléctrica vy DIMENSIO Bésica
Electrénica — Problemas Especificos Objetivos Especificos Hipotesis Especificas NES
Universidad o ;,Como se relaciona la inteligencia emocional e Determinar la relacion entre inteligencia e Existe relacion entre inteligencia emocional ~ D1: Concienciade  NIVEL DE
Nacional  del y ladimensién ecuanimidad en estudiantes de emocional y la dimensién ecuanimidad en y la dimensién ecuanimidad en estudiantes  uno mismo INVESTIGACION
Centro  del la facultad de Ingenieria Eléctrica y estudiantes de la facultad de Ingenieria de la facultad de Ingenieria Eléctrica y D2: Correlacional
Perd. Electrénica de la Universidad Nacional del Eléctrica y Electronica de la Universidad Electrénica de la Universidad Nacional del ~ Autorregulacion

Centro del Pert - 2022?

¢Como se relaciona la inteligencia emocional
y la dimension perseverancia en estudiantes
de la facultad de Ingenieria Eléctrica y
Electronica de la Universidad Nacional del
Centro del Pert - 2022?

¢Como se relaciona la inteligencia emocional
y la dimension confianza en si mismo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Pert - 2022?

¢Como se relaciona la inteligencia emocional
y la dimensién satisfaccion personal en
estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Pert - 2022?

¢Como se relaciona la inteligencia emocional
y la dimensién sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electrénica de la Universidad
Nacional del Centro del Pert - 2022?

Nacional del Centro del Pert - 2022.
Determinar la relacion entre inteligencia
emocional y la dimension perseverancia en
estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Pert - 2022.
Determinar la relacion entre inteligencia
emocional y la dimensiéon confianza en si
mismo en estudiantes de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electronica de la
Universidad Nacional del Centro del Pert -
2022.

Determinar la relacion entre inteligencia
emocional y la dimensién satisfaccion
personal en estudiantes de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electronica de la
Universidad Nacional del Centro del Perl —
2022.

Determinar la relacién entre inteligencia
emocional y la dimensién sentirse bien solo
en estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Pert - 2022

Centro del Per(i — 2022

Existen una relacion significativa entre
inteligencia emocional y la dimension Yo
puedo en estudiantes de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electrénica de la
Universidad Nacional del Centro del Pert -
2022

Existe relacion entre inteligencia emocional
y la dimension confianza en si mismo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Perd — 2022.

Existe relacion entre inteligencia emocional
y la dimension satisfaccion personal en
estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Pert — 2022

Existe relacion entre inteligencia emocional
y la dimensién sentirse bien solo en
estudiantes de la facultad de Ingenieria
Eléctrica y Electronica de la Universidad
Nacional del Centro del Pert — 2022

D3: Motivacién
D4: Empatia

D5: Habilidades
sociales derechos

V2: Resiliencia.
DIMENSIONES
D1: Ecuanimidad
D2: Perseverancia
D3: Confianza en
si mismo.

D4: Satisfaccion
personal

D5: Sentirse bien
solo

DISENO DE
INVESTIGACION
No experimental
Corte transversal

POBLACION:
118 estudiantes

MUESTRA:
85 estudiantes

INSTRUMENTOS
Escala de
Inteligencia

Emocional.

Escala de
Resiliencia.
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VARIABLE DEFINICION OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES ITEMS
Inteligencia Baron ICE:NA es un inventario que integra conocimientos Intrapersonal e Expresa sus emociones y 7,17, 28, 31, 43, 53
emocional tedricos, fundamentos empiricos y una fina sofisticacion de sentimientos de forma asertiva

las técnicas psicométricas.

Comprende 5 dimensiones: Interpersonal o Comprende la sensibilidad de otras 2,5, 10, 14, 20, 24, 36,

e Intrapersonal

e Interpersonal

e Manejo del estrés

o Adaptabilidad

¢ Estado de animo en general
Contiene 60 items

Usa la escala tipo Likert de 4 puntos.
e 1 Muy rara vez

e 2 Rara vez

¢ 3 A menudo

e 4 Muy a menudo

Adaptabilidad

Manejo del estrés

Las pautas para interpretar los puntajes estandares son:

e 216 a 240 - Capacidad emocional y social atipica.
Excelentemente desarrollada

¢ 190 a 215 — Capacidad emocional y social muy alta. Muy
bien desarrollada

e 164 a 189 - Capacidad emocional y social alta. Bien
desarrollada

e 138 a 163- Capacidad emocional y social adecuada.
Promedio

e 112 a 137 - Capacidad emocional y social baja. Mal
desarrollada. Necesita mejorarse

e 86 a 111 - Capacidad emocional y social muy baja. Necesita
mejorarse considerablemente.

¢ 60 a 85 - Capacidad emocional y social atipica y deficiente.
Nivel de desarrollo marcadamente bajo

Estado de &nimo en
general

Impresion positiva

personas.

Muestra interés y preocupacion por
los demas.

Establece relaciones de confianza.
Demuestra  ser  cooperativo y
colaborador.

41,45, 51, 55, 59

Plantea soluciones efectivas ante los
problemas

Se adecua al entorno que le rodea
Muestra perseverancia para enfrentar
situaciones dificiles.

12, 16, 22, 25, 30, 34, 38,
44, 48, 57

Tolera situaciones de tensiones
fuertes.
Controla sus  impulsos ante
emociones

3, 6,11, 15, 21, 26, 35, 39,
46, 49, 54, 58

Demuestra satisfaccion por la vida
Mantiene actitud positiva a pesar de
la adversidad.

1,4,9, 13,19, 23, 29,
32,37, 40, 47, 50, 56, 60,

Expresa impresion positiva de si
mismo

8,18,27,33,42,52
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VARIABLE DEFINICION DIMENSION INDICADORES ITEMS
OPERACIONAL

Resiliencia La variable resiliencia Ecuanimidad Presenta una 7. Generalmente me tomo las cosas con calma.

serd medida con la perspectiva serena 'y 8. Me siento bien conmigo mismo(a).
Wagnild y escala de resiliencia de calmada frente a las 11. Soy amigo(a) de mi mismo.
Young (1993) Wagnild G.y Young H. dificultades. 12. Rara vez me pregunto sobre la finalidad de las cosas.
Indican que la que cuenta con cinco Perseverancia Persiste en lograr sus 1. Cuando planifico algo lo realizo.
resiliencia es dimensiones objetivos pase lo que 2. Soy capaz de resolver mis problemas.
una (ecuanimidad, pase. 4. Para mi es importante mantenerme interesado(a) en algo.
caracteristica  perseverancia, 14. Puedo superar las dificultades porque anteriormente he experimentado
de la confianza en si mismo, situaciones similares.

personalidad
que modera el
efecto
negativo  del
estrés y
fomenta la
adaptacion.
Ello connota
vigor o fibra
emocional vy
se ha utilizado
para describir
a personas que

muestran
valentia y
adaptabilidad
ante los

infortunios de
la vida.

satisfaccion personal y
sentirse  bien  solo)
siendo una variable
ordinal ya que su rango
de calificacion va de
totalmente en
desacuerdo a totalmente
de acuerdo.

Confianza en si mismo

Satisfaccion personal

Sentirse bien solo

15. Soy autodisciplinado

20. A veces me obligo hacer cosas me gusten o no.

23. Cuando estoy en una situacion dificil, generalmente encuentro una
salida.

Cree en sus habilidades
y en que puede lograr
lo que se propone.

6. Estoy orgulloso(a) de haber podido alcanzar metas en mi vida.

9. Siento que puedo manejar varias cosas al mismo tiempo.

10. Soy decidido(a).

13. considero cada situacion de manera detallada.

17. La confianza en mi mismo(a) me permite atravesar momentos dificiles.
18. En una emergencia soy alguien en quien pueden confiar.

24. Tengo suficiente energia para lo que debo hacer.

Encuentra sentido a su
vida con el objetivo de
ser feliz.

16. Por lo general encuentro de que reirme.

21. Mi vida tiene sentido.

22. No me aflijo ante situaciones sobre las que no tengo control.
25. Acepto que hay personas a las que no les agrado.

Considera el hecho de
estar solo como
necesario y agradable.

3. Soy capaz de hacer las cosas por mi mismo sin depender de nadie.
5. Si debo hacerlo, puedo estar solo(a).
19. Usualmente puedo ver una situacion desde varios puntos de vista.
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. ESCALA TIPO DE ESCALA DE
VARIABLE DIMENSION INDICADORES ITEMS VALORATIVA VARIABLE MEDICION
Inteligencia Intrapersonal Expresa sus emociones Yy 7.Es facil decirle a la gente como me siento. Escala de Tipo Cualitativa Ordinal
emocional sentimientos de forma asertiva  17. Puedo hablar facilmente sobre mis sentimientos. Likert de 4 puntos
31.Puedo facilmente describir mis sentimientos
43. Para mi es facil decirles a las personas como me siento. 1. Muy rara vez
53. Me es dificil decirle a los demas mis sentimientos. 2. Rara vez
28. Es dificil hablar sobre mis sentimientos més intimos. 3. A menudo
Interpersonal Comprende la sensibilidad de 2. Soy muy bueno (a) para comprender como la gente se siente. 4. Muy a menudo

Adaptabilidad

otras personas.

Muestra interés y preocupacion
por los demas.

Establece relaciones de

confianza.

Demuestra ser cooperativo y
colaborador.

10. Sé como se sienten las personas

24. Intento no herir los sentimientos de las personas.

55. Puedo darme cuenta cuando mi amigo se siente triste

59. Sé cuando la gente esta molesta aun cuando no dicen nada

5. Me importa lo que les sucede a las personas.
45. Me siento mal cuando las personas son heridas en sus
sentimientos.

20. Tener amigos es importante.
41. Hago amigos facilmente.
51. Me agradan mis amigos.

14. Soy capaz de respetar a los demas.
36. Me agrada hacer cosas para los demas.

Plantea soluciones efectivas
ante los problemas

Se adecua al entorno que le
rodea

Muestra perseverancia para
enfrentar situaciones dificiles.

48. Soy bueno (a) resolviendo problemas.
38. Puedo usar facilmente diferentes modos de resolver los
problemas.

16. Es facil para mi comprender las cosas nuevas.

57. Aun cuando las cosas sean dificiles, no me doy por vencido.

25. No me doy por vencido (a) ante un problema hasta que lo
resuelvo.

12. Intento usar diferentes formas de responder las preguntas
dificiles.

22. Puedo comprender preguntas dificiles.

30. Puedo dar buenas respuestas a preguntas dificiles.

34. Puedo tener muchas maneras de responder una pregunta dificil,

cuando yo quiero.
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Manejo del
estrés

Estado de
&nimo general

Impresion
positiva

44. Cuando respondo preguntas dificiles trato de pensar en muchas
soluciones.

Tolera situaciones de tensiones
fuertes.

Controla sus impulsos ante
emociones

11. Sé cébmo mantenerme tranquilo (a).

15. Me molesto demasiado de cualquier cosa.
26. Tengo mal genio.

49. Para mi es dificil esperar mi turno.

54. Me fastidio facilmente.

58. Cuando me molesto acttio sin pensar.

3. Puedo mantener la calma cuando estoy molesto.

6. Me es dificil controlar mi colera.

21. Peleo con la gente

35. Me molesto facilmente.

39. Demoro en molestarme

46. Cuando estoy molesto (a) con alguien, me siento molesto (a) por
mucho tiempo.

Demuestra satisfaccion por la
vida

Mantiene actitud positiva a
pesar de la adversidad.

1. Me gusta divertirme.

4. Soy feliz.

9. Me siento seguro (a) de mi mismo (a).

32. Sé como divertirme.

37. No me siento muy feliz

40. Me siento bien conmigo mismo (a).

47. Me siento feliz con la clase de persona que soy
50. Me divierte las cosas que hago.

56. Me gusta mi cuerpo.

60. Me gusta la forma como me veo.

13. Pienso que las cosas que hago salen bien.
19. Espero lo mejor.

23. Me agrada sonreir.

29. Sé que las cosas saldran bien.

Expresa impresién positiva de
si mismo

8. Me gustan todas las personas que conozco.
18.Pienso en bien de todas las personas.

27. Nada me molesta

33. Debo decir siempre la verdad.

42. Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que hago
52. No tengo dias malos.
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VARIABLE DIMENSION INDICADOR ITEMS PUNTAJES SEGUN TIPO DE
RESPUESTA VARIABLE
Resiliencia Ecuanimidad Presenta una perspectiva 7. Generalmente me tomo las cosas con calma. - Totalmente en - Ordinal
serena y calmada frente a 8. Me siento bien conmigo mismo(a). desacuerdo
las dificultades. 11. Soy amigo(a) de mi mismo. - Desacuerdo

Perseverancia

Confianza en si
mismo

Satisfaccion
personal

Sentirse bien solo

12. Rara vez me pregunto sobre la finalidad de las cosas.

Persiste en lograr sus
objetivos pase lo que pase.

1. Cuando planifico algo lo realizo.

2. Soy capaz de resolver mis problemas.

4. Para mi es importante mantenerme interesado(a) en algo.

14. Puedo superar las dificultades porque anteriormente he
experimentado situaciones similares.

15. Soy autodisciplinado

20. A veces me obligo hacer cosas me gusten o no.

23. Cuando estoy en una situacion dificil, generalmente encuentro
una salida.

Cree en sus habilidades y
en que puede lograr lo que
Se propone.

6. Estoy orgulloso(a) de haber podido alcanzar metas en mi vida.
9. Siento que puedo manejar varias cosas al mismo tiempo.

10. Soy decidido(a).

13. considero cada situacion de manera detallada.

17. La confianza en mi mismo(a) me permite atravesar momentos
dificiles.

18. En una emergencia soy alguien en quien pueden confiar.

24. Tengo suficiente energia para lo que debo hacer.

Encuentra sentido a su
vida con el objetivo de ser
feliz.

16. Por lo general encuentro de que reirme.

21. Mi vida tiene sentido.

22. No me aflijo ante situaciones sobre las que no tengo control.
25. Acepto que hay personas a las que no les agrado.

Considera el hecho de
estar solo como necesario
y agradable.

3. Soy capaz de hacer las cosas por mi mismo sin depender de
nadie.

5. Si debo hacerlo, puedo estar solo(a).

19. Usualmente puedo ver una situacion desde varios puntos de
vista.

- Algo en desacuerdo

- Ni en desacuerdo ni
de acuerdo

- Algo de acuerdo

- Acuerdo

- Totalmente de
acuerdo
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INVENTARIO EMOCIONAL Baron ICE: NA — Completo
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OBIJETIVO: El presente inventario tiene como objetivo determinar el nivel de desarrollo de la INTELIGENGIA
EMOCIONAL de los estudiantes de la IE “Dos de Mayo”

INSTRUCCIONES

2. Raravez
3. A menudo

4. Muy a menudo

en la respuesta de cada oracion.

Lee cada oracion y elige la respuesta que mejor te describe, hay cuatro posibles respuestas:
1. Muy rara vez

Dinos como te sientes, piensas o actias LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO EN LA MAYORIA DE
LUGARES. Elige una, y s6lo UNA respuesta para cada oracién y coloca un ASPA sobre el nimero que
corresponde a tu respuesta. Por ejemplo, si tu respuesta es “Rara vez”, haz un ASPA sobre el nimero 2 en la

misma linea de la oracién. Esto no es un examen; no existen respuestas buenas o malas. Por favor haz un ASPA

Muy rara
vez

Rara
vez

A
menudo

Muy a
menudo

Me gusta divertirme.

1

4

M=

Soy muy bueno (a) para comprender como la gente se
siente.

1

3
3

4

Puedo mantener la calma cuando estoy molesto.

Soy feliz.

Me importa lo que les sucede a las personas.

Me es dificil controlar mi colera.

Es facil decirle a la gente cémao me siento.

Me gustan todas las personas gue coONoZco.

Me siento seguro (a) de mi mismo (a).

= el B B e el

Sé como se sienten las personas.

.| Sé como mantenerme franquilo (a).

Intento usar diferentes formas de responder las
preguntas dificiles.

JENERY PRRERY ) R RN RN N [N RN

BRI [P BRI BRI | PI| BI| PO RS

Lo || Lo o Lo | Lo fla] o] oL

e | | | | | | | [

13.

Pienso que las cosas que hago salen bien.

14.

Soy capaz de respetar a los demas.

15.

Me maolesto demasiado de cualquier cosa.

16.

Es facil para mi comprender las cosas nuevas.

17.

Puedo hablar facilmente sobre mis sentimientos.

18.

Pienso bien de todas las personas.

19.

Espero lo mejor.

20.

Tener amigos es importante.

21.

Peleo con la gente.

22.

Puedo comprender preguntas dificiles.

23.

Me agrada sonreir.

= e | == = | = | = =

R ] [ L] TR R | SR ST ) T )

ol [ Cad | Cad [ ad | Lad o Lo | o Qo] Lo | L

R B = = = [ = B e e B e B e




Muy rara
vez

Rara
vez

A
menudo

Muy a
menudo

24,

Intento no herir los sentimientos de las personas.

1

3

4

25.

No me doy por vencido (a) ante un problema hasta que
lo resuelvo.

1

3

4

26.

Tengo mal genio.

27.

Nada me molesta.

28.

Es dificil hablar sobre mis sentimientos mas intimos.

29.

Sé que las cosas saldran bien.

30.

Puedo dar buenas respuestas a preguntas dificiles.

31.

Puedo facilmente describir mis sentimientos.

32.

Sé como divertirme.

33.

Debo decir siempre la verdad.

34.

Puedo tener muchas maneras de responder una
pregunta dificil, cuando yo quiero.

RS RN U QNN RN JENCN) QA Y N

Pl | B2 [P RO RS P2 | RO [ B2

DA | a0 12| Cad | ol | D2 | Qa2 Al | a2

b | | |

35.

Me maolesto faciimente.

36.

Me agrada hacer cosas para los demas.

37.

No me siento muy feliz.

38.

Puedo usar facilmente diferentes modos de resolver los
problemas.

[ RN RS Y

P2 | P2 [P B2

0| G 2] G2

b |

39.

Demaoro en molestarme.

40.

Me siento bien conmigo mismo (a).

41.

Hago amigos facilmente.

42.

Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que hago.

43.

Para mi es facil decirles a las personas cdmo me siento.

44

Cuando respondo preguntas dificiles trato de pensar en
muchas soluciones.

JNCRY QNN JRNCR) R Y Y

Pl 2 B | P2 | D] D

Lol [l ] Do | Qa2 | Q] a2

o= - S R

45.

Me siento mal cuando las personas son heridas en sus
sentimientos.

o]

%)

T

46.

Cuando estoy molesto (a) con alguien, me siento molesto
(a) por mucho tiempo.

o

(o]

s

47.

Me siento feliz con la clase de persona que soy.

Soy bueno (a) resolviendo problemas.

49.

Para mi es dificil esperar mi turno.

50.

Me divierte las cosas que hago.

51.

Me agradan mis amigos.

52.

No tengo dias malos.

53.

Me es dificil decirles a los demas mis sentimientos.

54.

Me disgusto facilmente.

55.

Puedo darme cuenta cuando mi amigo se siente triste.

56.

Me gusta mi cuerpo.

57.

Aun cuando las cosas sean dificiles, no me doy por
vencido.

RS ] 1S § N0 I SR O] TN [T ] |

0| Tl [ LD | G |l | D | a0 | Qo | a3 | Qo | CaD

IN TN FN NN S P S

58.

Cuando me molesto actlo sin pensar.

59.

Sé cuando la gente estd molesta aun cuando no dicen
nada.

RS a1 ]

[I-3 [N ]

IS

60.

Me gusta la forma como me veo.

%]

(o]

s
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ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG (ER)

Edad: | Sexo: | Fecha:
Lugar de trabajo:

Cargo que ocupa:

Lugar de procedencia:

INSTRUCCIONES
Por medio de este cuestionario, se busca conocer su formay frecuencia de actuar ante determinadas
circunstancias, las cuales seran plasmadas en 25 frases.
Se le solicita que conteste a cada una de las siguientes preguntas marcando con un aspa (X) en la
casilla que mejor represente su proceder en cada oracién, vale resaltar que no existe respuesta
buena o mala, agradezco solucione de manera sincera y rapida el cuestionario.
Espere las indicaciones para iniciar la evaluacion.
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1. Cuando planifico algo lo realizo.

Soy capaz de resolver mis problemas.

3. Soy capaz de hacer las cosas por mi mismo
sin depender de nadie.

4. Para mi es importante mantenerme
interesado(a) en algo.

5. Si debo hacerlo, puedo estar solo(a).

6. Estoy orgulloso(a) de haber podido alcanzar
metas en mi vida.

7. Generalmente me tomo las cosas con calma.

8. Me siento bien conmigo mismo(a).

9. Siento que puedo manejar varias cosas al
mismo tiempo.

10.Soy decidido(a).

11.Soy amigo(a) de mi mismo.

12.Rara vez me pregunto sobre la finalidad de
las cosas.

13.Considero cada situacion de manera
detallada.

no
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14.Puedo superar las dificultades porque
anteriormente he experimentado situaciones
similares.

15.Soy autodisciplinado(a).

16.Por lo general encuentro de que reirme.

17.La confianza en mi mismo(a) me permite
atravesar momentos dificiles.

18.En una emergencia soy alguien en quien
pueden confiar.

19.Usualmente puedo ver una situacion desde
varios puntos de vista.

20.A veces me obligo hacer cosas me gusten o
no.

21.Mi vida tiene sentido.

22.No me aflijo ante situaciones sobre las que
no tengo control.

23.Cuando estoy en una situacién dificil,
generalmente encuentro una salida.

24.Tengo suficiente energia para lo que debo
hacer.

25. Acepto que hay personas a las que no les
agrado.




"ARO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

SOLICITO: Autorizacidn para realizar un Proyecto de Tesis

DR.:

RUBEM GALEAS ARAMA

Docente responsable de las asignaturas programacion aplicada vy lineas de transmision de
la Facultad Ingenieria Eléctrica v Electronica - UNCP

Yo, Rosswy Juana Lino Limaymanta, identificado con DNI N®
45788004, con numero de celular 971112880 y Dhayana Jlennyfer Astulla Suarez,
identificado con DNI N® 71087421, con nimero de celular 959667848, en calidad de
egresadas de la Escuela Profesional de Psicologia de la Universidad Peruana Los Andes nos
presentamos ante Usted respetuosamente para saludarlo cordialmente v exponerle:

Siendo conocedores de su alto espiritu colaborador v con la actual
coyuntura de salud gue nos encontramos desde hace dos afios atras es importante cuidar
la salud mental de los estudiantes por las diversas circunstancias que pueden estar
travesando, solicito a usted encarecidamente me conceda la autorizacion correspondiente
para realizar nuestro proyvecto de tesis demominado: INTELIGEMCIA EMOCIOMAL Y
RESILIENCIA EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA ¥
ELECTRONICA — UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERﬂ, para lo cual se
considerara estudiantes del tercer y sexto semestre, este proyvecto nos ayudara a ambos. A
nosotras para la obbencion del titulo profesional y a su institucion a medir dicha relacion el
cual es de mucha importancia en el desarrollo, inter e intra personal, capacidad de
aprendizaje y sodal de los estudiantes, guedo en espera de su respuesta y de ser el caso
de su aceptacion se sirva ordenar a quien corresponda brindar las fadlidades del caso.

Por lo expuesto:
Pido a usted acceder a mi solictud por ser de justicia que espero alcanzar.

Huancayo, & de julio del 2022.

Gl 1) ‘
LYt (Dt

Dhayana Jennyfer Astulla Suarez Rossvy Juarta Lino Limaymanta
DNI N° 71087421 ' DNI N° 45788004
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FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
Av. MARISCAL CASTILLA N° 3909 - 4089 - El Tembo - Huancayo
Pabelldn “C"- Ciudad Universitaria

"ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Huancayo, 7 de julio de 2022

Sefior (a):
ROSSVY JUANA LINO LIMAYMANTA
DHAYANA JENNYFER ASTULLA SUAREZ

Asunto  : AUTORIZACION PARA APLICAR INSTRUMENTOS DE EVALUACION
PARA DESARROLLO DE PROYECTO DE TESIS.

Referencia : SOLICITUD DE LAS INTERESADAS.

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes con la finalidad de hacerles llegar un cordial
saludo, a la vez autorizar la aplicacién de los instrumentos de evaluacién (pruebas
psicolégicas) a los estudiantes de las asignaturas Programacién Aplicada (I1l semestre)
y Lineas de Transmisién de Potencia (VI semestre) como parte del proyecto de
investigacién denominado “INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RESILIENCIA EN
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA -
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU”.

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad la reiterarles las muestras de mi mayor
consideracion y estima personal.

Atentamente,

/)
" Rpibén Galeas Arana
Docente respopisable de las asignaturas Progrsmacion
Aplicada y [ineas de Transmisién — FIEE - UNCP

C.C. Archivo



Anexo 5: Confiabilidad y validez del instrumento

CRITERIO DE JUECES
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TRABAJOS PUBLICADOS 2 ous BT TLILE s ennormensarorsssassnnrssassesss

OTROS MERITOS ~——

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO
“INVENTARIO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE BARON (I-CE):NA”

ADECUADO 1 MEDIANAMENTE ADECUADO 2 D INADECUADO 3 |:‘

Geessrnsssersientnenasestinnne

sessnune svesnnsens sessssesessetentrrterrararaessans T ssssanssersnseanne B P P PP PP
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e
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C.Ps P 18029 L
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Nombre y Apellidos: LCL“\Ai Jucicwo ?0"“! S ‘(06"’

DNI Ne_20 40 294

Huancayo, &7 de Julio del 2022




Constancia

Juicio de experto

Yo, Q.(l hxl( ltlclo n4 El)nltf o “(0@1{«- , con Documento Nacional

de Identidad N° '207020/ = certifico que realicé ¢l juicio de experto del

instrumento INVENTARIO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE BARON (I-
CE):NA, visto, cuyos responsables son las investigadoras ASTULLA SUAREZ
DHAYANA con DNI N°71087421 y LINO LIMAYMANTA ROSSVY con DNI N°
45788004, la cual solicitan el apoyo a fin de realizar la investigacién: INTELIGENCIA
EMOCIONAL Y RESILIENCIA EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
INGENIER{A ELECTRICA Y ELECTRONICA — UNIVERSIDAD NACIONAL DEL

CENTRO DEL PERU.

Huancayo, 0% de Julio del 2022

) g‘é‘? \‘Zr_&.,,,

@ BTN e
s F,.r;;\'al1 29 B

- W28
Nombre y Apellidos: Eclhi) Luciore Porwro \“{ouAJx"G\

DNINe 2040 2% %%
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CRITERIO DE JUECES

L,(‘Ul(“’ )\mwm\ ?‘C‘nmro “(as‘]"'

NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO : 5:itinn...
TITULO PROFESIONAL P - Ta I Lo

GRADO OBTENIDO (PREGRADO) B

CENTRO ACADEMICO DE FoRMACION: Univeraided . Teruana  Jay. Ando
GRADO OBTENIDO (POSGRADO) § souseoveseneresimsisespapssssasossssossas rstsIRI RIS

CENTRO ACADEMICO DE FORMACION: . MI{Y&rs, iglosd, ...w.QS.’.Qﬂ‘.’t\....C\* c}“lo r\wveL o
ESPECIALIDAD - Salud, ;%AW. k0,2, Qomudpa®

ANOS DE EXPERIENCIA ).O R~ SO,
INSTITUCION EN LA QUE LABORA ’)@.ﬁ.?.%....'.'\.’ }.\!.*.95.....6..‘.’5(?.?!.‘?. D lanaéer
CARGO LABORAL/ RESPONSABLE s dsieaboye reererrereeneain .

TRABAJOS PUBLICADOS VI/ aqune

OTROS MERITOS rveveenen il

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO
“ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG (ER)”

ADECUADO 1 MEDIANAMENTE ADECUADO 2 D INADECUADO 3 l:l

OBSERVACIONES:......

Firma
Nombre y Apellidos: _& AWt )#Qi(ln(\ ?tm‘ Yo ‘"(0:“\"

pNINe 2010 2953
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CONSTANCIA

Juicio de experto

Yo, SC\)\(-\- 1—“@(\\’\‘3\ /}20 1o HG‘:\J'\A‘ , con Documento Nacional de

Identidad N°-2040 2% £ certifico que realicé el juicio (e experto del instrumento

“ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG (ER)” vis:o, cuyos responsables son
las investigadoras ASTULLA SUAREZ DHAYANA con DNI N°71087421 y LINO
LIMAYMANTA ROSSVY con DNI N° 45788004, la cual solicitan ¢l apoyo a fin de realizar la
investigacion: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RESILIENCIA EM ESTUDIANTES DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA - UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.

Huanczyo, _0: fde Julio del 2022

Firma

Nombre y Apellidos: £C“f\.x"\ )JACA‘Q na ?«’J oy b‘(cu'_\)-\*

DNIN°_R9Y4 o 244+
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO : .[7ACUTH 24l  #IDALED Pasaw

TITULO PROFESIONAL L LlcemeidDa o PSIBLOGD |

GRADO OBTENIDO (PREGRADO) WBACHILLER GV Pltotoe

GRADO OBTENIDO (POSGRADO) SOEETER., .....oodosissssscsivisssssonsissosiosia
CENTRO ACADEMICO DE FORMACION: (WYEXS(D4D
ESPECIALIDAD

ANOS DE EXPERIENCIA
INSTITUCION EN LA QUE LABORA
CARGO LABORAL/ RESPONSABLE
TRABAJOS PUBLICADOS

OTROS MERITOS

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO
“INVENTARIO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE BARON (I-CE):NA”

ADECUADO 1 MEDIANAMENTE ADECUADO 2 [:l INADECUADO 3 D

OBSERVACIONES:.

sesreserssttsnnstasecanssanns Seesessssecsassscestranrentanntnatrtetees T T TP r ey

Huancayo, 0b _de Julio del 2022

AP V0TI T idlae

TG ,
Nombre y Apellidg& it Ay ALk }[//c/a /z@ /Da?k o
":P R CHILOA
DR )72 2 23972,
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Constancia

Juicio de experto

Yo, _ Mart g/& %)// a K /Ckgﬁo /D 64612( » con Documento Nacional

de Identidad N° 949723 7 & certifico que realicé ¢l juicio de experto del

instrumento INVENTARIO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE BARON (I-
CE):NA, visto, cuyos responsables son las investigadoras ASTULLA SUAREZ
DHAYANA con DNI N°71087421 y LINO LIMAYMANTA ROSSVY con DNI N°
45788004, la cual solicitan el apoyo a fin de realizar la investigacion: INTELIGENCIA
EMOCIONAL Y RESILIENCIA EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
INGENIERfA ELECTRICA Y ELECTRONICA — UNIVERSIDAD NACIONAL DEL

CENTRO DEL PERU.

Huancayo, 0 _de Julio del 2022

) v

W Zoilal% ” " :
Nombre y Apellidos: &é”ﬁﬁ% Vil it
gt e . P2 N° 10750 kiﬂ%’
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO :7ARUA, ZXH D50 Pacdd |
TITULO PROFESIONAL : G4,
GRADO OBTENIDO (PREGRADO) A

CENTRO ACADEMICO DE FORMACION : AWWERS/DAD, 1\

ESPECIALIDAD

ANOS DE EXPERIENCIA
INSTITUCION EN LA QUE LABORA
CARGO LABORAL/ RESPONSABLE
TRABAJOS PUBLICADOS

OTROS MERITOS

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO
“ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG (ER)”

ADECUADO 1 E] MEDIANAMENTE ADECUADO 2 E] INADECUADO 3 D

Huar cayo,gb de Julio del 2022

1 ZoilF .y p
Nombre y Apellidgsr:u %@.&&%ﬂ /7o C/Q"‘?'ﬂ 27\70'4/

C

' Pe SN 1080

DNIW&'09892 27 &
Arfead <
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CONSTANCIA

Juicio de experto

Yo, //m‘z/ﬂ &//0’ /9’ / O/ﬂé?'a /auqd’a , con Documento Nacional de

Identidad N°_ 94072374, certifico que realicé el juicio ¢e experto del instrumento

“ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG (ER)” visto, cuyos responsables son
las investigadoras ASTULLA SUAREZ DHAYANA con DN! N°71087421 y LINO
LIMAYMANTA ROSSVY con DNI N° 45788004, la cual solicitan e! apoyo a fin de realizar la
investigacion: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RESILIENCIA EN ESTUDIANTES DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA - UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.

Huancayo, gbde Julio del 2022

Nombre y Apeﬁégs %{o é// Oé/?b /ﬁﬂ;/

S SWBP23 78
LS T R
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO /A,Zéwﬂ ;7//“' %gmw L.Z.e”

TITULO PROFESIONAL S vl 0,14.. S
GRADO OBTENIDO (PREGRADO) T c/.u//m..h  ——
CENTRO ACADEMICO DE FORMACION: {.] etdac i s chm Lhda..
GRADO OBTENIDO (POSGRADO) : g auede, o Aasilva...

CENTRO ACADEMICO DE FORMACION: . (aikitclee!. déviand. b, Giithadl .w’
ESPECIALIDAD i J}J‘”/W’ .................... -
ANOS DE EXPERIENCIA S 7
INSTITUCION EN LA QUE LABORA .Z TRESS. Dacted, Citnnae @072
CARGO LABORAL/ RESPONSABLE C wadseiadig s (e &5 WSHCE ...
TRABAJOSPUBLICADOS  :.cveecussscssssssesssiossssssssnessissns S,
OTROS MERITOS i —— i e et et

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL I'STRUMENTO
“INVENTARIO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE BARON (I-CE):NA”

ADECUADO 1 MEDIANAMENTE ADECUADO 2 |:] INADECUADO 3 D

OBSERVACIONES:....cc.cceittnreraaranssnnccancanastsassacens desessssasvesansesnssussssessnsssnsvesss

Nombre y Apellldos :
DNIN°_ 042 5556

93



Constancia

Juicio de experto

Yo, /%wz/ P’)%? 6@(4/15\ ﬂg)u(:q’/w . con Documento Nacional

de Identidad N°_ /02,6556  certifico que realicé ¢l juicio de experto del

instrumento INVENTARIO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DE BARON (I-
CE):NA, visto, cuyos responsables son las investigadoras ASTULLA SUAREZ
DHAYANA con DNI N°71087421 y LINO LIMAYMANTA ROSSVY con DNI N°
45788004, la cual solicitan el apoyo a fin de realizar la investigacién: INTELIGENCIA
EMOCIONAL Y RESILIENCIA EN ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA — UNIVERSIDAD NACIONAL DEL

CENTRO DEL PERU.

Huanciyo, 09 de Julio del 2022

Firma

Nombre y Apellidos: %4,-/7 ﬁr//m (5/;/:,10 /Qu‘l’ixﬂ
DNIN°_Y0¥25554
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CRITERIO DE JUECES

NOMBRE Y APELLIDO DEL EXPERTO :. {%u 44.. { . ;éaw“ ¢Q“‘;/N’

TITULO PROFESIONAL A SR ITIN 2 T
GRADO OBTENIDO (PREGRADO) gl 00(4 MUt
CENTRO ACADEMICO DE FORMACION : Mwmn e &? uauq. ./zu /z”lcjm
GRADO OBTENIDO (POSGRADO) : Gt <. Masia.... N
CENTRO ACADEMICO DE FORMACION: U/mmd od Kdetonl . @.4/2/20:“ o/t./ fas
ESPECIALIDAD R U L R
AROS DE EXPERIENCIA /( L ————

INSTITUCION EN LA QUE LABORA
CARGO LABORAL/ RESPONSABLE
TRABAJOS PUBLICADOS

OTROS MERITOS

EN RESUMEN, CUAL ES SU OPINION SOBRE EL INSTRUMENTO
“ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG (ER)”

ADECUADO 1 [ZI MEDIANAMENTE ADECUADO 2 I:I INADECUADO 3 l:}

OBSERVACIONES:..

Nombre y Apellxdos '%454 &ﬁ“ éaazg / 24; opA
DNIN°_ Y042 5556




CONSTANCIA

Juicio de experto

Yo, , con Documento Nacional de

Identidad' N°_ Y0 %7 55 S& certifico que realicé el juicio ce experto del instrumento

“ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG (ER)” visio, cuyos responsables son
las investigadoras ASTULLA SUAREZ DHAYANA con DNI N°71087421 y LINO
LIMAYMANTA ROSSVY con DNI N° 45788004, la cual solicitan ¢! apoyo a fin de realizar la
investigacién: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RESILIENCIA EN ESTUDIANTES DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA - UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU.

Huancayo, 0" de Julio del 2022
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Confiabilidad de la escala de resiliencia Prueba piloto
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Confiabilidad de la escala de resiliencia Prueba final

118

50
60
143
156

7

3.9

3,2

3,0

3,3

34| 42

3,5

3,6

3,4

3.2

3.3

31

2,8

3.3

3,6

3.2

31

3.9

3,5

3.2

3.9

3.3

3.8

3,5

6

3.3

8l| 22 |F
82| 22| M
83| 22| M
84| 21| M
85| 22| M

0,98

Confiabilidad del inventario de inteligencia emocional Prueba final

1
5
5

1
6
7

1
5
6

1
8
4

el Te)

< O

Mo

<~

M o

TN

Mo

T m

O <

e lTe)

0,91

o

< O

o

el

N ™ N <o -<©
[32] ™ N Mo <
N N N Mo "vwo
[32] (2] ™ Mo ~mom
N ™ < Mo "t
[32] ™ ™ Mo <~
— N N Nfo <+
— (2] N Mo "~©
- (2] N Mo "t o
™ < ™ N|jo "t o
™ ™ ™ Mo ~mo
[s2] ™ < Nfo o~
[32] (2] N AN|jo ~a~
[32] (2] [92] Mo ~mom
- ™ N Nfo -t o©
™ ™ ™ <t|lo -+ o
[32] [32) ™ Mo ~o«
[32] ~N ™ Mo ~ow®
™ [32) N N|jo "< ©
N ™ N AN|jo " ©
™ ™ ™ N|jo "¢t o
[32] [32) < Mo "1 -
[32] [32) ™ Mo ~mom
- - N <o -~~~
N ™ N Mo "t m
- N < <t|lo "o«
™ ™ ™ <o -mo
— [32) ™ Mo "t
< [32) N Mo "<t m
[a2] N N Njo ~©o -
™ [s2) ™ Mo ~mo
™ [s2) N Mo ~No©
™ [s2) N <o o<
[32] N N Mo "o
— N ™ Mo "o
[o0] ™ < Njo "t o
™ ™ ™ Mo -t o
™ [s2) N <o "t
™ ™ ™ Mo o~
— — N <o -~o
< ™ N <o oo~
< ™ N Mo "<t ™
- [s2) N <o "t
[32] ~N ™ <o -~
™ ™ ™ <t|lo "t o
— N N m(o

[82] <t N m(o

[82] <t N m(o

[82] N ™ AN|o

[82] ™ ™ AN|o

[82] N N m(o

[82] ™ N <o

— ™ ™ m(o

< N N m(o

— N N m(o

[82] ™ ™ <|o

[82] ™ N <|o

<t < < m|o

[82] N ™ m|(o

<t < ™ <o

]

8
4




99

Anexo 6: La data de procesamiento de datos

Procesamiento de datos de la variable resiliencia

TOT
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Procesamiento de datos de la variable inteligencia emocional
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|
1/2|3|4|5/6(7|8]9

3|/3/4|4|3[2]|3[4]3]2|3[3[3]|3|2[3[3]|3|3]3]|2|3[3]3]|2|2[2[3]|3|2]3]|3|3]2]2]|2|3[3[3|2|3]3]3|3|3]|2]|3|3]4[3]|3|2]3]2|3|3|3]|2|2]|3

313|3]3[3[2]3]2|3[3]|3]3|3]3]2|3|3]2|3|3|3|3|3|3|3|3|3[3[3|3]2|3|3|3]2|2]2|3[3|3|3]3]2|3]3[3]3[3[3[3[3[2]3]2]2]|3|3|3|2|3

No

1

2 |3|3]3]4lala|3]a|3]4]3]3]4|3]a]|3]a|3]alalalal3]a]3]4a|3]alalal3]a]3]3]a]3]4]a]3]a]ala]3]al3]a]3]a]3]3]3]4]4a]a]4]3]3]4]3]4

3 [3[3]3]|4]2]|3|3|3/4/4(3[2(3[2[4[2|3|2|3|3[3[2[4[2|3|3[4[4(3[2|2|3|4[3|3[3[4[3|3[4/2(3[3[2|2|3[4|3|3|3[2[4|3[3[2|3|3[3[2|4

4 13[3]2|2]|2]|2|1|2|2]2]2|1|2|3|2|3|1|3|4[2|1|3|4|3|2|3|2[4|3|3|1]2|3|3|2|3|3|3|2|2|1]2|3|2|2|2|2|3|2|3|3|2|4|3|3|3|3|3|3]|3

5 12(2|3]|3|2|2|2]2|4|2|3]|2|2]|3]1]|3[2|2]|4|2]|2|3]|3[3|4][2|2|3|3[3]2]|2]3|3]|2|3|2|3[3[4]|2]2|2|3|2|3|4]3]2]|3[3|1]|2|2[3|3]|4]2]|3]|3

6 [2|3/4]/4]|3|2|2|2|3|3|4|3]3|4|2|3]2]|2|3|3]|2|3|4]4[4|2|2]2]|3|3]2|3]|3|3]2]|2|2|3]|2]|3|3[2]|2|3|3]|2]|4|4]/2|3]|3|2]2]|2|3|3|3]|2|3]4

7

8 [4|3]/23|4]/2|1]4|3|4|4]4]2]|3|2[3]|1|3|4]4]1|3]2|4]|4|2[3|4|4|4]1]4|2|3]|2]|4|1]4[1)4|3[1]1|4]4]1]|3|3]1[4]|4|1]1]1/4/3|3]|4/4]4

9 |4(3[2|3|3|3|4[3|4{4|2|3|4]|4]1]|3[3|4]|4|4[1|3]|4]4|3[2|2|1|3]4]4]4]4|3]|1|3]|2|3]2]4]|4[3|4[3|3[2|4]3]1]4]4|2]|1|1[4]4]4]2]|4]4
10 [4)3[3|3]3]2|1[1]3]|3[3]|3[2|3[|2|2[1]1]3[3]|2[3|2[3|2[3]2]|3[3]|3[3]|3[2|2]|2]3]|2]|2|3[3|1][2]1]2]2|2]3|3[2|3]3]2]1]3|2|3|2[2|2]3

11 14|4]1414]412|12]2]3|2]2]3]2|3[3]|2|1|2]3]|2|3|2]3]|2|3]2|3]|2|2]2]|2|2]2]|2]|2|2]|2|3]|2|2]|2]|2|2]2]|2]|3|2]|2]|2]|2|2]|2]|2|2|3]2]|3|2|3]|2




102

174
158
169
157
166
154
169
179
167
159
176
156
195
169
165
175
149
159
176
184
121
215
164
203
167
149
170
162
157
168
161
200
185
144
167
164
160
140
180
164
149
152
149

12 |4|3[4|4]3]1/2(3[4|3]4|4[3|4]|1|3[2|3]|3]4]|1[3|4[3|3[1]4]|3[3|3|2|4[4|3]|1]2|1[3|4]|4|3[3]2|3[3|2]|4|3[1|4]4]3]2]1|3]|4|3]1(3]|4

13 12|3]3|4]2|2|3]2]|3|3|3[3]|3|3[2]2]|3|2[3]4|2|3|3|3|2[3]|2]|3|3]2]|2|3|3]2]|2|2]2]|2|3|3]3]|3|2|3]3]|2|3]2[3]|3|3]2]3|2]2|3]|3|3[2]3

14 13|4(3|3]|2|2|2|3[4/3]|4[3[3[4]2[3[2|3]4[3]1[3]4]4[3[1[3[2|3[3[3[4[3[3[2]2]2|3]2|3|3|3[2|3[3[2[3|3[2[4[4/2[2]2|3|3|3[2|3|3

15 [3]3[2|3]3]2|3[2]3]|2]3]|3[3|3[3|2[2]2]|3]3]|2[3|3]|2|3]2]3]|2]3|3]|2|3[3|3]2]2|2]3|3|3|3]2]2]|3]2]|3]3|3[2|3]3]2]3]2|2|3|3[3|2]3

16 |3|4[3|4|4]/3|2[3|3|3]4]|3[3|3[2|3[1]3]|3[4]|1[3|3[3|4[2]3]|3[3|3|1|3[3|3]1]3]|1[3|2|3|2[3]1]3[3|2]3|3[3|3]4]3]|3]2|4|3|3]1|2]3

17 [3]3[3|3]2]2|1[3[3]|2]3]|3[3|3[2|2[1|3]|4]4|1[3|3[3|2]|2]2]|4]3]|3]|1|3[2|3]2]2]|2[3|3|3|2[3]1]3]3]|2[3]|3[3|2[3]2]|4]2]|3]|2|3]|2|3]2

18 14|3]3|3|3|3/2(2[4/2]2]3]|3|3[2[3]|2|3[3]2|2|3|3|3|3[3]|2|2|4]3]|2|4]3|3]|3|3]3[3]|3|3]3]3|2|3]2]|2|4]3[3]|3|3]2]|2|3]3]3]|3|3]3]3

19 13|3|3]3|3|2|3/2/4/3|3|3|3|3]2|3[3]2]2|3]2|3]4/3]4/2|3]4|3|3|3]4/3|3]2|3]2|3|3]4/4|3|3|3[3|2[4/4/3[4/3|3[2|2|3|3]4|3|3]|3

20 [3]3]|4|3]3]2]2[2|3]3[3]3|3]4[2]|3|2]2]3]|3]1[4]3|3[3]|1]2|3[3]3]|3]3]2]|3|1[3[3]3[3[3]3]3]2]2]3|2[4]3]|3]3[3]3]3]2[3]|4]|3]3]3]3

21 |3|3[3]3|3[1]3|3[3|3[3|3[3]3]|1[3|3[3|3[3[1]3]3]|3[3|1[3|3[3]3]|3[3]2]|2|3[3[1]3[3|3[3/2|3|3[3|3]|3[3]|1[3|3[3|1]1]3]3]3]|1]3]|3

22 |4]13]3|3]3]2|3[2|3/3|3]|3|3]4[2|3|3[3]|4/4/2|3]|3|4[3]2|1|2]|4]3|3|3[3]|3|2[3][2|3|3]4]3|3]3|3]|3|2[4[3|2|3]4]3|2]2|3|4|3]|2|3]|4

23 |4]3]3|3]3]|2[1]3|3]2[3]|2|3]4[2|3|1[3]3|3]1|3]|3|4[3[|1|2|4]3]|2|2|3|3]|2|2]3]|2|3|3[3]|2|2]1|3]|3|2[3[3|2|3|3]|2|4]2]|2]|3|3]2]|2]|3

24 |414]13|3|4|2|3[3|/4/4(3]|4|3]4[2|3|4[3]|4|4]1]|4]|4|4]4]2|2|4]4]3]|3]4]4|3|2[3[2|3|3]4]|4|3]4]4|3|1[4]3|3|4]|4]|2|2]|2]|4)|4|4]2]|3]|4
25 |3]3]3[3[3]2]2[3]3[3[3]3|3[3[3]3]2[3[3]3]2[3]3]3[3[2]2|3[3]3]3]3[3]3]2]2[3]3[3]3]3]3]2]3]3|3[3[3]|43]3]2]3]2]3]3]3]3]3]2

26 [3|3[3]4|3[2]2|3[3]2[3|4]3]3]|2[3|2|3|3[4]2]3]3|3[3|2]2|2[3]3]|2[3|3[3|3[2|2]3]3|3[3|2]2|3[3]3]|3[3]|2[3|4]2|2]2]3]|3]3]|2]3]|3

27 |3|3|4/4|3|1|3]3|/4/3|3]|3|3]4[2|3|3[3]3|4]1|3|4|4]/4]2|2|3]3]|3|3|3|3]|3|2[3[1|3|3]|4]|4/2|3|3]|3|2[4[3|1|3]4]3|2]2]3]|3|3]2]3]|3

28 |3/2|3|3|3|1]1]1)3]2|3]|2|3]4[1]2|1]3]3|3]1|3]|3|3[3]|2|3|4[3]|2|2|3|3|3|1]2]1|2|3[3]|2|2]1]|2|3|1[3[3|3[2|4]|3|4]2|3]|2|4]3]|2|3

29 |2]3]3|3]2]2]2]3|3]3[3]2|3]3[1]3|3[3]3]|3]2[3]3|3[3][2]|3|3[3]3]|3]3[3]|2|2[3][2]|3|3[3]2]|3]2|3]|2|2[3[3]1|3]3]2|3]2]3]3]|3]2]3]|3
30 |4]3]1]4|4|3/4[4|4/3[3]|4|4]4[1]1|3[3[3]3[3]2]3]|3[3[3]3[3[3]3]3[3[3]33]3[3]3[3]3]3]2]2]3]3|2[3]2]3|3]3]3]3]3]3]3]|2]3]3]2

31 |3|3[4]3|3[4[3]|3[3|3[3|3[3]4]3[3|3[3/4(3|3]3]3]|3[3|3[3|3[3]3]4[3|3[4|3[3|3]3[3]|3[3|3[33[3]3]3]3]3[3]3[3]3]2]3]3]2]|3]3]|3

32 12(2(2]2|2(2(2|2|2|2]|2|2]|2]2]|2]2|2]|2|2]|2|2]|2]2]|2]|2|2|2|2]|2]2]|2]|2|2]|2|2|2|2]|2]2]|2]2|2|3|2|2|2]|2]|2]|2]|2|2|2|2]|2|2]|2]|2|2|2|2

33 [3]4]3]23|4/4[4|3[3|4]|3|3[3[4|4|4[3]|4|4]3]|4]|3|4]4[1|4|4]4]|4|4]3]|4]|4|3]4[3|4]4]4]|4|4]4|4]|4|4]4]3|4|3|3]|4|4]3]|4)|3|4]4]4]3

34 13]3]3|3|3]/2]3|2|3|3]|3|3|3|3]2]|2]2]|3|3|3]|2|3|3|3|3]|2|3]|2|3|3]|2|3|3|3|2]2|2|3|3|3|3|2|3|3|3|2|3|3|4|3|3|2|3|2]|2]|4|3|2|2|4

35 |4|4]2]4|414]2|2|4|3[2|4]3[4]|4[4|4]4|4]4|4]4]4|4]4|4]|4|4]4]4]14]414]3|3[3|3]3[3|3[3|3]3|3[3]3]3[3]|3[3|3[3]3]3]3]3]3]3]3]|3

36 |3]3]3|33]2]3[2|3/2]3]|3|3[3[3]|3|3[3[3|3[3[3]3|3[2[2]|3|3[3]3|2]3]3]|3|2]2[2|3|3]3]3|3]2|3]|3|3[3|3|4|3]3]2|2]2|3]|3|3[2]3]|3

37 |3]3]3|3]3]2]3]2|3[3[3]|3|3[3]2]|3|3[2]2|3]1|3]3|3[2]1|2|2]|2]|2|3|3|3]|2|2]2][2|2|2]|3]|3|3]3]|2|3|2[3[3|1|3|3]|2|1]2[3]|2|2]|2]|3]|3

38 [3]3]3]2|3[3]3|2|3|3]{2|3|3|3[3|3|3|3|3|3|3|3|3[3|3|2|3|3|3[2|3|2|3|3|2|3|2|3|3|3|2|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|2|3

39 [3]2]3|3|3/2/3|2|3|3]|3|3|3|3]2]|2|3|3|3|3|2|3|3|3|2|2|3|2|3|3]|2|3|3|3|2|3|2|3|3|3|2|2|3|3|3|2|3|3|2|3|3|2|3|2|3|3|4|2|3|3

40 13]2|3[3]4]|3|2[2]|3]3]|3[2|3]|4|2|2|1]|3]|3]|4[1|3]4|3[3|2]2]1]3[3|1|3|3[3|2]3]2]|2]|2|3[3|3[1[2]|3]3]|2[3|3]|4/4[2|1]2]3]|3]3|2|3]|3
41 [3]3|3]3]3|2|3|2|3[3]|3|3[3[3|2|3]2]|2|3[3]2]|3|3[3][2|2|3]2]|3|3[3]|2|3|3]3]3|2|3]2]|3|3]2[3]|3|3]3]|3|2]4|3|3|3[2[2|4]/4]4]|2|3]4

42 13]13|3]3]|3/23]2|3|3]|3|3[3[3|2|2[3]3|3|3[3]|3|3[3[2|2|3]2]3|2]2|3]|3|2[2]3|2|2|3]|3|3]3|2|2|3[2[3|2]4]3]|3|2]3[2]|3|3]4]2|2]|3

43 |4|4|4|4|4|114|4]4(4]|4|4]4]4]|1|4]4]|4|4]4(1]|4|4]4]4]|1]4]1]4|4]4]4]|4|4]1]4|1]4]1]14|4]4]4|4|4]1]4|4]2]4)14|3[1][1|4]4]4]1/4]4

44 13]3|4[3]3|2|3[2|3]|3|3[4|3]4|1[3|3]|2]2]|4[2|4]4|4[3|3]|1[4]|3[3|2|3|3[4|3]|2]3|4[3|4[3|2|4[4]|4]3]|4[3|3[3|3[|2|4]2]4]|4]3|3|3/|4
45 |1(1)4[1]1)1|1[1]4]1|4[3|4[4|1[4|2]1][4]1[4|4][1|1[4|1]2]1]4[3|3|1|1[4|1]1]4]|4]4|4]|1|4]|1]4]1]3]|4[4|2]|2|1]|1]1]1]3]|2]4|1]|4]|4
46 |414|3]4)3|2|2|2(4(2]|2|2]2|3|2|2]|2]|3|4]4]1]|2|4]2]|4|3|2|3]|4|2[2|4]|2|2]|2]|2|2|2|2]|4|4]2]|2|3|4]|2]|4|3]1]|4]|4|2]|2]|2|4]|4]|4]|2|3]4
47 13]3|3]3]3[23]2(3|2]|3|3[3[3|2|3[3]3]|3|3[3]|3|3[3[2|2|3]2]3|3]2[3]|3|3[2]3|2|3]3]3|3]2[3]|3|3[3]3]2|3[3]3|2]3[1|3|3]4]2|2]|3

48 14]13/2]3]|2|3|2|3]3[3|4|3[3[|4]3[2[1]2|3|3]1]2|3[3[3|4[2]1]3|3]1[3]|3|3[3]2|3[3]2]3|3]3]2]|3|2]2]3]|3]4[3]3|2]1[3]3|2]3]3]|3]|2
49 13[3|4[2]1)112|3]2|2|3[|4|3|4|3[3[2]|4]2|4]|1|2|2|4[3]3]|3[1|2]|2|2[3|3]|3]2]|2]|2|2|3|2]|1]2]|2[3|2]|2|2[3|1]2]1|3]|1|3]|2|1[3|2]|1]|1

50 |2|3[4]4|4|2|3|2|3|3[4|4[3[4]|2[4|3]|2|3[4|2]|4]4|4]4|3]2|2[3]3]|3[3|4[3|2[3|2]|3]2|3[3|3]3|3[3]2]3[3]|2[3]|3[3|2]|2]4]|4]4|2]3]|3

51 |3]|3]|4|3]3|2]2[3|3[3|4]3|3]4[2]|3|2]3]3|3]2|3]|3|2]3[3]|2|2]3|3|3[3]4]3|2[3[2|3[2]3]|2|2]2|3]|3|2[3[3|2|3|3]|2|2]2]|2|3|4]2]|3]|3

52 |3]3]3|3|2|2]1]3|3[3[3]|2|2|3[|1|3|2]2]|4|3]1]|2]|3|3]2]2|2|3]3]|2|3[3[3]|2|1]2]2|2|3[3]2|2]2|3]|2|2[3]3|2|3]3]|2|3]2]3]|3|3]2]3]|3
53 [3]2]2(3]2|3]2[2|3]3]3]3]|3[3[2|2|3]2]2|2]2|3]3]|3[2[3]|2|2]2]2|2]3]|2]|3|2]2][2|3[3]3]3]|3]2]2]3|3[3]3]2|3]3]3]|3]1{4]3]|3]1]2]3

54 13|3[2]3|2|1]3]2|2|2[3|3[3]3]1[3|2|3|3[3|1]2]3]|3[3|1]2|2[3|3]|3[3|3]|2|2[3|1]3]1]3[3|3]3|3[3]2]3]3]1]3|3|1|2]1]2]|3]|3]|3]|3/|4




103

172
177
155
176
143
186
136
173
146
163
179
156
172
164
186
160
152
120
164
161
165
138
157
167
160
166
159
155
167
156
184

55 [3|3[3]3|3|2]2|3[4|3][2|3][4]3]|2[3|4[3|2[3|4]|3]2|3[4|3]|2|3[4]3]|2[3|4]|2|3[4|3]|3[3|3[3]3]2|3[2]3]2]3]|2]3|2|3|2]|3]2]|3]|2|3]4]|3

56 [3/4]|3|4]3|2|3]3|3/3|3|4|3]4[2|3|3[3]|4|3]1|3|4|4]4]2|2|2|3]|3|3[3|3]|3|2[2[1|4|3|3]|4|3|3|4|3|2[3[3|1]4]|4]|2|2]|2|3|4|3]|2|3]|4

57 [3|4]|3|4|3[2]1|3|3[3[3|3|3|4[1[3]|1{2]{4]|4|1]2]{4]1|3]|1]|2]{4]|4|3|1|3]|2]|2|1]|2|1]|2]|2|3|3|2|1|3|4|3|4|3|1]|4]|4]|2|3|1|3|3|3|1|2|4

58 [3/4]3[2]3]|3]/2[2|4/3|3]|3|3]4[1|3|2[3]|4|4]3|3]|4|3]4[1]2|3]4]3]|3]3[|4]3|2[3][2|3|3[4]|4|3]3|4|4|1[4]3]|1]4]|4]1|3]1[3]|4|3]1]3]3

59 [3|3]2]3|3|2[2|2|2|2]|2|3]|2]3]|2[2|2]|2|3[3|2]|2]3]|3[2|2]|2|2[3]2]|2]|2|3|3|2[3|2]|3]2|3[2|2]|2|2]|2|2]|3]2|2|3|3[|2|2]|2]3]|3]2|2|3]|3

60 [3|3[4]4|3[2(3|3[4|3|4|3]4]4]|2[3|3[3|4[4|2]|3]4|4[4|2]|2|2[3]3]|3[4|4[3|2[3|1]|3[3]|3[3|3[3|3[3[2]|4[3]|3[4]/4]4|2]|2]2]|4]4|2]|3]|4

61 [3]1]2(4|2)1]2]3|3]1]|2|1|2|3]|2|2|1[3]4|2]1|1]2|2]|2|1|3|1]|4]|2|1]1|2|1|4]2[3|2|4]|4]|3|1]1|3]|2|1]4]2|3|2|3]|2|3[3|2|4|2]|2]|2]|4
62 |3/4|4/3[2|3]3[3|3[3{4]|2|3]4[1|3|2[3]|4|4]1|3]|3|4[3[|1]2|4[3]|3|3|3[3|3|1[2[1|3]4]4]|4|3]3|3]|2|2[4[3]|1]4]|4]2|4]2|3|3|3]1]|3]|4

63 |4]3]2|3]3]2]3[2]2]3[3]3]|3[3[2|2|1]2]3]|3]1|2]3|3[3]2|1|1[3]3|1]3]|4]3|2]3]2]|3]2]2]2|2]1|3]|3|2]2]3]|2]2|3]1|1]2]3]|3|3]|2]|4]|3

64 [3/2]3]3|3[2]3]2|3|2[3|2]2]3]|2[3|3]2|3[3|2]3]3]|3[2|2|3|3[3]3]|2[3]|3]|2|3[2|2]2]2|3[3|2|3|3[3|3]|3[4]|2]4|3]|2|3]2]4]|4]3|2|3|4

65 |3/4|4|3]3]2]2]3|3[3|3]|3|3]4[2|3|2[3]3|3]2|3]|3|4[3]|2|3|3[3|3|2|3|4]|4|2][4][2|3|4]4]3|3]2|3]|3|2[3[3|2|3]|4]|3|3[2]|4|4/4]1]4|3

66 [3/4]2|3|1)3]/2]3|3]4]2]|2|3[3[3]|2|2]2]3|2]2|3]|3|3]2[3]|2|2]3]|2|2]3|3]|2|3]2]2|2]2]3]|3|2]2]|2|2|3[3]3|3|3]3]|2|3]3[3]|3|3]3]3]|3

67 2|3]|3|3|3|3]2|2|3|3|2|4|3|3]|3]|4]2]|2|3|3]|2|4|3|3]|4|3|2|3|3|4|2|3|3|4|3|3|2|3|2|3|2|2|2|4|3]|2|3]|4|4|3|3|2|3|2|3|2|3|4|3]|3

68 [312]3[3]2]2]3[2|3]2[3]3]2]3[2]|3|2[3]3]|3]3[3]3]|3[3[2]3]2[3]3]|3[3[3]3|3[3]2]3]2]3]3|2]3[3]|3|2[3]2]|4|3]3]2|2]|2]|4]|4|3]1]3]|4

69 |4|4]4]3|4|1]2|3|4|4]4|4]4]4]12[3|2]|2|3[3|1]|4]4|4[3|2|2|4[3]4]|2[3|3]|4|2]|2|3]|4]3|3[3|3]|2|4[4]3]|3[4|4[3|3[2|3]2]3]|3]3]|3]4]|3

70 |4]14]13|3|3|4/3]3|3[3[3]|3|2[3[2]|3|2[2]3|2]1|3]|3|2[3[3|2|3[3]|1|3]2|3]|3|3[1[3|1|3]1|3/4]1|3]|3|2[3[3|2|3]2]|3|3[3]2|3|3]3]3]|3

71 |3]2]3[3|3]1]/4]3|3]1[3]|3|3[3[1]3|3[3]3|3]1|3]|3|3[3[1|3|2]3]|3|3[3[3]|3[1[3]1|3]1[3]3|3]3|3|3|1[3[3|1|3|3]3|2]1]|2|3|3]1]2]|3

72 12|2|2|2|2|2]2|2|2|2]2]|2]|2|2]2|2|2|2|2|2]|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2]|2|2|2]|2|2]|2|2|2|2

73 |3]3]3[3]3]2]2]3|3]2[3]3|3]4[2|2|2[3]3|4]1[3]3]|3[3[2|2|3[3]3]|2]3[3]3|2[2[1|3[2]|4]|4]|3]2|3|3|1[4]3]|2|4|4]2|2]2|2|4|3]2]|3]|4
74 13|4]2]4|412(3|4]3|4[3|4]4]4]12]2|3[2|2|1|1]3]2]|3][2|3]|2|3[3]2]3]2|3]2|3]2|3]2]3]|2[3|2|3|2[3|2]3]3]|2]3]|3]3|2[3]2]3]2]|3[3]|2

75 |3]3]3|3]3]2]3[2|3[3[3]|3|3[3]|2]|3|2[1]3|3]2|3]|2|3[3]2|2|2]|3]|3|3|3[3]|3[2[3][2|3|3[3]|3/4]3|4|3|2[3[3]|3|3]3]2|2]2]3]|3|3]3]3]|3

76 |114|4|4|4|1]1]1)4[1(4]4|4[1[1)2|2|1]1)21)2|1]1|4][4[1|1|4]|4]|4|1]1]|4]|4|1]4][1|4[1]|4]|1|1]1|4|4|2[4]4|1]4|1]1|21]21|1)4/4]1]1|4
77 |3]13]3[4[3]2]2[3|3]2]3]2|3[3[3]|2|3[2[3]|3]2]3]2|2]3[3]|2|3[2]3]2]3[3]|2|3[3[2]|3[3]2]3]3]2]3]|2|3[3[3]|2|3]2]3]3]3]|2]|2|2]|2]3]|2

78 |3|3[3]4|3[2]/2|2|3|2[3|3[3]4]|2[3|3]|2|3[3[1]3[3|4[3|2]|2|2[3]3]|3[3|3[3|2[2|2]|3]4|3[4|2]|4|4]2]2]|3[3]|2[3|4]2|2]2]3]|3]|3|3|3]|3
79 |3]13]3|3]3]|2(2[2|3[2]2]|2|3]2]|2]|2|3[3[3|3[2|3]|3|3[2[2]|3|2]3]3|2|3|3]|3|2]2[2|3|3]|3]3|3]2|3]|3|3[3|3|4|3]3]2|3]2]3]|3|3[2]3]|3

80 [3]2]2|3]3]|3]3[2|3[2]3]|3|2[3[3]|3|3[3]3|3[3]3]|3|3[3]2]|3|2]3]3|2]2|3]|3|2[3[2|3|3[3]|3|2]2|3]|3|2[3]|2|4|3]3]|3|3[1[4/4|3]|3]|2]|4

81 [3]3]2|3|3[3]1|2|3|3[3|3|3|4[2]|2|1|3]|4|4|1|3]|4[3|3]|2|2|1|3|3]|1|3]|2|3|2|3|2|3|3|3|3|2|2|3|4|2|3|3|2|3|4|2]|1]|2]|3|3|3|3|3|3
82 |4|3|4|3|3|/1]4]|1|3|3|3|3|3|3|1|3|3|1{4|4|1|3|3|3|3|1|3|3|3|3|3|4|1|3]|1]2]|1|3|3|3|2|3|3|3|3|1|3|3|3|3|3]|1]1]|1]|3]|2]|3|2|3|2

83 |4/2]4]3|3|2]2|3|3|2[3|2|4]4]|2[3|2|3|3[3[1]3]3]|3[3|2]2|3[3]3]|2[3|3[3|2[3[1]3]3|3[3|3]2|3[3]3]|3[3]|3[3/4[3|3]2]3]|3]3]|2]3]|3
84 |3|3|4(2|3|2|2[3|2[2|3]|3|2]2|2|3|3[2]|2|2]2|3]|2|3]4[3]|2|2]|2]|3|2]2|3|3|4]2]|2|3[4]3]|2|2|3|3|3|2[3|2|4|3]3]|2|2]2|3]|4|3]2]|2|2

85 |4]/3|3|/4|4|3/3]|3|4/3]2]2|3]3[3|4/4]/4]3|4]/4|3]4|3]2|3]|3|4[3]3|2|3[3|4|4[3]4]|3/3]2]2|2]3|3]|4|2]3]2|2|3]2]3]|3]2]3]|3|3]3]3/4
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Anexo 7: Consentimiento informado

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Luego de haber sido debidamente informada/o de los objetivos, procedimientos y riesgos hacia mi persona
como parte de la investigacion denominada “Inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la
facultad de Ingenieria Eléctricay Electrénica — Universidad Nacional Del Centro Del Perd”, mediante
la firma de este documento acepto participar voluntariamente en el trabajo que se esta llevando a cabo
conducido por los investigadores responsables: Bach. Astulla Suarez Dhayana Jennyfer y Bach. Lino
Limaymanta Rossvy Juana

Se me ha notificado que mi participacion es totalmente libre y voluntaria y que ain después de iniciada
puedo rehusarme a responder cualquiera de las preguntas o decidir suspender mi participacion en cualquier
momento, sin que ello me ocasione ningun perjuicio. Asimismo, se me ha dicho que mis respuestas a las
preguntas y aportes seran absolutamente confidenciales y que las conocera sélo el equipo de profesionales
involucradas/os en la investigacion; y se me ha informado que se resguardard mi identidad en la obtencidn,
elaboracion y divulgacion del material producido.

Entiendo que los resultados de la investigacion me seran proporcionados si los solicito y que todas las
preguntas acerca del estudio o sobre los derechos a participar en el mismo me seran respondidas.

Huancayo, 21 de julio del 2022.

(PARTICIPANTE)

Apellidos y nombres: ...........................
NODNI: e

1. Responsable de investigacion
Apellidos y nombres: Astulla Suarez Dhayana

D.N.I. N° 71087421
N° de teléfono/celular: 959667848

Email: \
Firma: E}ﬁiﬂg/
2. Responsable de investigacion
Apellidos y nombres: Lino Limaymanta Rossvy
D.N.I. N° 457882004
N° de teléfono/celular: 970367443
Email:

Firma: f_ﬁéigi}ﬁ:«s

3. Asesor(a) de investigacion
Apellidos y nombres: Sullca Quijada Natali
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UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

SENT!

Luego de haber sido debidamenie infrermadao de los objetivos, procefimicnos ¥ resgos
cin mi pervoms como pare de la meestipaciin denominada “Isteligencia cnocinnal y
resilioncis oo ctedisstes de b Bicalisd de ingenivria odictrica ¥ electrdaies -
Universidad Nacional Dl Centro Del Pord™, mediarse b flrma de cste documnenio
wcepho participar volunaniameento o of oo que s¢ estd levando a caba conducids por
fos mvostigadores responsables: Bach Astulls Sespez Dhayana Josayfoe ¥ Do, Line
Lisaymseiia Rocovy Juans

Se me ha noaificalo que mi participocion es totalmente libre y vodentaria v que ade
despads de imciads peedo rehosare o resposder coalquiens de las preguntas o decidir
seepender mil perticlpacion en cualquicr momento, win qwe «llo me ocsdon megin
pecjuicio. Asimiven, se me ha dicho gue mus respocstas o las pregunes y apones seedn
absolutsmanie wafidencisfes v que s conocerk sélo & oqupo de profisdombes
mvolocrdasios on b lnvesigaeiin; y s me s informado que = resguandarh md kentidad
e la obiencidm, dlabarscida y dividgocidia del moseral producid,

Eatendo guee los resultados de la investigacion me serim proporcionndos s f0s sollclos v
que soudes Bas prepantas acerca del estundio o scbre bos derochos o perticipar en ¢l sisano
me serin respondadas,

Himancayo, 21 de julio del 7021

L

(ARTICIANTE)

Apctistoc y rocebees Al!u A/W MJI' Froer
NCOML . THR2970 s

L Rospassable &0 bivestipeiiin
Apeidas y menbees: Auslis Sonmve Dtwvars

DNI N*"TIaT

N de il fenaiela i 95958 TR
[ 2,
Ve & ’

1. Hopemabie de bl entigacda
Apelides y mordren Liro Larayroeea Sosevy

DN N TR
N7 de lekfooooeiche 928367440
Emad:
Frea: u‘-é&-

5 Asmaeia) de vestigaciin
Apedlichn y persboae: Sules OuiadaNawdi
BRI e cossanannotsss pod 2904 b  Sunmanp
N de chebovacehar: AAdisns o
Errait



UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Lucgo de luber i debidamente informada’o de bos obgetiven, procedimiantos ¥ riesgos
haciz i persoma como pame de a lovestigacion dencasnada “Inteligescls emacional v
resdiencls co Gfodisstes de la facultad de mgemieria eléctrica y electrimion -
Universidad Nacional vl Centro Ded Perth™, mediante 1s finns & ¢ documenso
acepto peeticipar voluntanaseste co o tabaio gue s ootd llevando a cobo conducido por
bos Imvestigadoees cesponsabies: Bach, Astulls Sseex Dhayona Jenmfer y Bach. Lino

Limaysasta Rossvy Jumn

Se o da sotificad que mi participecon os ctamenie Jitve y volustagia v que oin
despies de inicinda puedo rehusanne 4 responder cuslquiers de las preguntes o decide
suspeeder i posticipaciin en cundguier momento, sl que ello e scivivns ningin
periscio. Asimizmo, so me ha dicho que mis sespectus 4 lus peegimias ¥ apories serdn
shaolstamente ccafidenciokes y que 1w cooocerd sibo el ogquipo de profesionsiies
Involucradiodos ot & investigneion: y so me ha (nfonnado que se resguantars mi identidad
=0 laoblencion, doboracion y dvulgacon del maierial producido,

Entlendo que Jos reslimdins de by investgaciin ine serdn proporcionados si ks solicitn v
Qque lokes las progumtas doerca del eadio o sobec bos dovechos 2 participer en ¢l tisio
me serin respoadides

Husncayo, 21 de ullo del 2022

(FARTYCIPANTE)

ammymqu'@MYMs.'%

WON: 2RI ..

L Respocnable de Isvesdigacion
Apetlihn y saefops: Asly Sewen Dbasans

DN LN TIOd)

N e whitbon ol Yi5aT24

Larail

Y 2
1 Ropmuadle fe vl

Apeiidas y roesbeex: Line Lirooperants Bowvy

ONL N7 4502004

N de ilefasa'cebalar Y44}

Exxel:
o L'l'l"‘t‘
L Asoeria) de lnveigaciin

Apelbdon y manver: Suthes QuijadaN i
[0 N " — TS .

P —
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UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Lucpo de later sado debicimente imfoemadao de los objetnos, procedimienios ¥ nesgos
Esacia i persona como pane de la mvestigaciin denominads “Isteliggencia emocionsl y
resilicncis en estudiuntes de ba fBceltad de ingenieria odéctrica ¥ electréaies -
Universidad Nacisnal Del Centre Del Perd™, modinote by lloma de este documenio
acepio partipar voluntarismente on el trubejo que s el Hevando 1 cabo conducido por
los mvestigadores resparsabics: Bach Astully Suarce Diayans Jemayfer ¥ Back Lino
Limsnymanta Rosavy Juam

Se me ha notificado que mi participocidn os totalmente libre v volamaria v que ain
desputs do inbonda puecdo rehasarme o reposder cualgeicns & Lo proguntas o decidir
sespender mi partcipacidn en cuslquicr muomento, sin gue cllo me ocasione msgim
perjuicio. Asimeano, se me ha dicho que mis respucsias o 1as progunias ¥ apomcs scrie
atsolutamene conlidenciales v que la consard wilo o equige de profesonales
mvolaralavieen la invedigacion: ¥ s¢ me ba informodo que se resgooedans md ideotsdad
on la obtencida, claboeacsdn v divolgoe: e 8¢l satedad prodocido.

Extiendo que los resubtados de |2 investipaida me serin propoecionados =i s soficite y
Que dodees Tos peeguntas acceea Sel estudis o sobre ko derochos o panticipar en ¢ mismo

me serie respondidas.
Husancayo, 21 dey 2

w ANTEY

Apetidon » iwrdwes: PV TAY LR0in0g Yoscse

1. Hoposadis do lovestigeckin
Apciiadon » rorebeec Auslb Scares Divgers
DNL N
NY de sld hano'cealar: 990557548
Bemil: o~

1. Rospamsabie dc e iigacein
Apelidos y oevdees. Lo Lyrayrrawss Koy
DN NT 43 Tesins
N de ickfcasrocinle 970307885
Fmad:
Fares: (:"{'{'EL-

A Ao a) de avvestigachén
Apciicdon y roosbess: Salica OuladaNatsd
DN Y et sovory



UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE

Lo de baber sado debidamente informoada'o de ke olyetivos, procadimicnios y riesgos
facin mi perscoa como pare de b levestipaciin denceminadn “Intoigencls cmocknal v
rosiicncis on otediantes de 1o facudtad de Ingenieria eléctries y electrimion -
Univenvidad Naciosal Del Centro Del Perd™, medianic s firma de este documeno
acopto perticipar volummariameste en e trbajo que se esta llevando 1 cabo conducido par
ko investigadores responsables: Boch At Seorez DRayoos Xemyfer y Bach. Lino
Limayemain Rossvy Jusna

Se me ba notificado Que mi pacticipaciie es totdincste likee y yolataria ¥ que adn
despuds de iniclada puedo sehusanne 3 neponder cuslquiera de ks preguntas o docids
suspesder mi participacion e csalquier momeno, s que el me ocesone ningen
peowic, Asimismo, s me b Scho (ee atis respacsices » las preguntas v aporics seedn
shsolatmnetie coafidenciakes y que s conooert séko el oquipo de profesicades
invelucradaes'os eu & investigacion; y se me ka informado qus s neguadar mi identidad
en la obtenclon daboracitn y divalgacion del material producido.

Enticndo que s resultados de & investigacidn me serdn proporcionados si ks sollcito v
Que todas las peeguiias acerca del wandio o sobre los dorochos & panicges o & misime
ote serin respoodids

\
(FARTICIPANTEY

..................................

L Mopoaabik de leveaigedbie
Apcilidn y saedom: Axalls Seancd Dbasan

DN NS TIo a1
N de xbviono'cokdar YUNG IS

Ll -
Foreex .M'

L Nespaesable ¢e
Apelidas y povebrex Liro Larayrases Ry
DNAN"SSHIRms
N*d2 iefdbana'cxlaler: Y3030T640

Ernal.
o (s

3 Assweia) de lsvessigachin
Ap Lk y sambess: SuPcs Qu b Nasdi
DN N L. sebseabbiren
Ll T T T R
Camil

21 de julio del 2022,
FIy3
'
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UNWERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCIGN DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

TO INFORMADO

Lacun de hubor sido debidumente informada'o de bos obyetiven, procedmicnios v riespos
hacin mi porscns come parke &e L investigacion dencommnada “Intelizencia emocional ¥
roilicacis o otediantes de |a faceliad de Ingonderin eléctrica y clectrimicn
Universidad Nacional Del Centro Del Pord™, mediante Ia Gom de ede documonto
acepto participar voluntarsessente on o indajo que ¢ ostd llevando 2 cabo conductdo poe
ke investigadores responsables: Boch. Astiulhs Sueser [y sns Jermyfer y Hach Lo
Limaymanta Rossvy Juana

Sc me ha noteficado que mi pankipaciia o dmente bee y yolantars v que s0n
despads de folcsada puedn relnsainne @ responder cualqioera de las pregumtas o deckdir
siepender mi participacion en coslquier momesto, sin que dlo e vessione ningin
pesjuicio. Avimmmn, ¢ me ha dicho gue mis respocstin a las pregunman y aportes serim
shoolutamente confldenciales y gec b comxcerd aifo ¢l equgo & profesonales
ivolocnadason en la invedgacion: v 9o me ha informodo que se respeondind ol idestidal
en favliencida, elaboracion v divalgockia del material preducida

Enciendo que le sesuliados de Iy imvestigacido me serim proporcionados s los seficiio y
que fodzes s pregumas acerca del estodio o sobire %6 derechos o participar en ¢l misso
me serim respondidas,

21 de jubo del 2022

PARTHCANTE)
Apcitidacy natece: e Awnflanaiio, om avacs
wom . Jewdes =

1. Respoasabie de levestigniie
Apcilicdn y sessbrae Aaals Ssarez [fvsan

DN N 7100040
N e meitoon e hdar S9aGT R
Lt -

Vi SREL

1. Respoansebide de trveatigacién
Apoilabn ¥ eornbrex Live Linaymwes Rouny
DN N A3 00
N e wdefmaCelaler Y038 044
Cawit
e s

A Asesaria) de tvetigackia
ApeBidos » ruerdwes: Saflon QuifadaN i
DMANY......... i Voo s e ey S OO
N 'dentéfoandecdader ...,
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UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

Luego de haber sido debhidamente informada'o de Jos objetives, procodimiontos y nesgos
hawia mi persona como parte de Lo invessgacite denominads *Istcligencis corcional y
resiliencia en estudiantes de 1 Maculiad de iogenieria elictrica y electrinica —
Universidad Nacional Del Centrs Dol Pere™, madianie In firma do os%e documento
soepRo purticiper volustarismeste en el rabajo que se esth llevando & cabo condeckdo por
los investigadores responsables: Bach. Astulls Swwez Dhayens Jermyfer v Bach, Line
Lssaymares Rossvy Juana

Se me ha motificedo que mi participacido e Wistmente libee ¥ vohmbwia ¥ gse 20
despuds de inicada peedo reuessme 2 responder cualquicna de Jas pregumtas o decidir
yeapender mi partcipacion on cualqueer momento, sin que ¢l me ccasione fagle
penuicio. Asimismo, s me ba dicho Que mis respucstas = Lo pregenias y sportex sarin
absolutamente confidencales ¥y qee s onocera =lo o oquipe do peofesionales
sevolocradasos en |a investigacidn y s¢ me ha Infomado que se resguard erd md ideatidad
en ks obtencida, elaboraciin y doulgoacida del materisd prodecido,

Entiendo que los resultados de Ja imvestigocion me serdn proporcsonados sl los solicno y
que todas [as preguntas ocerce del estudio o solec lus derochun & participur cn el maeno

me seris respondides,
Huoancayo, 21 ;nuo del 2022,
i

(PARTICTFANTE)

Apelibes y mombees: Lol Los Las B
NN .. 3 100 i

I Respeenabic O havestigacién
Apeihdos v maedwes: Avalla Suarce Dbtmyaa

DN N TIEM2)
N* de ey coialar: OSISRTESE

Ermit -
Flren :'}lui)
1. Respaasable de lnvestigaciin
' Apailidon y nocebees Lioo Linyesny Rosvy

CINL NT 4TI
NY de ldfosa’crialar 3700474

:::: (e‘(- “_o

A Asmaceia) de Investigadidn
Apxlbdon y somBres Selkoa OuaiaNay|
BRI S IN® e 171017 rovron A it daihmadslantasimass syt
N* de I OB ...t
Exuit
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Anexo 8: Declaracion de confidencialidad

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

Yo, ASTULLA SUAREZ DHAYANA JENNYFER, identificada con DNI N° 71087421
egresada de la escuela profesional de Psicologia, vengo implementando el proyecto de
investigacion titulado “Inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electrénica — Universidad Nacional del Centro del Perd”, en ese
contexto declaro bajo juramento que los datos que se generen como producto de la investigacion,
asi como la identidad de los participantes seran preservados y seran usados Unicamente con fines
de investigacion de acuerdo a lo especificado en los articulos 27 y 28 del Reglamento General de
Investigacion y en los articulos 4 y 5 del Cédigo de Etica para la investigacion Cientifica de la
Universidad Peruana Los Andes , salvo con autorizacidn expresa y documentada de alguno de

ellos.

Huancayo, 21 de julio del 2022.

}f‘?ﬁﬁ Apellidos y nombres: Astulla Suarez Dhayana J.
‘t:’ﬁ‘ Responsable de investigacion




112

UNIVERSIDAD PERUANA LOS ANDES
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION

DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

Yo, LINO LIMAYMANTA ROSSVY JUANA, identificada con DNI N°45788004 egresada
de la escuela profesional de Psicologia, vengo implementando el proyecto de investigacion titulado
“Inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctrica y
Electronica — Universidad Nacional del Centro del Peru”, en ese contexto declaro bajo
juramento que los datos que se generen como producto de la investigacion, asi como la identidad
de los participantes seran preservados y seran usados Unicamente con fines de investigacion de
acuerdo a lo especificado en los articulos 27 y 28 del Reglamento General de Investigacion y en
los articulos 4 y 5 del Codigo de Etica para la investigacion Cientifica de la Universidad Peruana

Los Andes , salvo con autorizacion expresa y documentada de alguno de ellos.

Huancayo, 21 de julio del 2022.

i Apellidos y nombres: Lino Limaymanta Rossyy J.

Responsable de investigacién|
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Anexo 9: Compromiso de autoria

COMPROMISO DE AUTORIA

Yo, ASTULLA SUAREZ DHAYANA JENNYFER, identificada con DNI N°
71087421egresada de la escuela profesional de Psicologia, vengo implementando el proyecto de
investigacion titulado “Inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad de
Ingenieria Eléctrica y Electronica — Universidad Nacional del Centro del Perd”, en ese
contexto declaro bajo juramento que los datos que se generen como producto de la investigacion,
asi como la identidad de los participantes seran preservados y seran usados unicamente con fines
de investigacion de acuerdo a lo especificado en los articulos 27 y 28 del Reglamento General de
Investigacion y en los articulos 4 y 5 del Cadigo de Etica para la investigacion Cientifica de la
Universidad Peruana Los Andes , salvo con autorizacion expresa y documentada de alguno de

ellos.

Huancayo, 21 de julio del 2022.

,,x;a? Apellidos y nombres: Astulla Suarez Dhayana J.

z >
ol

Responsable de investigacion




114

COMPROMISO DE AUTORIA

Yo, LINO LIMAYMANTA ROSSVY JUANA, identificada con DNI N°45788004 egresada
de la escuela profesional de Psicologia, vengo implementando el proyecto de investigacion titulado
“Inteligencia emocional y resiliencia en estudiantes de la facultad de Ingenieria Eléctricay
Electronica — Universidad Nacional del Centro del Peru”, en ese contexto declaro bajo
juramento que los datos que se generen como producto de la investigacion, asi como la identidad
de los participantes seran preservados y seran usados Unicamente con fines de investigacion de
acuerdo a lo especificado en los articulos 27 y 28 del Reglamento General de Investigacién y en
los articulos 4 y 5 del Codigo de Etica para la investigacion Cientifica de la Universidad Peruana

Los Andes , salvo con autorizacion expresa y documentada de alguno de ellos.

Huancayo, 21 de julio del 2022

- Apellidos y nombres: Lino Limaymanta Rossyy J.

Responsable de investigacion|
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Anexo 10: Evidencias de la evaluacion

8 docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnZw2NMZ J6dxUmly0JQNz 1uOhappmEYsxdcfimewjfQjAwCxQfviewform

L N/ W

ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG
(ER)

dhanastullas@gmail.com Cambiar de cusnta [

*Obligatorio

Correo *

Tu direccidn de correo electronico

CONSENTIMIENTO INFORMADD

Estimado estudiante de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica, nosotras Dhayana
aztullz Suarez y Rossvy Lino Limaymanta egresadas de la Escuela Profesional de
Pzicologia, estamos llevandao un estudio cuyo objeto es investigar |a relacidn de
imeligencia emocional v resiliencia en estudiantes del FIEE. Por esta razdn salicito su
consentimiento para gue usted participe voluntariamente en este estudio. La informacion
que se recoja serd utilizada como parte de este estudio, sera confidencial v zolo para los
fines de esta investigacion.

For Lo expuesto y para dar validez al presente test. pido que adjunte su numero de DI *

Tu respuesta
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docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnZw2NMZJ6dxUmly0)QNz 1ubhappmeYxicfimow)fQjAwCxQ/viewform
O Masculino

INSTRUCCIONES DEL TEST

Por medio de este cuestionario, se busca conocer su forma y frecuencia de actuar ante
determinadas circunstancias, las cuales seran plasmadas en 25 frases.

Se e solicita que conteste a cada una de las siguientes preguntas seleccionando en la
casilla que mejor represente su proceder en cada oracion, vale resaltar gue no existe
respuesta buena o mala, agradezco solucione de manera sincera y rapida el cuestionario.
Tiene las opciones:

- Totalmente en desacuerdo (TD)

- En desacuerdo (ED)

- Parcialmente en desacuerdo(PD)

- Indiferente 0]

- Parcialmente de acuerdo  (PA)

- De acuerdo (DA)

-Totalmente de acuerdo (TA)

ITEMS *

i) ED FD PA DA T
1. Cuando planifico
algo lo realizo. O O O O O O O

2. 50y capaz de

resolver mis O O O O O O O

problemas.

3. Soy capaz de
hacer las cosas por
mi mismo sin O O O O O O O

depender de nadie.

4 Paramies
impaortante
mantenerme O O O O O O O

interesado(a) en
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# docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScid6)cfksUfNTSnKz-byQrsGYKnpwikOUgl60ST7G7-Z5Tm O viewform

Inventario Emocional BarOn ICE: NA -
Completo

CBJETIVO: El presente inventario tiene coma ohjetive determinar &l nivel de desarrclla de
la INTELIGENGIA EMOCIONAL

dhanastullas@gmail.com Cambizar de cusnta @&

*Obligatoric

Correo *

de comreo electronico

INSTRUCCIONES

Lee cada oracion v elige |a respuesta que mejor te describe, hay cuatro posibles
reapuestas:

1. Muy rara vez

2 Raravez

3. Amenude

4. Muy a menudo

Dings céma te siemes, piensas o actlas LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO EN LA MAYORIA
DE LUGARES. Elige una, y solo UNA RESPUESTA para cada oracion sobre la opcion que
correaponde a tu respuesta. Par ejemplo, si tu respuesta ez “Rara vez”, bajo |z opcidnen |z

misma linez de |a oracion. Esto no es un examen; no existen respuestas buenas o malas.
Por favor selecciona |2 respuesta de cads aracian.

PREGUNTAS *
Miuy rara vez Rara vez & menude Muy a menudo
1. Me gusta
divertirme. O O O O

2 Sov muy
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M Recibidos (6) - dhanastullas@gr X | & TESIS UPLA - Google Drive x E ESCALA DE RESILIENCIA DEWAC X + v - ps
2+« O @

(¢ @ docs.google.com/forms/d/1uEtL2UQbcfZ8vEbGCmwFEISNSOpOjDomj7Kdu_Ik8Eo/edit#responses

E ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG [0 v¢

Preguntas  Respuestas  Configuracion

O respuestas

M Recibidos (6) - dhanastullas@gm X | & TESIS UPLA - Google Drive X [ Inventario Emocional BarOn X  + v - X
e« O@

c @ docs.google.com/forms/d/1iKeg)Pz1fSfCMzruzvQojZoyQYbnyl TEzHWpy0CldLc/edit#responses

oo - - EH @

E Inventario Emocional BarOn ICE completo [ ¢

Preguntas  Respuestas  Configuracion

O respuestas
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Durante la evaluacién

a © o b : @

ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y Y(

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

56 respuestas 5
Se aceptan respuestas ‘

Resumen Pregunta Individual

Usuarios que han respondido

Correo electrénico

saldanadelacruzcarlos@gmail.com
parragajeffry@gmail.com
€_2019200705d@uncp.edu.pe
vlady.bpc@gmail.com
e_2016200653h@uncp.edu.pe

josephsf431@gmail.com



12:221 PML) © nl ) 89,

(0 & docs.google.com, +

a @ o b : @

Inventario Emocional BarOn ICE completo

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

51 respuestas 5

PN
A

Se aceptan respuestas

Resumen Pregunta Individual

Usuarios que han respondido

Correo electrénico

davidastoluis941@gmail.com
e_2016200653h@uncp.edu.pe
vlady.bpc@gmail.com
evansim02@gmail.com
rhuuamanolivera@gmail.com

parragajeffry@gmail.com

120
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RESPUESTAS

E Inventario Emocional BarOn ICE completo (respuestas) # & & 8 -

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Extensiones  Ayuda
o ® P W0+ £ % 0 00 123 P - ~BISA &H Ay co@@E V- I~ ~
2 - 21/07/2022 15:46:03
A ] ¢ ) 3 G ¢ [ [ g K
Marca temporal Direccién de comeo elect PREGUNTAS [1. Me gus PREGUNTAS [2. Soy mu PREGUNTAS [3. Puedo PREGUNTAS [4. Soy feli PREGUNTAS [5. Me imp PREGUNTAS [6. Me es ( PREGUNTAS [7. Me es { PREGUNTAS [8. Me gus PREGUNTAS [0. Me sier PREGU
2 davidastolus@41@gmail. A menudo A menudo Muy a menudo Muy a menudo A menudo Rara vez A manude Muy a menudo A menude Rarave
e_2016200853h@uncp.¢ A menudo A menudo A menudo Muy a menudo Muy a menudo Muy a menudo A menude Muy a menudo Amenuda Muyam
4 viadybpe@gmail.com A menudo A menudo A menudo Muy a menudo Rara vez A menude A menude A menude Muy a menudo Muyam
5 evansim02@gmailcom A menudo A menudo Rara vez Rara vez Rara vez Rara vez Muy rars vez Rara vez Rara vez Rara ve
6 rhuuamangiivera@gmail. Rara vez Rara vez A menudo A menudo Rara vez Rara vez Rara vez Rara vez Muy a menudo Rarave
7 parragaiefry@gmail.com Rara vez A menudo Muy a menudo Muy a menudo A menudo Rara vez Rara vez Rara vez A menude A menu
8 saldanadelacruzearios@ Muy a menudo A menudo Rara vez A menudo Muy a menudo Rara vez Muy rara vez Muy a menudo A menude Muyam
9 21/07/2022 1548 03] eiekrsmosimi@gmsil o Muy 3 menuso A menudo Rara vaz A menude A menudo A menude Muy 2 menudo A menudo Muy 2 menudo Muyam
‘omartony 11@hotmail.cor Muy a menuda A menudo A menudo A menudo A menudo Rara vez Muy rara vez Muy rara vez A menude A menu
Fricksb10@gmai.com  Muy a menudo Muy a menude Muy a menudo Muy a menudo Muy a menudo Rara vez Rara vez Rara vez A menude Rarave
edu -2002@hotmail.com Muy a menudo A menudo Muy a menudo Muy a menudo A menudo Muy rara vez Rara vez A menude Muy a menudo A menu
melgariuribe@gmail.com Rara vaz A menudo A menudo Muy 3 menudo Rara vaz Rara vaz A menudo Rara vaz A menude A menu
4 mijaelsaenz24 @gmail. menudo Muy a menude A menudo A menudo Rara vez Rara vez Rara vez A menude Muy a menudo A menu
s 2022 15:47:57 jhonatant1910@gmail.co A menudo Amenudo Rara vez A menudo A menudo Rara vez A manudo Rara ver A manuds Rarave
12022 15:48:01 joel_chavez_1007@hotn A menudo Muy a menude A menudo Muy a menudo Muy a menudo A menude Rara vez A menude A menude A menu
7 renzamayceol@gmail.co A menude. Amenudo Amenudo A menudo Rara vez Rara vez Muy rars vez A menudo Amenudo Rarave
crisvilla753@gmail.com  Muy a menudo A menudo A menudo A menudo A menudo A menude Rara vez Rara vez Muy a menudo Rara ve
s 27 reyesmontoyzj@gmail.ci A manuds Amenudo Amenudo A menudo A menudo Rara vez A menudo Rara vez iy 2 menudo Amenu
E emasck_stone@hotmai A menudo A menudo Muy a menudo A menudo A menudo Rara vez Rara vez Rara vez A menude A menu
z 12022 15:49:29 job.mf1920@gmail.com A menudo Amenudo Amanudo A menudo A menudo Muy rars vez A menudo A menudo Amenudo Amenu
Z1/07/2022 16:49:41 luisanthany72001@gmai Muy 2 menudo A menudo A menudo A menudo A menudo Rara vez A menude Rara vez A menude A menu
a 12022 15:50:00 josaphsfa31 @gmail.com huy 2 menudo Amenudo Amanudo. A menudo A menudo Rara vez Muy rara vez A manuds A manuds Rarave
)7 _2017100820G@unce. Muy a menudo Muy a menude A menudo A menudo Muy a menudo Rara vez A menude A menuda Muy a menudo Muyam
£_2017100814B@UNCF A menuds. Amenudo Amanudo. A menudo A menudo Rara vez Rara vez A menudo Amenudo Amenu
barrerajnanatan15@ge menudo A menudo A menudo Muy a menudo A menudo Rara vez Rara vez A menudo A menudo Rara ve
marceiosscigaayIas@gn A menuds Amenudo Muy 2 menudo Muy 3 menuda A menudo Muy rars vez A menudo A menudo My 2 manudo Amenu
e_2010200710G@uncp A menudo Rara vez A menudo A menudo A menudo Muy rara vez Muy rara vez Muy rara vez A menude Rara ve
kevin12.intagrty@gmail| Rara vez Amenudo Amanudo. A menudo Rara vez Rara vez Rara vez A menudo Amenudo Amenu
eycoldelacruz@gmail oo Muy a menuda A menudo Muy rara vez Muy a menudo Muy a menudo A menude Muy a menudo Muy 2-meruld Aday a menudo A menu
diazzavaliosorayan@gm A manudo Amenudo Muy 2 menudo A menudo A menudo Muy 2 menudo A menudo A manudo A menudo A menu
+ B respuestas de formularic 1 ~

ESCALA DE RESILIENCIA DE WAGNILD Y YOUNG (respuestas) +r

8 o
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientss Extensiones Ayuda

B Y-Z- -

-~ w T 100% v € 00 123+ | Predetermi. ~ W0~ B I 5 A & H R L A RE]

c1 N

A E F G H I J K

1| Marca temporal 1 SEXO ITEMS [1. Cuando planifi ITEMS [2. Soy capaz de ITEMS [3. Soy capaz de ITEMS [4. Para mi es imj ITEMS [5. Si debo hacer ITEMS [6. Es
2 21/07/2022 15:39.26 sakdanadelacruzcarlos@ 75827133 20 Masculing L L PA ™ 1 ™
3 21/07/2022 15:39:47 parmagajefiry@gmail com 75972777 20 Masculing T T ) DA DA )
[ 21/07/2022 15:40:21 &_2019200705D@uncp.: 73007161 23 Masculing ED ED ED ED ED ED
5 21/07/2022 15:40°53 viady bpe@gmail.com 73984573 27 Masculing DA DA P P DA DA
5 2110712022 15:41:05 &_2016200653h@unc.¢ 73183916 22 Masculing DA DA DA L) DA DA
7 21/07/2022 15:41:10 josephsf431@gmail.com 74880743 21 Masculing PA DA Pa ) ) DA
8 21/07/2022 15:41:21 jhonatant1310@gmail.co 70107355 25 Masculing DA PA DA 1 PA DA
9 21/07/2022 15:41:24 renzomaycool@gmail.co 75517083 20 Maseulina PD PA PD P P P
0 2110712022 15:41:30 erickramosimi@gmail co 74612436 21 Masculing ™ PA ™ ™ ™ PA
21/07/2022 15:41:36 crisvila7S3@gmal.com 73592479 21 Masculing DA DA DA DA Pa )
2 21/07/2022 15:42:09 uisanthony72001@gmai 71971894 21 Masculing DA DA DA i) 1 i)
3 21/07/2022 15:42:13 mijaelsaenz24@gmail ce 73944578 21 Maseulina DA T L) L) L) DA
4 2110712022 15:42.33 marcelosacigasylas@gm 73978673 26 Masculing DA DA DA L) DA L)
5 21/07/2022 15:42:41 £du.-2002@hotmail.com 74128730 20 Masculing PA DA DA Pa FD )
6 21/07/2022 15:42:49 joe|_chavez_1997@hotn 73959962 25 Masculing DA PA DA PA DA PA
7 2110712022 15:42:51 reyesmontoyaji@gmail 72733442 20 Maseuling DA DA L) DA DA DA
8 21/07/2022 15:43.01 emascks_stone@hotmai 71440259 21 Masculing DA TA PA DA 1 L)
0 21/07/2022 15:43:38 job.mf1998@gmal. com 75770800 23 Masculing ™ ED ™ ™ ™ ™
21/07/2022 15:43:50 _2019200710G@uncp. 71316292 20 Femenino PA DA DA DA T DA
2110712022 15:44:13 &_2017100629G@uncp. 72942854 22 Maseuling PA TA DA L) L) PA
2110712022 15:44:27 kevin 19 integrity@gmail. 77679439 26 Masculing PA TA L) PA L) PA
21/07/2022 15:44:56 bamerajhonatan15@gmz 71806664 20 Masculing DA DA Pa DA Pa DA
21/07/2022 15:45:32 omartony 11@hotmail cor 72733523 24 Maseulina PA PA P DA DA P
2110712022 15:45:42 evansim02@gmail com 75020738 20 Maseuling PA DA DA DA PA PA
2110712022 15:46:17 E_2017100614B@UNCE 75218065 22 Masculing DA PA PA PA PA PA
21/07/2022 15:47:55 thuamanolivera@gmai.c 61632365 22 Femenino T T ) DA ) )
21/07/2022 15:52:1 melgarjuribe@gmail com 73659773 20 Maseulina PA DA DA DA D& DA

2110712022 15:55:30 eycoldelacrz@gmail.cor 70983378 21 Maseuling PD PA DA T i) 1

+ = EH Respuestas de formulario 1 =




